
 

 

Gestão de Pessoas 

A conformidade das normas internas de pessoal à legislação em vigor tem a finalidade precípua de atualizar as regras concer-

nentes a direitos e deveres dos servidores do TRE-PI, imprimindo transparência na relação com a Administração Pública. A ação possui, 

ainda, como objetivo acessório, a adequação do conjunto normativo interno às recomendações dos órgãos de auditoria e controle 

(externo e interno). 

O TRE-PI conta com uma Coordenadoria Técnica, vinculada à Secretaria de Gestão de Pessoas, para garantir essa conformidade 

legal, possuindo como atribuições: análise acerca de matérias adstritas à legislação de pessoal;  acompanhamento e fiscalização de ati-

vidades relacionadas à concessão e revisão de aposentadorias e pensões, além dos pedidos de reversão ao serviço público. 

Avaliação da Força de Trabalho 

O quadro de pessoal da Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral do Piauí é constituído por 375 servidores efetivos, além de 133 servidores requisitados. 
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