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Acordo de Cooperacao Técnica TRE-PI N° 02/2022

Acordo de Cooperagao Técnica N° 11/2022 - PJPI/TIPI/PRESIDENCIA/SECGER/SGC/CONV

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO PIAUI - TJPI E O TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO PIAUI - TRE/PL

PROCESSO SEI N° 21.0.000092574-5

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI, situado na Praca Des. Edgar Nogueira, s/n —
Centro Civico, Bairro Cabral, CEP 64000-830, Teresina/PI, inscrito no CNPJ sob o n° 06.981.344/0001-
05, neste ato denominado TJ/PI e representado por seu Presidente, Desembargador JOSE RIBAMAR
OLIVEIRA ¢ o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DO PIAUI, localizado na
Praca Des. Edgar Nogueira, s/n, Bairro Cabral, CEP 64.000-920, Teresina/PI, inscrito no CNPJ sob o n°
05.957.363/0001-33, neste ato denominado TRE/PI e representado por seu Presidente, Desembargador
JOSE JAMES GOMES PEREIRA,

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, em observancia e
conformidade com as clausulas e condi¢des abaixo discriminadas, de modo a cumprir a politica publica
prevista no art. 25, § 9° I, da Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitacdes), na Resolucdo CNJ n°
254/2018, que institui a Politica Judiciaria Nacional de enfrentamento a violéncia contra as Mulheres pelo
Poder Judiciario, a Agenda 2030 das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento Sustentavel, atendendo ao
Objetivo n® 05 que busca “Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas”, e ao
disposto na Portaria TRE/PI n® 322/2021, bem como nas demais legislagdes e outros atos normativos,
aplicaveis no que couber sobre as clausulas e condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Acordo de Cooperagdo Técnica € a disponibilizagdo ao TRE-PI de cadastro e informagdes
relativas a mulheres em situacdo de vulnerabilidade econdmica em decorréncia de violéncia doméstica ou
familiar, pela Coordenadoria da Mulher do TJPI, obtida por meio da rede de instituicdes de protecdo a
mulher, no ambito do Estado do Piaui, para fins de atendimento ao Programa de Assisténcia instituido pela
Portaria TRE-PI n°® 322/2021, que determina a reserva de percentual minimo de vagas em contratos de
prestacdo de servigos continuados e terceirizados do Tribunal Regional Eleitoral do Estado do Piaui, para
mulheres que se encontrem nessa situagao.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

Durante a vigéncia deste acordo de cooperagdo a Coordenadoria da Mulher em situacdo de violéncia
doméstica e familiar do TJPI encaminhara, por solicitagdo do TRE-PI, a relagdo de mulheres em situagao
de violéncia doméstica e familiar e vulnerabilidade financeira, para fins de sele¢do, no percentual e nos
quantitativos estipulados nos §1° e 2° do art.1° da Portaria Presidéncia TRE-PI n® 322/2021, parte anexa a
este acordo de cooperagdo, para fins de selecdo de curriculos que atendam as vagas ofertadas nas
contratagdes de servigos continuados e terceirizados celebrados pelo TRE-PIL

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que,
independente de transcrigdo, ¢ parte integrante indissociavel do presente Acordo de Cooperagdo Técnica,
bem como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

Os Parceiros devem adotar as medidas necessarias para o fiel cumprimento do Plano de Trabalho
vinculado a este Acordo de Cooperagao Técnica.

§ 1° Compete ao Tribunal Regional Eleitoral do Piaui — TRE/PI
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a. Indicar um(a) servidor(a) para acompanhar e fiscalizar o cumprimento das agdes propostas no
presente Acordo de Cooperacao Técnica;

b. Manter atualizada a listagem das Comarcas sedes de Zonas Eleitorais ¢ do numero de vagas
destinadas a contratag¢do de servigos terceirizados nesses locais;

c. Informar a Coordenadoria da Mulher do TJ-PI a disponibilidade de vagas voltadas para o objeto
deste Acordo, com antecedéncia suficiente para garantia da prestagdo continuada dos servicos;

d. Definir e informar Coordenadoria da Mulher do TJ-PI os requisitos minimos exigidos para
preenchimento das vagas objeto deste Acordo;

e. Encaminhar a empresa contratada, para fins de selecdo, a relagdo das mulheres vitimas de violéncia
doméstica, de acordo com a informacdao prestada pela Coordenadoria da Mulher do TJ-PI,
procedendo a avaliagdo objetiva, para verificar se a candidata satisfaz os requisitos elencados no
objeto do contrato firmado entre o TRE-PI e a empresa prestadora de servicos.

f. Exigir das Empresas Terceirizadas o cumprimento das obrigagdes com vistas ao atendimento do
Programa de Assisténcia as Mulheres em situa¢do de vulnerabilidade econdmica em decorréncia de
violéncia doméstica e familiar;

g. Colaborar, conforme o Plano de Trabalho, para que o Acordo de Cooperacao alcance os objetivos
nele descritos.

§ 2° Compete a0 TRIBUNAL DE JUSTICA DO PIAUI:

a. Indicar o setor ja existente no Tribunal de Justica do Piaui, ou seja, a Coordenadoria de Protecao a
Mulher Vitima de Violéncia Doméstica, para acompanhar a execucdo das agdes propostas no
presente Acordo de Cooperacdo Técnica;

b. Desenvolver um plano estratégico para levantar, junto as instituigdes que atendem mulheres em
situagdo de violéncia na capital e nas Comarcas sede de Zonas Eleitorais, em que haja destinagao de
vagas para o programa, a relacdo nominal das mulheres que se enquadrem na proposta deste Acordo
de Cooperagao, bem como os curriculos vitae atualizados das mesmas;

c. Produzir contetidos especificos para orientacdo as institui¢des parceiras sobre o Presente Acordo de
Cooperacdo, inclusive quanto a indicac¢do das candidatas para ocupagao das vagas disponibilizadas;

d. Prestar informagdes sobre a execugao das a¢des executadas, conforme Plano de Trabalho;

e. Colaborar, conforme o Plano de Trabalho, para que o Acordo de Cooperagdo alcance os objetivos
nele descritos.

§ 3° Os(as) servidores(as) indicados(as) para acompanhamento do Plano de Trabalho poderdo ser
substituidos(as) a qualquer tempo, competindo a cada parceiro comunicar ao outro acerca da alteragdo, de
forma escrita.

§ 4° Cabe a cada parceiro a responsabilidade de cobrar a atualizagdo cadastral das mulheres admitidas,
bem como por administrar e arquivar toda a documentagdo comprobatdria de regularidades de contratagao.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS OU DO ONUS

Nao havera aumento nos custos ou oneragao financeira para nenhum dos cooperados, haja vista que nao
serd aumentado o nimero de contratadas, mas somente a colocacdo em vagas disponiveis nos respectivos
setores, considerando que os Contratos firmados com as Empresas parceiras terceirizadas continuardo
regidos pelas mesmas cldusulas pactuadas quando de suas contratagdes;

§ 1° Um parceiro podera outorgar poderes ao outro parceiro para praticar todo e qualquer ato necessario
para a melhoria dos fins e objetivos que este termo se propde;

§ 2° As alteragdes ou mudangas em relacdo ao nimero de vagas ou o aumento da demanda deverd ser
atualizada pelo parceiro que tomar conhecimento e informada, imediatamente, ao outro, para que sejam
feitas as adaptacdes necessarias.

CLAUSULA QUINTA — DA DIVULGACAO, PROMOCAO E PUBLICACOES
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Cada Parceiro concorda em ndo utilizar o nome do outro ou de seus empregados em qualquer propaganda,
informagdo a imprensa ou publicidade relativa ao presente Acordo de Cooperacdo Técnica ou a qualquer
produto ou servigo dele decorrente sem a prévia aprovacao por escrito de quem de direito.

§ 1° Fica vedado aos parceiros utilizar, no ambito desse Acordo, nomes, simbolos e imagens que
caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 2° Um parceiro ndo poderd utilizar o nome, logomarca ou simbolo do outro em promocgdes ¢ atividades
afins alheias ao objeto desse Acordo, sem prévia autorizagdo do respectivo parceiro, sob pena de
responsabilidade civil em decorréncia do uso indevido de nome e imagem, exceto quando se tratar de
divulgagdo de acdes aprovadas nos respectivos Planos de Trabalho e que ndo envolvam dados sigilosos.

CLAUSULA SEXTA — DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS E SIGILOSAS

Os Parceiros adotardo todas as medidas necessarias para proteger o sigilo das informag¢des confidenciais
recebidas em funcdo da celebracdo, desenvolvimento e execucdo desse Acordo de Cooperacdo Técnica,
inclusive na ado¢ao de medidas que assegurem a tramitacao do processo, de modo que toda divulgacao a
terceiros sO podera ser feita com prévia autorizagdo escrita de quem detém o direito das informagdes.

§1° Os parceiros informardo aos seus funciondrios, prestadores de servicos e outros colaboradores,
envolvidos com o objeto desse Acordo de Cooperagao Técnica, acerca das obrigacdes de sigilo assumidas
¢ da responsabilizacdo por eventuais infragdes cometidas.

§2° As informagdes confidenciais s6 poderdo ser repassadas mediante assinatura de Termo de
Confidencialidade de quem as recebe e dos parceiros.

§ 3° Nao havera violag¢do das obrigacdes de confidencialidade previstas para esse Acordo de Cooperacao
Técnica nas seguintes hipoteses:

Qualquer informagao que tenha sido revelada somente em termos gerais;
Informagdes que possam ter divulgagdo exigida por lei ou por decisdo judicial ou administrativa;

c. Revelacdo de informagdes expressamente autorizadas, por escrito, pelo(s) Parceiro(s), inclusive por
meio de artigos em congressos, revistas e outros meios, relacionados ao objeto desse Acordo.

§ 4° A classificacdo das informagdes como confidenciais serd de responsabilidade de seu titular, indicadas
por escrito, por meio de declaragdo, oficio ou item do Plano de Trabalho.

CLAUSULA SETIMA — DA PREVENCAO DE CORRUPCAO

Os parceiros deverdo tomar todas as medidas necessarias para prevenir que seus conselheiros, diretores,
empregados e qualquer pessoa agindo em seu nome, inclusive prepostos e subcontratados, pratiquem atos
de corrupgao ou ndo atendam as legislagdes correlatas vigentes nas jurisdicdes em que os parceiros estao
constituidos e na jurisdi¢do em que o Acordo de Cooperagao Técnica sera cumprido, a fim de se evitarem
fraudes de qualquer natureza.

§1° Um parceiro devera notificar imediatamente o outro sobre eventual suspeita de qualquer fraude que
tenha ocorrido, esteja ocorrendo ou possa ocorrer, para que sejam tomadas as medidas necessarias de
apuracao e prevengao.

§2° Os parceiros se obrigam a observar rigidamente as condi¢gdes contidas nos paragrafos anteriores, sob
pena de imediata e justificada rescisdo do acordo.

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO E MONITORAMENTO

Competird aos participes fazer o acompanhamento do programa, elaborar e/ou apresentar relatorios
parciais e finais, responder as duvidas sobre o andamento das acodes, recomendar medidas para o bom
cumprimento dos Planos de Trabalho e prestar todo e qualquer esclarecimento aos Parceiros e autoridades.

§1° Os parceiros sdo responsaveis pela fiscalizagdo técnica das atividades relacionadas neste Acordo de
Cooperacdo Técnica.

§2° No més janeiro da cada ano, os participes elaborardo relatorio conjunto sobre as atividades
desempenhadas no ano anterior, devendo este conter indicadores ¢ andlise de resultados, de modo a
aperfeigoar as atividades desenvolvidas e aferir se o objeto do Acordo de Cooperagdo Técnica esta sendo
atendido.
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CLAUSULA NONA — DA PUBLICIDADE

A publicacdo do extrato desse Acordo de Cooperagdo Técnica e de seus aditamentos serd feita no Diario
da Justica e no Didrio Oficial da Unido como condi¢do indispensdvel para a eficacia dos atos e serad
providenciada, respectivamente, pelo Tribunal de Justica do Piaui e pelo Tribunal Regional Eleitoral do
Piaui.

CLAUSULA DEZ— DAS NOTIFICAC()ES ENTRE OS PARCEIROS

Qualquer comunicagdo ou notificagdo relacionada a esse Acordo de Cooperagdo podera ser feita pelos
Parceiros ou institui¢do representativa/intermediadora por e-mail, Correios ou entrega pessoal diretamente
no respectivo endereco do Parceiro, indicado nesse Acordo ou informado posteriormente, por escrito.

Paragrafo unico. Qualquer comunicagao ou solicitagdo prevista nesse Acordo sera considerada legalmente
entregue nas seguintes situagdes:
Quando entregue em maos a quem for destinada, com o comprovante de recebimento;

Se enviada por Correios, quando recebida pelo destinatario ou no quinto dia seguinte a data do
despacho — o que ocorrer primeiro;

c. Se enviada por e-mail, quando confirmado o recebimento pelo destinatario ou apo6s transcorridos
cinco dias uteis — o que ocorrer primeiro.
CLAUSULA ONZE — DAS ALTERACOES DO TERMO

As clausulas e condigdes estabelecidas nesse instrumento poderdo ser alteradas mediante celebracdo de
termo aditivo, com justificativa e dentro da vigéncia do instrumento.

Paréagrafo tinico. E vedado o aditamento desse Acordo com alteragio do objeto, sob pena de nulidade do
ato e responsabilidade do agente que o praticou.

CLAUSULA DOZE - DA RESCISAO

O presente instrumento poderd ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos
participes, mediante comunicagdo formal, com aviso prévio, nas seguintes situacoes:

a) quando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos participes que inviabilize o alcance do
resultado do Acordo de Cooperacao; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugdo do
objeto.

CLAUSULA TREZE - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO TERMO

Esse Acordo de Cooperagao vigera pelo prazo de 60 (sessenta) meses a partir da data de sua publicagao,
prorrogavel por meio de Termo Aditivo assinado entre as partes, com justificativa técnica para a
continuidade.

Paragrafo unico. Se houver a prorrogacao de prazo, o Plano de Trabalho devera ser alterado para se ajustar
ao novo periodo ou devera ser aprovado um novo ou novos planos, caso necessario.

CLAUSULA QUATORZE - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE ATIVIDADES

O presente Acordo de Cooperacdo Técnica serd executado de acordo com o cronograma abaixo:

ATIVIDADES 2022 || 2023 | 2024 | 2025 | 2026
Assinatura do Acordo de Cooperaciao X
Execucao das atividades: X X X X X

- Envio por parte da Coordenadoria da Mulher do TJPI, a partir
de solicitacdo do TRE-PI, de cadastro ¢ informagdes relativas a
mulheres em situagdo de vulnerabilidade economica em
decorréncia de violéncia doméstica ou familiar, obtidos por
meio da rede de institui¢des de prote¢ao a mulher.
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- Encaminhamento, por parte do TRE-PI, a empresa contratada,
para fins de sele¢do, da relacdo das mulheres, para proceder a
avaliagdo objetiva, verificar se a candidata satisfaz os requisitos
elencados no objeto do contrato firmado entre o TRE-PIL.

- Exigéncia, por parte do TRE-PI, as Empresas Terceirizadas o
cumprimento das obrigagdes com vistas ao atendimento do
Programa de Assisténcia as Mulheres em situagdo de
vulnerabilidade econdmica em decorréncia de violéncia
doméstica e familiar;

Avaliac¢ao parcial do Acordo de Cooperac¢ao Técnica X X X X X

Avaliacao Final do Acordo de Cooperaciao Técnica X

CLAUSULA QUINZE — DAS DISPOSICOES GERAIS

E livre o acesso dos agentes da Administragio Publica, aos documentos e as informagdes relacionados a
esse Acordo, bem como aos locais de execucdo do respectivo objeto, ressalvadas as informagdes e dados
que possam culminar em alguma inovacao ou requeiram confidencialidade amparada legalmente ou por
clausulas aqui previstas.

Paragrafo Gnico. Um Parceiro podera representar o outro perante o6rgdos publicos quando formalmente
autorizado por meio de documento que conterd a descri¢dao do ato a ser praticado pelo representante.

Os Parceiros firmam esse Acordo de Cooperagdo Técnica de forma livre e esclarecida em relagdo a todas
as suas clausulas.

Documento assinado eletronicamente por JOSE JAMES GOMES PEREIRA, Usuario Externo, em
06/04/2022, as 10:39, conforme art. 1°, III, "b", da Le1 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por José Ribamar Oliveira, Presidente, em 06/04/2022, as
10:53, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.

Tl A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tjpi.jus.br/verificar.php informando
3is ¥4 0 codigo verificador 3167638 ¢ o codigo CRC 87BB3811.
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Plano de Trabalho N° 56/2022 - PJPI/TJPI/PRESIDENCIA/SECGER/SGC/CONV

DADOS CADASTRAIS

PRIMEIRO CONVENENTE

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI — CNPJ n° 06.981.344/0001-05

Endereco: Praca Desembargador Edgard Nogueira, S/N, Centro Civico, CEP: 64000-830, Teresina — Piaui.
Representante: Desembargador JOSE RIBAMAR OLIVEIRA - Presidente do Tribunal de Justica do
Estado do Piaui;

SEGUNDO CONVENENTE ]
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DO PIAUI — CNPJ n° 05.957.363/0001-33
Endereco: Praca Des. Edgar Nogueira, s/n, Bairro Cabral, CEP 64.000-920, Teresina/PI

Representante: Desembargador JOSE JAMES GOMES PEREIRA - Presidente do Tribunal Regional
Eleitoral do Estado do Piaui

I- DA DESCRICAO DO PROJETO

Identificacdo do Objeto:

Este Plano de Trabalho tem por objeto a adocdo de providéncias para a disponibilizagdo ao TRE-PI de
cadastro e informagdes relativas a mulheres em situacdo de vulnerabilidade econdmica em decorréncia de
violéncia doméstica ou familiar, pela Coordenadoria da Mulher do TJPI, obtidos por meio da rede de
instituicdes de protecdo a mulher, no dmbito do Estado do Piaui, para fins de atendimento ao Programa de
Assisténcia instituido pela Portaria TRE-PI n° 322/2021, que determina a reserva de percentual minimo de
vagas em contratos de prestacdo de servigos continuados e terceirizados do Tribunal Regional Eleitoral do
Estado do Piaui, para mulheres que se encontrem nessa situagao.

Alinhamento Estratégico:
- Garantia dos direitos de cidadania

Justificativa da Proposiciao:O Acordo se justifica pela necessidade cumprir a politica publica prevista no
art. 25, § 9° 1, da Lei n° 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes), na Resolugdo CNJ n® 254/2018, que
institui a Politica Judiciaria Nacional de enfrentamento a violéncia contra as Mulheres pelo Poder
Judiciario, a Agenda 2030 das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento Sustentavel, atendendo ao Objetivo
n® 05, que busca “Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas”, e ao
disposto na Portaria TRE/PI n® 322/2021, §1° e 2° do art.1°, e contribuird para o atendimento integral de
mulheres em situagdo de violéncia, considerando-se que em parte significativa dos casos atendidos nas
institui¢des, a dependéncia financeira ¢ uma das justificativas apesentadas por mulheres para que
permanecam na situac@o de violéncia a que estdo expostas.

Objetivos e metas a serem atingidas:

Durante a vigéncia do Acordo de cooperagdo a Coordenadoria da Mulher em situagdo de violéncia
doméstica e familiar do TJPI encaminhard ao TRE-PI, relagdo de mulheres em situagdo de violéncia
doméstica e familiar e vulnerabilidade financeira, visando o preenchimento de 100% das vagas ofertadas
nas contratacdes de servicos continuados e terceirizados celebrados pela instituigdo, conforme definido no
Acordo.

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho, bem como toda
documentacdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.
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I1 - DAS OBRIGACOES DOS CONVENENTES:

Os Parceiros devem adotar as medidas necessarias para o fiel cumprimento do Plano de Trabalho
vinculado a este Acordo de Cooperacdo Técnica.

§ 1° Compete ao Tribunal Regional Eleitoral do Piaui — TRE/PI

a.

Indicar um(a) servidor(a) para acompanhar e fiscalizar o cumprimento das agdes propostas no
presente Acordo de Cooperagao Técnica;

Manter atualizada a listagem das Comarcas sedes de Zonas Eleitorais e do nimero de vagas
destinadas a contratagao de servigos terceirizados nesses locais;

Informar a Coordenadoria da Mulher do TJ-PI a disponibilidade de vagas voltadas para o objeto
deste Acordo, com antecedéncia suficiente para garantia da prestacao continuada dos servigos;

Definir e informar Coordenadoria da Mulher do TJ-PI os requisitos minimos exigidos para
preenchimento das vagas objeto deste Acordo;

Encaminhar a empresa contratada, para fins de selecdo, a relacdo das mulheres vitimas de violéncia
domeéstica, de acordo com a informagdo prestada pela Coordenadoria da Mulher do TJ-PI,
procedendo a avaliagdo objetiva, para verificar se a candidata satisfaz os requisitos elencados no
objeto do contrato firmado entre o TRE-PI e a empresa prestadora de servigos.

Exigir das Empresas Terceirizadas o cumprimento das obrigagdes com vistas ao atendimento do
Programa de Assisténcia as Mulheres em situacdo de vulnerabilidade economica em decorréncia de
violéncia doméstica e familiar;

Colaborar, conforme o Plano de Trabalho, para que o Acordo de Cooperagdo alcance os objetivos
nele descritos.

§ 2° Compete ao TRIBUNAL DE JUSTICA DO PIAUI:

a.

Indicar o setor ja existente no Tribunal de Justica do Piaui, ou seja, a Coordenadoria de Protecdo a
Mulher Vitima de Violéncia Doméstica, para acompanhar a execucdo das agdes propostas no
presente Acordo de Cooperacdo Técnica;

Desenvolver um plano estratégico para levantar, junto as institui¢des que atendem mulheres em
situacao de violéncia na capital e nas Comarcas sede de Zonas Eleitorais, em que haja destinacao de
vagas para o programa, a relagdo nominal das mulheres que se enquadrem na proposta deste Acordo
de Cooperacgdo, bem como os curriculos vitae atualizados das mesmas;

Produzir contetidos especificos para orientacao as instituicdes parceiras sobre o Presente Acordo de
Cooperagao, inclusive quanto a indicagao das candidatas para ocupacdo das vagas disponibilizadas;

Prestar informagdes sobre a execugdo das a¢des executadas, conforme Plano de Trabalho;

Colaborar, conforme o Plano de Trabalho, para que o Acordo de Cooperagdo alcance os objetivos
nele descritos.

III - CRONOGRAMA DE EXECUCOES

O presente Acordo de Cooperacao serd executado de acordo com o cronograma abaixo:

- Envio por parte da Coordenadoria da Mulher do TJPI, a partir
de solicitagdo do TRE-PI, de cadastro e informagoes relativas a
mulheres em situacdo de vulnerabilidade econdémica em

ATIVIDADES 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
Assinatura do Acordo de Cooperacao Técnica X
Execucao das atividades: X X X X X
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decorréncia de violéncia doméstica ou familiar, obtidos por meio
da rede de institui¢des de protecdo a mulher.

- Encaminhamento, por parte do TRE-PI, a empresa contratada,
para fins de sele¢do, da relacdo das mulheres, para proceder a
avaliagdo objetiva, verificar se a candidata satisfaz os requisitos
elencados no objeto do contrato firmado entre o TRE-PIL.

- Exigéncia, por parte do TRE-PI, as Empresas Terceirizadas o
cumprimento das obriga¢cdes com vistas ao atendimento do
Programa de Assisténcia as Mulheres em situacdo de
vulnerabilidade economica em decorréncia de violéncia
doméstica ¢ familiar;

Avaliacao parcial do Acordo de Cooperaciao Técnica X X X X X

Avaliacio do Acordo de Cooperacao Técnica X

IV- DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
Para o alcance do objeto pactuado no presente Acordo ndo havera transferéncia de recursos entre
os convenentes.

V - DA VIGENCIA

O presente Plano de Trabalho tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar da data da sua publicagdo,
podendo ser renovado, por meio de Termo Aditivo, de acordo com o interesse e a conveniéncia das partes,
com justificativa técnica para a continuidade.

Paragrafo tnico. Se houver a prorrogagao de prazo, o Plano de Trabalho devera ser alterado para se ajustar
ao novo periodo ou deverd ser aprovado um novo ou novos planos, caso necessario.

VI - APROVACAO PELOS CONVENENTES

Aprovado:

Desembargador JOSE RIBAMAR OLIVEIRA
Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Piaui
Primeiro Convenente

Desembargador JOSE JAMES GOMES PEREIRA
Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Estado do Piaui
Segundo Convenente

sel: @

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por JOSE JAMES GOMES PEREIRA, Usuario Externo, em
06/04/2022, as 10:41, conforme art. 1°, III, "b", da Le1 11.419/2006.

il
€I o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por José Ribamar Oliveira, Presidente, em 06/04/2022, as
10:53, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tjpi.jus.br/verificar.php informando
e 0 codigo verificador 3167721 e o codigo CRC SF8688C0.
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