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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUT

Estudos Técnicos - ETP N° 27 - TRE/PRESI/DG/SAOF/COAAD/SECOM/REPRO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
(art. 24 da IN n° 49/2020-MPOG)
CONTRATACAO UM TECNICO RESIDENTE, ESPECIALIDADE DIAGRAMADOR
Processo SEI n° 0001046-41.2021.6.18.8000

01- INTRODUCAO

1.1. Estudos Preliminares foi elaborado em atendimento as disposigdes contidas na Instrugdo Normativa n° 5, de 25 de maio de
2017, expedida Secretario de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, alterada pela Instrugdo
Normativa n°® 49, de 30 de junho de 2020, expedida pelo Secretario de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizacao,
Gestao e Governo Digital do Ministério da Economia.

1.2. Os trabalhos aqui desenvolvidos visam subsidiar futuro procedimento licitatorio, a ser processado por Pregdo Eletronico,
para selecionar empresa visando a prestacdo de servigo de contratagdo um técnico residente, especialidade Diagramador para a
Reprografia do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui.

2 — DA NECESSIDADE/JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. Atualmente, o Tribunal Regional Eleitoral do Piaui tem uma intensa demanda por servigos de Design, com a realizagdo de
eventos, publicacdes, comunicagdo institucional, comunicagdo interna e atuagdo em redes sociais. Essa demanda tem sido
crescente ¢ com o passar dos anos o numero de pedidos de servigos de criagdo de artes graficas e diagramacdo aumentou
consideravelmente.

2.2. Destaca-se que para a execugdo desses servicos relacionados a criagdo, artes graficas e diagramacgdo, o TRE-PI dispoe
atualmente de apenas 01 (um) servidor com os conhecimentos teodricos/técnicos de criagdo e de manipulagdo de softwares de
editoracdo eletronica, e que, em caso de auséncia deste servidor por conta de gozo de férias, licenga, treinamento externo ou
outros motivos, os servigos de criagdo de material grafico ficam paralisados.

2.3. Outro ponto a ser destacado ¢ a exigéncia da presenca cada vez mais importante do TRE-PI na internet e nas redes sociais.
Com isso, criou-se uma nova demanda de criag@o de artes para banners de internet e posts para redes sociais.

2.4. E importante frisar que o Tribunal Regional Eleitoral do Piaui definiu, em seu mapa estratégico, objetivos diretamente
relacionados a Comunicacdo, tais como “aperfeigoar a gestdo da comunicacdo e informagdo” e “fortalecer a imagem e a
identidade institucional”. Portanto, a contratacdo de um Diagramador, com conhecimento de edi¢@o eletronica, é de grande
valia para o cumprimento dessa meta, visto que entre as atividades diretamente impactadas por essa contratagdo estdo as
campanhas internas e externas, a criagdo de identidades visuais, a elaboracdo de pecas publicitarias, a diagramagdo de
informativos e a producdo de contetido para as midias sociais, tais como Instagram e Facebook. Todos esses servigos sdo
executados por profissionais na area de design grafico e a falta ou interrup¢do na prestacdo dos servigos pode ocasionar a
impossibilidade de tornar publicas informag¢des fundamentais para a populagdo, com consequente dano ao interesse publico.

2.5. Sendo assim, diante do aumento do pedido de servigos de artes graficas, da exigéncia de diagramagao de mais relatérios e
outras publicagdes, do surgimento de novas demandas como a criacdo de artes para internet e redes sociais, da reduzida mao-
de-obra na area de Design no ambito do TRE-PI e da importincia que um bom projeto grafico exerce na comunicagdo do
Tribunal perante a sociedade, faz-se justificada a contratagdo de um profissional residente terceirizado na area de diagramacao
e editoragdo eletronica.

3 -DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
3.1 — Requisitos necessarios ao atendimento da necessidade

A empresa que vier a vencer o processo licitatorio devera disponibilizar um técnico residente, especialidade diagramador, para
realizar os servigos, prestando garantia, na forma prevista no Termo de Referéncia, responsabilizar-se pela seguranga do
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trabalho de seu funcionario e pelos atos por ele praticados, bem com por eventuais danos pessoais e materiais causados a
terceiros, durante a prestagdo dos servigos a Contratada.

3.2 — Natureza do servico a ser contratado

O servico a ser contratado ¢ de execug@o continua, assim, incide a regra prevista no inciso II do art. 57 da Lei n°® 8.666/1993,
segundo a qual a durag@o do contrato relativo a prestagdo de servigo de execucdo continuada podera ser prorrogada por iguais
e sucessivos periodos, com vistas a obtencdo de precos e condigdes mais vantajosas para a Administragdo, limitada a 60
(sessenta) meses.

Outrossim, a contratagdo almejada se amolda as disposi¢des contidas no art. 15 da IN n® 05/2017-MPOG, segundo o qual os
servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma
permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimonio publico ou o
funcionamento das atividades finalisticas do orgdo ou entidade, de modo que sua interrup¢do possa comprometer a presta¢ao
de um servigo publico ou o cumprimento da missdo institucional.

3.3 — Duracio inicial do contrato

Para esta contratagdo pugnamos pela celebragdo do pacto por até 12 (doze) meses, prorrogaveis até 60 (sessenta), a contar da
expedi¢ao da Ordem de Servigo por parte da COAAD, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo, respeitando-se o
limite legal, com fulcro no art. 57, inciso II da Lei n° 8.666/1993.

3.4 - Critérios e praticas de sustentabilidade que devem ser veiculados como especificacido técnica do objeto ou como
obrigacio da contratada

A empresa que vier a ser contratado adotard as seguintes praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos, devera
observar, no que couber, a Resolugcdo TRE-PI N.° 368/2018.

4 — DA ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

4.1 — Método adotado para definir a estimativa da quantidade a ser contratada, com informacées do contrato anterior
e memoria de calculo e documentos que lhe dio suporte

A estimativa de quantidade a ser contratada (1 terceirizado) estd ligado diretamente as demandas recebidas de todas as
Unidades do TRE-PIL.

4.2 — Levantamento de Mercado e Justificativa da Escolha do tipo de solugido a contratar

A necessidade de servigo de diagramacdo deve ser prestado durante diversos momentos durante o dia e durante toda a semana.
Assim, a presenga desse profissional se daria pelo periodo de 44 horas semanais. Desse modo, essa contratacdo seria por posto
de trabalho residente.

Assim, verifica-se que para prestagdo de servigos de mao de obra terceirizada, encontra-se disponivel no mercado diversas
empresas aptas.

5 — ESTIMATIVAS DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS

5.1 — Estimativa de precos e meios de previsao de precos referenciais
O preco de referéncia ¢ determinado através de uma planilha de formagdo de prego, observando-se:

a) Convengdo Coletiva que estabeleceu o piso salarial e outras vantagens (auxilio alimentag@o, plano de saude, auxilio
transporte, etc.);

b) 13° salario, férias, adicional de férias, etc.;
c) Leis que estabelecem os encargos sociais (INSS, FGTS, etc.);

d) Remuneragdo da empresa contratada (taxa de administragdo e taxa e lucro);
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e) Impostos incidentes (ISS, PIS e COFINS).

Com esses dados, os custos sdo estimados e estabelecidos como maximo aceitdvel no processo licitatorio. Essa forma
possibilita a participagdo de diversas empresas permitindo a mais ampla concorréncia.

O custo total estimado da contratacdo ¢ RS 64.210,66 (sessenta e quatro mil, duzentos e dez reais e sessenta e seis
centavos), incluindo a previsdo de horas extraordinarias, auxilio alimentagao e plano de satde.

Para o balizamento do preco estimado da contracio, foram consideradas as orientacées contidas na Resolucio do TSE
N.° 23.234, de 25 de marco de 2010, 0 Acordao N.° 1.214, de 22 de maio de 2013, a Instrucdo Normativa n° 5, de 27 de
junho de 2014, alterada pela Instru¢do Normativa n° 3, de 20 de abril de 2017, ambas do MPOG. Quanto a pesquisa
junto aos fornecedores, prevista no item X do art. 30 da IN n° 05/2017, alterada pela IN 49/2020 foi dispensada, pois os
custos sdo definidos pela Convencido Coletiva de Trabalho do Sindicato dos Empregados de Empresas de Asseio e
Conservacio do Estado do Piaui (CNPJ N° 23.626.716/0001-02)- Reg. MTE n° 36/2021, doc. SEI 1278506 e Decreto
Municipal relativo ao custo da passagem urbana, doc. SEI 1278512.

5.2 —- Memorias de calculo da estimativa de precos ou dos precos referenciais e os documentos que lhe dao suporte
O preco estimado da contratagdo ¢ o apresentado na planilha abaixo:

Preco estimado da contratacio por 12 (doze) meses R$: 64.210,66

Custo da mao de obra da contratacao: RS 54.746,40

Estimativa de gastos com plano de satude: RS 948,26

Estimativa de gastos com horas extras : RS 8.516,00

6 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

6.1 — Elementos que devem ser produzidos, contratados e executados
Os servigos serdo realizados de acordo com os padrdes do TRE-PI.
O profissional prestara servigos no Servigo de Reprografia do TRE-PI.

Os servigos serdo prestados preferencialmente de segunda a sexta-feira, podendo, caso ndo haja necessidade, ser dispensado o
expediente de sabado.

6.2. Descricao dos Servigos
6.2.1. Quanto ao perfil profissional exigido:

a) Ter concluido o ensino médio e possuir graduagdo em Publicidade e Propaganda ou Design Grafico ou cursos técnicos na
area de design ou editoragdo eletronica;

b) Ter dominio no uso dos softwares de editoragdo eletronica (InDesign, Photoshop, Illustrator e Corel Draw);

¢) Possuir no minimo 4 (quatro) meses de experiéncia comprovada como Diagramador ou em atividades na area de Design. A
comprovagdo de experiéncia pode ser feita por meio de Portfolio, carteira de trabalho e/ou declaragdo de empregadores ou
similares.

6.2.2. Quanto a descriciio das atividades a serem desempenhadas:

a) criagdo e execucdo de layouts e design para materiais impressos e internet;

b) diagramag@o de materiais impressos em geral (livros, manuais, cartazes, folders, dentre outros);

c) criagdo e execucdo de sistemas de identidades visuais (logotipos), incluindo respectivos manuais de aplicagdo;
d) acompanhamento de aplicag@o de identidades visuais;

e) criagdo e composi¢do visual de artes para internet e redes sociais;

f) arte-final e tratamento de imagens para saida final com alta qualidade em materiais impressos;

g) produgio grafica (acompanhamento de produgdo em graficas, com envio de artes finalizadas e acompanhamento de provas);
h) diagramagio e paginagdo de textos para preparagio de cadernos de impressdo;

1) importacdo e exportacdo de arquivos para impressao e para internet;

J) compilagdo, organizacdo e arquivamento de textos e imagens para processamento em impressdo off-set e laser;
k) formatacdo e diagramacdo de textos utilizando os programas e InDesign e Illustrator;

1) criagdo de pegas graficas nos programas Illustrator, CorelDraw e Photoshop.

7 — JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO DA SOLUCAO
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7.1 — Inviabilidade de divisao da solucio a ser contratada

Em regra, conforme § 1° do art. 23 da Lei n° 8.666/93, os servigcos deverdo ser divididos em tantas parcelas quantas se
comprovarem técnica ¢ economicamente viaveis, procedendo-se a licitagdo com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos
disponiveis no mercado e a ampliacdo da competitividade sem perdada economia de escala.

Na presente demanda, ndo ¢ vislumbrado motivacdes para a adogdo do parcelamento do objeto, visto que por se tratar de
contratacdo de mao de obra especializada de 1 (um) terceirizado, unica categoria, com requisitos muito especificos.

O foco principal da contratag@o pretendida é um s6: servico de diagramador.

8 — RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE ECONOMICIDADE E DE MELHOR APROVEITAMENTO
DOS RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS OU FINANCEIROS DISPONIVEIS

8.1 — Beneficios diretos e indiretos que se espera com a contratacio

Os beneficios diretos e indiretos com o advento da nova contratagdo serdo tanto em termos de economicidade, eficacia,
eficiéncia, impactos ambientais positivos, garantindo-se melhoria na qualidade dos servigos.

9 - PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE DO ORGAO

9.1 — Cronograma com as atividades necessarias a adequacio do ambiente da organizaciio para que a contratagio surta
seus efeitos e com os responsaveis por esses ajustes nos diversos setores

Para que a contratacdo pretendida tenha sucesso, ndo sera preciso implantar qualquer modificagdo no tramite processual, e
nem mudangas em ambiente fisico ja existente.

9.2 — Capacitacio de servidores para atuarem na contratacido e fiscalizacio dos servicos de acordo com as
especificidades do objeto a ser contratado

Aos servidores integrantes da Comissdo Permanente de Fiscalizag@o e Gestdo de Contratos, instituida pela Portaria Presidéncia
N°222/2021 TRE/PRESI/DG/SAOF/COAAD/SECOM, de 14 de abril de 2021, evento SEI 1227477.

10 - CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
10.1 — Necessidade de outras contratacdes no escopo do projeto geral

No escopo do projeto como um todo, ndo se faz necessario proceder a outras contratagdes com empresas diversas para se
atingir o fim almejado.

11. MAPA DE RISCOS, DOS RISCOS DE A CONTRATACAO FRACASSAR

11.1. Entendemos que tais riscos da contratagio fracassar sdo mitigados como demonstrado a seguir:

Naio ha falta de conhecimento de legislagdo especifica;
A unidade encarregada da preparacdo do Termo de Referéncia é de formacdo na area Administrativa e/ou Juridica;

Nao ha falta de conhecimento técnico para especificar o objeto de forma adequada; o tempo para a confec¢do do Termo de
Referéncia foi adequado;

Nao houve excesso de atribuicdes aos responsaveis pela elaboracdo do Termo de Referéncia;
A capacitagdo para elaboragdo do Termo de Referéncia é adequada por parte dos servidores da COAAD.

O risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte da contratada, mencionado no
Art. 18, da IN 05/2017 esta mitigado, vez que, por conta da Resolucdo do CNJ n.° 169/2013, implementamos, ha muito, o

https://sei.tre-pi.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1423604&infra_siste...

4/6



15/09/2021 13:34

SEI/TRE-PI - 1277983 - Estudos Técnicos - ETP

bloqueio de parte do pagamento mensal devido a contratada, como segue :

TABELAS

Técnico residente, especialidade Diagramador:

CALCULO MENSAL DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA/BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

(Art. 4° da Resolugdo CNJ N.° 169/2013, alterada pela Res. CNJ n.° 183/2013)

Incidéncia do INSS e
Férias 1/3 13 Multa [FGTS sobre
constitucionaljsalario [FGTS Férias 1/3 13° Valor por tipo |Quantidade de [TOTAL A
férias [salario [de posto postos DEPOSITAR R$
0,
;’) fizic:rgos 8,33%[2,78% 8,33% [3,20% [39,80%/39,80%39,80%
Jornalista 137,7945,98 137,79152,93  |54,84 [18,30 [54,84 502,47 1 502,47

12 - DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO

12.1 — Viabilidade da contratacio

Considerando todo o exposto, ha de se reconhecer que a contratacio pretendida para ser viavel, devera haver saldo
orcamentario para a demanda do Setor de Reprogafia, uma vez que nio houve previsao or¢camentiria no Planejamento
das Contratagdes do ano de 2021.

De acordo:

Secio de Comunicagdes - SECOM — COAAD - REPRO

Teresina -PI, 28 de junho de 2021.

Breno Ponte de Brito

Técnico Judiciario - Matricula TRE/PI n° 518

Joziele Coimbra Borges de Andrade

Analista Judiciario - Matricula TRE/PI n° 999988

Chefe da Secao de Comunica¢des - SECOM — COAAD - REPRO

Telefone: (86) 2107-9817

Em 28 de junho de 2021.

S
il
pra
SEI
assinatura
eletrénica
P—

seil 3

assinatura
eletrdnica

Telefone: (86) 2107-9817

Documento assinado eletronicamente por Joziele Coimbra Borges de Andrade, Chefe de Secao, em 03/08/2021, as 17:21, conforme
art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Breno Ponte de Brito, Técnico Judiciario, em 05/08/2021, as 10:23, conforme art. 1°, § 2°,
111, "b", da Lei 11.419/2006.
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