TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E FINANCAS
COORDENADORIA DE CONTRATACOES E PATRIMONIO

PREGAO ELETRONICO n°78/2020

ALERTA

Senhores licitantes, no Acérdao TCU n 2 754-2015 — Plenario, houve
expressa determinacéo para que a Administracao Publica instaure processo com
vistas a penalizacdo das empresas que pratiguem, injustificadamente, ato ilegal
tipificado no art. 7° da Lei 10.520/2002 tanto no procedimento licitatério quanto
na execugao do contrato.

Nesse contexto, RECOMENDA-SE que o licitante analise detalhadamente
o edital (e anexos) antes de formular sua respectiva proposta/lance.

A prética injustificada de atos tais como: ndo manter a proposta (ex.
desisténcia, solicitacdo de troca de marca, ndo envio de amostra, planilha,
laudos) e deixar de enviar documentacdo exigida (ex. documentos de
habilitagdo), sem prejuizo de outras infragées cometidas na licitagdo/contratacao,
sujeitara o licitante a penalidades, apuradas em regular processo administrativo,
assegurado o contraditorio a ampla defesa.

Teresina-Pl, 13 de novembro de 2020
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PROCEDIMENTO LICITATORIO n? 78/2020
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica para prestagdo continuada de servigos de apoio
administrativo — atendente cartorario.

DATA: 26 de novembro de 2020

HORARIO: 08h30 — Horério de Brasilia

ENDERECO: https://www.gov.br/compras/pt-br/sistemas/comprasnet-siasg
MODO DE DISPUTA: DECRETO n® 10.024/2019 — ABERTO

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI, por intermédio de seu Pregoeiro e
Equipe de Apoio, designados pela Portaria n® 36/2020 da Presidéncia, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que sera realizada a licitagdo em epigrafe, originada do
Processo Eletrénico SEI n° 0012970-83.2020.6.18.8000, a qual sera regida pelas regras
deste Edital e seus Anexos, com observancia das disposi¢cdes previstas na Lei n®
10.520/2002, Decreto n? 10.024/2019, Lei Complementar 123/06, Decreto n® 8.538/2015,
aplicando-se, no que couber, a Lei 8.666/93 e outras legislacdes aplicaveis. A abertura da
presente licitagdo dar-se-a em sessao publica na data, hora e local acima indicados, e, ndo
havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data e hora marcadas, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro
dia 0til subsequente, no mesmo horario e endereco eletrbnico, salvo comunicacdo do
Pregoeiro em sentido contrario.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto deste Pregao Eletrénico é a contratacdo de pessoa juridica para prestagao
continuada de servicos de apoio administrativo — atendente cartorario, conforme descricao
constante do Anexo | deste Edital.

1.2. Na hipétese de haver divergéncias entre a descrigao registrada no sistema ComprasNet e
as especificagdes constantes no Anexo | deste edital, prevalecera a deste instrumento
convocatério.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar os licitantes devidamente credenciados junto ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) e no Sistema Integrado de Servigos Gerais
— SIASG da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério da Economia,
que:

2.1.1. desempenhem atividade pertinente e compativel com o objeto desta Licitacao;

2.1.2. atendam a todas as exigéncias constantes neste Edital e os seus Anexos, inclusive
quanto a documentacao requerida.

2.2. Nao sera admitida nesta licitagdo a participacéo de empresas:

2.2.1. em processo de faléncia declarada, sob concurso de credores, em dissolugéo ou em
liquidagéo;
2.2.1.1. E permitida a participacdo de empresa em recuperacao judicial ou extrajudicial
com plano de recuperagdo homologado judicialmente;

2.2.2. impedidas de licitar ou contratar com a Unido (art. 7° da Lei n® 10.520/02 e art. 49 do
Decreto n® 10.024/2019) ou suspensas temporariamente de participar de licitagdo ou
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impedidas de contratar com o Tribunal Regional Eleitoral do Piaui (Art. 87, Ill, da Lei n®
8.666/93);

2.2.3. estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

2.2.4. que estejam reunidas em consoércio de empresas e que sejam controladoras,
coligadas ou subsidiarias entre si, qualquer que seja sua forma de constituicao.

2.2.5. Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacgdes previstas no artigo 9° da Lei
n° 8.666/93;

2.2.6. possuam em seu quadro societario cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos
de diregao ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de
cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades
situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitacdo (Resolugédo n® 07, de 18 de
outubro de 2005, do Conselho Nacional de Justica);

2.2.7. cooperativas de trabalho, conforme Sumula TCU n® 281.

2.3. Para participacdo deste certame, a licitante devera declarar, em campo préprio do
sistema eletrénico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta
esta em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatério (§ 4° do art. 26
Decreto n® 10.024/2019).

2.4. O licitante que se enquadre na definicao de microempresa ou empresa de pequeno porte
devera declarar, em campo préprio do sistema eletrénico, que a sua proposta atende os
requisitos do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, para que possa fazer jus aos
beneficios previstos na referida lei.

2.5. A apresentagao de declaragao falsa relativa aos itens acima, sujeitara o licitante as
sangodes previstas neste Edital.

2.6. Nao participam, ainda, as empresas que se enquadrem nas vedacdes do art. 17 e
paragrafos da Lei Complementar 123/2006 (optantes do SIMPLES), exceto aquelas que, nos
termos do Acordao TCU n2 2.798/2020 — Plenario, comprovem a nao utilizagao dos beneficios
tributarios do regime diferenciado na proposta de pregos e, caso contratada, faca a exclusao
obrigatéria do SIMPLES NACIONAL a contar do més seguinte ao da celebracado do contrato.
Devera ser apresentada declaragao atestando a opgao ou documento por meio do qual seja
possivel extrair essa informacao.

2.6.1. A empresa optante do Simples Nacional devera apresentar copia do Oficio com
comprovante de entrega/recebimento, comunicando a assinatura de contrato de prestagéo de
servicos mediante cessdo de mao de obra as respectivas Secretarias Federal, Estadual,
Municipal e/ou Distrital, no prazo previsto no inciso Il do § 1° do art. 30 da le Complementar
123/2006.

2.6.2. Caso nao seja apresentada cépia da comunicacdo, o TRE-PIl, em obediéncia ao
principio da probidade administrativa, devera comunicar a Secretaria da Receita Federal do
Brasil — RFB, para que esta efetue a exclusao de oficio, conforme disposto no inciso | do art. 29
da Lei Complementar n® 123/2006.

2.7. E vedado 2 licitante e/ou a empregado, preposto e gestor seu:
a) frustrar, fraudar mediante qualquer expediente o carater competitivo do procedimento
licitatério publico; ou
b) impedir, perturbar ou fraudar a realizagcdo de qualquer ato do procedimento licitatério
publico, nos termos da Lei n® 12.846/2013 e suas alteragdes, bem como do Decreto n®
8.420/2015 e alteragbes posteriores, ou de quaisquer outras leis ou regulamentos

aplicaveis a espécie (“Leis Anticorrupg¢ao”), ainda que nao relacionadas com o presente
Edital.

3 — DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO
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3.1. Para participar da presente licitagédo, a licitante devera se credenciar junto ao provedor do
sistema na pagina eletronica https://www.gov.br/compras/pt-br/sistemas/comprasnet-siasg, nos
termos do art. 19 do Decreto n° 10.024/2019.

3.2. O credenciamento dar-se-a pela atribuigcdo de chave de identificagdo e de senha pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico.

3.3. O uso da senha de acesso pela licitante € de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacgao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor
do sistema ou ao TRE-PI responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido
de senha, ainda que por terceiros.

3.4. O credenciamento da licitante junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade
legal do licitante, ou do seu representante legal, e a presuncao de sua capacidade técnica para
a realizacao das transacdes inerentes ao Pregao Eletronico.

3.5. A perda da senha ou a quebra do sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao
provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

3.6. Conferir a exatidao dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados sera de
responsabilidade do cadastrado, o qual devera solicitar imediatamente a correcdo ou a
alteracao dos registros, tao logo identifique incorregéo ou desatualizagao.

4 — DO ENVIO DA PROPOSTA

4.1. A participagéo neste Pregao Eletronico dar-se-4 por meio da digitagdo da senha privativa
do licitante e subsequente encaminhamento da proposta de precgo, a partir da divulgacao deste
edital no site do ComprasNet até a data e hora marcadas para a abertura da sessao, quando,
entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento de propostas.

4.2. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.

4.3. A proposta, indicando a descricdo, bem como os PRECOS UNITARIO E TOTAL dos
servigos, deverd ser elaborada de forma clara e objetiva, em conformidade com o instrumento
convocatério, e enviada em formulario especifico exclusivamente por meio do sistema
eletrbnico, contendo todos os elementos que influenciem no valor final da contratacao,
detalhando, quando for o caso:

a) Prazo de validade da proposta que devera ser de, no minimo, 90 (noventa) dias,
contados a partir da data de abertura da sessdo publica. As propostas que omitirem o
prazo de validade serdo recebidas como validas por este periodo;

b) Proposta definitiva de precos, adaptada ao lance ofertado durante a sessao publica —
caso o licitante seja posteriormente convocado pelo Pregoeiro, em algarismo e por
extenso, expresso em reais, indicando o0 pre¢o unitario, com duas casas decimais e o
valor total. Em caso de divergéncia entre os valores unitarios e totais, serdo
considerados 0s primeiros, e, entre 0s expressos em algarismos e por extenso, sera
considerado este ultimo;

c) Especificacdo dos servigos ofertados, com a indicagdo do Sindicato, acordo, convengao
coletiva ou sentengca normativa que rege a categoria profissional que executara o
servigo, bem como a respectiva data base e vigéncia, conforme Codigo Brasileiro de
Ocupagdes — CBO.

c1) A auséncia de indicacdo do Sindicato, acordo coletivo, convencgao coletiva exigida
neste subitem que inviabilize ou dificulte a andlise das planilhas por parte da Unidade
técnica, podera acarretar a desclassificacao da proposta da licitante.

c2) A Administracdo nao ser vincula, obrigatoriamente, as disposi¢cdes contidas em
Acordos e Convengdes Coletivas que estabelecam valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade.
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d) Declaragdo acerca da opg¢ao da empresa quanto a forma de tributacdo a que esta
submetida (se pelo lucro real ou presumido). A referida declaracdo vinculara a
empresa quanto ao preenchimento dos tributos previstos na planilha de custos e
formacgéo de pregos.

e) As empresas tributadas pelo regime de incidéncia nao cumulativa de PIS e COFINS
devem cotar os percentuais que representem a média das aliquotas efetivamente
recolhidas nos 12 (doze) meses anteriores a apresentacao da proposta, apurada com
base nos dados da Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicao para PIS/PASEP e para a
COFINS (EFD-Contribuicdes), cujos respectivos registros deverdao ser remetidos
juntamente com a proposta de precos e as planilhas.

f) Caso a licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia nao-cumulativa
em apenas alguns meses no periodo que deve ser considerado para o calculo do
percentual médio efetivo (doze meses anteriores a data da proposta), podera
apresentar o célculo considerando apenas os meses em que houve recolhimento.

g) As proponentes deverdo, quando da apresentagdo de suas propostas, preencher
primeiramente_ os campos em cinza referentes a REGIME DE TRIBUTAGCAO e
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA SOBRE RECEITA BRUTA das planilhas
constantes do Anexo I, depois, 0s campos em cinza da planilha constante dos Anexos
I, IV e V e, por fim, os demais campos em cinza do Anexo |, todos do Termo de
Referéncia que corresponde ao Anexo | do edital.

h) Para preencher o item RAT x FAP (Riscos Ambientais ao Trabalho X Fator Acidentario
de Prevencdo) na planilha de encargos, deverdo ser considerados os valores
comprovados na ultima GFIP ou outro documento apto a fazé-lo, devendo ser anexado
junto a proposta de pregos. A licitante devera observar as disposicées do Decreto n®
6.957/2009 e outras que porventura tenham sido editadas até o momento da formulagao
da proposta, devendo aplicar o FAP para seu CNPJ, definido pelo Ministério da
Previdéncia Social.

i) Informagéo relativa ao niumero do telefone, fax e e-mail, se houver, e o respectivo
endereco com CEP, bem como o banco, agéncia e os respectivos codigos e 0 numero
da conta e do CNPJ da empresa para a qual sera emitida a nota de empenho e
posterior pagamento;

j) Declaragéo escrita de estarem todos os impostos, taxas, fretes, seguros, bem como
quaisquer outras despesas, diretas e indiretas, inclusas na proposta;

4.4. Deverao ser incluidos no momento do cadastramento da proposta, todos os
documentos de habilitacao exigidos no item 9 deste edital, com excecado daqueles que
estejam disponiveis e validos no SICAF.

4.5. As propostas terdo validade de 90 (noventa) dias, contados da data de abertura da sessao
publica estabelecida no preambulo deste Edital. Decorrido o prazo de validade das propostas,
sem convocacgao para contratacao, ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

4.5. Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa a desclassificagédo da proposta.

4.6. Serao desclassificadas também as propostas de precos que nao atenderem as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos, forem omissas ou apresentarem irregularidades ou
defeitos capazes de dificultar o julgamento.

4.7. O licitante sera responsavel por todas as transag¢des que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, nao cabendo ao provedor do sistema ou
ao TRE-PI responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
que por terceiros.

4.8. Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do pregao eletronico, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negécios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
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desconexao, estando sujeita a aplicacao de sanc¢des administrativas previstas no item 14 deste
edital.

4.9. A apresentacao da proposta implica a aceitagéo plena e total de todas as condi¢des deste
Edital e seus Anexos — ndo podendo ser alegado pelo licitante posterior desconhecimento ou
desacordo — bem como a obrigatoriedade de cumprimento das disposi¢cdes nela contida,
assumindo o proponente o compromisso de executar os servicos nos termos definidos, bem
como fornecer o objeto da presente contratacdo, em quantidade e qualidade adequadas a
perfeita execugao contratual, promovendo a substituicdo necessaria, conforme especificacdes
e exigéncias constantes do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

5 — DO INiCIO DA SESSAO PUBLICA

5.1. O Pregoeiro, via sistema eletrénico, dara inicio a Sessado Publica, na data e horario
previstos neste Edital com a divulgacdo das propostas de pregcos recebidas, no prazo
avencgado, as quais deverdo guardar perfeita consonancia com as especificagcdes e condigdes
detalhadas no instrumento convocatorio.

5.2. A proposta que ndo atender as especificagdes do Edital serd previamente desclassificada,
néao havendo possibilidade de oferecimento de lances.

5.3. A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.4. O sistema disponibilizar4d campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro € 0s
licitantes.

5.5. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro, sendo
gue somente estas participarao da fase de lance.

6. DA FORMULACAO DE LANCES

6.1. Aberta a etapa de competitividade, os licitantes poderdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrbnico sendo imediatamente informados do seu
recebimento e respectivos horario de registro e o seu valor. Os lances serao ofertados pelo
valor global do item.

6.2. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas neste edital.

6.3. O licitante somente podera oferecer lance menor ao ultimo por ele ofertado e registrado
no sistema.

6.3.1. O intervalo entre lances sera de R$ 100,00 (cem reais), que incidira tanto em relagao
aos lances intermediarios quanto em relacao a proposta que cobrir a melhor oferta.

6.4. Durante a sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, sendo vedada a identificacao do licitante.

6.4.1. Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa a desclassificagcdo da
proposta.

6.5. Sera adotado para o envio de lances o modo de disputa “aberto”, em que os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

6.6. A etapa de lances da sessao publica tera duragédo de 10 (dez) minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragao da sessao publica.

6.7. A prorrogaga@o automatica da etapa de lances de que trata o subitem anterior sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogagao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.8. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos subitens anteriores, a fase
competitiva encerrar-se-a4 automaticamente que, encerrada sem que haja a prorrogacao
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automatica pelo sistema o Pregoeiro, assessorado pela Equipe de Apoio e justificadamente,
podera admitir o reinicio da competicdo em prol da consecug¢ao do melhor preco.

6.9. O Pregoeiro, se entender necesséario, podera solicitar documentos que comprovem o
enquadramento da licitante na categoria de microempresa ou empresa de pequeno porte.

6.10. Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido ofertada por
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte e houver proposta apresentada por ME ou EPP,
sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para estas.

6.10.1. Entende-se por empate aquelas situagcées em que as propostas apresentadas pelas
ME e EPP sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao melhor preco.

6.11. Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

6.11.1. A ME ou EPP mais bem classificada tera uma uUnica oportunidade para apresentar
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que, caso
atenda, o objeto licitado sera adjudicado em seu favor.

6.11.2. Nao ocorrendo a contratacdo de ME ou EPP, na forma do subitem anterior, serdo
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hip6tese do subitem 6.10.1,
na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

6.12. O disposto no subitem 6.10 e seguintes s6 se aplicara quando a melhor oferta inicial nao
tiver sido apresentada por ME ou EPP.

6.13. A ME ou EPP mais bem classificada serd convocada para apresentar nova proposta no
prazo maximo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, sob pena de precluséao.

6.14. O Pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que
tenha apresentado melhor proposta, de forma a obter preco final mais vantajoso, observado o
critério de julgamento (menor preg¢o), ndo se admitindo negociar condi¢coes diferentes das
previstas no edital.

6.15. A negociagao de precgo junto ao licitante classificado em primeiro lugar, quando houver,
sera realizada por meio do sistema, apds o procedimento de desempate de propostas e
classificagédo final dos fornecedores participantes, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

6.16. Se, apdés o término da fase competitiva, o licitante solicitar pedido de
desclassificacao de sua proposta ou lance, podera ele ser submetido a processo
administrativo, em cumprimento do art. 72 da Lei n? 10.520/02, para apuracao da sua
responsabilidade quanto a oferta de lance e posterior desisténcia ou nao
encaminhamento da proposta quando solicitada, observadas, ainda, as sancoes
administrativas previstas neste Edital.

7. DA DESCONEXAO DO PREGOEIRO

7.1. No caso de desconexao com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances,
retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizo dos atos
realizados.

7.2. Quando a desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessao do Pregao sera suspensa e tera reinicio somente apds comunicagao expressa aos
participantes, no endereco eletrénico utilizado para divulgacao.

8. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. Apds o fechamento da etapa de lances o Pregoeiro efetuara o julgamento das Propostas
de Precos podendo encaminhar, pelo sistema eletrénico e diretamente ao licitante que tenha
apresentado o menor valor por item, contraproposta para que seja obtido um pregco menor, bem
como decidir sobre sua aceitacao.

8.1.1. Nao serdo aceitas propostas que ultrapassarem o limite estimado do valor do
7
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servico licitado, conforme planilha constante do Anexo Il deste Edital.
8.2. A classificacao das propostas sera pelo critério de menor preco global.

8.2.1. A licitante s6 podera alterar os campos em cinza discriminados na planilha
constante do Anexo Il deste Edital.

8.2.3. A proposta devera estar acompanhada das Planilhas constantes dos Anexos Il e
[l do Termo de Referéncia, e os valores de cada componente das planilhas acessérias deverao
estar adequados aos precos consignados na Planilha de Composigdo de Custos (Anexo | do
Termo de Referéncia).

8.3. Serédo desclassificadas as propostas que:
a) Contenham vicios ou ilegalidades;

b) Nao apresentem as especificagées técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia anexo a
este edital;

c) Apresentem valores dos itens, ou valores finais, superiores ao maximo unitario mensal ou
anual;

d) Apresentem pregos que sejam manifestamente inexequiveis; e
e) Nao comprovem sua exequibilidade em relagdo a produtividade apresentada.

8.3.1. Consideram-se pregos manifestamente inexequiveis aqueles que, comprovadamente,
forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da contratagéo pretendida.

8.3.2. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de custos, desde
que nao contrariem instrumentos legais, nao caracteriza motivo suficiente para a
desclassificacao da proposta.

8.3.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia e adotados,
entre outros, 0s seguintes procedimentos:

by

a) Questionamentos junto a proponente para a apresentacdo de justificativas e
comprovacoes em relagdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

b) Verificagdo de acordos, convengdes coletivas ou sentengas normativas;

c) Levantamento de informagbes nos Ministérios do Trabalho e Emprego e da
Previdéncia Social e consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual
ou Municipal;

d) Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

e) Pesquisas em 6rgaos publicos ou empresas privadas para verificacao de contratos da
mesma natureza;

f) Pesquisa de pregco com fornecedores dos insumos utilizados, tais como atacadistas,
lojas de suprimentos, supermercados e fabricantes;

g) Verificagao de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

h) Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por érgaos de
pesquisa;

i) Estudos setoriais;

j) Andlise de solugbes técnicas e/ou condigdes excepcionalmente favoraveis que o
proponente detenha para a prestagéo dos servigos; e

k) Demais verificagbes que porventura se fizerem necessarias.

8.3.4. Eventuais erros no preenchimento da planilha ndo sdo motivo para a desclassificagéo
da proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majora¢ao do prego
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ofertado, e desde que se comprove que este € suficiente para arcar com todos os custos da
contratacao.

8.4. Se a proposta ndo for aceitavel, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente,
verificando a sua aceitabilidade, na ordem de classificagao, segundo o critério do menor preco,
e assim sucessivamente, até a apuracao de uma proposta que atenda ao edital.

8.5. Ocorrendo a situagcéo a que se refere o item anterior, 0 Pregoeiro podera negociar com o
licitante para que seja obtido um prego melhor.

9. DA HABILITACAO

9.1. Como condigéo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificar4 o eventual descumprimento das
condicbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a
participagédo no certame ou a futura contratagdo, mediante consulta aos seguintes cadastros:

a) Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF;

b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contras da Unido
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br);

c) Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN.

9.1.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu sécio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n® 8.429/92;

a) Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS (http:/www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nome&direcao=asc);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP (http:/www.portaltranspa
rencia.gov.br/sancoes/cnep;?ordenarPor=nome&direcao=asc)

d) Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br /improbi dade adm/ consultar
requerido.php);

e) Cadastro de Inidéneos e Cadastro de Inabilitados do TCU (https://contas.tcu.gov.br
Jords/f?p=INABILITADO:CERTIDAQ:0:).

f) Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN.

9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica, podera haver substituicdo das consultas
das alineas “b”, “c”, “d” e “e”, acima, pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do
Tribunal de Contas da Unido (https:/certidoes-apf.apps. tcu.gov.br);

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e, também, de
seu sOcio majoritario, por forga do art. 12 da Lei n® 8.429/92;

a) caso conste na consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas;

b) a tentativa de burla sera verificada por meio da identidade dos sdOcios proprietarios,
similaridade do ramo de atividade e transferéncia do acervo técnico e humano, dentre
outros;

c) o licitante sera convocado para manifestagao previamente a sua desclassificagao;

9.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sesséo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentagao/anexagao da proposta de precos, a respectiva documentagao atualizada.
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9.3. O descumprimento do subitem anterior implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certidoes feita pelo Pregoeiro lograr éxito
em encontrar a(s) certidao(des) valida(s), conforme art. 43, § 32, do Decreto n® 10.024/2019.

9.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado via sistema a encaminha-los em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, sob
pena de inabilitagdo.

9.5. Somente havera necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo de documentos originais nao digitalizados quando houver duvida em relacao a
integridade do documento digital.

9.6. Todos os documentos apresentados para habilitagdo deverao estar:
a) em nome da licitante, com numero do CNPJ e com o respectivo endere¢co da mesma;

b) se a licitante for a matriz de uma empresa, todos os documentos deverdo estar em nome
da matriz;

c) se a licitante for a filial de uma empresa, todos os documentos deverdao estar em nome
desta filial;

d) se a licitante for a matriz da empresa e a fornecedora dos bens for uma de suas filiais,
este fato deve ser expressamente registrado em declaracdo apresentada na qual a
licitante indicara qual a filial que executara o objeto da licitagcdo. Neste caso, todos os
documentos exigidos para a habilitacdo deverdo ser apresentados em nome da matriz e
da filial, simultaneamente;

e) serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela sua prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;

f) serdo aceitos registros de CNPJ de licitantes matriz e filiais com diferengas de numeros
nos documentos pertinentes ao CND e ao FGTS quando for comprovada a centralizagao
do recolhimento dessas contribuicdes pela licitante.

9.7. Ressalvado o disposto no subitem 9.8 os licitantes deverao encaminhar, nos termos deste
edital, a seguinte documentagéo para fins de habilitag&o:

9.7.1. Habilitacdo Juridica:

a) No caso de empresario individual, a inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis na Junta Comercial;

b) Em se tratando de MEI — Microempreendedor Individual, o Certificado da Condigcao de
Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificacao da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
— EIRELI, o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

d) No caso de sociedade simples, a inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos
seus administradores;

e) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, o Decreto
de autorizacao e o ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

9.7.2. Reqularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;
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b) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS
(Certificado de Regularidade de Situacdo — CRS fornecido pela Caixa Econémica
Federal). Sera aceito certificado da matriz em substituicdo ao da filial, ou vice-versa,
quando, comprovadamente, houver arrecadagao centralizada;

c¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddao Conjunta de Quitacao de
Tributos e Contribuicbes Federais e de Quitacdo da Divida Ativa da Unido) que
abrange a prova de regularidade para com a Seguridade Social (Certidao Negativa de
Débito — CND fornecido pelo INSS);

d) Prova de regularidade com as Fazendas Estaduais/Distrital € Municipais do domicilio
ou sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre. Caso
a licitante seja considerada isenta dos tributos estaduais e/ou municipais, devera
comprovar tal condicdo mediante apresentacdo de declaracdo das Fazendas do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente na forma da lei.

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa (ou certidao negativa com efeitos de positiva),
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, tendo em vista o disposto no art. 3% da
Lei n® 12.440,0 de 7 de julho de 2011.

9.7.3. Qualificacao econdmico —financeira:

a) Certidao negativa de faléncia ou concordata ou execugao patrimonial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica. Para efeito de constatagéo da validade de tal
certidao, sera observada a seguinte ordem de preferéncia, a contar da expedi¢do da
certiddo: o prazo de validade constante na propria certiddo e o prazo de validade de
90 (noventa) dias;

b) Balanco patrimonial e demonstracées contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados sob a forma da lei, com prova do registro, do primeiro, na Junta
Comercial pertinente ou em 06rgdo equivalente, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrados ha mais de trés meses da data da abertura da sesséo.

b.1) Esses documentos deverdo comprovar:

1. indices de Liquidez Geral (LG) = [Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo /
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo]; de Liquidez Corrente (LC) = [ Ativo
Circulante / Passivo Circulante]; e de Solvéncia Geral (SG) = [ Ativo Total / Passivo
Circulante + Exigivel a Longo Prazo] - superiores a 1,00, em conformidade com o
Acérdao n? 1214/2013 — Plenario TCU;

b.2) As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices (Liquidez Geral — LG, Liquidez Corrente — LC, ou Solvéncia Geral — SG),
deverao comprovar Patriménio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratagdo, em conformidade com o Acérdao n? 1214/2013 —
Plenario TCU.

9.7.4. Qualificacao técnico-operacional:

a) Pelo menos 01 (uma) certiddao ou atestado de capacidade técnica, com dados
precisos, e fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, os quais
comprovem o desempenho de servicos com caracteristicas semelhantes ao do objeto
da presente contratagéo (terceirizacao de servicos);

al. O atestado ou certiddo a que se refere a alinea "a”, devera comprovar que a
empresa licitante gerenciou — no &mbito de sua atividade econdmica especificada no
seu contrato social — contrato de prestacao de servigos envolvendo pelo menos 20
(vinte) empregados terceirizados, em conformidade com o Acérdao n? 1214/2013 —
Plenario, do TCU;
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a2. Ainda, relativamente aos documentos mencionados na letra "a", a licitante devera
comprovar que tenha executado servigcos para Administracdo Publica ou ente privado
por mais de 03 (irés) anos, em conformidade com o Acérdao n? 1214/2013 -
Plenario, do TCU;

a3. Também, relativamente aos documentos mencionados na letra "a" deste item, se
tiverem sido expedidos ap6s a conclusao do contrato ou decorrido no minimo um ano
do inicio de sua execucdo, exceto se houver sido, tal pacto, firmado para ser
executado em prazo inferior, em conformidade com o Acdrdao n2 1214/2013 -
Plenario, do TCU.

9.7.5. Para fins de habilitagéo, a licitante devera, em campo proprio do sistema eletrénico,
apresentar as seguintes declaracdes:

a) Declaracédo de inexisténcia de fatos impeditivos para sua habilitagdo, nos termos do
art. 32, § 2° da Lei n® 8.666/93, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

b) Declaragédo de que cumpre o disposto no art. 72, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal
de acordo com o art. 27, inciso V da Lei 8.666/93.

9.7.6. A apresentacdo de declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigéo
sujeitara o licitante as sangdes previstas neste Edital.

9.8. Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitacdo constantes do
SICAF (subitens 9.7.1, 9.7.2 e 9.7.3), assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos
dados constantes dos sistemas.

9.9. Os documentos para habilitacdo serdo recebidos exclusivamente pelo sistema
ComprasNet, exceto na hipdtese de duvida quanto a sua autenticidade, ocasido em que o
Pregoeiro, caso entenda necessario, solicitard a apresentagdo dos originais ou copia
autenticada, por cartério competente ou por publicagdo em 6érgdo da imprensa oficial. Nao
serdo aceitas copias ilegiveis, que nao oferecam condi¢cées de leitura das informagdes nelas
contidas.

9.10. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no edital, o licitante sera declarado
vencedor.

9.11. As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a
habilitagdo na presente licitacdo, ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido neste
edital ou com irregularidades, serdo inabilitadas, podendo vir a ter apurada sua
responsabilidade conforme previsto no subitem 6.16.

9.12. Se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara a oferta
subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagao da licitante, na ordem
de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao
edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora.

9.13. A comprovagéao de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato.

9.13.1. Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal apresentada por
microempresas € empresas de pequeno porte, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias
uteis, contado a partir do resultado da fase de habilitacdo, prorrogavel por igual periodo, a
critério do TRE-PI, para a regularizagdo da documentagado, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

9.13.2. A sessao publica sera suspensa para efeito de cumprimento do disposto no subitem
anterior até a apresentagao da documentagao pela licitante ou, no caso de nao apresentacao,
decorrido o prazo concedido para regularizagao.

9.13.3. A nao-regularizagdo da documentagédo, no prazo previsto no item supra, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancodes previstas no art. 81 da Lei n®
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8.666 de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitacdo.

9.13.4. A abertura da fase recursal em relagdo ao resultado do certame ocorrera apds os
prazos de regularizacgao fiscal.

9.14. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspenderd a sessao, informando no chat a nova data e horéario para sua continuidade.

9.15. Apds a declaracao do vencedor da licitacao, desde que ndo ocorra a hipétese prevista no
subitem item 9.13.1, ndo havendo manifestacdo dos licitantes quanto a intencdo de
interposicao de recurso, o procedimento sera adjudicado pelo Pregoeiro e submetido a
Presidéncia do TRE-PI para homologagéo.

10 — DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA E DA HABILITACAO

10.1. Caso convocada pelo Pregoeiro, a proposta vencedora ajustada ao lance dado,
conforme modelo constante no Anexo Il deste Edital, serd imediatamente encaminhada pelo
sistema ComprasNet, no prazo razoavel nao inferior a 2 (duas) horas, a ser definido pelo
Pregoeiro.

10.1.1. O prazo referido neste subitem somente serd conferido caso seja caracterizada a
desidia do licitante em anexar o documento convocado, sob pena de rejeicdo da proposta.

10.2. Os documentos complementares necessarios a confirmagcdo daqueles exigidos neste
edital para habilitacdo deverao ser anexados ao ComprasNet no prazo nao inferior a 2 (duas)
horas contadas da convocagdo do anexo, a ser definido pelo Pregoeiro.

10.1.2. A apresentacao da proposta implica a aceitacao plena e total das condicoes
deste Edital e seus Anexos.

11 — DA ATA DA SESSAO PUBLICA

11.1. O sistema gerara ata circunstanciada da sessdo, na qual estardo registrados todos os
atos do procedimento e as ocorréncias relevantes, que estara disponivel para consulta no
ComprasNet, imediatamente apds o encerramento da sessao publica.

12 — DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para abertura da sesséo publica, qualquer
pessoa podera impugnar o ato convocatério do Pregdo, na forma eletronica, no endereco
eletrénico cpl@tre-pi.jus.br.

12.2. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracdo do Termo de
Referéncia decidir sobre a impugnacao no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados da data
de recebimento da impugnacao.

12.3. Acolhida a impugnagéo contra o ato convocatério, sera definida e publicada nova data
para realizagdo do certame.

12.4. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverdo ser enviados
ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica,
exclusivamente por meio eletronico via internet, no enderego eletrénico cpl@tre-pi.jus.br.

12.4.1. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 02 (dois) dias
Uteis contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracao do edital e dos seus anexos.

12.5. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

12.5.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser
motivada pelo Pregoeiro nos autos do processo de licitagao.
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12.6. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas no ComprasNet e
vincularao os participantes e a Administragéo, consoante Acérddao TCU n® 299/2015 — Plenario.

12.7. Qualquer modificagdo no edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de publicagao
em que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulagdo das propostas.

13 — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessao publica, de forma
imediata e motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer,
registrando em ata a sintese de suas razées, quando lhe sera concedido o prazo de 03
(trés) dias para apresentar as razbes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées em igual prazo, que comecara a contar
do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispenséaveis a defesa dos seus interesses.

13.1.1. O prazo concedido ao licitante para manifestagdo da intencdo de recorrer nao
podera ser inferior a 20 (vinte) minutos.

13.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante ao final da sessdo importara
decadéncia do direito de recurso e a adjudicagao pelo Pregoeiro do objeto deste Edital ao
licitante vencedor. Os recursos imotivados ou insubsistentes nao serédo recebidos.

13.3. Os autos do processo administrativo eletrénico permanecerao com vista franqueada aos
interessados, que deverdo solicita-la pelo e-mail cpl@tre-pi.jus.br, para a Comissao
Permanente de Licitagbes — CPL, do TRE-PI, Praga Des. Edgar Nogueira, S/N — Centro
Civico — bairro Cabral, CEP 64000-920, em Teresina — PI, em dias uteis, no horario de 07h00
as 14h00.

13.4. Os recursos serao dirigidos a Presidéncia do TRE-PI, por intermédio do Pregoeiro, o qual
podera reconsiderar sua decisdo em 05 (cinco) dias uteis ou, nesse periodo, encaminha-los a
Presidéncia do TRE-PI, devidamente informados, para apreciacéo e decisdao, no mesmo prazo.

13.5. O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

13.6. No caso de interposicdo de recursos, o procedimento licitatério serd adjudicado e
homologado pela Presidéncia do TRE-PI, apds proferida a decisdao quanto aos recursos
interpostos.

14 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520/2002, o
licitante/adjudicatario que:

a) nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

b) apresentar documentagéo falsa ou fizer declaracao falsa;
c) deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
d) ensejar o retardamento da execug¢ao do objeto;
e) ndo mantiver a proposta;

f) cometer fraude fiscal;

g) comportar-se de modo inidéneo.

h) participar da licitacdo estando impedida de licitar com a Unido, suspensa de contratar
com o TRE-PI ou declarada inidnea;

14

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI - PREGAO ELETRONICO n° 78/2020



i) participar da licitagdo sem possuir os requisitos de habilitacao referentes ao cumprimento
do disposto no art. 72, XXXIII da Constituicdo Federal, habilitacdo juridica, qualificagao
econdmico-financeira e regularidade fiscal e trabalhista;

j) ofertar produtos/servigos ou formular propostas em desacordo com as especificagées do
edital;

k) apresentar propostas para o mesmo item por empresas que possuam sécio em comum.

14.1.1. Para os fins da alinea “g”, reputar-se-ao inidébneos atos como os descritos nos art.
90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei n° 8.666/93.

14.2. O licitante/adjudicatario que cometer quaisquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que n&o acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratagao;

b) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do lance, nas hip6teses descritas no
subitem 14.1:

c) Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o TRE-PI pelo prazo de até 2 (dois)
anos;

d) Impedimento de licitar e de contatar com a Unido e consequente descredenciamento no
SICAF pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos causados;

14.3. Nao sera aplicada multa de valor igual ou inferior a 10% (dez por cento) da quantia
definida na Portaria n® 75, de 22 de marco de 2012, do Ministério da Fazenda, ou em norma
que vier a substitui-la, para inscricdo de débito na Divida Ativa da Uniao.

14.3.1. As aplicacdes de penalidades que recaiam no subitem 14.3 serdo convertidas em
adverténcia por escrito;

14.3.2. Nao se aplica o disposto no caput deste subitem, quando verificada, em um periodo
de 02 (dois) anos contados do registro da penalidade no SICAF, a ocorréncia de multas que
somadas ultrapassem o valor fixado para inscricao em Divida Ativa da Unido;

14.3.3. Dependendo da gravidade da conduta, a pena de multa podera ser cumulada com
as demais sangdes descritas no item 14.2.

14.4. No caso de nao-recolhimento do valor da multa dentro do prazo estipulado na GRU,
serao acrescidos juros moratérios de 0,03% ao dia até o prazo maximo de 15 (quinze) dias e,
nao sendo recolhida, a multa sera convertida em suspenséao de licitar com o TRE-PI e o valor
devido ou a diferenca ainda nado recolhida aos cofres publicos sera objeto de inscrigdo na
Divida Ativa da Unido, de acordo com a legislagédo em vigor.

14.5. De acordo com o artigo 88 da Lei n® 8.666/93, as sancdes previstas nas alineas “c”, “d” e
“e” do subitem 14.2 acima, poderao ser aplicadas a licitante ou aos profissionais que, em razao
dos contratos regidos pela citada lei:

a) tenham sofrido condenagao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes fiscais
no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

14.6. As sancgdes referentes a execugao contratual estao previstas no item 10 do Termo de
Referéncia.
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14.7. Da aplicag@o das penas definidas neste item cabera recurso no prazo de cinco dias Uteis
da data de intimagéo do ato.

14.8. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

14.9. Os atos lesivos praticados pela licitante serdo objeto de apuracao e, portanto, passiveis
de responsabilizagdo administrativa visando a aplicacdo das sangdes previstas no art. 6° da Lei
n® 12.846/2013, ndo afastando a possibilidade de sua responsabilizacdo na esfera judicial.

15. DO PAGAMENTO E DE SEU REAJUSTE

15.1. O pagamento sera efetuado na forma prevista no item 12 e as repactuagcbes de acordo
com o item 18 do Termo de Referéncia

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. A despesa decorrente do presente procedimento esta prevista nos Programas de
Trabalho n® 02.122.0033.20GP.0022 — Julgamento de Causas e Gestdo e Administragéo, bem
como n? 02.061.0570.4269.0001 — Pleitos Eleitorais, sob Elemento de Despesa n° 3.3.90.37 —
Locacao de Mao de Obras.

17. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DA CONTRATADA

17.1. As obrigac¢des do Contratante e da Contratada s&o as estabelecidas nos itens 8 e 11 do
Termo de Referéncia.

18. DO CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

18.1. O TRE-PI convocara oficialmente o licitante vencedor, durante a validade de sua
proposta, para, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, assinar o contrato.

18.1.1. Fica instituida a assinatura eletrénica de documentos, conforme Instrucdo Normativa
TRE-PI n® 01/2018. Para tanto, apés a homologaciao do certame, o representante da
empresa vencedora devera, obrigatoriamente, se cadastrar, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, no acesso externo do Sistema Eletronico de Informagdes (SEl) no seguinte
endereco: https://sei.tre-pi.jus.br/sei/controlador externo.php?acao=usuario externo enviar
cadastro&acao origem=usuario externo avisar cadastro&id orgao acesso externo=0, sob
pena de aplicacao das penalidades previstas no item 14 deste edital;

18.1.2. Efetuado o cadastro, enviar copias digitalizadas do RG, CPF e Comprovante de
endereco emitido ou expedido até 3 (irés) meses antes da solicitacdo do cadastro, para o e-
mail sei@tre-pi.jus.br, conforme art. 13 da Instrugdo Normativa;

18.1.3. Apds o cadastro no SEI as respectivas unidades poderdo disponibilizar o acesso
para a licitante assinar os documentos, nos prazos estipulados neste Edital. Dessa forma, o
TRE-PI se reserva o direito de solicitar a assinatura eletrénica do contrato e a empresa devera
requerer seu login e senha.

18.2. Se o licitante vencedor deixar de assinar o contrato dentro do prazo estabelecido no item
precedente sem justificativa por escrito, aceita pelo Exmo. Sr. Desembargador Presidente,
decaira o seu direito a contratagdo, sujeitando-se as penalidades previstas neste instrumento
convocatorio.

18.2.1. Se o licitante vencedor ndo apresentar situagao regular, no ato da assinatura, sera
aplicada a regra acima.

18.3. Ocorrendo a hip6tese prevista no item anterior, o Pregoeiro examinara as ofertas
subsequentes e a qualificagdo dos licitantes, na ordem de classificagdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante
declarado vencedor.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS
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19.1. Nenhuma indenizacdo sera devida aos licitantes por apresentarem documentagéo e/ou
elaborarem proposta relativa ao presente Pregao.

19.2. O licitante vencedor obriga-se a manter, durante a vigéncia do Registro de Pregos, em
compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢ées de habilitagdo
exigidas na licitagéo.

19.3. E facultada ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo,
vedada a inclusao posterior de documento ou informacgao que deveria constar no ato da sesséo
publica.

19.4. A presente licitagdo somente podera vir a ser revogada por razdes de interesse publico
decorrentes de fato superveniente, devidamente comprovado, ou anulada no todo ou em parte,
por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

19.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a 0 do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente no TRE-PI.

19.6. Os licitantes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacbes e dos
documentos apresentados em qualquer época ou fase da licitagao.

19.7. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragao Publica, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

19.8. Em nenhuma hipétese poderéo participar desta licitagdo, direta ou indiretamente, os
servidores e 0s juizes-membros deste Tribunal, tudo na forma prevista no art. 9%, lll, da Lei n®
8.666/93.

19.9. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de
servicos com empresa que venha a contratar empregados que sejam cénjuges, companheiros
ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de diregao e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
TRE-PI.

19.10. No julgamento da habilitacdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

a) O desatendimento, pelo licitante, de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara o
afastamento do proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagéo e a
exata compreensao de sua proposta;

b) Em sua atuacao, o Pregoeiro devera considerar a prevaléncia do interesse publico e o
respeito aos principios da razoabilidade/proporcionalidade, bem como aos demais
principios elencados no art. 3° da Lei n® 8.666/93 e art. 2° do Decreto n® 10.024/2019;

c) A decisao do Pregoeiro devera se pautar, na medida do possivel, pelo entendimento
expresso nas decisdes proferidas pelo Tribunal de Contas da Unido e demais Cortes de
Contas do Pais, bem como pelas decisdes proferidas pelo Judiciario em matérias de
natureza similar.

19.11. A homologacgéao do resultado desta licitagdo ndo implicard em direito a contratacao.

19.12. Maiores informagdes poderao ser prestadas pelo Pregoeiro e sua Equipe de Apoio,
neste Tribunal, situado na Praca Des. Edgar Nogueira, S/N - Centro Civico, bairro Cabral, em
Teresina-Pl, CEP: 64000-920, pelo telefone (86) 2107.9858, bem como pelo e-mail: cpl@tre-
pi.jus.br, das 07h00 as 14h00, de segunda a sexta-feira.

19.13. O Tribunal Regional Eleitoral do Piaui é inscrito no CNPJ sob n® 05.957.363/0001-33 e
a UASG é 070006.

17

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI - PREGAO ELETRONICO n° 78/2020



19.14. Para fim de dirimir controvérsias decorrentes deste certame, fica estabelecido o foro da
Justica Federal da Capital do Estado do Piaui.

19.15. Faz parte integrante deste edital:
e Anexo | — Termo de Referéncia n° 48/2020;
¢ Anexo Il — Modelo de proposta de precos;
¢ Anexo Il — Minuta de contrato

Teresina - Pl, 12 de novembro de 2020.

Sidnei Antunes Ribeiro i
COORDENADOR DE CONTRATAGOES E PATRIMONIO, em exercicio
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ANEXO | DO EDITAL

TERMO DE REFERENCIA n? 48/2020
CONTRATAGAO DE ATENDENTE CARTORARIO

1. DO OBJETO

Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo continuada de servigos de
ATENDENTE CARTORARIO.

2. DA JUSTIFICATIVA

Embora esta Especializada possua na sua estrutura organizacional cargo que tenha
nas suas atribuicées os fins almejados no sobredito objeto, o Tribunal Superior Eleitoral por
meio do artigo 29, da Resolugao n.® 23.518/2017, que acresceu a Resolugdo n.? 23.234/2010 o
artigo 4°-A que faculta aos TRE's a possibilidade de contratagdo de servigos visando as
atividades de apoio administrativo ao alistamento eleitoral. Assim, a Diregdo do Férum Eleitoral
de Teresina no documento eletrdnico 9.149/2018, inserto no Processo SEI 02265-94.2018,
solicitou a contratagdo em comento, por a Central de Atendimento ao Eleitor ndo possuir
servidor lotado.

Ainda, foi levado em conta os Estudos Técnicos acostados no evento SEI 1000893
em que amplia para unidades cartorarias do interior tais servigos.

Também, ampara a presente contratacao o artigo 12, da Resolugao do TSE n.°
23.440/2015 apébs alteracao deste dispositivo pelo art. 1°, da Resolucédo n.® 23.518/2017, in
verbis:

Art. 12. As atividades relacionadas com a atualizagcdo do cadastro eleitoral
mediante incorporagdo de dados biométricos, nos servigos ordinarios ou de
revisdo, deverdo ser supervisionadas por servidor do quadro de pessoal da
Justica Eleitoral, ou ainda por servidor requisitado ordinariamente ou em
carater extraordindrio, cabendo aos tribunais regionais eleitorais examinar a
conveniéncia e oportunidade de aplicagdo de outros instrumentos
administrativos, inclusive os de contratagao de pessoal de apoio administrativo,
dado o carater excepcional e temporario desses servigos, voltados a
complementacdo das equipes de trabalho atuantes nas referidas atividades,
considerando o grande volume de coletas biométricas a ser alcancado até o
fechamento do cadastro eleitoral.

A presente contratagdo objetiva propiciar a esta Justica de auxiliares para realizar
cadastramento de eleitores devendo estes, ter acesso ao sistema ELO, com o perfil apoio
administrativo. Além do que, a o artigo 4°-A acima citado permite a execugao indireta das
atividades materiais acessérias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal do tribunal eleitoral, operagdes que encontram
enquadramento na forma descrita na Classificacao Brasileira de Ocupacdes do Ministério do
Trabalho e Emprego do ano de 2010.

Cumpre ressaltar, ainda, que as acdes objeto deste projeto guardam sintonia com o
planejamento estratégico do TRE-PI, visando garantir a infraestrutura apropriada as atividades
administrativas e judiciais desta Justica Especializada.

Harmoniza-se a presente contratagdo, na forma pretendida, com o planejamento
deste Tribunal e as disposi¢des insertas na Resolugdo do TSE de n.? 23.234/2010, que visa a
otimizacdo de recursos orcados para executa-la. Por ser a primeira vez que, sob a égide da
resolucao retro, se contrata tais servigos, ndo ha dados comparativos. Porém, é sabido que os
servicos de deslocamento de cargas neste Tribunal se ddo em horarios e quantidades nao
previsiveis, impossibilitando sua mensuragdo por unidade como preconiza a sobredita
resolucdo. Dessa forma optamos por elaborar o presente Termo por posto de trabalho.
19

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI - PREGAO ELETRONICO n° 78/2020



Legitima a contratacdo o Decreto n® 2.271/1997, que dispGe sobre a contratacéo de
servigos pela Administracdo Publica Federal para atividades acessérias e, ainda, o Decreto n®
3.784/2001, que versa sobre a classificagdo de bens e servicos comuns considerando o que se
pretende como servigos de atividades auxiliares.

3. DOS POSTOS DE SERVICOS

3.1- Os profissionais necessarios para realizagdo de servicos de apoio administrativo
desenvolverdo suas tarefas sob a supervisdo de servidor designado, no tocante aos
designados para a Central de Atendimento ao Eleitor de Teresina, pela chefia vinculada a
Diregdo do Férum Eleitoral desta Capital, da mesma forma para os Foéruns do interior e nos
Cartérios do interior, pelos respectivos Chefes.

3.2- Os servigos serdao prestados por técnicos residentes e serdo distribuidos da seguinte

forma:
a) 05 (cinco) terceirizados para Central de Atendimento ao Eleitor de Teresina;

b) 02 (dois) para o Férum Eleitoral de Picos;

c) 02 (dois) para o Férum Eleitoral de Parnaiba;
)0
)0

o

um) para o Férum Eleitoral de Altos;

D

um) para o Férum Eleitoral de Floriano;

5
2
2
1
1
f) 01
1
1
1
1
1

(
(
(
(
(
(um) para o Férum Eleitoral de Sdo Raimundo Nonato;
(
(
(
(
(

)
)
)
)
)
)
)
)

g) 01 (um) para o Férum Eleitoral de Oeiras;

h) 01 (um) para o Férum Eleitoral de Campo Maior;
i) 01 (um) para o Cartério Eleitoral de Piripiri;
j) 01 (um) para o Cartério Eleitoral de Barras;

k) 01 (um) para o Cartério Eleitoral de Pedro Il; e

l) 01 (um) para o Cartério Eleitoral Unido.

3.3- Para definicdo da quantidade de terceirizados por posto de trabalho foram adotados os
seguintes critérios:

- Foéruns Eleitorais do interior com eleitorado superior a 50.000 e inferior a 100.000, 01
atendente;

- Féruns Eleitorais do interior com eleitorado superior a 100.000, 02 atendentes;

- Cartorios Eleitorais do interior com eleitorado superior a 40.000 e inferior a 100.000, 01
atendente;

- CAE - Teresina, 05 atendentes, pois fluxo do eleitorado € de grande monta, em relagao
as unidades interioranas. Razdo pela qual, adotamos o critério de conveniéncia e
oportunidade para definir o quantitativo acima.

3.4- Os servicos serao prestados no intervalo de horario e dimensionamento pela
Fiscalizacao Técnica do Contrato, com jornada de 25 (vinte e cinco) horas semanais.

4. DA DESCRIGAO DOS SERVICOS

4.1- Auxiliar nos trabalhos de cadastramento de eleitores e nos servigos, compativeis com as
suas atribuigdes, visando a preparacgao e realizagao do processo eleitoral, como segue:

a) Recepcionar atender os eleitores;

b) Triar e transcrever dados contidos nos documentos, por meio de uso de equipamentos
especificos, com a posterior verificagdo do servidor deste TRE-PI;

c) Orientar os eleitores quanto ao posicionamento nas filas e guichés e proceder a entrega
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de documentos;

d) Orientar e auxiliar os eleitores com relacdo aos documentos necessarios para emissao do
titulo de eleitor;

e) Prestar informagdes inerentes ao cadastramento eleitoral por telefone.
f) Insercao dos dados dos eleitores no sistema de recadastramento biométrico;

g) Auxiliar na operacionalizagdo dos sistemas informatizados disponiveis nas Zonas
Eleitorais;

h) Auxiliar no atendimento as solicitagdes dos servidores e requisitados do Cartério Eleitoral
relativas aos servigos objeto do presente Termo de Referéncia;

i) Exercer todas as atividades compativeis com a contratacdo para area de apoio as
Elei¢des;

j) Exercer outras atividades que requeiram o uso de sistemas ou recursos de Tl, solicitadas
pelos servidores do Cartério Eleitoral, tais como: transcricdo de dados de documentos,
elaboracdo, manipulagdo e execugao de planilhas eletrbnicas, operagdo de scanner,
preparacao e transcricao de textos e tabelas em processadores de texto, prestar auxilio
na consulta e operacao de sistemas administrativos no ambito da Zona Eleitoral.

k) Auxiliar, nos limites de suas atribuicbes, nas Audiéncias de Geracdo de Midias e
Preparacao de urnas eletrbnicas;

5. DA PRESTACAO DOS SERVICOS ORDINARIOS

5.1- Os servigos serao prestados durante 25 (vinte e cinco) horas semanais, de segunda-feira a
sexta-feira, no horario compreendido entre 7h e 22h, cujo periodo sera definido de acordo com
o interesse da Administracéo.

5.2- A jornada de trabalho podera ser acrescida, por interesse exclusivo da Administracao,
desde que nao ultrapasse o limite de 6 (seis) horas semanais.

5.3- Quando houver prestagao de servigos extraordinarios, estes deverao ser compensadas
na semana seguinte a da sua realizacao.

5.4- Para atendimento de jornada extraordindria, a Contratada ndo podera descumprir norma
trabalhista, bem como aquelas relativas a Convengdo ou Acordo Coletivo, inclusive, com
relacdo ao descanso semanal remunerado, sob pena de aplicagdo da Sumula 146 do TST.
Caso a circunstancia exija, a Contratada podera designar profissional diverso daquele que
executa normalmente o trabalho para desempenhar as atividades em carater excepcional.

5.5- Sera considerado servico em horas suplementares aquele que exceder a quantidade de
horas semanal estabelecida neste Termo de Referéncia, observando-se ainda:

a) Solicitacao da Gestdo do Contrato ao Secretario de Administracdo, Orcamento e
Finangas, com vistas obtencdo de autorizagdo prévia para realizagdo de horas
suplementares; e

b) Justificativa da necessidade, horéarios e periodos a serem cumpridos.

5.5.1- Desde que, por motivo de forca maior, nao seja possivel a sua compensacao, o
pagamento das horas suplementares sera realizado por meio de faturamento distinto do
faturamento da prestacéo dos servigos.

6. DOS SERVICOS SUPLEMENTARES

6.1- Para a presente contratacdo estima-se em 20 (vinte) o nimero de horas suplementares
passiveis de serem realizadas. Sendo 10 (dez) horas com acréscimo de 50% e 10 (dez) horas
com acréscimos de 100% sobre o valor da hora normal.

6.1.1- S6 ocorrera pagamento de horas suplementares por motivo de forca maior que
impeca a compensacao das horas trabalhadas suplementarmente.
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6.2- O pagamento das horas suplementares sera realizado por meio de faturamento exclusivo.

7. DOS PROFISSIONAIS CONTRATADOS

7.1 — Da Qualificagao:

a) Idoneidade moral, comprovada através de certiddes junto a JUSTICA CIVIL E CRIMINAL
dos lugares onde o empregado residiu nos ultimos cinco anos;

b) Nao ser filiado a qualquer partido politico e nem exercer atividade politico-partidaria no
periodo da contratacao;

c) Gozar de boa saude fisica e mental;
d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
e) Ter formacao escolar equivalente ao Ensino Fundamental Completo.

7.2- A comprovagao do acima exigido devera ocorrer por documentos apropriados, a serem
apresentados ao Gestor do Contrato, para o inicio dos trabalhos e, aos Fiscais quando se tratar
dos carregadores eventuais nas unidades interioranas desta Justica.

7.3- Todos os profissionais descritos acima deverao, ainda:
a) Demonstrar conhecimento sobre a area de atuagao;

b) Demonstrar agilidade no desempenho de suas fun¢des sem, contudo, afetar qualidade
exigida para os servigos desempenhados;

c) Demonstrar organizagao profissional, eficiéncia e comprometimento com o trabalho;

d) Manter limpo e harmonioso o ambiente de trabalho, cuidando do material, equipamentos,
maquinas e acessoérios mantendo-os em bom estado de conservagao;

e) Demonstrar atencao no desempenho do trabalho e as orientagdes recebidas;
f) Demonstrar iniciativa e criatividade;

g) Manter-se atualizado sobre novos materiais, técnicas e procedimentos da sua area de
atuacéo;

h) Conhecer as orientagdes técnicas dos fabricantes quanto ao manuseio dos equipamentos
e utilizagdo dos materiais e produtos;

i) Demonstrar controle emocional e capacidade para enfrentar e/ou solucionar situacdes de
emergéncia;

j) Demonstrar senso de responsabilidade;

k) Sempre que houver necessidade de se ausentar do seu posto, mesmo que por motivo de
trabalho, deverd informar ao Gestor ou ao Fiscal, conforme o caso;

) Agir com ética profissional;
m)N&o se dirigir a nenhuma autoridade para solicitar beneficios pessoais;

n) Os assuntos relacionados aos servicos s6 poderao ser tratados com o preposto ou com o
supervisor (encarregado);

o) Tratar as pessoas com urbanidade, demonstrando educacao e sociabilidade no trato com
as pessoas;

p) Demonstrar espirito de equipe;

g) Acatar as ordens superiores, executando o planejamento de trabalho constante do
contrato ou determinado pela unidade competente;

r) Comunicar-se com clareza;
s) Trajar o uniforme completo durante a jornada de servigo;
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t) Comparecer ao seu posto de trabalho em boas condigdes de higiene pessoal e
vestimenta adequada para o acesso ao Tribunal, no momento de sua entrada e saida do
Tribunal,

u) Utilizar o telefone exclusivamente para o servigo;
v) Evitar outras atividades ndo correlatas aquelas desenvolvidas na unidade;
w) Depositar seletivamente o lixo, de acordo com a Agenda do TRECICLAR do TRE;

x) Manter sigilo quanto as informagbes que porventura tenham obtido quando do
desempenho das suas funcgbes, sob pena de adverténcia, suspensdo e devolugdo a
CONTRATADA;

y) Determinar que todos os profissionais alocados na execugé&o do contrato observem o
disposto na Lei n® 13.979/2020, alterada pela Lei n® 14.019/2020, que tornou obrigatério o
uso de mascara de protecao individual para circulagdo em espagos publicos e privados
acessiveis ao publico.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1- Com relacao aos profissionais:

a) Fornecer e exigir a utilizagdo de equipamentos de segurancga exigidos pela legislagdo em
vigor, equipamentos de protecao individual-EPI’s e outros solicitados pela Fiscalizacao,
devendo ainda treinar e orientar os funcionarios quanto a sua correta utilizagao.

b) Treinar, orientar e fiscalizar seus funcionarios quanto ao uso e/ou utilizagdo de produtos
e/ou equipamentos que possam causar riscos pessoais, danos a saude ou integridade
fisica dos seus empregados.

c) Responsabilizar-se pela seguranga do trabalho de seus funcionarios e pelos atos por eles
praticados, responsabilizando-se, ainda, por eventuais danos pessoais e materiais
causados a terceiros, durante a prestacao dos servicos a Contratada.

d) Substituir imediatamente, sem que haja solugdo de continuidade dos servigos, o
profissional faltoso, no gozo de licenca ou que se ausente durante o expediente
estabelecido pelo TRE-PI, comunicando ao Contratante a ocorréncia da necessidade de
substituicao eventual e apresentando ao Fiscal do Contrato o substituto temporario.

e) Substituir, quando solicitado, o empregado que venha a ser reputado inconveniente aos
interesses do Contratante.

f) Responsabilizar-se por todo e qualquer prejuizo causado ao patriménio do TRE-PI ou a
terceiros por seu prestador de servigo, representante ou preposto, mesmo na execugao
dos servigos ou transporte de equipamentos ou materiais, devendo ser descontado da
fatura o valor correspondente ao prejuizo.

g) Registrar e controlar, diariamente, em formulario préprio, dando ciéncia ao Gestor do
Contrato, mensalmente ou a qualquer tempo mediante solicitagdo do mesmo, da
assiduidade e pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas.

g.1) Fica facultada a utilizagao, pela Contratada, do sistema informatizado de registro de
pontos pertencentes a este Tribunal para fins de controle dos horarios dos seus
empregados, através de uma base de dados independente para estes.

g.2) No caso de eventual cessdo de uso do software de controle de ponto pertencente a
Contratante, a fiscaliza¢@o e o controle do ponto continuaram a ser exercidos pela propria
empresa Contratada, sendo que os dados colhidos pelo sistema ficardo separados e
acessiveis apenas ao preposto da empresa e ao fiscal do contrato.

h) Instruir seus empregados a manterem sigilo a respeito das informagdes e quaisquer
outros assuntos ligados a documentos e seus conteudos, que porventura cheguem ao
conhecimento deles por forca da execucao dos servigos;
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i) Apresentar seu empregado uniformizado, identificando-o através de cracha, com
fotografia recente; e

8.2- Com relacao as obrigacoes trabalhistas, sociais e administrativas:

a) Responsabilizar-se pelas obrigagbes sociais, trabalhistas, encargos previdenciarios,
inclusive seguro de acidentes de trabalho ou outro necessario, como também o 6nus de
indenizar todo e qualquer prejuizo pessoal ou material que possa advir direta ou
indiretamente ao TRE-PI ou a terceiros, no exercicio de sua atividade;

b) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administracao;

c) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento do
seu empregado acidentado ou com mal subito;

d) Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus
empregados, quando em servigo, por tudo quanto as Leis trabalhistas e previdenciarias
lhes assegurem e pelas demais exigéncias legais para o exercicio das atividades;

e) Indicar ao CONTRATANTE o nome, telefone e e-mail de seu preposto ou empregado
com competéncia para manter entendimentos e receber comunicagdes ou transmiti-las
ao responsavel pela gestao/fiscalizacao do contrato.

8.3- Outras obrigacoes da Contratada:

a) Levar, imediatamente, ao conhecimento do Gestor/Fiscal do Contrato, qualquer fato
extraordinario ou anormal que ocorrer na execugao do objeto contratado, para adogao
das medidas cabiveis;

b) Prestar todos os esclarecimentos e informagdes que forem solicitados pela
CONTRATANTE, de forma clara, concisa e légica, atendendo de imediato as
reclamacoes;

c) Observar o item 16 e seus subitens;

d) Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados, a Administracao e a
seu patrimdnio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente nos locais de trabalho, em razao
de acao ou omissao da contratada ou de quem em seu nome agir;

e) Arcar com despesa decorrente de qualquer infragdo, seja qual for, desde que praticada
por seus empregados no recinto ou a servigo da contratante;

f) Quando devidamente autorizado pelo Contratante, a Contratada devera disponibilizar
funcionario para a execucgao do servico em jornada superior as 25 (vinte e cinco) horas
semanais (inclusive aos sabados, domingos e feriados), ndo podendo, essa jornada
ultrapassar as 06 (seis) horas semanais. Tais horas serdo pagas conforme o célculo
abaixo:

Vh = (VM/220)*F*H
Vh = valor das horas extras;
VM = valor unitario mensal (ver planilha de custos e formagao de pregos);

F = fator multiplicativo, que para os domingos e feriados assume valor igual a 2, nos
demais dias 1,5;

H = quantidade de horas extraordinérias realizadas.
g) Responsabilizar-se por qualquer perda ou danos de seus equipamentos, veiculos e
uniformes, utilizados na vigéncia desta contratacao.

9. DAS DESCRICOES E DAS QUANTIDADES DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

9.1- Descricao dos uniformes:
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AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO

Fornecimento
Unico

Modelo

Descricao

Quantidade

Par de ténis, com as seguintes especificacdes:
e Material: Sintético;
e Cor: Branca;
e Altura do Cano: Cano Baixo;
e Fechamento: Cadarco;
e Composigao: Cabedal: material Sintético;
e Solado: Borracha antiderrapante;
e Palmilha acolchoada;
e Marca: Adidas;

e Modelo: Advantag vs clean.

Calca jeans:
e Composigao: Pelo menos 99% Algodao;
e Cor: Azul escuro;
e Modelo: Reta;

e Cintura: Alta.

Camisa tipo polo com as seguintes especificagdes:
e Género: Masculino/feminino;
e Cumprimento das mangas: Curtas;
e Cor: Azul;

e Composicao do tecido: Poliéster e algodao.

Par de meias na cor branca.
e Género: Masculino/Feminino

e Altura do Cano: Cano Baixo

Material: Algodao

Composicdo: 67% Algodao, 30% Poliamida, 3%
Outras fibras

Estilo da Peca: Lisa

Numeracdao Indicada: Cal¢a do tamanho 39 ao 44

Cracha em PVC branco; Tamanho Final: 5,4x8,5cm; Tam.
com Sangra: 6,0x9,1cm;  Acabamento:  Cantos
Arredondados e Furo.
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Mascaras de tecido de tripla camada, devidamente
acondicionadas em saco de plastico, com as seguintes
especificagbes , " produto manufaturado devera ter trés
camadas: uma camada de tecido ndo impermeavel na 4
parte frontal, tecido respirdvel no meio e um tecido de
algodao na parte em contato com a superficie do rosto,
bem como estar de acordo com as especificacoes

definidas pela Associagéo Brasileira de Normas Técnicas
Pratica no documento ABNT PR 1002: Mascaras de
protecao respiratoria para uso ndo profissional: Guia de
requisitos basicos para métodos de ensaio, fabricacdo e
uso. ABNT, 2020".

9.1.1- Os uniformes deveréo ser fornecidos de uma Unica vez, observado o subitem 12.3.1.

9.1.1.1- Havendo prorrogagcao da contratacdo, devera ser fornecido outro conjunto de
uniforme por terceirizado disponibilizado.

9.1.2- A camisa devera ter, preferencialmente, no bolso esquerdo a insignia da empresa.

9.1.3- O vestuario fornecido devera ser confeccionado dentro das especificacdes, com
material de boa qualidade e previamente aprovado pela Gestao do contrato.

9.1.4- Quando do seu uso na prestacao desses servigos contratados, os uniformes deverao
estar sempre limpos, passados e bem cuidados.

9.1.5- Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo do CONTRATANTE. As
amostras deverao ser apresentadas a Gestao do contrato, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis a contar do inicio da execucgao contratual. As amostras que nao estiverem de acordo com
as especificagdes contidas neste Termo de Referéncia deverdo ser reapresentadas, para nova
avaliagdo, no prazo maximo de 5 dias corridos, a contar da notificacdo encaminhada pelo
Gestor do Contrato.

9.1.6- Ap6s a aprovacao dos uniformes pela Gestdao do Contrato a CONTRATADA devera
entregar os uniformes completos aos empregados mediante recibo, cuja copia devera ser
enviada aos fiscais do contrato.

9.1.7- Nao sera permitida a alteragéo no fornecimento dos uniformes, quanto aos modelos,
quantidades ou qualidade do material, sem prévia autorizacdo do Fiscal do Contrato, que
avaliara a variagdo na composigao dos custos, para providenciar os ajustes contratuais.

9.1.8- O pagamento dos uniformes sera realizado por meio de faturamento exclusivo.

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1- Fundamentado no artigo 7° da Lei n.® 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n.?
10.024/2019, ficarda impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios e serd descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores do Tribunal, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagées
legais e de multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal contratado, o
CONTRATADO que:

10.1.1- apresentar documentacao falsa;

10.1.2- ensejar o retardamento da execucgao do objeto;
10.1.3- falhar na execucédo do contrato;

10.1.4- fraudar na execugao do contrato;

10.1.5- comportar-se de modo inidéneo;

10.1.6- cometer fraude fiscal;
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10.1.7- fizer declaragéo falsa.

10.2- Fundamentado nos artigos 86 e 87 da Lei n.® 8.666/93, a CONTRATADA ficara sujeita,
no caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administragdo, inexecugao parcial ou
inexecucao total da obrigagédo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada
a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

10.2.1- Adverténcia, que sera notificada por meio de oficio, mediante contra-recibo do
representante legal da CONTRATADA estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para que
a CONTRATADA apresente justificativas para o atraso, que sé serdo aceitas mediante crivo da
Administragao;

10.2.2- Multas de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor anual adjudicado em caso de
atraso no inicio da execug¢ao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragcdo, no caso de execugdo com
atraso, podera ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipétese, inexecucgao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral
da avenca;

b) 5% (cinco por cento) sobre o valor anual adjudicado, em caso de atraso no inicio da
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucgao parcial da obrigacdo assumida;

¢) 10% (dez por cento) sobre o valor anual adjudicado, em caso de inexecugao total da
obrigagdo assumida.

10.2.3- Suspensao temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar
com o TRE-PI, se, por culpa ou dolo, prejudicar ou tentar prejudicar a execugao do Contrato,
nos seguintes prazos e situagoes:

1. Atraso no cumprimento das obrigacdes assumidas contratualmente,
Por até que tenha acarretado prejuizos financeiros para o TRE-PI;

6 (seis) meses 2. Execugéo insatisfatoria do objeto contratado, se antes tiver havido
aplicacao da sangao de adverténcia ou multa do subitem 10.2.

3. Nao conclusao dos servigos contratados;

4. Prestacao do servico em desacordo com as solicitagdes do TRE-PI,
nao efetuando sua corregao apéds solicitagao do Tribunal;

Por até 5. Cometimento de quaisquer outras irregularidades que acarretem
prejuizo ao TRE-PI, ensejando a rescisdo do Contrato por culpa da
2 (dois) anos CONTRATADA;

6. Apresentacdo, ao TRE-PI, de qualquer documento falso ou
falsificado, no todo ou em parte, com o objetivo de comprovar,
durante a execucdao do Contrato, a manutencao das condicoes
apresentadas na habilitagéo.

10.3- Declaracao de inidoneidade quando constatada ma-fé, agbes intencionais com
prejuizos para o TRE-PIl, atuagcdo com interesses escusos, reincidéncia em faltas que
acarretem prejuizo ao TRE-Pl ou aplicagdes anteriores de sucessivas outras sancoes,
implicando proibicdo da CONTRATADA de transacionar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, podendo ser aplicada,
dentre outros casos, quando:

10.3.1- Tiver sofrido condenacgao definitiva por ter praticado, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

10.3.2- Praticar atos ilicitos, visando a frustrar os objetivos da licitagéo;
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10.3.3- Demonstrar, a qualquer tempo, ndo possuir idoneidade para licitar ou contratar com
o TRE-PI, em virtude de atos ilicitos praticados;

10.3.4- Reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que seus empregados tenham tido conhecimento em razdo da execugédo do
Contrato, sem consentimento prévio do TRE-PI.

10.4- Além das multas elencadas nos itens acima, com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei
n.? 8.666/1993, no artigo 7° da Lei 10.520/2002 e no artigo 28 do Decreto n.? 10.024/2019,
serdo aplicadas multas, conforme as infrac6es cometidas no Anexo VIILI.

10.5- As multas relativas ao quadro de infragées acima serao aplicadas caso a CONTRATADA
nao proceda a regularizacao das falhas identificadas pelo Fiscal/Gestor no prazo concedido por
ele.

10.6- As multas a que se referem os itens acima poderédo ser descontadas dos pagamentos
devidos pelo TRE-PI, da garantia contratual ou cobradas diretamente da CONTRATADA,
amigavel ou judicialmente, na forma a seguir, e poderao ser aplicadas cumulativamente com as
demais sangdes previstas neste tépico.

10.6.1- Se o valor a ser pago ao CONTRATADO néo for suficiente para cobrir o valor da
multa, a diferenga sera descontada da garantia contratual;

10.6.2- Se os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica 0 CONTRATADO
obrigado a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da
comunicagao oficial do TRE-PI.

10.6.3- Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pelo
CONTRATADO ao CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscricdo em Divida Ativa.

10.6.4- Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da
multa, esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dias) dias Uteis, contado da
solicitacdo do CONTRATANTE.

10.7- A multa podera ser aplicada cumulativamente com outras sancdes, segundo a natureza e
a gravidade da falta cometida, consoante o previsto no §2°, art. 87, da Lei n® 8.666/93, e
observado o principio da proporcionalidade.

10.8- Em caso de inexecug¢do do contrato, a nota de empenho e/ou contrato deverédo ser
cancelados e/ou rescindidos, exceto se houver justificado interesse da unidade
CONTRATANTE em admitir atraso, que sera penalizado na forma de multa e no percentual de
reincidéncia dispostos na tabela acima.

10.9- As sancdes previstas nos itens Adverténcia e Suspensao poderdo ser aplicadas
juntamente com as sangdes previstas nos itens Multa, facultada a defesa prévia do
interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

10.10- Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera a CONTRATADA pela sua diferenga, a qual serda descontada dos pagamentos
devidos pela Administragdo ou, quando for o caso, cobrada judicialmente.

10.11- As penalidades seréao obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de suspensao
de licitar, o licitante devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas no edital e das demais cominagdes legais

11. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1- Acompanhar e fiscalizar, conforme item 14, o desenvolvimento e fiel execug¢ao do servico;

11.2- Prover todas as condicbes necessarias para o desenvolvimento das atividades
contratadas;

11.3- Comunicar a CONTRATADA as alteragcdes que entender necessarias a realizagcao do
objeto do contrato;
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11.4- Notificar, por escrito, a CONTRATADA, ocorréncias de eventuais imperfeicdes no curso
de execucao dos servigos, fixando prazo para sua corregao;

11.5- Responsabilizar-se pela comunicag¢@o, em tempo hébil, dos servigos a serem executados;
11.6- Efetuar o pagamento na forma pactuada;

11.7- As demais obrigagbes a serem firmadas entre as partes, CONTRATANTE e
CONTRATADA, encontrar-se-ao claramente estabelecidas na Minuta do Contrato, parte
integrante do Edital de Licitag&o;

11.8— Efetuar o reembolso a CONTRATADA do valor integral do uniforme, em parcela Unica,
mediante apresentagdo de comprovante de entrega a cada posto instalado;

12. DO PAGAMENTO

12.1- Dos servicos ordinarios.

12.1.1- O pagamento serd efetuado mensalmente, no més subsequente ao da prestagao
dos servicos, mediante apresentacdo de fatura mensal, devidamente acompanhada dos
documentos exigidos no contrato e, quando for o caso, do pagamento por servigos prestados
em horario suplementar, bem como outras despesas, compreendendo:

a) O valor fixo apresentado pela empresa pelos servicos contratado e efetivamente
prestados a esta Justica Eleitoral;

b) Prova de quitagdo da folha de pagamento dos empregados, dos valores referentes
tanto a remuneragdo mensal, horas extraordinarias e obrigagcdes decorrentes de
acordo ou convengao coletiva, se houve, quanto ao 13° salario;

c) Comprovante do adimplemento acerca do fornecimento de vale transporte e auxilio
alimentag&o aos empregados;

d) Comprovante de entrega de uniforme e dos equipamentos de protecao individual, na
primeira fatura/nota fiscal;

e) Comprovagao emitida pelo 6rgdo gestor Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS), mediante Certificado de Regularidade do FGTS, por empregado, do més
anterior ao da prestacao dos servicos;

f) Comprovacao de regularidade com a Fazenda Federal, mediante certiddo conjunta
negativa de débitos, ou positiva com efeitos de negativa, relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido — CND;

g) Comprovacao de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou certiddo positiva com
efeitos de negativa.

12.2- Dos servicos suplementares (horas extras).

12.2.1- O valor da hora extraordinaria prestada em domingos e feriados, sera paga em
dobro, sem prejuizo da remuneracao relativa ao repouso semanal. E quanto aos sabados e
dias de expediente normal, serdo pagas acrescidas de 50%.

12.2.2- A fatura dos servigcos suplementares devera ser acompanhada dos documentos
previstos no item 12.1.1 e da autorizagcdo do Secretario de Administragdo, Orcamento e
Financas para a sua execucgao.

12.3- Do fornecimento dos uniformes.

12.3.1- A fatura relativa ao fornecimento dos uniformes deverd ser acompanhada dos
documentos previstos no item 12.1.1 e de copias, devidamente assinadas, dos
comprovantes de recebimento, por parte dos terceirizados.
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12.4- O CONTRATANTE se reserva o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestacao da
nota fiscal/fatura por parte do Gestor do Contrato, este verificar que os servigos foram executados
em desacordo com as especificagées apresentadas.

12.5- Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancias que impegam liquidagdo da
despesa, aquela serd devolvida e o pagamento ficara pendente até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipbtese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a,
apés a regularizagdo da situagdo e/ou a reapresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nao
acarretando qualquer énus para o Contratante.

12.6 Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidagcéao
qualquer obrigagéo financeira e previdenciaria, sem que isso gere direito a reajustamento de
precos, atualizacdo monetaria ou aplicagao de penalidade ao TRE-PI.

12.7- Fica a empresa ciente que por ocasidao do pagamento sera verificada a sua situagéao
perante o Fisco Federal.

13. DA VIGENCIA CONTRATUAL

13.1- O contrato vigera por 12 (doze) meses a partir da data prevista na Ordem de Servigo a
ser expedida pela COAAD, podendo ser prorrogada até o limite previsto na Lei n® 8.666/93.

14. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUGCAO

14.1- A Comissdo Permanente de Fiscalizagdo Financeira e Gestdo de Contratos, instituida
pela Portaria da Presidéncia deste Regional de n® 358/2020 (SEI 0941392), cabera a gestao e
fiscalizacao desta contratacao.

14.2- As atribuicdes dos Gestores e Fiscais desta contratacdo s&o as descritas no evento SEI
0674542 do Processo SEI n.? 0008872-26.2018.6.18.8000.

14.3- O acompanhamento da execugao dos servigos, bem como as atribuigcbes dos servidores
designados pela Presidéncia deste TRE-PI se encontram na Minuta de Portaria constante do
Anexo X deste Termo de Referéncia.

15. DAS EXIGENCIAS MINIMAS PARA HABILITACAO

15.1- Para a habilitagdo no Pregao Eletronico sera exigida, dentre outras, a ser definidas pela
Comissao Permanente de Licitagdo do TRE-PI, a documentagao relativa a:

15.1.1- Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS),
mediante Certificado de Regularidade do FGTS;

b) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante certiddo conjunta negativa de
débitos, ou positiva com efeitos de negativa, relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniao — CND;

c) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou certidao positiva com efeitos de
negativa.

15.1.2- Habilitacdo Juridica:
a) No caso de empresa individual, o registro comercial;

b) No caso de sociedades empresarias, o estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, sendo que, das sociedades por agdes, exige-se também a
documentacdo demonstrativa da eleicao de seus administradores;

c) No caso de sociedade nao empresaria, a inscricado do ato constitutivo, acompanhada
de prova de diretoria em exercicio;
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d) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, o Decreto
de autorizacao e o ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

15.1.3- Qualificacdo Econdmico—Financeira:

a) Certidao negativa de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial expedida pelo
distribuir da sede do licitante. Para efeito de constatacao da validade de tal certidao,
sera observada a seguinte ordem de preferéncia, a contar da expedi¢ao da certiddo: o
prazo de validade constante na prépria certiddo e o prazo de validade de 60
(sessenta) dias;

b) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados sob a forma da lei, com prova do registro, do primeiro, na Junta
Comercial pertinente ou em 06rgao equivalente, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrados ha mais de trés meses da data da abertura da sessao.

b.1) Esses documentos deverdo comprovar:

1. indices de Liquidez Geral (LG) = [Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo /
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo]; de Liquidez Corrente (LC) = [Ativo
Circulante / Passivo Circulante]; e de Solvéncia Geral (SG) = [Ativo Total / Passivo
Circulante + Exigivel a Longo Prazo] - superiores a 1,00, em conformidade com
o Acérdao n.2 1214/2013 — Plenario, do TCU;

b.2) As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices (Liquidez Geral — LG, Liquidez corrente — LC ou Solvéncia Geral — SG,
deverao comprovar patriménio liquido de 10% do valor estimado da contratagéao.

15.1.4- Qualificacio técnico—operacional:

a) Pelo menos 01 (uma) certiddo ou atestado de capacidade técnica, com dados
precisos, e fornecidos por pessoa juridica, os quais comprovem o desempenho de
servigo(s) com caracteristicas semelhante ao do objeto da presente contratagao;

b) O atestado ou certidao a que se refere a alinea "a”, devera comprovar que a empresa
licitante gerenciou — no ambito de sua atividade econdmica especificada no seu
contrato social — contrato de prestacdo de servigos envolvendo pelo menos 20 (vinte)
empregados terceirizados, em conformidade com o Acérdao n.2 1214/2013 -
Plenario, do TCU;

¢) Ainda, relativamente aos documentos mencionados na letra "a", a licitante devera
comprovar que tenha executado servigcos para Administragdo Publica ou ente privado
por mais de 03 (trés) anos, em conformidade com o Acérdao n.® 1214/2013 — Plenario,
do TCU;

d) Também, relativamente aos documentos mencionados na letra "a" deste item, se
tiverem sido expedidos ap6s a conclusao do contrato ou decorrido no minimo um ano
do inicio de sua execugdo, exceto se houver sido, tal pacto, firmado para ser
executado em prazo inferior, em conformidade com o Acérdao n.2 1214/2013 -
Plenario, do TCU.

16. DA GARANTIA

16.1- Para os fins de ressarcir danos e resguardar a Administracdo Publica de possiveis
prejuizos, nos termos do subitem 8.3. “d”, a CONTRATADA devera:

a) Prestar garantia de 5% (cinco por cento) do valor da contratacdo desses servicos,
inclusive com os valores dos servigos suplementares, em uma das modalidades previstas
no § 19, do art. 56, da Lei 7.666/93 no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis a contar da
publicagéo do contrato;
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a.1) No caso de apresentacao de garantias nas modalidades seguro-garantia ou fianca
bancaria, o prazo de validade desta garantia devera ser superior ao da vigéncia do
contrato, em pelo menos trés meses, de sorte a contemplar tempo habil para as resilicdes
dos contratos de trabalho.

a.2) A CONTRATADA se obriga a apresentar nova garantia, no prazo maximo de dois
dias antes do seu vencimento ou no caso de prorrogacao do contrato, sendo que no caso
de redugao do seu valor em razao de aplicagdo de quaisquer penalidades, ou ainda, apds
a assinatura de termo aditivo que implique na elevacao do valor do contrato, o prazo
maximo de apresentagdo de nova garantia ou de garantia complementar sera de até dez
dias, contado da publicagdo do referido aditamento, mantendo-se o percentual
estabelecido no subitem 17.a.

a.3) A garantia, ou parte remanescente, sera devolvida a CONTRATADA apds o
cumprimento integral das obriga¢des decorrentes do contrato, inclusive a comprovacao
dos acertos resilitérios dos contratados de trabalho de seus empregados.

a.4) A ndo apresentacao da garantia, ou da sua complementacao, quando for o caso, fora
do prazo estabelecido, sem justificativa, ensejard a aplicacdo das sancgbes previstas
neste contrato e em lei.

a.5) A garantia prestada para assegurar a execug¢do dos servicos com mao de obra
residente, somente sera liberada, pela SAOF, ante a comprovacdo de que a
CONTRATADA pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da rescisdo do contrato
de trabalho, e caso esse pagamento ndo ocorra apds o0 encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd resgatada para pagamento das verbas trabalhistas
diretamente pelo Tribunal.

a.6) a liberagdo da garantia prestada para assegurar a execug¢ao dos servigos eventuais
somente podera ser pleiteada pela CONTRATADA apés emissao do aceite e efetivacao
do pagamento referente aos servigos eventuais correspondentes pelo CONTRATANTE.

b) A garantia apresentada tem por finalidade assegurar o pagamento de:
b.1) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato.

b.2) Multas punitivas aplicadas pela fiscalizacdo 8 CONTRATADA e por outros Orgéos de
fiscalizagao publica.

b.3) Prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugéao do contrato.

b.4) Obrigacdes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.
17. DOS CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS ESTIMADOS

17.1- Deve ser observada a Planilha de Custos e Formacao de Precos contida no Anexo I.

17.2- A Planilha de Custos e Formagao de Precos representa os valores maximos que o
TRE-PI aceita a pagar pelos servicos contratados. Na sua formacdo foi considerada a
Convencao Coletiva vigente — Asseio e Conservagéo; encargos sociais tendo por base o
regime de tributagdo com base no lucro real ou presumido, ou seja, de maiores indice; seguro
de vida em grupo com base em pesquisa, via telefone, junto a corretores de uma das maiores
seguradora do mercado nacional; Estimativa Plano de Saude pelo valor informado pelo
Sindicato dos trabalhadores de Asseio e Conservagcdo em observancia a CCT vigente;
Uniformes foram orgcados no mercado nacional e local com base no preco ao consumidor final;
No calculo do LDI estdo dispostos valores maximo admitidos pelo TRE-PI para taxa de
administracao e lucro; os tributos (PIS e COFINS) foram definidos, também, utilizando-se o
regime de tributagédo de lucro presumido; ja o ISS foi definido com base no percentual maximo;
o numero de postos de servicos foi definido pelo Juizo Eleitoral da 982 Zona; Os custos das
diarias tiverem por base o salario da CCT e seus encargos e gastos com alimentagéao.
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17.2.1- O valor do salério, para os profissionais residentes, adotado foi o da funcao de
Atendente, conforme a CCT — Asseio e Conservacao/PI vigente;

17.2.2- O valor do auxilio alimentagdo, para os profissionais residentes, adotado foi o
constante da CCT — Asseio e Conservagao/PI vigente, para 22 (vinte e dois) dias;

17.2.3- O valor do auxilio transporte, para os profissionais residentes, teve por base o valor
da passagem urbana desta Capital, 44 (quarenta e quatro) passagens;

17.2.4- O valor do seguro de vida em grupo, para os profissionais residentes, previsto
naCCT — Asseio e Conservacao vigente, foi calculado com base em informagéo colhida junta a
operadora de ambito nacional.

18. DA ALTERAGAO E DA REPACTUAGCAO DO CONTRATO

18.1- O Contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n.? 8.666/1993,
desde que haja interesse do CONTRATANTE e mediante a apresentagdo das devidas
justificativas da Contratada, em especial, por meio de:

a) Valores constantes em nova Convencao Coletiva de Trabalho, ou lei, para reajuste no
valor do salario, alimentacao e seguro de vida;

b) Lei que atualize os percentuais dos tributos: PIS, COFINS e ISS;

c) Decreto Municipal relativamente ao valor do auxilio-transporte, para os terceirizados;

d) Valor informado pelo Sindicato dos Trabalhadores — Asseio e Conservagéao para o plano
de saude;

19. DA CONTA VINCULADA PARA RETENCAO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E
PREVIDENCIARIOS

19.1- Os valores referentes as rubricas de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3
constitucional de férias, 13° salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como
os valores referentes a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS (INSS,
SESI/SESC/SENAC/SENAI/INCRA/SALARIO EDUCACAO/FGTS/RAT+FAT/SEBRAE) sobre
férias, 1/3 constitucional e 13° salario serdo retidos mensalmente do pagamento devido a
contratada, independentemente da unidade de medida contratada nos termos da Resolucao
169/2014 do CNJ — Conselho Nacional de Justica, e depositados exclusivamente na Caixa
Econémica Federal — CEF, em conformidade com o Acordo de Cooperacao n® 01/2019.

19.2- Os depédsitos de que trata o subitem anterior serdo efetivados em conta-depoésito
vinculada - bloqueada para movimentacdo — aberta no nome da empresa contratada,
unicamente para essa finalidade e com movimentacao somente por ordem do Tribunal;

19.3- Esses depositos serdo efetuados sem prejuizo da retencdo, na fonte, da tributacao
sujeita a aliquotas especificas previstas na legislagao prépria;

19.4- O montante mensal do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das
seguintes rubricas:

1. Férias;

1/3 Constitucional das férias;

132 salério;

Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

o bk~ 0D

Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13°
salario

19.4.1- Os percentuais das rubricas indicadas nos incisos desse subitem, para fins de
retencao, sao aqueles constantes do Anexo IV deste Termo de Referéncia, conforme proposta
ajustada pela empresa vencedora da licitagcao.
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19.5- Apés a assinatura do contrato de prestacao de servigos entre o Tribunal e a empresa
vencedora do certame, a abertura da Conta Vinculada sera efetivada com a adocado dos
seguintes procedimentos:

a) O Ordenador de Despesas do Tribunal oficiara a Empresa, para abertura de conta-
depésito vinculada na Agéncia da CEF ali indicada;

b) A empresa contratada, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da Notificagdo do Tribunal,
devera efetuar junto a CEF a abertura da conta e assinar termo especifico do banco
oficial que permita acesso aos saldos e extratos e vincule a movimentagéao dos valores a
autorizacao do Tribunal

19.6- Durante a execucgao do contrato podera ocorrer a liberagao de valores da conta depdsito
mediante autorizacao do Tribunal;

19.7- Os saldos da conta depésito vinculada serdo remunerados mensalmente (conforme
Acordo de Cooperagdao Técnica n® 01/2019 firmado com a Caixa Econémica Federal) pelo
indice da poupanga ou outro definido no acordo de cooperagao, sempre obedecido o de maior
rentabilidade;

19.8- A empresa contratada podera solicitar autorizacao do Tribunal para:

a) Resgatar da conta-depésito vinculada os valores despendidos com o pagamento de
verbas trabalhistas e previdenciarias que estejam contempladas nas mesmas rubricas
indicadas para esse fim, desde que comprovado tratar-se dos empregados alocados pela
empresa para prestacao dos servigos contratados;

b) Movimentar os recursos da conta —depésito vinculada diretamente para a conta corrente
dos empregados alocados na execucdo do contrato, desde que para o pagamento de
verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no
subitem 19.4.

19.9- Para resgatar os recursos da conta depoésito vinculada a empresa contratada, apds o
pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias, devera apresentar ao Tribunal os
documentos comprobatérios de que efetivamente pagou a cada empregado;

19.10- O Tribunal expedira, apés a confirmagcéo do pagamento das verbas trabalhistas retidas,
a autorizacao de que trata o inciso | do subitem 19.8, encaminhando a referida autorizacéo a
CEF no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos
documentos comprobatérios pela empresa;

19.11- Quando os valores a serem liberados da conta depésito vinculada — bloqueada para
movimentagao — se referirem a rescisdo do contrato de trabalho entre a empresa contratada e
0 empregado alocado na execugdo do contrato, com mais de um ano de servigo, o Tribunal
devera requerer, por meio da contratada, a assisténcia do sindicato da categoria a que
pertencer o empregado ou da autoridade do Ministério do Trabalho para verificar se os termos
da rescisdo do contrato de trabalho estéao corretos;

19.11.1- No caso do sindicato exigir o pagamento antes da assisténcia, a empresa
contratada poderd adotar um dos procedimentos indicados nos incisos do subitem 19.8 deste
Termo de Referéncia, devendo apresentar ao Tribunal, na situagdo consignada no inciso Il do
referido subitem, no prazo de dez dias Uteis, a contar do dia da transferéncia dos valores
liberados para a conta corrente do empregado, a documentagédo visada pelo sindicato e o
comprovante de depésito feito na conta dos beneficiarios.

19.11.2. A contratada podera solicitar o resgate ou a movimentagdo da conta depdsito
vinculada para quitagdo das verbas trabalhistas contingenciadas em relagdo aos empregados
que comprovadamente atuaram na execucgao do ajuste e que serdo desligados do quadro de
pessoal da empresa contratada, em decorréncia do encerramento da vigéncia do contrato;

19.11.3. Se apds o(s) resgate(s) ou a(s) movimentagao(des) indicado(s) no paragrafo
anterior houver saldo na conta depésito vinculada, o valor devera ser utilizado pela contratada
para pagamento aos empregados que permaneceram no quadro de pessoal da contratada a
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medida que ocorrerem os fatos geradores das verbas trabalhistas contingenciadas, observada
a proporcionalidade do tempo em que 0 empregado esteve alocado na prestagdo dos servigos
por for¢a contratual;

19.11.4. O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta Depoésito Vinculada —
bloqueada para movimentagéo —, serd liberado a empresa no momento do encerramento do
contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apds
a comprovagao da quitagcdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servigo contratado.

19.12— Eventuais despesas para abertura e manutencao da conta corrente vinculada deverao
ser suportadas na taxa de administragdo constante da proposta comercial da contratada e
serdo retidos do pagamento mensal devido a contratada e creditado na conta corrente
vinculada, caso a CEF promova o desconto diretamente na conta.

20. DOS ANEXOS

20.1- Fazem parte deste Termo de Referéncia os Anexos, a saber:
|. Planilha de Custos e Formacéao de Precos;
Il. Planilha de Encargos Sociais;
[ll. Planilha de Custos dos Uniformes;
IV. Planilha de Calculo da Conta-Depésito Vinculada/Blogueada para Movimentagao
V. Acordo de Nivel de Servico;
VI. Remunerac¢do Mensal dos Terceirizados;
VIl. Dados Bancarios dos Atendentes;
VIIl. Quadro de Infragdo x Multa na Execucgao dos Contratos;

IX. Autorizagdo para Desconto na Fatura e o Pagamento Direto dos Salarios e demais
Verbas Trabalhistas;

X. Minuta de Portaria de designacao dos gestores e fiscais;
XI. Pesquisa de pregos dos Uniformes;
XIll. Distribuicdo do Eleitorado do Estado do Piaui

21. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

21.1- As proponentes devem, quando da apresentacdo de suas propostas, preencherem
primeiramente os campos em cinza das planilhas constantes dos Anexos Il e lll e por fim os
campos em cinza ao Anexo I;

21.1.1. Ao serem lancados, os valores das células em cinza, devem ser igual ou inferior aos
constantes do Edital de Licitagdo, exceto se houver, para célula especifica, outra orientacao
dada no anexo em que se encontrar.

21.2- As proponentes poderdo solicitar o arquivo em Excel editdvel na extensdo “x/s” que
contém as planilhas de composicao de custos pelo e-mail: cpl@tre-pi.jus.br;

21.3- A precisdo adotada em todas as células das planilhas constantes do arquivo “Agentes
Cartorarios — 2020” é de duas casas decimais e, as proponentes que apresentarem valores
com precisao diferente, tal proposta sera recusada pela Comissdo Permanente de Licitacao
deste Regional.

21.4- Ao calcular os valores da pasta de trabalho as proponentes deverdo definir a preciséo
dos calculos conforme exibido, ou seja, a precisdo adotada (ver subitem 21.3) tem por base o
valor exibido em cada célula;
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21.5- Quando da licitagdo informar a sua Taxa de Administragdo e a sua Taxa de Lucro com
que se propde realizar o objeto desta contratacdo, ndo podendo o licitante apresentar taxas
distintas para cada Posto de Servigo.

21.6- O valor global da proposta nao podera ser superior a R$ 423.644,41 (quatrocentos e
vinte e trés mil, seiscentos e quarenta e quatro reais e quarenta e um centavos).

21.7- Ficam cientes, as proponentes, que as demais células das planilhas contidas nos
Anexos |, Il, e lll possuem vinculos com as de plano de fundo em cinza. Portanto, recomenda-
se que as proponentes solicitem os arquivos na forma prevista no subitem 21.2.

21.8- DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

a) Sugere-se que o custo estimado da contratagao esteja previsto no edital, uma vez que tal
medida é a comumente adotada pelo TRE-PIl. Também propomos que o modo de
disputa aberto (consoante o disposto no inciso |, art. 31, Decreto n°©10.024/2019).

b) A classificagcao das propostas sera pelo critério menor preco.

c) O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagao
aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta, sera de
R$ 100,00 (reais).

22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1- A empresa contratada devera responsabilizar-se integralmente pelos servigos
contratados, nos termos da legislagao vigente;

22.2- Os empregados em servicos possuirdo vinculo empregaticio, exclusivamente, com a
CONTRATADA, sendo esta responsavel pelo pagamento de salarios e demais vantagens, bem
como do cumprimento de todas outras obrigacdes legais decorrentes deste vinculo, inclusive,
por quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas quando da prestacao desse servigos;

22.3- Na contraprestacdo dos servicos a empresa CONTRATADA devera apresentar Nota
Fiscal de servico;

22.4- Os valores estabelecidos na planilha de formagao de precos para os pisos salariais das
categorias envolvidas nesta contratacdo sao os contidos na CCT — Asseio e Conservacao/PlI
vigente;

22.5- Para esta contratacdo o CONTRATANTE, conforme o Anexo |, aceita, para cada
terceirizado, o fornecimento de dois vales transportes por dia, ou seja, caso a CONTRATADA
disponibilize profissional que tenha a necessidade de fornecimento de quantia maior, ficara as
suas expensas tais custos;

22.6- Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Administracdo, Orcamento e
Financas do TRE-PI;

22.7- Quaisquer duvidas acerca do pleito poderao ser esclarecidas pela SEAPT — Secao de
Administragdo Predial e Transporte, através do tel. (86) 2107-9789, em dias Uteis, no horario
das 8h as 13h.

Teresina (Pl), 25 de agosto de 2020.

Marconio Galvao Lopes
Chefe da SEAPT
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

SERVICOS DE ATENDENTE

A EMPRESA PODERA ALTERAR UNICAMENTE OS CAMPOS EM CINZA

A PROPONENTE DEVERA PREENCHER PRIMEIRAMENTE OS ANEXOS Il E lI

EMPRESA
CNPJ:
. : . Preco estimado da 1 AA 2
Piso da categoria CCT/2020:| R$ 1.070,47 contrataco R$: 6
£ . Custo da mao de obra da
Salario Atendente:| R$ 1.082,86 contratacéo RS: 391.458,36
, - . Estimativa de gasto de
Plano de Saude Sindicato: R$ 140,00 plano de satide - R$: 14.965,17
o . ~ . Estimativa de gasto com
Auxilio Alimentagao: R$ 330,22 horas extras - R$ 4.037,28
Valor da passagem urbana - Teresina: R$ 4,00 Custo com férias - R$ 0,00
~ . . Valor da fatura dos
Total de meses da contratagédo continuada: 12 uniformes - R$: 13.183,60
. CONTA VINCULADA - Resolugéao do CNJ
Categoria Atendente N.2 169/13
_ CAE - Cartérios Estimativa de retencédo
Postos de trabalho => | = . Interior mensal - R$ 3.396,24
Quantidade de postos de servigos ==> 5 13
Valor minimo do salario 5h diarias - R$ ==> | 615,26 615,26 AT A o DE SAUDE 14.965,17
Encargos sociais 75,85% 466,67 466,67
3
= MONTANTE A 1.081,93 | 1.081,93
7]
: U o | 1065600
o
ug Aucxilio alimentagdo R$ 330,22 330,22 CUSTO DOS UNIFORMES + LDI - R$ 13.183,60
<L
z Auxilio transporte 139,08 0,00
[
<
z Seguro de vida CCT 14,06 14,06
o T
'g MONTANTE B 483,36 344,28 CALCULO DOS VALORES DAS HORAS
3] SUPLEMENTARES -
EMPREGADO/EMPRESA
CUSTO MENSAL - R$ 1.565,29 1.426,21 VALOR BRUTO % R$
UNITARIO POR EMPREGADD - | 00-00% | 7,38
R$
Taxa de Administragao 3,00% 46,96 42,79 100,00% | 9,84
[}
<
= O,
w Taxa de Lucro 3,00% 48,37 44,07 IR R A 50,00% | 16,06
=] CONTRATADA - R$
@ 4 PIS 1,65% 31,95 29,11 100,00% | 21,42
(/7] ,
a g COFINS 7,60% 147,18 134,10 ESTIMATIVA E CALCULO DE
ﬁ c REALIZACAO DE HORAS
w 5' ISS 5,00% 96,83 88,23 SUPLEMENTARES
(7]
§ INSS* 0,00% 0,00 0,00 VALOR BRUTO Quantidade % R$
-
TOTAL LDI 23,72% 371,29 338,30 POR EMPREGADO 6 50,00% | 44,28
-R$ S
* Desoneracao da contribuicao patronal sobre a folha de pagamento - Lei 10 100,00% | 98,40
12.546/2011 A 6 50,00% | 96,36
" CONTRATADA -
ETO UNITARIO POR POSTO - R$ 1.936,58 1.764,51 B 10 100,00% | 214,20
MENSAL | POR CONJUNTO DE POSTOS - R$ 9.682,90 | 22.938,63 ESTIMATIVAS PARCIAIS - R$ 310,56
_ ESTIMATIVAS PARA OS
CUSTO DA MAO DE OBRA POR POSTO DE TRABALHO - R§ 116.194,80 | 275.263,56 POSTOS -R$ 4.037,28
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CUSTO COM MAO DE OBRA SEM LDI: Decorrente da relagdo contratual entre a Contratada e seus
empregados. Previsto em lei ou dispositivo legal com forga de lei.

MONTANTE A: corresponde ao custo da remuneragao da mao de obra (salério, gratificagdes, adicionais) utilizada
na execugdo dos servigos, acrescido dos respectivos encargos sociais legais, obrigatorios e incidentes sobre a
remuneragao.

VALOR MiNIMO DO SALARIO: Calculado com base no saldrio da categoria regulado pela CCT - Asseio e
Conservagao vigente.

ENCARGOS SOCIAIS: Conforme planilha de encargos sociais calculados nos percentuais maximos, ou seja,
regime tributério lucro presumido.

MONTANTE B: Corresponde aos itens componentes do custo direto inicial e demais insumos de aplicagdo direta
para execugao do objeto do contrato, conforme a natureza dos servigos contratados, tais como: uniformes, auxilio
alimentacgdo, auxilio transporte, seguro de vida, assisténcia médico-odontolégico, equipamentos, ferramentas,
material de consumo, etc.

ALIMENTAGAO: Valor convencionado que tem por base 22 dias Uteis de trabalho.

AUXILIO TRANSPORTE: Valor encontrado com base em 22 dias lteis, descontado 6% do salario do empregado
da empresa.

SEGURO DE VIDA: Valor do prémio de seguro de vida referido na CCT vigente registrada no Ministério do
Trabalho e Emprego, como segue: P = (Pisox26) x 0,60406% (fornecido por corretores via telefone com base em
80 segurados) + 0,38% (IOF)/12.

LUCRO E DESPESAS INDIRETAS: Valor correspondente a Taxa de Administracdo sobre o valor do montante A
+ montante B, acrescido da Taxa de Lucro dos tributos (PIS, COFINS, ISS e INSS) sendo estes ultimos calculados
por dentro.

TAXA DE ADMINISTRACAO: Despesas rateadas em diversos contratos a carteira comercial da contratada para
suprir gastos gerais com a manutengao do contrato, tais como: aluguel e condominio da sede, agua, luz, salarios
dos funcionarios da administragio, material de expediente, material de limpeza, treinamento/reciclagem de
funcionarios alocados na execugéo do contrato, envio de equipamentos para as unidades desta Justica Eleitoral,
bem como vantagens e beneficios previstos em acordos coletivos e ndo consignados diretamente no Montante "B"
da planilha de custos e de formagao de pregos. Maximo de 3,00%.

TAXA DE LUCRO: Ganho auferido em decorréncia da execugéo do contrato. Maximo de 3,00%. Incide sobre o
Montante A, Montante B e Taxa e Administragao.

PIS, COFINS e ISS: Percentuais de recolhimento de tributos a ser definidos conforme o regime de tributacdo da
empresa (lucro real, lucro presumido ou simples federal).

(Montante A +
Montante B)

[(1 + taxa de administrag&o) x (1 + taxa de lucro)]
(1 - %PIS - % COFINS - %ISS - %INSS)

LDI =

CUSTO MENSAL UNITARIO POR TIPO DE POSTO: Corresponde ao prego de um posto de trabalho que
equivale: Montante A + Montante B + LDI

CUSTO MENSAL POR CONJUTNO DE POSTO: Corresponde ao custo mensal unitario por tipo de posto
multiplicado pelo nimero de postos de servigos.

CUSTO DOS UNIFORMES: Corresponde ao valor levantado junto ao mercado local.

VALOR DA FATURA DOS UNIFORMES: Corresponde ao valor que a contratada recebera apds entrega de todos
0s uniformes aos agentes de portaria. Este valor corresponde ao valor de mercado dos uniformes acrescido da
LDI multiplicado pelo nimero de agentes de portaria.

CONTA VINCULADA: Valores que serao retidos em atendimento a Resolugdo do CNJ n.2 169/2013.

PLANO DE SAUDE: Valor informado pela Presidéncia do Sindicato dos Trabalhadores das Empresas de Asseio e
Conservagao por meio do Oficio Circular n.? 43/2015, documento PAD 40.593/2015.

HORAS SUPLEMENTARES: Valores unitarios estimados com base na legislagao vigente multiplicado pela
quantidade prevista para esta contratagdo a ser utilizado quando néo for possivel a compensagao destas.

38

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI - PREGAO ELETRONICO n° 78/2020



ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

A EMPRESA PODERA ALTERAR UNICAMENTE OS CAMPOS EM CINZA

ENCARGOS SOCIAIS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

Enquadramento do contrato de trabalho CLT
Regime de tributacdo L:f;:l:;?:’gu SIMPLES
ltem Titulo Percentual maximo admitido
Grupo A 39,80 34,00
1 |PREVIDENCIA SOCIAL | 200 | 2000 |
2 FGTS 8,00 8,00
3 SESI/ SESC 1,50 -
4 SENAI/ SENAC 1,00 -
5 INCRA 0,20 -
6 |SALARIO EDUCACAO 2,50 -
7 SEBRAE 0,60
Grupo B 22,97 22,97
9 |132SALARIO 8,33 8,33
10 |FERIAS 8,33 8,33
11 | ABONO DE FERIAS 2,78 2,78
12 AVISO PREVIO TRABALHADO? 1,94 1,94
13 AUXILIO DOENCA 0,83 0,83
14 AUSENCIA POR ACIDENTE DO TRABALHO 0,33 0,33
15 FALTAS LEGAIS 0,28 0,28
16 FERIAS SOBRE LICENCA MATERNIDADE 0,07 0,07
17 LICENCA PATERNIDADE 0,08 0,08
Grupo C 3,91 3,91
18 AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42 0,42
19 MULTA DO FGTS 3,49 3,49
Grupo D 9,14 7,81
21 INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE O GRUPO B 9,14 7,81
Grupo E 0,03 0,14
22 INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE O FGTS 0,03 0,14
TOTAL DOS ENCARGOS (Grupos A+B+C+D) 75,85 68,83
TQTAL DAS_ RAETI_EN(;C)ES 3(132 Salario + Férias + Abono 30.67 20.54
Férias + Incidéncia A em B + Multa FGTS) ’ ’

Observacoes:

' Apenas empresas de terceirizacdo de Limpeza, Conservacgéo ou Vigilancia, conforme Anexo IV
da LCP 123-2006, podem ser enquadradas no Simples. Conforme entendimento da Receita
Federal (solucdo de consulta interna n2 8 / 2010), deve-se pagar o FAP X SAT nas empresas
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enquadradas no Anexo IV do Simples.

2 A tabela esta calculada para RAT X FAP de 6% como valor maximo. A proposta da empresa
deve contar o valor efetivamente pago.

3 0 Aviso Prévio trabalhado sera reduzido de 1,94% para 0,19% apés o primeiro ano de vigéncia
do contrato, conforme Acordao TCU 1.186/2017 - Plenario.

Item 1

Item 2
Item 3
Item 4
Item 5

Item 6

Item 7

Item 8

Item 9
Item 10
ltem 11

ltem 12

Item 13

Item 14

Item 15

Item 16

ltem 17

Item 18

Item 19

Item 20
Item 21

Art. 2°, §39, da Lei 11.457/2007, e Art. 22, inciso |, da Lei 8.212/91.

Art. 15, Lei n? 8.036/90 e Art. 72, Ill, CF/88.

Art. 30 da Lei n® 8.036/90.

Art. 12, Decreto-Lei 6.246/1944 (SENAI) e Art. 42 Decreto-Lei 8.621/1946 (SENAC).
Art. 19, |, 2 c/c art. 32 ambos do Decreto-Lei n? 1.146/70.

Art. 39, |, Decreto 87.043/1982 e art. 15, da Lei n? 9.424/96; do art. 22 do Decreto n? 3.142/99;
e art. 212, § 5° da CF/88.

Art. 8, Lei n? 8.029/90.

Entre 0,5 a 6%, conforme artigo 22, inciso Il, da Lei n® 8.212/91, Decreto 3048/1999 e
6957/2009.

Art. 7¢, VIII, CF/88
Art. 7¢, VIII, CF/88
Art. 7¢, XVII, CF/88

Art. 79, XXI CF/88, Art. 477, 487 e ss. da CLT. Reducdo de 7 dias ou de 2 horas por dia para
100% dos empregados. Percentual relativo a contrato de 12 meses.

Art. 59 e ss da Lei n® 8.213/91. Estimativa de 5 dias de licenca por ano.

Art. 19 a 23 da Lei 8213/91. O Art. 27 do Decreto n® 89.312, de 23/01/84, obriga o
empregador a assumir o 6nus financeiro pelo prazo de 15 dias, no caso de acidente de
trabalho previsto no art. 131 da CLT. Estimativa de 1 (uma) licenca de 20 (vinte) dias por ano
para 8% dos empregados.

Art. 473 da CLT. Estimativa de 3 (trés) dias de licenga por ano por empregado.

Impacto do item férias sobre a licenga maternidade. Estimativa de 2% das empregadas
usufruirdo de 4 (quatro) meses de licenga por ano.

Art. 79, XIX da CF/88, c/c com o art. 10, § 12 dos Atos das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitérias — ADCT. Art.12 da Lei 13.257/2016. Estimativa de 1,5% dos empregados
usufruirdo de 20 (vinte) dias de licenga por ano.

Art. 72, XXI, CF/88 eArt. 477 e § 12 do art. 487 e da CLT. Estimativa de que 5% dos
empregados serao substituidos durante 1 (um) ano.

Art. 18, § 12 da Lei 8.036/90, e LC n® 110/2001, 40% da soma dos depésitos do FGTS, no
caso de rescisdo sem justa causa.

Grupo A x Grupo B
Grupo Ax FGTS
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

A PROPONENTE PODERA ALTERAR UNICAMENTE OS CAMPOS EM CINZA

UNIFORMES

ATENDENTE CARTORARIO

Item

Peca

Quantidade

Preco

unitario R$

Custo total

R$

Par de ténis

281,67

281,67

Calcga jeans azul escuro

86,30

172,60

Camisa polo

35,16

70,32

Par de meias na cor branca.

N[N

13,63

27,26

Cracha em PVC branco;
Tamanho Final: 5,4x8,5cm; Tam. com Sangra:
6,0x9,1cm; Acabamento: Cantos Arredondados
e Furo.

17,67

17,67

Vi

Mascaras de tecido de tripla camada,
devidamente acondicionadas em  saco de
plastico, com as seguintes especificagbes , "
produto manufaturado devera ter trés camadas:
uma camada de tecido nao impermeavel na
parte frontal, tecido respiravel no meio e um
tecido de algodao na parte em contato com a
superficie do rosto, bem como estar de acordo
com as especificacbes definidas pela
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
Pratica no documento ABNT PR 1002:
Mascaras de protecao respiratéria para uso nao
profissional: Guia de requisitos basicos para
métodos de ensaio, fabricacdo e uso. ABNT,
2020".

5,62

22,48

Total

592,00
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ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA

CALCULO MENSAL DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA/BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGAO

(Art. 4° da Resolugdo CNJ N.° 169/2013, alterada pela Res. CNJ n.2 183/2013)

Item 8
% gnc_ar_gos Valor - R$
Atendente Cartorario B
Férias 8,33% 51,25
1/3 constitucional 2,78% 17,10
132 salario 8,33% 51,25
Multa FGTS 3,49% 21,47
3 Férias 39,80% 0,00
2o
- o
(=)
T o 1/3 férias 39,80% 6,81
S
go
g T
2 132 salério 39,80% 20,40
Valor unitario por tipo de posto 188,68
Quantidade de postos 18
TOTAL A DEPOSITAR R$ 3.396,24
PERCENTUAL SOBRE O VALOR DA MAO DE OBRA MENSAL - % 14,81%
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ANEXO V DO TERMO DE REFERENCIA

ACORDO DE NIVEL DE SERVICO

(unidade administrativa)

° MES

01 - Disponibilidade do Servico

Item

Descricao

Finalidade

Medir o tempo de permanéncia do profissional nas unidades de
prestacao de servigos.

Meta a cumprir

100% de disponibilidade

Instrumento de medicao

Sistema informatizado de registro de ponto ou livro/formulario de registro
de ponto.

Forma de acompanhamento

Relatério emitido pelo sistema de registro de ponto ou verificagao do
meio fisico adotado.

Periodicidade Mensal- / /20 a [/ /20
Horas trabalhadas no
Mecanismo de célculo = Z mes = 0.00 = 0,00%
Horas previstas no més 180,00

Inicio de vigéncia

Na data prevista na Ordem de Servico

% do valor a ser
R descontado da
Calculo do Ajuste VanL;sigs:go a empresa ho
P préximo
pagamento
Faixas de ajustes no o
pagamento SeZ -1 100% do vazl)osr mensal da 0,00%
Se 0,95<=Z < 1 95% do valor mensal da OS 5,00%
Se 0,90 <=Z<0,95 90% do valor mensal da OS 10,00%
Se 0,80<=Z < 0,90 80% do valor mensal da OS 20,00%
1. A prevista no Anexo X, item XIV;
Sancdes 2. Se Z assumir valores inferiores a 0,80 o valor a ser pago a

CONTRATADA sera feito com base no célculo abaixo, além da rescisao
do contrato. Valor a ser pago a empresa = (Z * Valor Mensal
Contratado) — (10% do Valor Mensal do Contrato).

Observacgdes: Para os calculos acima o universo utilizado sera as Unidades Administrativas
beneficiadas por posto de servigo.
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ANEXO VI DO TERMO DE REFERENCIA

INFORMAGCAO REMUNERATORIA MENSAL DOS TERCEIRIZADOS

MES:
PROVENTOS - R$
NOME DO TERCEIRIZADO UNIDADE DE DATA DA DATA DO , . N L
(em ordem alfabética) LOTAGAO ADMISSAO | AFASTAMENTO | gqirio | Diferenca | Vale Auxilio | Salario | Outros TOTAIS e
de saldrio | alimentacdo | transporte | familia | (especificar)
INFORMACAO REMUNERATORIA MENSAL DOS TERCEIRIZADOS
MES:
DESCONTOS - R$
NOME DO TERCEIRIZADO UNIDADE DE DATADA | DATADO _Pagto | Pagamento | Pagto
(em ordem alfabética) LOTAGAO ADMISSAO | AFASTAMENTO | NS I|RRF | [ndevido | indevido | indevido | ~ Outros TOTAIS
vale Auxilio salario | (especificar)
alimentagdo | transporte | familia
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ANEXO VIl DO TERMO DE REFERENCIA

(NOME DA EMPRESA)

(CNPJ DA CONTRATADA)

(IDENTIFICAGAO DO CONTRATO)

DADOS BANCARIOS DOS TERCEIRIZADOS

MES:

NOME DO TERCEIRIZADO

CPF

PIS

NOME DO BANCO

Ne DO
BANCO

CONTA

OPERACAO
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ANEXO VI

Quadro de infracdes x Multa na Execucao do Contrato

Item

Descricao das Infracoes

Incidéncia

Multa (%)

Multa(%

aplicavel em

caso de

reincidéncia)

Deixar de efetuar a substituicdo de
funcionario faltoso, no prazo
estabelecido neste termo.

Deixar de substituir empregado
considerado inapto nos termos do
descrito no subitem 8.1. letras “d” e

ue .

Manter empregado sem qualificagao
para executar 0s servigos
contratados.

Por dia e por empregado,
sobre o valor mensal do
contrato.

0,33%

0,66%

Atraso no pagamento de salario,
conforme § 19 do art. 459 da CLT
ou, se for mais favoravel, o prazo
previsto em convengdo ou acordo
coletivo de trabalho. O sabado é dia
atil (IN n® 01/89).

Atraso no pagamento do auxilio-
alimentagdo a contar do 1¢ dia util
apés o prazo estipulado, na
convengdo ou acordo coletivo de
trabalho, se for o caso.

\

Atraso no pagamento de férias,
conforme art. 145 da CLT.

VI

Atraso no pagamento de 1/3 férias,
conforme art. 145 da CLT.

Vil

Atraso no pagamento do 13° salério.

Atraso no pagamento de verbas
rescisérias, tais como: saldo do
salario, aviso prévio indenizado, 13°
salario proporcional, férias
proporcionais, FGTS, multa de 40%
do FGTS, no prazo estipulado no
art. 477 da CLT.

Por dia e por empregado,
sobre o valor da verba
devida.

0,33%

0,66%

Atraso na contratacdo de seguro de
vida para o funcionario a partir da
data de inicio da prestacdao dos
Servigos.

Xl

Atraso na entrega de cracha ao
funcionario a partir da data de inicio
da prestacéo dos servigos.

Por dia e por empregado,
sobre o salario basico.

0,33%

0,66%

Xl

Deixar de efetuar o pagamento de
salarios, acréscimos salariais em
razdo de CCT, ACT ou Dissidio
Coletivo, inclusive férias e 13°
salario, vales-transportes, vales

Por dia, por ocorréncia e por
empregado, sobre o valor da
verba devida.

0,33%

0,66%
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-refeigcdes, seguros, encargos fiscais
€ sociais nas datas avengadas neste
Projeto ou em Lei, bem como arcar
com quaisquer despesas diretas
e/ou indiretas relacionadas a
execucao do contrato.

Xl

Nao devolver aos empregados
valores descontados indevidamente.

Por dia de atraso a partir da
data a que fizer jus o
empregado, sobre o valor
devido.

0,33%

0,66%

XV

Deixar de prestar os servigos, salvo
motivo de forca maior ou caso
fortuito.

Por dia, sobre o valor
mensal do contrato.

0,33%

0,66%

XV

Atrasar na restituicdo aos Cofres
Plblicos dos custos referentes aos
bens e/ou documentos destruidos
ou danificados, por culpa ou dolo, de
seus agentes apés o0 prazo
determinado na  decisao da
Administracdo Superior deste TRE-
PI.

XVI

Deixar de restituir aos Cofres
Publicos os custos referentes aos
bens e/ou documentos destruidos
ou danificados, por culpa ou dolo, de
seus agentes.

Por dia de atraso, sobre o
valor devido.

0,33%

0,66%

XVII

Atraso na  apresentacdo de
documentacdo securitaria, fiscal,
trabalhista e previdenciaria, a contar
da data determinada neste Termo
de Referéncia ou pelo Gestor.

XVIiI

Deixar de apresentar, quando
solicitado pela Gestora do Contrato,
documentacado fiscal, trabalhista e
previdenciaria, no prazo solicitado.

XIX

Deixar de cumprir e/ou responder,
formalmente, a qualquer
determinagéo ou instrugéo
complementar da Gestdo do
Contrato, no prazo estabelecido.

XX

Deixar de entregar 0s
esclarecimentos formais solicitados
para sanar as inconsisténcias ou
ddvidas suscitadas durante a
execucao do contrato.

Por dia de atraso, apés a
data fixada na reiteracéo do
documento, sobre o valor
mensal do contrato.

0,33%

0,66%

XXI

Atrasar na
esclarecimentos,
adocdo de

entrega de

respostas ou
medidas  formais
solicitados para sanar as
inconsisténcias e/ou duvidas
suscitadas durante a vigéncia do
contrato, a contar da data
determinada no oficio do
CONTRATANTE.

Por dia de atraso, apés a
data fixada na reiteracéo do
documento, sobre o valor
mensal do contrato.

0,33%

0,66%
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XXII

Deixar de comunicar, por escrito, ao
TRE-PI, imediatamente apos o fato,
qualquer anormalidade ocorrida nos
Servigos.

XX

Atraso na comunicagao, por escrito,
ao Gestor de qualquer fato ou ato
que implique na inexecugédo total ou
parcial da contratacao a contar do 1°
dia atl  subsequente ao da
ocorréncia motivadora da
inexecucao.

Por dia de atraso, sobre o
valor mensal do contrato.

0,33%

0,66%

XXIV

Deixar de cumprir quaisquer dos
itens e de seus anexos nao
previstos nesta tabela de infragdes.

Por item e por ocorréncia,
sobre o valor mensal do
contrato.

0,33%

0,66%

XXV

Deixar de prestar a garantia, ou da
sua complementacao, da execucao
nos termos do edital de licitacao.

Por dia de atraso, sobre o
valor do contrato, até o limite
de 5%.

1%
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ANEXO IX DO TERMO DE REFERENCIA

MINUTA DE AUTORIZACAO PARA DESCONTO NA FATURA E O PAGAMENTO DIRETO DOS
SALARIOS E DEMAIS VERBAS TRABALHISTAS AOS TRABALHADORES, QUANDO HOUVER
FALHA NO CUMPRIMENTO DESSAS OBRIGACOES POR PARTE DA CONTRATADA, ATE O
MOMENTO DA REGULARIZACAO, SEM PREJUIZO DAS SANCOES CABIVEIS.

Contrato TRE n? xxx/2020

(NOME DA CONTRATADA),

(CNPJ), (SEDE), representada pelo

Sr. (NOME),___ (CARTEIRA DE
IDENTIDADEN®) (ORGAO/EXPEDIDOR), C(Ne
CPF), (REPRESENTACAO: PROCURADOR/DIRETOR; SOCIO

ADMINISTRADOR, ETC),

AUTORIZA o CONTRATANTE — TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUi - TRE-PI, inscrito no
CNPJ/MF sob o n® 05.957.363/0001-33, com sede na Praca Desembargador Edgar Nogueira, s/n, Centro
Civico, Cabral, na cidade de Teresina - Pl, a descontar na fatura e realizar o pagamento direto dos
salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigacoes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo e sem prejuizo
das sancdes cabiveis, relativamente ao contrato n2 , PREGAO ELETRONICO N2 XXX/2020,
Processo SEI n2 XXX/2020.

Afirma, ainda, esta CONTRATADA, que fornecera, dentro do prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds a
celebragao da contratacdo desses servigos, todos os dados necessarios ao CONTRATANTE para que
essa possa viabilizar os depdsitos aqui mencionados, tais como nome dos bancos e seus numeros,
agéncias, n? das contas correntes e vinculadas dos seus trabalhadores, seus nomes, CPF e demais dados
necessarios para essa finalidade, por meio do preenchimento e encaminhamento ao CONTRATANTE do
Anexo IX no prazo acima e mensalmente.

Afirma finalmente que manterda o CONTRATANTE informado de qualquer alteragdo nos dados bancarios
de seus funcionarios que prestam servicos ao CONTRATANTE fazendo uso do Anexo IX deste pacto.

(LOCAL E DATA)

(NOME E QUALIFICACAO DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA)
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ANEXO X DO TERMO DE REFERENCIA

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI

PORTARIA N2 xxx/2020

O DESEMBARGADOR xxxxxxxxxxxxxxxxx, PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO PIAUI, no uso de suas atribuicoes legais, e

Considerando que a execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administragdo especialmente designado, conforme disposto no art. 58, inciso lll, art. 66 e 67 da Lei n®
8.666, de 21 de junho de 1993;

Considerando que cabe a Administragdo Superior do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui designar servidor
para acompanhar e fiscalizar a execugdo de contratos, nos termos do art. 2° da Resolugdo TRE-PI n?
146/2008;

Considerando o disposto na Resolugdo TSE n°® 23.234/2010, Instrucdo Normativa n® 04/2010 — CNJ,
Instrucao Normativa n? 87/2009 — STF, entendimentos e orientacées contidas no Aco6rddao n?
1214/2013-TCU-Plenario e os estudos e os pareceres constantes do PAD n® 001122/2016.

RESOLVE:

Art. 1°- Designar, a Comissdao Permanente de Fiscalizacdo Financeira e Gestdao de Contratos,
instituida pela Portaria da Presidéncia deste Regional de n.2 358/2020 (SEI 0941392) ou a que vier a
sucedé-la, para gerir e fiscalizar o Contrato TRE-PI n? xx/2020, que trata da prestacdo de servigcos de
Atendentes.

Art. 2°- Designar para fiscal e substituto do Contrato TRE-PI n? xx/2020, observado as especificagdes
de cargo de cada fungéo, os seguintes servidores:

I — Fiscal financeiro - Designar o servidor BERNARDO BORGES SILVA, como fiscal e o servidor
LEONARDO REGO GASPAR FERREIRA, como substituta, ambos membros da Comissdo citada no Art.
12,

Il - Fiscal da garantia do contrato - Designar o servidor LEONARDO REGO GASPAR FERREIRA, como
fiscal e BERNARDO BORGES SILVA como substituto, ambos membros da Comissao citada no Art. 12.

lll - Fiscal da conta vinculada - Designar aoservidor BERNARDO BORGES SILVA, como fiscal e o
servidor LEONARDO REGO GASPAR FERREIRA como substituto, ambos membros da Comissao citada
no Art. 12,

IV — Fiscal Técnico ou da Execucao Fisica — os Chefes de Cartdrios vinculados a diregao dos respectivos
cartériosfFéruuns eleitorais e Postos de Atendimento ao Eleitor para os servigos prestados nestes. Sendo
que, estes dois Ultimos, nas auséncias, substituicdes ou afastamentos legais por quem estiver exercendo as
funcbes de chefia.

Art. 32 - A Comissao Permanente de Fiscalizagdo Financeira e Gestdo de Contratos.

| - Cabera aos servidores designados nesta Portaria, com atribuicées gerenciais estabelecidas no art. 29,
inciso IV da Instrucdo Normativa n® 04/2010 — CNJ para funcdo de Presidente e Gestor, cabendo aos
mesmos:
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a. Coordenar e acompanhar toda a execugdo do contrato, verificando a prestacdo dos servigos e a
alocacao dos recursos humanos e materiais necessarios, de forma a assegurar o cumprimento do contrato,
consolidando as informagdes repassadas pelo fiscal financeiro, da garantia contratual, da conta vinculada e
técnico do contrato;

b. Convocar o preposto da CONTRATADA a comparecer a (Unidade de vinculo da gestdo do contrato),
apdés a assinatura de contrato, para realizar a reuniao de esclarecimento das obrigagdes contratuais,
devidamente registrada em Ata, em que estejam presentes o gestor do contrato, os fiscais financeiro, da
garantia contratual, conta vinculada e fiscal técnico do contrato (quando possivel). Devera ser estabelecido,
ainda, cronograma de reunides periédicas para garantir a qualidade da execugdo do contrato e os
respectivos resultados, conforme disposto no art. 30 da Resolugdo TSE n? 23.234/2010;

¢. Comunicar, formalmente, a Secretaria de Administracdo Orgcamento e Financas o descumprimento total
ou parcial, por parte da contratada, das responsabilidades assumidas em contrato, indicando o dispositivo
descumprido e sugerindo as medidas julgadas necessarias a regularizagao das faltas observadas;

d. Atestar a prestacdo dos servicos para os fins de pagamento da fatura mensal encaminhada pela
CONTRATADA, consubstanciada nos atestes das Fiscalizagées da contratacao, quando estabelecido;

e. Informar a Fiscalizagdo Financeira possiveis abatimentos no valor da fatura mensal, quando do ateste da
Nota Fiscal/Fatura, por meio de informagdo da glosa do valor divergente, devidamente autorizado pela
contratada;

f. Solicitar ao Secretario de Administragao, Or¢camento e Finangas a retencdo de pagamentos devidos em
valores correspondentes as obrigagdes trabalhistas inadimplidas pela contratada, incluindo salérios e
demais verbas trabalhistas, previdéncia social e FGTS, concernentes aos empregados dedicados a
execugdo do contrato, conforme disposto no Acérdao 1214/2013-Plenario - TCU e no Acérdao 3301/2015-
Plenario - TCU;

g. Encaminhar documentos da Contratada, devidamente atestados, a Coordenadoria de Orgamento e
Finangas para realizacao de pagamentos de salérios e demais verbas trabalhistas, diretamente pelo TRE-
Pl, aocs empregados da contratada, bem assim o recolhimento das contribuigbes previdenciarias e do FGTS,
quando estes nao forem adimplidos; aprovisionamento, em conta vinculada, os valores relativos a férias,
décimo terceiro e multa sobre o FGTS, conforme disposto no Acoérdao 1214/2013-Plenario - TCU e no
Acordéao 3301/2015-Plenario - TCU;

h. Comunicar a contratada os pagamentos efetuados aos seus empregados diretamente pelo TRE-PI;

i. Solicitar ao Secretario de Administracdo, Orcamento e Finangas a autorizacao para depositar os valores
retidos cautelarmente junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento dos salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS,
quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administragao, dentre outras razdes,
por falta da documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento, conforme disposto no Acérdao 1214/2013-Plenario - TCU e no Acordao 3301/2015-Plenario -
TCU;

J- Autuar e instruir, mediante autorizacdo, procedimento administrativo para tratar de vigéncia
contratual, repactuacées, reajustes, prorrogacées, pagamento direto pelo TRE-PIl, retencdes de
pagamentos devidos em razao de obrigacoes trabalhistas inadimplidas pela contratada e para
apuracao de irregularidade por descumprimento total ou parcial do pacto, bem como para as demais
situacoes ligadas a execucao contratual;

k. Solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiquem se as contribuicbes da previdéncia e do
FGTS estao ou ndo sendo recolhidas em seus nomes;

I. Solicitar, por amostragem, da contratada, a apresentacao do extrato da conta do INSS e do FGTS
de qualquer empregado, copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos
servicos, em que conste como tomadora a Contratante, cépia do contracheque assinado pelo
empregado relativo ao més escolhido, copia de recibo de depodsito bancario, comprovantes de
entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao, entre outros) a que estiver
obrigada por forca de Lei ou de conveng¢ao ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més
da prestacao dos servicos e de qualquer empregado;

m. Verificar o cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, compreendendo a analise dos seguintes documentos:

1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos prestadores de servigo, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria;
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2. Guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado, se houver;

4. Exames médicos demissionais dos funcionarios dispensados.

n. Manter atualizado o processo de execugéo do contrato, com as informagdes de ocorréncias da execugao
do contrato;

o. Manifestar-se, formalmente, sobre aditivos e prorroga¢des do contrato;

p- Cumprir e fazer cumprir nesta contratagdo, as determinagées insertas na Resolugcdo TRE-PI n® 146/2008
e Resolucao TSE n? 23.234/2010;

q- Registrar em livro e/ou arquivo digital as ocorréncias encaminhadas pela fiscalizagdo e da propria
gestéo, a fim de que se tenha o histérico de falhas porventura cometidas pela CONTRATADA e as
providéncias da gestao e fiscalizagdo do pacto para o saneamento das mesmas.

Art. 42 - O fiscal técnico do contrato:

I- A fiscalizagao técnica sera exercida pelos servidores citada no inciso Ill, do Art. 2°, desta Portaria, e
consistira em:

a. Fazer-se presente no local da execugdo do contrato;

b. Zelar pela fiel execugéo dos servicos, acompanhando e controlando, quando for o caso, o estoque de
materiais de reposi¢ao, sobretudo no que concerne a qualidade dos materiais utilizados, verificando se o
prazo de entrega, as especificacdbes e as quantidades fornecidas encontram-se de acordo com o
estabelecido no instrumento contratual;

c. Dirigir-se ao preposto da contratada para resolver qualquer problema na execugdo do objeto,
comunicando o fato a Comissdo/Gestdo do contrato em caso de nao cumprimento, o qual deverd
determinar, por escrito e com prazo para cumprimento, o que for necessario para a regularizagao das falhas
ou fatos observados;

d. Exigir da contratada o uso de uniforme e cracha pelos seus funcionarios e, em caso de nao
atendimento, repassar a Comissao/Gestao do contrato o seu descumprimento;

e. Fiscalizar o cumprimento dos regulamentos internos do TRE-PI, bem como o cumprimento das normas e
dos procedimentos de seguranga e higiene estabelecidos em contrato;

f. Verificar a adequacao da prestagao do servico com base no Acordo de Niveis de Servigo (ANS), quando
houver, previamente definido no ato convocatério e pactuado pelas partes;

g. Solicitar ao Secretario de Administragdao, Orgcamento e Finangas, com antecedéncia minima de 24 (vinte
e quatro) horas, autorizacdo para prestacdo de servigos extraordinarios, no tocante aos servigos dos
terceirizados sob sua fiscalizacao;

h. Tabular e controlar as horas extraordinarias;

i. Encaminhar, quando solicitado, atestado de prestagdo dos servigos para a fiscalizagdo financeira, com
cépia a Gestédo do Contrato;

j- Atuar como preposto em eventuais demandas trabalhistas;
k. Comunicar a Comissao/Gestdo do contrato a necessidade de glosas que porventura decorram de

auséncia de profissionais ao local de trabalho sem a substituicdo devida, bem como pela auséncia de
entrega de material na quantidade e com a qualidade contratada;

l. Solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiquem se as contribuicées da previdéncia e do FGTS
estao ou nao sendo recolhidas em seus nomes;

m. Solicitar, por amostragem, aos empregados terceirizados os extratos da conta do FGTS, os quais
deverao ser entregues a Comissao/Gestao do contrato;

n. Observar as determinagbes insertas na Resolugdo TRE-PI n.? 146/2008 e o disposto na Segéo IX,
Capitulo Il da Resolugao TSE 23.234/2010;

o. Registrar em Livro e/ou arquivo digital os eventos relacionados com a execucdo dos servigos
contratados, determinando o que julgar necessario a regularizagéao das faltas observadas.

Art. 52 - O fiscal financeiro do contrato.

I- A fiscalizacdo financeira sera exercida nos termos do inciso I, do Art. 22, desta Portaria, e
consistira em:

a. Verificar o pagamento de salérios, diarias, férias, 13° salario, salario-familia, vale-transporte, auxilio-
alimentagao e demais verbas devidas aos terceirizados, atestando se os valores correspondem ao servigos
prestados no més anterior;
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b. Verificar o recolhimento de todos os tributos e outras verbas decorrentes da contratacéo, inclusive, dos
valores na conta-depésito vinculada, atestando a sua regularidade;

c. Acompanhar a execucgdo financeira do contrato, informando a Comissdo ou Gestor do Contrato a
iminéncia de falta de recursos financeiros para adimplir o pacto;

d. Verificar a situacdo da empresa junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF)
e ao Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (CADIN), bem como ao
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS e o Cadastro Nacional de Condenagoes
Civeis por Atos de Improbidade Administrativa;

e. Exigir a Certidao Negativa de Débito (CND), junto ao INSS, a Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e
Contribuicdes Federais, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF;

f. Verificar se 0 ANS — Acordo de Nivel de Servigco (quando couber) e a RE — Relagdao de Empregados,
quando do ateste financeiro, acompanha a fatura mensal para pagamento;

dg. Conferir os dados da Nota Fiscal/Fatura, a fim de verificar se ha divergéncia com relagdo ao tipo de
servigo prestado, erro ou rasura, adotando as medidas necessarias para a solugao da pendéncia detectada;

h. Realizar célculos financeiros a fim de assegurar a perfeito reembolso dos servigos prestados,
proporcional ou inteiramente;

i. Verificar o pagamento de verbas rescisérias, tais como: saldo do salério, aviso-prévio indenizado, 13°
salario proporcional, férias proporcionais, FGTS, multa de 40% do FGTS, no prazo estipulado no art. 477 da
CLT;

J- Requerer ao Gestor e/ou fiscais o detalhamento fisico dos servigos prestados a fim de subsidiar os
calculos financeiros, sempre que entender necessario;

k. Requerer a CONTRATADA informacao que julgar pertinente a fim de subsidiar seus atos;

. Comunicar a Comissdo/Gestdo do contrato o ndo pagamento de salarios e outras vantagens aos
terceirizados, bem como o nédo recolhimento e pagamento do FGTS e INSS;

m. Registrar em Livro e/ou arquivo digital os eventos relacionados com a execugao dos servigos
contratados, determinando o que julgar necessario a regularizagéo das faltas observadas.

Art. 62 - A fiscalizacdao da garantia contratual, nos termos do inciso Il, do Art. 29, desta Portaria,
consistira em:

a. Verificar se a apresentagédo da garantia se deu no tempo previsto no contrato;

b. Verificar se constam dos instrumentos de garantia ou seguro o nuimero do contrato, importancia
segurada equivalente a 5% do valor da contratacédo e, se for o caso, de sua complementagao, periodo de
vigéncia que abranja a cobertura adicional em caso de prorrogagao, bem como se o objeto é compativel
com a contratacao;

c¢. Verificar, junto a entidade garantidora, a idoneidade da documentacao apresentada pela CONTRATADA,;

d. Oficiar, em assuntos relativos a garantia, ao ente segurador da contratacao;

e. Informar a fiscalizagéo financeira, para que suste qualquer pagamento a CONTRATADA, no caso de ndo
apresentagao da garantia, ou apresentagao parcial da mesma, bem como se apresentada na forma que néao
garanta a cobertura da contratagao;

f. Notificar a CONTRATADA, caso nao seja prestada a garantia na forma pactuada, com ciéncia para a
Comissao/Gestao do Contrato, a fim de que se faga o registro da ocorréncia visando a aplicacdo de sangao
a CONTRATADA prevista no pacto;

d. Registrar em Livro e/ou arquivo digital os eventos relacionados com a execucdo dos servigos
contratados, determinando o que julgar necessario a regularizagao das faltas observadas;

Art. 72 - A fiscalizacao da conta vinculada, conforme inciso lll, do Art. 22, desta Portaria, consistira
em:

a. Verificar se os valores referentes as rubricas de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3 constitucional
de férias, 13° salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como os valores referentes a
incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS (INSS, SESI/SESC/SENAC/SENAI/INCRA/SALARIO
EDUCACAO/FGTS/RAT+FAT/SEBRAE) sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario, estdo sendo retidos
mensalmente do pagamento devido a contratada, independentemente da unidade de medida contratada
nos termos da Resolugéo 169/2014 do CNJ — Conselho Nacional de Justica;
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b. Verificar se valores estao sendo depositados exclusivamente na Caixa Econémica Federal — CEF, em
conta aberta no nome da empresa contratada, unicamente para essa finalidade e com movimentagéo
somente por ordem do Tribunal, em conformidade com o Acordo de Cooperacao TRE-PI n? 01/2019;

c. Verificar se o0 montante mensal do depésito vinculado é igual ao somatério dos valores das seguintes
rubricas:

I. Férias;
II. 1/3 Constitucional das férias;
. 132 salario;
IV. Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

V. Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e
139 salario.
d. Verificar se os percentuais das rubricas indicadas nos incisos “c”, para fins de retencdo, sdo aqueles
constantes no Termo de Referéncia, conforme proposta ajustada pela empresa vencedora da licitagéo;

e. Notificar a Contratada para abertura de conta-depdsito vinculada na Agéncia da CEF — Caixa Econémica
Federal ali indicada, com as informagdes necessarias para o procedimento de abertura da conta vinculada;

f. Verificar, quando do pedido de resgate da contratada dos recursos da conta-depésito vinculada, os
documentos comprobatérios de que efetivamente pagou as verbas trabalhistas e previdenciarias a cada
empregado;

g. Efetuar os calculos referentes aos valores bloqueados da conta vinculada, informando os valores a serem
desbloqueados para fins de repasse a requerimento da contratada,

h. Formalizar no sistema SEI e/ou arquivo digital os eventos relacionadas com a abertura e movimentagao
da conta vinculada,

Art. 8% Os casos omissos serdo apreciados e resolvidos pela Secretaria de Administragdo, Or¢camento e
Financas do TRE-PI.

Art. 99- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA e CUMPRA-SE.
Teresina-Pl, em XX de XXXXXXX de 2020.

Des. JOSE JAMES GOMES PEREIRA
Presidente do TRE-PI
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ANEXO XI DO TERMO DE REFERENCIA

PESQUISA DE PREGCO POR UNIFORME - ATENDENTE CARTORARIO

PRECO POR EMPRESA - R$

Uniformes Quantidade | Empresa => LOJAS ADIDAS LOJAS PINTOS LOJAS NOROESTE Preco médio - R$
Par de ténis 1 - 298,00 275,00 272,00 281,67
Uniformes Quantidade | Empresa => LOJAS C&A RIACHUELO LOJAS RENNER Preco médio - R$
Calca jeans azul escuro 2 - 69,99 89,90 99,00 86,30
Uniformes Quantidade | Empresa => MIRANTE C&A MARISA Preco médio - R$
Camisa polo 2 - 25,50 39,99 39,99 35,16
Uniformes Quantidade | Empresa => LOJAS C&A RIACHUELO LOJAS RENNER Preco médio - R$
Par de meias na cor branca. 3 - 15,00 12,00 13,90 13,63
Uniformes Quantidade | Empresa => ART CARD QUALY GRAFICA FG PAPELARIA Preco médio - R$
Crachd em PVC branco; Tamanho
Final: 5,4x8,5cm; Tam. com
Sangra: 6,0x9,lcm; Acabamento: 1 ) 15,00 18,00 20,00 17,67
Cantos Arredondados e Furo 0
. . _ ATELIE ALTA PAINEL DE PRECOS | PAINEL DE PRECOS £
Uniformes Quantidade | Empresa => COSTURA _ UASG 160364 — UASG 160014 Preco médio - R$
Maiscaras de tecido de tripla
camada, devidamente
acondicionadas em saco de 4 - 5,47 5,80 5,60 5,62
plastico, com as  seguintes
especificacdes , " produto
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manufaturado deverd ter trés
camadas: uma camada de tecido
ndo impermedvel na parte frontal,
tecido respirdvel no meio e um
tecido de algoddao na parte em
contato com a superficie do rosto,
bem como estar de acordo com as
especificacdes  definidas  pela
Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas Pritica no documento
ABNT PR 1002: Madscaras de
protecdo respiratéria para uso nao
profissional: Guia de requisitos
basicos para métodos de ensaio,
fabricacdo e uso. ABNT, 2020".
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ANEXO XIl DO TERMO DE REFERENCIA

DISTRIBUIGAO DO ELEITORADO DO ESTADO DO PIAUI

Zona SEDE Municipio Locais | Secoes Aptos

1 TERESINA 12190-TERESINA 50 344| 112.908
2 TERESINA 12190-TERESINA 64 351| 112.856
3 PARNAIBA 11533-PARNAIBA 63 349| 98.452
4 PARNAIBA 10820-ILHA GRANDE 9 39 8.063
4 PARNAIBA 11533-PARNAIBA 4 19 4.895
Total da Zona 13 58 12.958

5 OEIRAS 11398-OEIRAS 71 144| 28.615
5 10464-SANTA ROSA DO PIAUI 7 19 4.482
5 12025-SA0 JOAO DA VARJOTA 12 20 3.808
Total da Zona 90 183 36.905

6 BARRAS 10235-BARRAS 37 142| 34.744
6 10669-BOA HORA 3 20 6.126
6 10120-CABECEIRAS DO PIAUI 8 33 8.884
Total da Zona 48 195 49.754

7 CAMPO MAIOR | 10430-CAMPO MAIOR 36 91 17.896
7 12394-JATOBA DO PIAUI 18 32 5.978
7 10545-SIGEFREDO PACHECO 14 36 8.079
Total da Zona 68 159 31.953

8 AMARANTE 10090-AMARANTE 43 73| 14.598
Total da Zona 43 73 14.598

9 10774-FLORIANO 37 110| 21.365
Total da Zona 37 110 21.365

10 PICOS 12734-AROEIRAS DO ITAIM 6 14 3.412
10 10944-PAQUETA 13 20 3.749
10 11592-PICOS 75 225| 50.898
Total da Zona 94 259 58.059

11 PIRIPIRI 10006-BRASILEIRA 16 33 7.141
11 11673-PIRIPIRI 74 206| 49.728
Total da Zona 90 239 56.869

12 PEDRO II 11410-DOMINGOS MOURAO 13 21 3.970
12 10863-LAGOA DE SAO FRANCISCO 12 27 5.495
12 12246-MILTON BRANDAO 12 30 6.561
12 11576-PEDRO Il 60 137| 30.753
Total da Zona 97 215 46.779

13 | SR Ao " | 10243-CORONEL JOSE DIAS 15 26| 4612
13 10685-DOM INOCENCIO 19 38 6.730
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13 10561-SAO LOURENGCO DO PIAUI 7 18 4.805
13 12114-SA0 RAIMUNDO NONATO 39 103| 23.392
Total da Zona 80 185 39.539

14 URUCUI 10154-ANTONIO ALMEIDA 7 16 2.941
14 12599-PORTO ALEGRE DO PIAUI 3 9 1.955
14 12238-URUCUI 30 72|  16.721
Total da Zona 40 97 21.617

15 BOM JESUS 10375-BOM JESUS 21 70| 17.513
15 10766-CURRAIS 14 26 4.970
15 11738-REDENCAO DO GURGUEIA 11 27 6.261
Total da Zona 46 123 28.744

16 UNIAO 10324-LAGOA ALEGRE 14 31 7.508
16 12211-UNIAO 51 149| 34.288
Total da Zona 65 180 41.796

17 MIGUEL ALVES  |11231-MIGUEL ALVES 44 139| 24.131
Total da Zona 44 139 24.131

18 | VALENGCA DO PIAUI |11371-NOVO ORIENTE DO PIAUI 10 24 4.956
18 12254-VALENGA DO PIAUI 22 70| 15.560
Total da Zona 32 94 20.516

19 JAICOS 10723-CAMPO GRANDE DO PIAUI 10 21 4.850
19 11037-JAICOS 22 55| 12.798
19 12467-MASSAPE DO PIAUI 12 27 5.631
19 10383-PATOS DO PIAUI 12 28 5.249
Total da Zona 56 131 28.528

20 | SAO JOAO DO PIAUI | 12386-JOAO COSTA 5 16 3.191
20 11991-SAO JOAO DO PIAUI 29 66| 14.215
Total da Zona 34 82 17.406

21 PIRACURUCA 11657-PIRACURUCA 33 90| 23.197
21 12009-SA0 JOAO DA FRONTEIRA 7 19 4.739
21 10529-SA0 JOSE DO DIVINO 10 24 4.735
Total da Zona 50 133 32.671

22 CORRRENTE 10570-CORRENTE 27 102| 19.306
22 10596-CRISTALANDIA DO PIAUI 8 26 5.148
22 12041-SEBASTIAO BARROS 8 23 3.955
Total da Zona 43 151 28.409

24 | JOSE DE FREITAS |11096-JOSE DE FREITAS 41 146| 31.605
Total da Zona 41 146 31.605

25 JERUMENHA 10162-CANAVIEIRA 5 13 3.229
25 11053-JERUMENHA 6 21 4.432
Total da Zona 11 34 7.661
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26 PARNAGUA 10634-CURIMATA 17 38 8.311
26 11517-PARNAGUA 34 6.872
26 12300-RIACHO FRIO 7 16 3.933
Total da Zona 33 88 19.116

27 LUZILANDIA 12408-JOCA MARQUES 11 23 4.691
27 11150-LUZILANDIA 25 76| 18.966
27 12440-MADEIRO 12 29 6.210
Total da Zona 48 128 29.867

28 PICOS 10359-BOCAINA 8 27 5.066
28 10839-FRANCISCO SANTOS 32 7.231
28 11290-MONSENHOR HIPOLITO 10 27 6.383
28 11878-SANTO ANTONIO DE LISBOA 22 5.549
28 11088-SA0 JOAO DA CANABRAVA 7 20 4.525
28 12629-SA0 LUIS DO PIAUI 3 11 2.393
Total da Zona 43 139 31.147

29 PIO IX 12319-ALAGOINHA DO PIAUI 7 26 5.898
29 11630-PIO IX 19 61 13.421
Total da Zona 26 87 19.319

30 | SAOTEPRODO - 140014-AGRICOLANDIA 7 23| 4869
30 |1v| Z;Ef\%a gér;To ANTONIO DOS 5 13 1.807
30 11959-SA0 GONCALO DO PIAUI 6 24 4.496
30 12092-SA0 PEDRO DO PIAUI 21 57| 10.552
Total da Zona 40 117 21.724

31 11495-PALMEIRAIS 25 53| 11.718
Total da Zona 25 53 11.718

32 ALTOS 10073-ALTOS 36 125| 31.604
32 10189-COIVARAS 8 22 4.842
32 12718-PAU D'ARCO DO PIAUI 19 4.698
Total da Zona 52 166 41.144

33 | BURITI DOS LOPES |10065-BOM PRINCIPIO DO PIAUI 11 33 5.980
33 10391-BURITI DOS LOPES 30 75| 15.701
33 12670-CARAUBAS DO PIAUI 12 22 4.794
33 12688-CAXINGO 11 23 5.245
Total da Zona 64 153 31.720

34 | CASTELO DO PIAUI |10103-BURITI DOS MONTES 20 30 6.088
34 10510-CASTELO DO PIAUI 47 82| 15.548
34 12416-JUAZEIRO DO PIAUI 17 29 5.213
Total da Zona 84 141 26.849
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35 GILBUES 10251-BARREIRAS DO PIAUI 10 17 3.432
35 10871-GILBUES 19 36 7.467
35 11312-MONTE ALEGRE DO PIAUI 24 41 8.416
35 11835-SANTA FILOMENA 10 23 4.858
35 12610-SAO GONCALO DO GURGUEIA 7 13 2.302
Total da Zona 70 130 26.475

36 | CANTO DO BURITI |10642-BREJO DO PIAUI 7 17 3.599
36 10456-CANTO DO BURITI 17 69| 14.671
36 12262-PAJEU DO PIAUI 15 3.339
36 12530-TAMBORIL DO PIAUI 3 11 2.575
Total da Zona 32 112 24.184

37 10626-BELA VISTA DO PIAUI 7 16 3.311
37 12157-SIMPLICIO MENDES 18 43 9.060
37 12173-SOCORRO DO PIAUI 10 23 4.121
Total da Zona 35 82 16.492

38 PAULISTANA 12327-ACAUA 14 29 5.783
38 12122-BETANIA DO PIAUI 10 22 5.109
38 10286-JACOBINA DO PIAUI 10 25 4.761
38 11550-PAULISTANA 24 73| 15.199
38 10421-QUEIMADA NOVA 11 28 6.467
Total da Zona 69 177 37.319

39 12106-ASSUNCAO DO PIAUI 13 33 6.841
39 12076-SA0 MIGUEL DO TAPUIO 29 74| 15.188
Total da Zona 42 107 22.029

40 FRONTEIRAS 10022-ALEGRETE DO PIAUI 7 23 4.244
40 10146-CALDEIRAO GRANDE DO PIAUI 5 24 4.706
40 10855-FRONTEIRAS 14 48 8.906
40 12050-SAO JULIAO 13 28 5.190
Total da Zona 39 123 23.046

41 ESPERANTINA | 10731-ESPERANTINA 30 110|  29.308
41 12459-MORRO DO CHAPEU DO PIAUI 9 24 5.253
Total da Zona 39 134 34.561

43 REGENERACAO |11754-REGENERACAO 22 60| 13.592
Total da Zona 22 60 13.592

44 Gg&%ﬂf‘\?% 10049-BAIXA GRANDE DO RIBEIRO 9 34| 9.000
44 11770-RIBEIRO GONCALVES 9 21 5.008
Total da Zona 18 55 14.008

45 BATALHA 10294-BATALHA 45 95| 21.142
Total da Zona 45 95 21.142
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46 GUADALUPE 10898-GUADALUPE 9 37 8.331
46 11193-MARCOS PARENTE 6 17 3.904
Total da Zona 15 54 12.235

47 ALTOS 10057-ALTO LONGA 23 53| 11.835
47 10316-BENEDITINOS 24 42 8.988
47 10901-NOVO SANTO ANTONIO 8 17 4.276
47 11975-SA0 JOAO DA SERRA 19 33 6.304
Total da Zona 74 145 31.403

48 | ELESBAO VELOSO |10600-BARRA D'ALCANTARA 6 13 3.314
48 10693-ELESBAO VELOSO 23 60| 12.327
48 10790-FRANCINOPOLIS 6 19 4.209
48 12521-TANQUE DO PIAUI 8 13 2.353
48 12270-VARZEA GRANDE 11 21 3.870
Total da Zona 54 126 26.073

49 PORTO 10740-CAMPO LARGO DO PIAUI 7 21 4.807
49 ;{ 1Es|\§|>5E [r;llggw SENHORA DOS 7 o7 2 811
49 11690-PORTO 7 31 8.557
Total da Zona 21 79 21.175

52 AGUA BRANCA | 10030-AGUA BRANCA 15 53| 14.549
52 10910-HUGO NAPOLEAO 17 4.043
52 12432-LAGOINHA DO PIAUI 14 2.948
52 12483-OLHO D'AGUA DO PIAUI 8 11 2.239
Total da Zona 34 95 23.779

53 COCAL 10537-COCAL 43 96| 19.815
53 12696-COCAL DOS ALVES 15 25 5.163
Total da Zona 58 121 24.978

54 | DERMEVAL LOBAO |10650-DEMERVAL LOBAO 13 46| 11.234
54 12424-LAGOA DO PIAUI 6 15 4.072
Total da Zona 19 61 15.306

56 SIMOES 12165-CARIDADE DO PIAUI 5 20 4.451
56 12181-CURRAL NOVO DO PIAUI 5 17 4.199
56 12130-SIMOES 16 56| 10.895
Total da Zona 26 93 19.545

57 ITAINOPOLIS 10979-ISAIAS COELHO 14 28 5.854
57 10995-ITAINOPOLIS 18 51 9.030
57 12556-VERA MENDES 6 15 3.265
Total da Zona 38 94 18.149

58 | MONSENHOR GIL |12580-CURRALINHOS 10 20 4.673
58 11258-MIGUEL LEAO 3 8 1.586
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58 11274-MONSENHOR GIL 24 47 9.475
Total da Zona 37 75 15.734

59 | CRISTINO CASTRO |12084-ALVORADA DO GURGUEIA 6 18 4.201
59 10618-CRISTINO CASTRO 11 35 7.383
59 11479-PALMEIRA DO PIAUI 4 19 4.352
59 11851-SANTA LUZ 10 22 4.584
Total da Zona 31 94 20.520

61 FLORIANO 10774-FLORIANO 27 91| 21.514
Total da Zona 27 91 21.514

62 PICOS 10677-DOM EXPEDITO LOPES 11 27 5.966
62 10782-GEMINIANO 11 28 5.863
62 11819-SANTA CRUZ DO PIAUI 7 25 5.180
62 10480-SANTANA DO PIAUI 18 3.863
62 12513-SUSSUAPARA 4 21 6.238
62 12564-WALL FERRAZ 7 16 3.720
Total da Zona 48 135 30.830

63 TERESINA 12190-TERESINA 73 357| 105.945
Total da Zona 73 357 | 105.945

64 INHUMA 10936-INHUMA 9 51 12.385
64 10952-IPIRANGA DO PIAUI 13 37 7.097
64 12033-SA0 JOSE DO PIAUI 16 29 5.736
Total da Zona 38 117 25.218

67 MANOEL EMIDIO | 10332-BERTOLINIA 10 25 4.346
67 10200-COLONIA DO GURGUEIA 20 4.850
67 10715-ELISEU MARTINS 7 24 3.650
67 11177-MANOEL EMIDIO 19 4.460
67 12068-SEBASTIAO LEAL 8 17 3.766
Total da Zona 39 105 21.072

68 PADRE MARCOS | 12335-BELEM DO PIAUI 6 13 2.818
68 12378-FRANCISCO MACEDO 10 15 2.603
68 10367-MARCOLANDIA 27 6.944
68 11436-PADRE MARCOS 9 25 5.744
68 12548-VILA NOVA DO PIAUI 3 11 2.731
Total da Zona 35 91 20.840

69 | SAO JOAO DO PIAUI | 12351-CAMPO ALEGRE DO FIDALGO 12 20 4.151
69 10707-CAPITAO GERVASIO OLIVEIRA 13 20 3.437
69 10340-LAGOA DO BARRO DO PIAUI 20 24 4.009
69 10960-NOVA SANTA RITA 11 18 3.672
69 12491-PEDRO LAURENTINO 10 15 2.622
Total da Zona 66 97 17.891
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71

CAPITAO DE

12149-BOQUEIRAO DO PIAUI

10

22

5.224

CAMPOS
71 10472-CAPITAO DE CAMPOS 20 43 9.592
71 12360-COCAL DE TELHA 9 23 4.248
Total da Zona 39 88 19.064
72 ITAUEIRA 10758-FLORES DO PIAUI 7 22 4.033
72 11010-ITAUEIRA 8 40 8.637
72 12289-PAVUSSU 4 17 3.704
72 12602-RIBEIRA DO PIAUI 8 16 3.375
72 11797-RIO GRANDE DO PIAUI 7 24 5.015
Total da Zona 34 119 24.764
74 BARRO DURO 10278-BARRO DURO 7 30 5.813
74 10405-PASSAGEM FRANCA DO PIAUI 7 18 3.836
74 11711-PRATA DO PIAUI 4 12 3.352
74 10448-SANTA CRUZ DOS MILAGRES 4 13 3.445
74 11916-SAO FELIX DO PIAUI 6 17 3.721
4 gazsf\;rll-gé\o MIGUEL DA BAIXA 4 10 5 448
Total da Zona 32 100 22.615
75 LANDRI SALES | 11118-LANDRI SALES 9 24 4.472
Total da Zona 9 24 4.472
77 ARRAIAL 10197-ARRAIAL 12 21 4.002
77 10812-FRANCISCO AYRES 14 25 4.194
77 11339-NAZARE DO PIAUI 16 36 6.182
77 12017-SAO JOSE DO PEIXE 6 15 3.095
Total da Zona 48 97 17.473
79 CARACOL 10138-ANISIO DE ABREU 12 33 6.524
79 10499-CARACOL 13 38 7.493
79 10804-GUARIBAS 7 26 3.941
79 10847-JUREMA 15 28 4.497
Total da Zona 47 125 22.455
80 MATIAS OLIMPIO | 11215-MATIAS OLIMPIO 12 46 8.394
80 10987-SA0 JOAO DO ARRAIAL 10 32 6.754
Total da Zona 22 78 15.148
81 | CAMPINAS DO PIAUI | 10413-CAMPINAS DO PIAUI 16 25 5.210
81 12637-FLORESTA DO PIAUI 4 10 2.544
81 11894-SANTO INACIO DO PIAUI 10 19 3.298
Total da Zona 30 54 11.052
83 PAES LANDIM 11452-PAES LANDIM 6 15 3.662
Total da Zona 6 15 3.662
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84 | ANGICAL DO PIAUI |10111-ANGICAL DO PIAUI 15 38 6.474
84 10308-JARDIM DO MULATO 9 18 4.191
Total da Zona 24 56 10.665

85 ESPERANTINA 11070-JOAQUIM PIRES 18 44| 10.814
85 12475-MURICI DOS PORTELAS 18 27 5.508
Total da Zona 36 71 16.322

88 AVELINO LOPES [10219-AVELINO LOPES 14 33 8.861
88 12203-JULIO BORGES 10 20 4.400
88 10880-MORRO CABEGCA NO TEMPO 8 17 3.332
Total da Zona 32 70 16.593

89 | VALENCA DO PIAUI |12220-LAGOA DO SITIO 7 17 4.359
89 11614-PIMENTEIRAS 22 45 8.594
Total da Zona 29 62 12.953

90 | SIMPLICIO MENDES |10553-CONCEICAO DO CANINDE 10 23 4.476
90 ;’ ?EB?SAO FRANCISCO DE ASSIS DO 10 o1 4,305
Total da Zona 20 44 8.801

91 LUIS CORREIA 12572-CAJUEIRO DA PRAIA 17 29 6.393
91 11134-LUIS CORREIA 51 112| 24.356
Total da Zona 68 141 30.749

92 AROAZES 10170-AROAZES 12 27 5.339
Total da Zona 12 27 5.339

94 OEIRAS 12343-CAJAZEIRAS DO PIAUI 15 19 3.392
94 10227-COLONIA DO PIAUI 20 34 6.095
94 11932-SA0 FRANCISCO DO PIAUI 17 34 5.822
94 12700-SAO MIGUEL DO FIDALGO 8 13 2.836
Total da Zona 60 100 18.145

95 | SAQRANTIPO | 10081-BONFIM DO PIAUI 13 21|  4.889
95 12297-DIRCEU ARCOVERDE 7 23 5.824
95 10260-FARTURA DO PIAUI 9 17 4.245
95 10502-SA0 BRAZ DO PIAUI 9 17 3.812
95 10588-VARZEA BRANCA 9 18 4.382
Total da Zona 47 96 23.152

96 CAMPO MAIOR | 10430-CAMPO MAIOR 25 85| 15.978
96 10928-NOSSA SENHORA DE NAZARE 10 2 00 51
Total da Zona 35 10 078 21.

97 TERESINA 12726-NAZARIA 12 41 10.864
97 12190-TERESINA 80 390| 103.485
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Total da Zona 92 431 114.349

98 TERESINA 12190-TERESINA 60 339 | 123.467
Total da Zona 60 339| 123.467

TOTAL GERAL 3.640 10.452 | 2.456.056
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ANEXO Il DO EDITAL
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

SERVICOS DE ATENDENTE
A EMPRESA PODERA ALTERAR UNICAMENTE OS CAMPOS EM CINZA
A PROPONENTE DEVERA PREENCHER PRIMEIRAMENTE OS ANEXOS I E IlI
EMPRESA
CNPJ:
. . . Preco estimado da 1 AA 2
Piso da categoria CCT/2020: R$ 1.070,47 contrataco R$: 6
- . Custo da mao de obra da
Salario Atendente: R$ 1.082,86 contratacdo RS: 391.458,36
P P . Estimativa de gasto de
Plano de Saude Sindicato: R$ 140,00 plano de satide - R$: 14.965,17
o . = . Estimativa de gasto com
Auxilio Alimentagao: R$ 330,22 horas extras - R$ 4.037,28
Valor da passagem urbana - Teresina: R$ 4,00 Custo com férias - R$ 0,00
~ . . Valor da fatura dos
Total de meses da contratagédo continuada: 12 uniformes - R$: 13.183,60
. CONTA VINCULADA - Resolugao do CNJ
Categoria Atendente N.2 169/13
_ CAE - Cartérios Estimativa de retencédo
Postos de trabalho => | = = Interior mensal - R$ 3.396,24
Quantidade de postos de servigos ==> 5 13
Valor minimo do salario 5h diarias - R$ ==> | 615,26 615,26 AT A N0 DE SAUDE 14.965,17
Encargos sociais 75,85% 466,67 466,67
3
= MONTANTE A 1.081,93 | 1.081,93
7]
: Unanrastross | 1065600
o
ug Aucxilio alimentagdo R$ 330,22 330,22 CUSTO DOS UNIFORMES + LDI - R$ 13.183,60
<
z Auxilio transporte 139,08 0,00
[
<
% Seguro de vida CCT 14,06 14,06
o T
'§ MONTANTE B 483,36 344,28 CALCULO DOS VALORES DAS HORAS
o SUPLEMENTARES -
EMPREGADO/EMPRESA
CUSTO MENSAL - R$ 1.565,29 1.426,21 VALOR BRUTO % R$
UNITARIO POR EMPREGADO - S0.00%8 7.38
R$
Taxa de Administragao 3,00% 46,96 42,79 100,00% | 9,84
[}
<
7 O,
g_g Taxa de Lucro 3,00% 48,37 44,07 IR R A 50,00% | 16,06
g CONTRATADA - R$
Q o PIS 1,65% 31,95 29,11 100,00% | 21,42
i = COFINS 7,60% 147,18 134,10 ESTIMATIVA E CALCULO DE
ﬁ g REALIZACAO DE HORAS
o T ISS 5,00% 96,83 88,23 SUPLEMENTARES
[
§ INSS* 0,00% 0,00 0,00 VALOR BRUTO Quantidade % R$
TOTAL LDI 23,72% 371,29 338,30 POR EMPREGADO 6 50,00% | 44,28
-R$ 5
* Desoneracao da contribuicao patronal sobre a folha de pagamento - Lei 10 100,00% | 98,40
12.546/2011 A 6 50,00% | 96,36
- CONTRATADA -
BUSTO UNITARIO POR POSTO - R$ 1.936,58 1.764,51 B 10 100,00% | 214,20
MENSAL | bOR CONJUNTO DE POSTOS - R$ 9.682,90 | 22.938,63 ESTIMATIVAS PARCIAIS - R$ 310,56
_ ESTIMATIVAS PARA OS
CUSTO DA MAO DE OBRA POR POSTO DE TRABALHO - R§ 116.194,80 | 275.263,56 POSTOS -R$ 4.037,28
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A EMPRESA PODERA ALTERAR UNICAMENTE OS CAMPOS EM CINZA

ENCARGOS SOCIAIS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

Enquadramento do contrato de trabalho

CLT

Regime de tributacdo L:f;gJ;?:.ﬁu SIMPLES
Iltem Titulo Percentual maximo admitido
Grupo A 39,80 34,00
1 PREVIDENCIA SOCIAL 20,00 20,00
2 |FGTS 8,00 8,00
3 |SESI/SESC 1,50 -
4 | SENAI/SENAC 1,00 -
5 |INCRA 0,20 -
6 |SALARIO EDUCACAO 2,50 -
7 |SEBRAE 0,60
8 |RAT X FAP? 6,00 6,00
Grupo B 22,97 22,97
9 132 SALARIO 8,33 8,33
10 |FERIAS 8,33 8,33
11 |ABONO DE FERIAS 2,78 2,78
12 | AVISO PREVIO TRABALHADO? 1,94 1,94
13 | AUXILIO DOENGCA 0,83 0,83
14 | AUSENCIA POR ACIDENTE DO TRABALHO 0,33 0,33
15 |FALTAS LEGAIS 0,28 0,28
16 | FERIAS SOBRE LICENGA MATERNIDADE 0,07 0,07
17 |LICENGA PATERNIDADE 0,08 0,08
Grupo C 3,91 3,91
18 | AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42 0,42
19  |MULTA DO FGTS 3,49 3,49
Grupo D 9,14 7,81
21 | INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE O GRUPO B 9,14 7,81
Grupo E 0,03 0,14
22 | INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE O FGTS 0,03 0,14
TOTAL DOS ENCARGOS (Grupos A+B+C+D) 75,85 68,83
TOTAL DAS RETENCOES *(13? Salario + Férias + Abono 30.67 29.54
Férias + Incidéncia A em B + Multa FGTS) ’ ’
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A PROPONENTE PODERA ALTERAR UNICAMENTE OS CAMPOS EM CINZA

UNIFORMES
ATENDENTE CARTORARIO
Iltem Peca Quantidade un::t’:'l‘:i%oR$ Cust|;)$total
| Par de ténis 1 281,67 281,67
I Calga jeans azul escuro 2 86,30 172,60
1] Camisa polo 2 35,16 70,32
v Par de meias na cor branca. 2 13,63 27,26
Cracha ~oem PVC branco;
Ve Ranans o ot (0 v
e Furo.

Mascaras de tecido de tripla camada,
devidamente acondicionadas em  saco de
plastico, com as seguintes especificagbes , "
produto manufaturado devera ter trés camadas:
uma camada de tecido ndao impermeavel na
parte frontal, tecido respiravel no meio e um
tecido de algodao na parte em contato com a
Vi superficie do rosto, bem como estar de acordo 4 5,62 22,48
com as especificacdes definidas pela
Associagdo Brasileira de Normas Técnicas
Pratica no documento ABNT PR 1002:
Mascaras de protecao respiratéria para uso nao
profissional: Guia de requisitos basicos para
métodos de ensaio, fabricacdo e uso. ABNT,
2020".

Total 592,00

Importa a presente proposta no valor de R$ ( )-

. Prazo de validade desta proposta: 90 (noventa) dias.

. Declaramos que todos os impostos, taxas, fretes, seguros, bem como quaisquer outras
despesas, diretas e indiretas, estao inclusas no preco proposto.

Cidade — UF, de de 2020.

Assinatura do representante legal
CPF n°®
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ANEXO Ill DO EDITAL

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO TRE-PI n?__ /2020

CONTRATO DE PRESTACAO
CONTINUADA DE SERVICOS DE
AGENTES CARTORARIOS, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI E A
EMPRESA .

) A UNIAO FEDERAL, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO
PIAUI, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n?
05.957.363/0001-33, situado na Praga Des. Edgar Nogueira, S/N, em Teresina — PI, neste ato
representado por seu Presidente, Des. JOSE JAMES GOMES PEREIRA, inscrito no Cadastro
de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n® 096.216.013-04, na sequéncia

designado simplesmente CONTRATANTE, e a empresa , inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n® ,
estabelecida na _, n® _, _, representada neste ato pelo Sr. , inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n°_._._-_, aqui designado

simplesmente CONTRATADA, resolvem celebrar o presente CONTRATO, sob a forma de
execugao indireta, precedido pelo Procedimento Licitatério n® 780012970-83.2020/2020,
originado do Processo Eletrénico SEI n? 0012970-83.2020.6.18.8000, sendo certo que se
regera pelas condigcdes e as clausulas a seguir, bem como pelas disposicdes da Lei 8.666/93 e
do instrumento convocatorio do aludido Procedimento Licitatorio.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente instrumento tem por objeto a prestagdo continuada dos servigos de apoio
administrativo — agentes cartorarios, para o TRE-PI.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS ESPECIFICAQOES DOS SERVICOS
Os servigos contratados deverdo ser executados conforme especificagbes e prazos
determinados no Termo de Referéncia n? 48/2020, anexo a este instrumento.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGA(;()ES DO CONTRATANTE E DA CONTRATADA
CONTRATANTE e CONTRATADA obrigam-se a cumprir o disposto nos 8 e 9 do Termo
de Referéncia.
CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, durante a vigéncia do contrato, o valor total
estimado de R$ ( ), conforme estabelecido na proposta
apresentada pela empresa quando da realizagdo do procedimento licitatorio.

PARAGRAFO UNICO — O pagamento sera efetuado por meio de depdsito bancario em conta
corrente, até o 10° (décimo) dia util a partir da apresentagao da Fatura/Nota Fiscal referente a
prestacdo dos servigos, no Protocolo Geral do TRE-PI, devidamente certificada pelo fiscal do
contrato e processada na forma da legislagao vigente, conforme disposto no ltem 12 do Termo
de Referéncia.
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CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORGAMENTARIA

A despesa com a presente contratagdo correra a conta dos nos Programas de Trabalho
n? 02.122.0033.20GP.0022 — Julgamento de Causas e Gestdao e Administragdo, bem como n?
02.061.0570.4269.0001 — Pleitos Eleitorais, sob Elemento de Despesa n° 3.3.90.37 — Locagéo
de Mao de Obras.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

O presente contrato vigera por 12 (doze) meses, a contar da data prevista na Ordem de
Servico emitida pela Coordenadoria de Apoio Administrativo, podendo ser prorrogado até o
limite previsto na Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA — DO REEQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO

Os pregos contratados poderdo ser revistos, a qualquer tempo, na hipdtese de
sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execucdo do que foi contratado ou, ainda, em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica extraordinaria e
extracontratual.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A revisdo dos precos podera ser iniciada:

I. Pelo Tribunal, nos casos em que for verificada a redu¢ao do prego praticado no mercado ou
em decorréncia de reducdo de carga tributaria ou de estudos técnicos elaborados
internamente; ou

Il. Pela CONTRATADA, mediante solicitacdo ao Tribunal, devendo apresentar as justificativas
dos fatos motivadores do desequilibrio e encaminhar, no minimo, os seguintes documentos:

a) planilha de composicdo do novo preco, com 0s mesmos elementos formadores dos
pregos originalmente contratados, devendo demonstrar quais os itens da planilha de
custos anterior estavam defasados e que estdo ocasionando o desequilibrio do contrato;

b) copia autenticada em cartério ou original da (s) Nota(s) Fiscal(is) e outros elementos
comprobatérios para a formagao do novo preco.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em nenhuma hipdtese os precos decorrentes de revisao
ultrapassaréo os praticados no mercado.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os precos revisados ndo poderdo conter aumento da margem de
lucro inicialmente pactuada.

PARAGRAFO QUARTO - O equilibrio econdémico-financeiro do contrato, se concedido,
ocorrerda a partir da data da assinatura do respectivo termo aditivo, com efeitos financeiros da
data da solicitagcao da CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO - Enquanto ndo ocorrer a revisdo dos pregos, a prestacao de servigos
devera ser feia de forma continuada, sob o preco contratado.
CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUAGCAO

Sera admitida a repactuagcado dos pregos dos servigos continuados contratados, desde
gue seja observado o interregno minimo de um ano.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo
sera contado a partir:

a) Da data limite para apresentacdo das propostas comerciais previstas no instrumento
convocatério em relacdo aos custos dos materiais e equipamentos necessarios a
execugao do contrato; ou

b) Da data do orcamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a
data do acordo, convengado ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a
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época da apresentacdao da proposta, quando a variacdo dos custos for decorrente da
mao de obra e estiver vinculada as datas-base desses instrumentos.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera
contada a partir da data da ultima repactuagao ocorrida.

PARAGRAFO TERCEIRO - As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracao analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacao
da planilha de custos e formacao de precos e de documentos comprobatérios correspondentes.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios
nao previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo ou convengéo coletiva, e sobre os quais nao
incidirda o percentual de lucro previsto na proposta da CONTRATADA e no contrato.

PARAGRAFO QUINTO - Os reajustes serdo concedidos & CONTRATADA utilizando-se:

e) De valores constantes em nova Convengao Coletiva de Trabalho, ou lei, para reajuste
no valor do saléario, adicionais e vale-alimentacao;

f) De lei que atualize os percentuais dos tributos: PIS, COFINS e ISS;

g) Do INPC-IBGE, para um periodo de 12 meses a contar do més em que foi apresentada
a proposta, para os demais custos;

h) De decreto municipal relativamente ao valor do auxilio-transporte.

PARAGRAFO SEXTO — O Tribunal podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de
custos alegada pela CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO — A CONTRATADA podera exercer, perante o0 CONTRATANTE, seu
direito a repactuacdo dos pregos do contrato até a data da prorrogacdo contratual
subsequente.

PARAGRAFO OITAVO - Caso a CONTRATADA nio efetue, de forma tempestiva, a
repactuacao e prorrogue o contrato sem pleitea-la, ocorrera a preclusao do direito de repactuar.

PARAGRAFO NONO - O termo aditvo com o novo valor contratado decorrente da
repactuacgao tera seus efeitos a partir da data-base do fato ensejador.

CLAUSULA NONA — DA GARANTIA DE EXCUGAO

Para seguranca do cumprimento de suas obrigacdes, a CONTRATADA prestara garantia
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor da contratagao dos servigos, inclusive com os
valores dos servigos suplementares, em uma das modalidades previstas no § 1°, do art. 56, da
Lei 7.666/93 no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis a contar da publicagéo do contrato, nos
termos do item 16 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA - DA CONTA VINCULADA

Os valores referentes as rubricas de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3
constitucional, 13° salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como os
valores referentes a incidéncia dos encargos previdenciarios e FTGS (INSS,
SESI/SESC/SENAC/SENAI/INCRA/SALARIO EDUCACAO/FGTS/RAT+FAT/SEBRAE) sobre
férias, 1/3 constitucional e 13° salario serdo retidos do pagamento mensal devido a
CONTRATADA, independentemente da unidade de medida contratada, e depositados
exclusivamente em banco publico oficial (Caixa Econémica Federal — Acordo de Cooperagao
Técnica n? 01/2019), como previsto no item 19 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GESTAO E FISCALIZACAO

Gestao e fiscalizagdo do contrato serdo efetuadas por servidores nomeados mediante
Portaria da Presidéncia, conforme disposto no item 14 do Termo de Referéncia.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

A CONTRATADA, além das penalidades previstas no art. 7° da Lei n® 10.520/202, ficara
sujeita, ainda, as sangdes administrativas insertas nos artigos 86 e 87 da Lei n® 8.666/93, a
serem aplicadas pela autoridade competente do TRE-PI, conforme a gravidade do caso,
assegurado o direito a ampla defesa e contraditério, sem prejuizo do ressarcimento dos danos
porventura causados a Administracdo e das cabiveis cominagdes legais, conforme estipulado
no item 10 do Termo de Referéncia.

PARAGRAFO UNICO - Os atos lesivos praticados pela CONTRATADA serdo objeto de
apuracgao e, portanto, passiveis de responsabilizacdo administrativa visando a aplicagdo das
sangoes previstas no art. 6° da Lei n® 12.846/2013, ndo afastando a possibilidade de sua
responsabilizacdo na esfera judicial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

O CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente o presente contrato nas hipoteses
previstas no art. 78, inciso | a Xl e XVII, da Lei no 8.666/93, sem que caiba & CONTRATADA
direito a qualquer indenizagao, sem prejuizo das penalidades pertinentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O inadimplemento das clausulas e condicdes estabelecidas neste
Contrato por parte da CONTRATADA, assegurara ao CONTRATANTE o direito de da-lo por
rescindido, mediante notificacdo através de oficio entregue diretamente ou por via postal, com
prova de recebimento, sem prejuizo do disposto na Clausula Décima Terceira.

PARAGRAFO SEGUNDO - O presente Contrato podera, ainda, ser rescindido nas hipéteses
do art. 78, incisos Xlll a XVI, da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragbes, de forma amigavel ou
judicialmente.

PARAGRAFO TERCEIRO — Em quaisquer das hipdteses sera assegurada a ampla defesa e o
contraditorio.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERACAO

Este Contrato podera ser alterado da ocorréncia de quaisquer dos fatos estipulados no
art. 65, da Lei n? 8.666/93.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS CONDICOES DE HABILITACAO

A CONTRATADA tem obrigagdo de manter, durante toda a vigéncia contratual, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagao exigidas no procedimento licitatério.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

O presente instrumento ndo podera ser objeto de cessao ou transferéncia, no todo ou em
parte inclusive nos casos de cisdo, incorporagéo ou fusdo, no todo ou em parte, sem expressa
anuéncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos do presente instrumento serdo dirimidos com aplicagdo da Lei n®
8.666/93 e suas alteragdes, bem como de legislagdo extravagante aplicavel ao caso e dos
principios gerais do Direito Publico.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Para dirimir questdes derivadas deste Contrato, fica nomeado o foro da Se¢ao Judiciaria
da Justica Federal desta Capital, excluido qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICACAO

Incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA — DA DOCUMENTAGCAO COMPLEMENTAR

E parte integrante deste instrumento contratual, independentemente de transcricdo, o
Edital do Procedimento Licitatério n? 78/2020 — Pregao Eletronico e seus anexos, sendo
incorporadas a este contrato todas as obrigacdes definidas no referido instrumento.

E por estar acordado, depois de lido foi o presente contrato lavrado e assinado no
Sistema Eletrénico de Informagdes do TRE-PI pelas partes e testemunhas abaixo:

Teresina (PI), de de 2020.

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI
Des. JOSE JAMES GOMES PEREIRA
PRESIDENTE DO TRE-PI

EMPRESA
Representante Legal

Testemunhas:

CPF: XXX XXX.XXX-XX CPF: XXX.XXX.XXX-XX

* Anexo | — Termo de Referéncia n® 48/2020
» Anexo Il — Proposta de precos
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