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1. Apresentação  

 

A gestão da área de segurança é uma área estratégica no contexto dos órgãos da 

administração pública. É necessário que o gestor desenvolva determinadas competências para 

atuar no gerenciamento das unidades de segurança no serviço público 

A CONTRESEG é uma empresa de referência na capacitação e desenvolvimento 

profissional de Agentes de Segurança Judiciária de todo o Brasil pela excelência de seus 

cursos presenciais na área de Segurança. Os instrutores são altamente capacitados e com 

profundo conhecimento sobre a realidade da Segurança Judiciária, configurando-se em um 

grande diferencial dos cursos. A CONTRESEG possui a chancela de Atestados de Capacidade 

Técnica emitidos por órgãos da Justiça Federal, Justiça Eleitoral, Justiça do Trabalho e Justiça 

Militar da União, comprovando o compromisso com a qualidade do serviço prestado.     

A CONTRESEG reafirma seu compromisso com a evolução da Segurança Judiciária ao 

ampliar seu portfólio de cursos para contemplar a modalidade de EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA. 

Tendo em vista a crescente demanda por cursos de formação para Agentes de Segurança 

Judiciária, inclusive para percepção da Gratificação de Atividade de Segurança (GAS), a 

importância de minimizar os custos financeiros, diretos e indiretos, para a Administração dos 

cursos presenciais, a necessidade de ampliar o acesso a uma capacitação de qualidade 

para Agentes de Segurança de todo o Brasil e, sobretudo, a adequação à Resolução 159, 

de 12 de novembro de 2012 do Conselho Nacional de Justiça, que dispõe sobre as 

diretrizes financeiras e administrativas para formação de magistrados e servidores do Poder 

Judiciário. Essa Resolução prevê em seu Artigo 15 que “deverá ser priorizado o uso da 

educação a distância como forma de melhor aplicação de recursos públicos”.  

 

2. Órgãos que contrataram com a CONTRESEG na modalidade a distância 

Tribunal Eleitoral de Rondônia 

Tribunal Eleitoral de Alagoas 

Tribunal Eleitoral do Distrito Federal 

Tribunal Eleitoral do Piauí 

Tribunal Eleitoral do Maranhão 

Tribunal Eleitoral de Santa Catarina 

Tribunal Eleitoral de Mato Grosso do Sul 

Tribunal Regional do Trabalho 5ª Região 



 

 

Tribunal Regional do Trabalho 9ª Região 

Tribunal Regional do Trabalho 12ª Região 

Tribunal Regional do Trabalho 19ª Região 

Tribunal Regional do Trabalho 22ª Região 

 

3. Objetivo do Curso: 

 Desenvolver competências para gerenciar unidades de segurança no serviço público. 

4. Metodologia e Dinâmica do Curso  

 O curso será realizado totalmente a distância pela plataforma de e-learning Moodle, na 

página de educação a distância da CONTRESEG 

(http://ead.contreseg.com/login/index.php). 

 O curso é composto de 03 disciplinas.  

 A avaliação de desempenho em cada disciplina será pautada pela observância da 

participação nas atividades propostas, interação com os demais participantes do curso e 

realização de atividade prática de Análise de Segurança.  

 Ao final de cada disciplina do será exigida a realização de uma atividade que 

contemple a aplicação dos conteúdos abordados ao contexto de trabalho (Análise de 

Segurança). 

 Os recursos utilizados serão: 

 Fórum 

 Estudos de caso 

 Análise de ambientes reais 

 Vídeos 

 Apostilas, Artigos 

 Questionários 

 O curso será na modalidade AUTOINSTRUCIONAL, na qual o participante acessa os 

materiais e conteúdos disponíveis. ASSÍNCRONO, estuda de acordo com seu ritmo de 

aprendizagem e sua disponibilidade de tempo e, ao fim, realiza as tarefas avaliativas. 

 Os tutores estarão disponíveis para sanar dúvidas conceituas sobre os temas. 

 Haverá suporte técnico para resolver problemas operacionais, como dificuldades de 

acesso ao curso, entre outros. 

 



 

 

5. Conteúdo Programático  

 

 

6. Investimento 

 

 

 

Disciplina Conteúdo programático Horas/aula 

I – Gestão e 
Fiscalização de 
Contratos com 
Empresas 
Privadas 

 

1. Termos de referência no serviço público; 
2. Procedimentos gerenciais; 
3. Contatos com a empresa; 
4. Checklist para a verificação de contratos; 
5. Responsabilidades do gestor; 
6. Modelos modernos de contratos de vigilância. 
7. Lei nº 7.102, de 20 de junho de 1983; 
8. Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993; 
9. Legislação penal pertinente; 
10. Portarias da Polícia Federal. 
 

10h/a 

II – 
Gerenciamento 
de 
Contingências 
 

1. Definição de termos: contingência, risco, crise 
2. Noções de gestão de riscos 
3. Elaboração de Plano de contingências 
 

10h/a 

III –    
Estruturação e 
Atuação de 
Unidade de 
Inteligência 
 

1. Atividade de inteligência aplicada à segurança institucional 
2. Ciclo de produção de conhecimentos de inteligência: 
identificação de necessidades de informações para gestão 
de segurança; o analista de Inteligência. 
3. Fontes de dados e de informações: avaliação de fontes; 
validação de informações; produção e disseminação de 
informações aos níveis estratégico, tático e operacional; 
operação de fontes abertas e fontes humanas. 
4. Metodologia de análise e disseminação de Informações: 
geração de conhecimentos. 
5. Noções de segurança corporativa. 
6. Legislação voltada à segurança da informação. 
7. Classificação, manuseio e transporte de documentos 
sigilosos. 

10h/a 

CARGA HORÁRIA TOTAL 30 h/a 

Custo por aluno  

R$ 990,00 (novecentos e noventa reais) 

Custo para 06 (seis) alunos 

 R$ 5.940,00 (cinco mil, novecentos e quarenta 

reais) 



 

 

 

7. Período de Realização 

16 novembro de 2020 até 19 de dezembro de 2020 

 

8. Informações Gerais 

Farão jus ao certificado os participantes que obtiverem 70,0 (setenta) pontos ou mais em 100,0 

(cem) possíveis. 

Não haverá ampliação dos prazos para realização das tarefas avaliativas, exceto em casos de 

apresentação de atestado médico. 

 

9. Pagamento 

Já estão inclusas as despesas com impostos, taxas e contribuições incidentes sobre a 

contratação. A proposta tem validade de 06 (seis) meses. 

Os pagamentos serão efetuados em até 10 (dez) dias úteis após a finalização de cada turma, 

mediante o envio de certificado de conclusão do curso e Nota Fiscal. 

 

Formas de Pagamento:  

Por meio de Nota de Empenho em favor da CONTRESEG – Consultoria e Treinamento em 

Segurança, CNPJ 14455986/0001-07 ou por transferência bancária – Banco do Brasil, 

Agência. 0826-5, Conta-Corrente 43767-0. Ambas após a confirmação da inscrição 

10. Contatos 

CONTRESEG  - Consultoria e Treinamento em Segurança 

SBS, Quadra 02, Bl. E, Sala 206, R07 – Ed. Prime – Brasília/DF – CEP 70070-120  

CNPJ: 14455986/0001-07    

E-mail: contreseg.df@gmail.com  

Telefones: (61) 4063-9560  

                 (61) 9873-7826 (Luciano Lopes – Coordenador de Educação a Distância) 

Outubro de 2020 

 

 


