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PODER JUDICIARIO ]
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI

CONTRATO TRE-PI N.° 30/2010

CONTRATO DE PRESTACAC DE
SERVICOS 0F (INSTRUTORIA PARA
TECNICOS DE URNA, QUE ENTRE SI
CELLEBRAM O TRIBUNAL REGIONAIL,
ELEITORAL DO PIAUI E A EMPRESA
FUTURA — SERVICOS PROFISSIONALS
ADMINISTRATIVOS LTDA.

A UNIAQ FEDERAL, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO PIAUI, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa juridica do Ministério da
Fazenda sob o n.° 05.957.363/0001-33, situado na Praga Des. Edgar Nogueira, s/n.°, em Teresina
(P1), CEP 64000-830, neste ato representado por seu Secretdrio de Administragio, Orgamento e
Financas, 8r. Sidaei Antunes Ribeiro, brasileiro, casado, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica
do Ministério da Fazenda sob o n.° 239.482.563-49, RG n.° 555.907/P1, no uso da competéncia
que Ihe foi delegada pela Portaria TRE-PI n.° 417/2006, publicada no Diario da Justica do Estado
do Piaui a.° 5.601, de 7 de abril de 2006, em seqliéncia designado simplesmente
CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa FUTURA — SERVICOS PROFISSIONAILS
ADMINISTRATIVOS LTDA., insctita no Cadastro Nacional de Pessoa J uridica do Ministério
da Fazenda sob o n.° 06.234.467/0001-82, estabelecida na Avenida Santos Dumont, 1267 — Sala
208 - Aldeota — Fortaleza (CE) — CEP 60150-160 - Fone (85) 3254 4022, e-mail
futuraservico@hotmail.com, representada neste ato por seu Diretor Administrativo, Sr. Paulo
Aragio de Almeida, brasileiro, casado, empresirio, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do
Minisiérie da Fazenda sob o n® 200.024.594-34, poriador do RG n° 2003002035796 - SSP/CE,
em seqiiéncia designada simplesmente CONTRATADA, para celebrar o presente Contrato de
Prestacdo de Servigos de Instrutoria para Técnicos de Urna, por DISPENSA DE LICITACAOQ,
com base no art. 24, inciso VIl da Lei n°® 8.666/93, originada no Processo Administraiivo n®
200/2010 - COAAD (SADP n° 21505/2010) e, ainda, mediante as seguintes clausulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a contratacdo de empresa para prestagio dos SETVIGOS
de instrutoria para técnicos de urna, devidamente discriminados no Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS

Us servigos serdo prestados durante 40 (quarenta) horas semanais, sendo 08 (oito) horas didrias
de segunda a sexta-feira, no hordrio compreendido entre 7h00 e 19h00, cujo turno ou escala sera
estabelecido pelo Fiscal do Contrato, observado o interesse da Administragio e a legislagio

vigente;
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PARAGRAFO PRIMEIRO - A Jornada de trabalho podera ser acrescida, por interesse exclusivo
da Administragio, desde que nio ultrapasse o limite de 10(dez) horas diarias, com intervalo
minimo de 02(duas) horas de descanso;

PARAGRAFO SEGUNDO - Serdio considerados extraordingrios e pagos como tais, 0s servigos
que ultrapassarem as 44(quarenta e quatro) horas semanais e/ou realizados aos domingos e
feriados, nessc caso, serd adicionado ao pagamento mensal da empresa os valores
correspondentes aos servigos excepcionais, acrescentando-se ao custo normal do servigo
pleiteado o percentual de 50% (cinqiienta por cento).

PARAGRAFO TERCEIRO - Para atendimento de jornada extraordindria, a Contratada ndo
poderd descumprir norma trabalhista, bem como aquelas relativas a Conven¢do ou Acordo
Coletivo, inclusive, com relagdo ao descanso semanal remunerado, sob pena de aplicacdo da
Sumula 146 do TST. Caso a circunstincia exija, a Contratada poderd designar profissional
diverso daquele que executa normalmente o trabalho para desempenhar as atividades em carater
excepcional.

PARAGRAO QUARTO - As horas extras, quando devidamente autorizadas pelo Contratante,
serdo pagas nos termos estipulados no Pardgrafo Segunda da Clausula Nona.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS

Os profissionais disponibilizados pela Contratada realizarfio atividades com os Técnicos de
Urnas Eletronicas a serem contratados pelo TSE, compreendendo o seguinte:

a) Planejamenio;
b) treinamento;

¢} Suporte.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE se obriga a:

PARAGRAFO PRIMEIRO - Nomear fiscal e respectivo substituto, com o objetivo de executar o
acompanhamento ¢ a fiscalizagdo do contrato, respectivamente, de acordo com as competéncias
previstas na Resolugio TRE/PI n° 146/2008, que estabelece procedimentos para
acompanhamento de contratos administrativos no 4mbito deste Regional.

PARAGRAFO SEGUNDO- Atestar os servigos prestados no prazo maximo de 5 {cinco) dias
tteis a contar do recebimento da fatura para as devidas conferéncias e atesto, desde que n#o haja
fato impeditivo para o qual, de alguma forma, tenha concorrido a CONTRATADA. '

PARAGRAFO TERCEIRO - Efetuar o pagamento mediante crédito em conta corrente, por

intermédio de ordem banciria, devendo a CONTRATADA apresentar os seguintes documentos:
a) Nota fiscal acompanhada da Certidio Negativa de Débito — CND,
comprovando regularidade com o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS,
e do Certificado de Regularidade de Situagio — CRS, comprovando
regularidade como Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS;
b) Relagdo nominal dos profissionais e quantificagdo dos dias trabalhados,
assim como copia da folha de pagamento e ou contracheque do més faturado; e
guias de recolhimento de INSS;



¢) Resumo discriminado do faturamento, indicando saldrio, encargos ¢ demais
componentes do valor;

d) Fatura discriminando os valores dos montantes “A” e “B”, fazendo também
a separagdo dos valores iniciais e dos reajustes, quando for o caso,
acompanhadas das planilhas de calculo e documentagio instrutoria competente;
e) Quadro demonstrativo de faltas ocorridas no periodo faturado e
comprovacdo da cobertura, se houver;

f) Quadro demonstrativo de licengas concedidas indicando se houve ou ndo a
substitui¢do, referentes ao periodo faturado; 7

g) Planilha de célculo indicando o valor nfio faturado na Nota Fiscal em virtude
de ndo substitui¢do de: faltas ou demora no preenchimento da vaga;

h) Copias dos comprovantes de fornecimento de auxilio alimentacdio e vale-
transporte a0 empregado, nas quais deverfo constar: nome e matricula do
empregado, data da entrega, bem como a quantidade e o valor dos vales, e,
ainda, a assinatura do empregado atestando o recebimento e/ou comprovacaio
do depdsito dos beneficios na conta bancéria do empregado;

i) O pagamento da fatura serd feito observando o disposto nos seguintes
ordenamentos: Lei 9.430, de 27 de dezembro de 1996; Lei Complementar n.°
116/2003, de 31 de julho de 2003; Instrugio Normativa da Secretaria de
Receita Previdenciaria — IN n.° 3/2005, de 15 de julho de 2005; e a ordem
cronolégica estabelecida no art. 5° da Lei 8.666/93;

i) O pagamento dar-se-4 em até 10 (dez) dias uteis, contados da data do
“atesto” da Nota Fiscal, pelo servidor responsavel pela fiscalizagfio do contrato,
desde que ndo haja fato impeditivo para o qual, de alguma forma, tenha
concorrido a CONTRATADA;

k) No primeiro ¢ no ultimo més de vigéncia contratual, os valores serdio
rateados a base de 1/30 (um trinta avos), por dia, do valor mensal dos servigos,
considerando-se o més de 30 (trinta) dias. Nos meses subseqiientes, os
encargos da efetiva prestagdo dos servigos serfio cobrados considerando-se o
més de 30 (trinta) dias;

1} As notas fiscais apresentadas em desacordo com o estabelecido neste Projeto
Basico serdo devolvidas 8 CONTRATADA, néo correndo, neste caso, o prazo
estipulado na alinea “j” desta Clausula, iniciando-se, somente, a partir da
completa regularizacio;

m) No ultime més de vigéncia contratual, a CONTRATADA deveri
apresentar planilha com as ocorréncias de falta referente ao més anterior e ao
més do faturamento.

PARAGRAFO QUARTO - O pagamento da fatura podera ocorrer em até 30 dias apos a
conclusdo mensal dos servigos, condicionado a comprovagio do pagamento do saldrio e demais
beneficios referente a0 més faturado, bem como a comprovagdo do recolhimento dos €ncargos
sociais: recolhimento do INSS.

PARAGRAFO QUINTO - Caso o inicio dos servigos nio coincida com o primeiro dia do més, o
primeiro faturamento devera ser proporcional aos dias trabalhados.

PARAGRAFO SERXO - Notificar, por escrito, a CONTRATADA, acerca de ocorréncias
eventuais e imperfeigdes no curso de execucio dos servigos, fixando prazo para sua corre¢io.

s



CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA se obriga a:
PARAGRAFO PRIMEIRO - Com relagéio aos profissionais

a) Assumir as despesas, tais como:
1.Saldrios;
2.Seguros de acidentes;
3.Taxas, impostos e contribui¢des;
4.Indenizagdes;
5.Vales-refeigio;
6.Vales-transporte;
7.Horas extraordinarias;
8.0Outras que porventura venham a ser criadas e exigidas por Lei ou Acordo
ou Convengio Coletiva de Trabalho.

b) Observar as condi¢des minimas abaixo relacionadas para contratar, sob sua
inteira responsabilidade, os profissionais previstos neste Projeto Basico:

1.Ter idade minima de 18 anos;

2.Escolaridade minima exigida;

3.Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

4.Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para os empregados do
sexo masculino;

5.Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio de suas atribui¢des;

¢) Orientar os profissionais a:

1.Ndo permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou
empregados, durante o hordrio de trabalho, sobre assuntos diversos das
atividades exercidas;

2.Utilizar o telefone exclusivamente para o servigo;

3.Para os profissionais masculino, apresentar-se devidamente asseados,
barbeados, unhas limpas e aparadas e cabelos cortados e boa apresentagio
pessoal, se a atividade desempenhada assim o exigir;

4.Para os profissionais feminino, além da boa apresentacio pessoal, cabelos
deverdo ser presos ou curtos e unhas limpas, se a atividade desempenhada
assim o exigir; e

5.Portar em lugar visivel o cracha de identificagdo.

d) A Contratada serd responsivel pela seguranga do trabalho de seus
funciondrios ¢ pelos atos por eles praticados, responsabilizando-se, ainda, por eventuais danos
pessoais € materiais causados a terceiros durante a prestacio dos servigos a Contratada.

e) Substituir imediatamente, sem que haja solugo de continuidade dos
servigos, os profissionais faltosos, em gozo férias, licenga ou que se ausente durante o expediente
estabelecido pelo TRE/PI, comunicando ao Fiscal do Contrato a ocorréncia da necessidade de
substitui¢do eventual e apresentando o substituto temporario.

f) Toda e qualquer falta no posto de trabalho devers ser suprida, no prazo
méximo de 2 (duas) horas, por outros profissionais que atenda aos requisitos exigidos.. A
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cobertura de posto de trabalho serd computada a partir da hora de chegada dos profissionais no
TRE.

g) Remunerar os profissionais substitutos com o salirio dos profissionais
substituidos, recolhendo-se os encargos correspondentes e previstos contratualmente, conforme
previsdo legal.

h) A cobertura de faltas devera ser comprovada mediante formulario proprio
emitido pela CONTRATADA, devendo constar: o nome do empregado faltoso, bem como
daquele que efetuou a cobertura no posto e, ainda, o horério de inicio e final da cobertura, para
verifica¢dio do cumprimento do hordrio de funcionamento do posto de trabalho, para que seja
efetuada glosa de valores, se for o caso.

i) Néo poderdo ser faturados os dias ou hordrios em que houver auséncia de
funcionamento do posto de trabalho, sem que tenha havido a devida cobertura, comprovada nos
termos do subitem anterior.

j) Os valores correspondentes aos dias de Servigo ou aos nimeros de horas ou
minutos de ndo funcionamento do posto de trabalho serfio descontados do faturamento mensal,
sem prejuizo das demais sangdes legais e contratuais.

k) Substituir o empregado cuja atuagiio, permanéncia e/ou comportamento seja
julgado prejudicial, inconveniente ou insatisfatério a disciplina do Orgéo ou ao interesse do
servigo publico.

) Vedar o retorno do empregado substituido as dependéncias do
CONTRATANTE, para cobertura de licencas, dispensas ou suspenséio de outros profissionais.

m) Fornecer aos seus empregados as quantidades de vales-transporte que se
fizerem necessarias para cobertura do trajeto residéncia/trabalho e trabalho/residéncia, ainda que
para isso ocorra a entrega de mais de um tipo de vale-transporte,

n) Pagar, até o 5° (quinto) dia 4til do més subseqiiente ao vencido, em horario
de expediente bancario, o salario dos empregados, bem como recolher no prazo legal os encargos
decorrentes da contratagio do mesmo, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes
respectivas. A empresa ndo podera utilizar cheque pré-datado ou de outra praca para efetuar tal
pagamento. Os quinze dias restantes deverdio obedecer s mesmas condig¢des.

0) Pagar os empregados nas datas regulamentares, mesmo quando sua fatura
nio tenha sido paga pelo CONTRATANTE, em vista da aplicagdo de san¢Ges pelo
descumprimento de obrigacdes contratuais.

PARAGRAFO SEGUNDO - Com relacdo as obrigagGes trabalhistas e previdencirias:

a) Responsabilizar-se pelas obrigagdes sociais, trabalhistas, encargos
previdencidrios, inclusive seguro de acidentes de trabalho ou outro necessario, no ¢xercicio de
sua atividade.

b) Assumir todas as responsabilidades ¢ tomar as medidas  necessdrias ao
atendimento do seu empregado acidentado ou com mal subito.

¢) Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitima o seu
empregado, quando em servigo, por tudo quanto as Leis trabalhistas ¢ Previdenciarias lhes
assegurem ¢ pelas demais exigéncias legais para o exercicio da atividade.

d) Apresentar, sempre que solicitado pelo fiscal, comprovantes de recolhimento
do INSS do empregado, cuja regularidade sera exigida para o pagamento dos servigos prestados.
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¢) Comprovar, em até¢ 10(dez) dias, os pagamentos referentes ao recolhimento
das Contribuigdes Sociais (Previdéncia Social), correspondentes a0 més ou quinzena da tltima
competéncia € compativeis com o efetivo declarado, na forma do paragrafo 4° do art. 31 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991, com a redagfio dada pela Lei n® 9.032, de 28 de abril de 1995, eda
Nota Fiscal/Fatura atestada pelo fiscal designado, conforme disposto nos artigos. 67 ¢ 73 da Lei
n® 8.666/93 e Resolucéio TRE/PI n°® 146/2008.

f) Entregar, juntamente com a fatura mensal e/ou quinzenal, copias dos
comprovanies de fornecimento de auxilio alimentagdo e vale-transporte a0 empregados, nas
quais devero constar: nome ¢ matricula do empregado, data da entrega, bem como a quantidade
¢ 0 valor dos vales. Caso o pagamento de tais beneficios nio ocorra por meio de compensagio
bancaria devera ser apresentado documento contendo a assinatura do empregado atestando o
recebimento.

g) Autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a efetuar o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salrios ¢ demais verbas trabalhistas ao trabalhador,
quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da contratada, até o momento
da regularizagfio, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

PARAGRAFO TERCEIRO - Outras obrigagdes da Contratada:

a)lnstruir sen empregado a manterem sigilo a respeito das informacdes e
quaisquer outros assuntos ligados a documentos e seus conteudos, que porventura cheguem ao
conhecimento dele por forga da execugio dos servigos.

b)Levar, imediatamente, ao conhecimento do Fiscal do Contrato, qualquer fato
extraordinario ou anormal que ocorrer na execugdo do objeto contratado, para adogio das
medidas cabiveis.

¢)Prestar todos os esclarecimentos e informagdes que forem solicitados pelo
Fiscal do Contrato, de forma clara, concisa e logica, atendendo de imediato as reclamacdes.

d)Apresentar seu empregado identificando-o através de crachd, com fotografia
recente.

¢)Apresentar, na apresentagio dos profissionais ao Fiscal do Contrato, original
¢ entregar copia da apélice de seguro contra acidentes em favor do seu empregado, mantendo-a
em vigor durante o periodo de vigéncia do contrato.

f)Manter, sob a administragdo do Banco do Brasil S. A. ¢/ou CEF — Caixa
Econdmica Federal, fundo de reserva com depositos mensais e quinzenais correspondentes aos
encargos trabalhistas e previdenciarios, conforme determinagiio do Acordio TCU n.° 1.937/2009.

g)Autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a efetuar a
retengio na fatura e depositar diretamente os valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo — FGTS, nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da Contratada.

h)Emitir fatura de acordo com a especificidade do servigo prestado,
encaminhando-a a Unidade do Fiscal do Contrato, nomeado pelo TRE-PI, conforme abaixo
descrito:

SERVICO UNIDADE FISCALIZADORA

COELVI - Coordenadoria de Eleigdes e Voto

Instrutores de Técnicos de Urnas Informatizado (situada no Prédio Sede do TRE/PI na
Eletronicas praga Des. Edgar Nogueira, s/n, Centro Civico,

Cabral — Teresina/PT)



i)Manter rigoroso controle de freqiiéncia de seus empregados por meio de
instrumento préprio.

J)Fornecer ficha com os dados (nome, enderego, telefone, etc.) do seu
empregado, inclusive do substituto eventual, ao fiscal do contrato no ato da apresentacdio.

CLAUSULA SEXTA — DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAQ

A CONTRATADA devera disponibilizar profissional com formagdio na area de informatica e
habilidades didatico-pedagdgicas, com experiéncia na drea de atuagio, comprovada mediante
anotagiio na CTPS e ainda em:

a) instrutoria/magistério;
b) microinformatica;

¢) preferencialmente, em urna eletrénica.

PARAGRAFO UNICO - As qualificagdes dos prestadores de servigos deverdo ser comprovadas
pela empresa contratada ao Fiscal do Contrato quando da apresentagdo dos profissionais para a
efetiva execugdo dos servigos.

CLAUSULA SETIMA — DA GARANTIA

Para seguranga do cumprimento de suas obrigagdes, a CONTRATADA prestou garantia

correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do presente contrato, mediante uma das seguintes
formas, previstas no § 1°, do art. 56, da Lei n® 8.666/93:

a) caugdo em dinheiro ou titulos da divida puiblica;
b) seguro-garantia;
¢} fiangca bancaria(mediante depdsito em conta da Caixa Econdmica Federal).

PARAGRAFO UNICO - A garantia citada sé poders ser levantada apds o término do contrato e
a apresentacdo de copias das rescisdes de contratos trabalhistas firmados pelos empregados,
devidamente homologadas pelo Orgéo competente.

CLAUSULA OITAVA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

O CONTRATANTE pagara 3 CONTRATADA pela prestagio dos Servigos a
importéincia total do contrato de R$ 31 673,24 (trinta e um mil seiscentos e setenta ¢ rés reais e
vinte € quatro centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento ser4 efetuado mensalmente, no més subsegiiente ao
da prestacio dos servigos, mediante apresentagdo de fatura, devidamente acompanhada dos
documentos exigidos no item 6.3 do Termo de Referéncia e, quando for o caso, de fatura para
pagamento de horas extras, compreendendo:

a) O valor fixo apresentado pela empresa para os servigos da jornada normal de
trabalho;

b) O valor da hora extraordinaria que sera igual ao quociente do valor fixo
mensal apresentado pela empresa por 220(duzentos e vinte) e acrescido de
50%(cingitenta por cento), conforme o seguinte cdlculo: [?»



He = (Vm/220)x1,5
Onde:
He = hora extraordinaria;

Vm = valor mensal;

PARAGRAFO SEGUNDO - O CONTRATANTE se reserva o direito de recusar o pagamento
se, no ato da atestagfio da nota fiscal/fatura por parte do Fiscal do Contrato, este verificar que os
servigos foram exccutados em desacordo com a especificaco apresentada.

PARAGRAFO TERCEIRO - Havendo erro na Nota F iscal/Fatura, auséncia de documentos
listados no item 6.3 do Termo de Referéncia ou circunsténcias que impegam liquidagdo da
despesa, aquela seré devolvida para que a empresa providencie as medidas saneadoras.

PARAGRAFO QUARTO - Nas hipéteses dos paragrafos segundo e terceiro, o prazo para o
pagamento iniciar-se-4 apos a regularizagdio da situagiio e a reapresentagéo da Nota Fiscal/Fatura,
néo acarretando qualquer 6nus para o Contratante.

PARAGRAFO QUINTO - Nenhum pagamento sera efetuado 2 Contratada enquanto pendente de
liquidacio qualquer obrigagdo financeira e previdencidria, sem que isso gere direito a reajustamento
de precos, atualizago monetaria ou aplicagdo de penalidade ac TRE-PI.

PARAGRAFO SEXTO - Fica a empresa ciente que por ocasido do pagamento sera verificada a
situagdo da empresa quanto a regularidade perante o Fisco Federal.

PARAGRAFO SETIMO - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA nio tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a
taxa de atualizagdio financeira devida pelo CONTRATANTE, entre a data acima referida e a
correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, serd aquela obtida mediante a aplicagdo da
seguinte formula:

EM=IxNx VP
Onde:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parceia a ser paga;

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

I =indice de atualizagio financeira = 0,0023014, assim apurado:
I=(TX/100 I=(6/100) _
365 365 1=0,0023014

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA



CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente do objeto deste contrato corrers i conta do Programa de Trabalho n.°
02.061.0570.4269.0001 — Pleitos Eleitorais, no Elemento de Despesa n.° 3.3.90.39 — Outros
servigos de terceiros — Pessoa Juridica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO

Serdo nomeados pela Administragdo Superior deste Regional o fiscal e seu substituto aos quais
caberd acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, observando as determinagdes da

ambito deste Regional.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA declara aceitar integralmente todos os métodos
€ processos de inspegéo, verificaco e controle a serem adotados pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO - A existéncia de fiscalizagdo do CONTRATANTE em nada
restringe a responsabilidade integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne a
execucdo do objeto deste Contrato e suas conseqiiéncias e implicagdes préximas ou remotas,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

O descumprimento, total ou parcial de qualquer das obriga¢des, ora estabelecidas, garantida
prévia defesa em processo administrativo, sujeitara a CONTRATADA as sangdes previstas nos
art. 86 e 87, da Lei no 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Pela inexecucdo total ou parcial do Contrato, a Administracio | |
poderi aplicar, mediante publicacdo no Didrio Oficial da Unido, com excegiio da Adverténcia e ¥
da Multa, as seguintes penalidades:
a) Adverténcia por escrito, quando o contratado praticar irregularidades de pequena
monta, a critério do TRE-PI;
b) Multa administrativa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pela
infracdo de qualquer cl4usula do presente contrato;
¢) No caso de infragdo continuada (que se repete a cada dia), multa administrativa de 1% (um
por cento) do valor mensal a ser pago 3 CONTRATADA, por cada dia de descumprimento de
obrigacfo assumida neste contrato, até o limite de 20% (vinte por cento).
d) Suspensio temporaria de participagio em licitagdo e impedimento de contratar com o TRE-
PI, por prazo n#o superior a 02 (dois) anos;
e) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que SeJa promovida a reabilitagdo, na
forma da lei, perante a proépria autoridade que aplicou a penalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no
caso de suspenséo de licitar, a licitante seri descredenciada por igual periodo.

PARAGRAFO TERCEIRO - Se o licitante multado ndio recolher 0 valor da multa que
¢ventualmente lhe tenha sido imposta, dentro de 05 (cinco) dias titeis a contar da data da
Notificagdo, o mesmo sers automaticamente descontado da Fatura a que fizer “jus”, ow na



hipétese de néio mais possuir créditos junto ao TRE-PL, ser4 o valor acrescido de juros moratdrios
de 0,5% (zero virgula cinco Por cento) ao més.

PARAGRAFO QUARTO - As multas previstas nesta Cldusula nfio terfio carater compensatorio
€ 0 seu pagamento ndo eximird a CONTRATADA de responsabilidade por perdas e danos
decorrentes das infragdes cometidas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

O CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente o presente Contrato nas hipéteses previstas
no art. 78, inciso I a XII e XVII, da Lei no 8.666/93, sem que caiba 8 CONTRATADA direito a
qualquer indenizac#o, sem prejuizo das penalidades pertinentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O inadimplemento das clausulas e condi¢Ses estabelecidas neste
Contrato, por parte da CONTRATADA, assegurars ao CONTRATANTE o direito de da-lo por
rescindido, mediante notificagdo através de oficio entregue diretamente ou por via postal, com
prova de recebimento, sem prejuizo do disposto na Clansula Décima Segunda.

PARAGRAFO SEGUNDO - O presente Contrato poder4, ainda, ser rescindido nas hipéteses do
art. 78, incisos XIII a XVI, da Lei n° 8.666/93 ¢ suas alteragdes, de forma amigavel ou
Judicialmente.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em qualquer das hipéteses sera assegurada a ampla defesa e o
contraditorio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

A prestacio de servigos objeto deste contrato obedecers as disposigdes contidas nas cléusulas
precedentes, bem como as disposi¢des constantes Processo Administrativo n°® 200/2010 (SADP
N° 21505/2010), além das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA na ocasido da
participagdo no certame, que, independentemente de transcrigdo, integram o presente
instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO

Este Contrato podera ser alterado da ocorréncia de quaisquer dos fatos estipulados no art.
65, da Lei n° 8.666/93.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

O presente instrumento n3o podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou em
parte.

[



CLAUSULA DECIMA SETIMA-DO FORO

Para dirimir questdes derivadas deste Contrato, fica nomeado o foro da Secdio Judicidria da
Justiga Federal desta Capital, excluido qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estar justo e acordado, dep

ois de lido e achado conforme, foi o presente contrato
lavrad

0 em quatro copias de igual teor € forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Teresina (PI), 20 de agosto de 2010.
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TRIBUNAL REGIONA‘i’E:JtITORAL DO PIAUI
Sidnei Antunes Ribeiro
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Diretor Administrativo
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