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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAU{

Contrato N° 26/2019 / 2019

CONTRATO N° 26/2019

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
TECNICOS AUXILIARES QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO PIAUl E A EMPRESA NORTE
SOLUCOES E SERVICOS EIRELL

A UNIAO FEDERAL, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI, inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n° 05.957.363/0001-33, situado
na Praca Des. Edgar Nogueira, S/N, em Teresina — PI, neste ato representado por seu Secretdrio de
Administracdo, Orcamento e Financas, Sr. Johnny Wellington Chaves de Andrade e Silva, inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n° 386.867.163-34, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pela Portaria TRE-PI n° 678/2018, publicada no Didrio Oficial da Unido n° 133, de
12/07/2018, Sec¢do 1, pag. 409, na sequéncia designado simplesmente CONTRATANTE, e a empresa
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda sob o n° 13.468.076/0001-98 estabelecida na Avenida Sao luis Rei de Franga, n°
11, Sala 104, Torre DelBrisa, Bairro Turi CEP: 65.070.790 - Sao Luis - MA, e-mail:
contato.nortmar @gmail.com, Tel: (98) 3199-3056/ 98770-4467, representada neste ato pelo Sr. Vinicius
da Silva Amim Castro, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o
n° 607.533.243-00, aqui designada simplesmente CONTRATADA, resolvem celebrar o presente
CONTRATO, sob a forma de execuc¢do indireta, precedido pelo Procedimento Licitatério n°® 06/2019,
originado do Processo Eletronico SEI n°® 0001967-68.2019.6.18.8000, sendo certo que se regerd pelas
condi¢des e as cldusulas a seguir, bem como pelas disposi¢cdes da Lei 8.666/93 e do instrumento
convocatorio do aludido Procedimento Licitatdrio.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a prestacdo dos servicos técnicos auxiliares na unidade
denominada Servico de Arquivo do TRE-PI, nas condi¢des estipuladas no presente instrumento, bem
como no Procedimento Licitatério que deu origem a este contrato.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS

Os servicos contratados deverdo ser realizados conforme especificado nos itens 3 a 6 do Termo de
Referéncia n° 10/2019, anexo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DA CONTRATADA

CONTRATANTE e CONTRATADA obrigam-se a cumprir o disposto nos itens 8 € 9 do Termo de
Referéncia.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pela prestagdo dos servigos a importiancia mensal de R$
5.836,92 (cinco mil, oitocentos e trinta e seis reais € noventa e dois centavos, totalizando, durante a
vigéncia do contrato, a importancia de R$ 73.999,86 (setenta e trés mil, novecentos e noventa e nove reais
e oitenta e seis centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento serd efetuado mensalmente, abrangendo o dia, inclusive, de
inicio da prestacdo dos servigos até o dia anterior a este no més subsequente ao da prestacao dos servigos,
até o 10° (décimo) dia util a partir da apresentacdo da Fatura/Nota Fiscal, discriminando os servicos
executados, devidamente atestada e processada na forma da legislacdo vigente, obedecida a ordem
cronoldgica de apresentagdo e acompanhada dos documentos exigidos no contrato e, conforme disposto
no subitem 10.1.1 do Termo de Referéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO - Quando ocorrerem eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administracdo, o valor devido deverd ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua
apuracdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de
mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante
aplicagdo das seguintes formulas:

I =(TX/100)
365

EM=1IxNx VP

Onde:

I = Indice de atualizacdo financeira;
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TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e VP = Valor da
parcela em atraso.

PARAGRAFO TERCEIRO - O CONTRATANTE se reserva o direito de recusar o pagamento se, no
ato da atestacdo da nota fiscal/fatura por parte do Fiscal do contrato, este verificar que os servigos foram
executados em desacordo com as especificagdes apresentadas.

PARAGRAFO QUARTO - Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstincias que impecam
liquidacdo da despesa, aquela serd devolvida e o pagamento ficard pendente até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a, apds a
regularizacdo da situacdo e/ou a reapresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ndo acarretando qualquer onus
para o CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUINTO - Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigacdo financeira e previdencidria, sem que isso gere direito a reajustamento de
precos, atualizacdo monetdria ou aplicacdo de penalidade ao TRE-PI. Também nenhum pagamento sera
efetuado a CONTRATADA se houver pendéncia no fornecimento de material ou equipamentos
necessarios a boa prestacao dos servigos;

PARAGRAFO SEXTO - Fica a CONTRATADA ciente que por ocasido do pagamento serd verificada a
sua situacdo perante o Fisco Federal.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa com a presente licitagdo correrd a conta do Programa de Trabalho n°® 02.122.0570.20GP.0022 —
Julgamento de Causas e Gestao e Administracdo, sob Elemento de Despesa n° 3.3.90.37 — Locacdo de
Mao de obra.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA DE EXECUCAO

Para seguranga do cumprimento de suas obrigacdes, a CONTRATADA prestara garantia correspondente a
5% (cinco por cento) do valor da contratacdo dos servicos, inclusive com os valores dos servicos
suplementares, em uma das modalidades previstas no § 1°, do art. 56, da Lei 7.666/93 no prazo maximo
de 15 (quinze) dias uteis a contar da publicag¢do do contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - No caso de apresentacao de garantias nas modalidades seguro- garantia
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ou fianca bancdria, o prazo de validade desta garantia deverd ser superior ao da vigéncia do contrato, em,
pelo menos, trés meses, de sorte a contemplar tempo habil para as resilicdes dos contratos de trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO - A garantia prestada para assegurar a execu¢do dos servigos com mao de
obra residente, somente serd liberada, pela SAOF, ante a comprovacdo de que a CONTRATADA pagou
todas as verbas rescisorias decorrentes da rescisdo do contrato de trabalho, e caso esse pagamento nao
ocorra apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd resgatada para pagamento das verbas
trabalhistas diretamente pelo Tribunal.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA se obriga a apresentar nova garantia, no prazo
maximo de dois dias antes do seu vencimento ou no caso de prorrogacao do contrato, sendo que no caso
de reducdo do seu valor em razdo de aplicagdo de quaisquer penalidades, ou ainda, apds a assinatura de
termo aditivo que implique na elevacdo do valor do contrato, o prazo miximo de apresentagdo de nova
garantia ou de garantia complementar serd de até dez dias, contado da publicacao do referido aditamento,
mantendo-se o percentual estabelecido.

PARAGRAFO QUARTO - A nio apresentacdo da garantia, ou da sua complementa¢do, quando for o
caso, fora do prazo estabelecido, sem justificativa, ensejard a aplicacdo das sangdes previstas neste
contrato e em lei.

PARAGRAFO QUINTO - A liberacdo da garantia prestada para assegurar a execu¢do dos servigos
eventuais somente poderd ser pleiteada pela CONTRATADA apds emissdo do aceite e efetivacdo do
pagamento referente aos servicos eventuais correspondentes pelo CONTRATANTE

PARAGRAFO SEXTO — A garantia apresentada tem por finalidade assegurar o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato.
b) Multas punitivas aplicadas pela fiscalizacio a CONTRATADA.

¢) Prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao do
contrato.

d) Obrigacdes previdencidrias e trabalhistas nao honradas pela CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O presente contrato vigerd por 12 (doze) meses, a contar da data prevista na Ordem de Servico emitida
pela Coordenadoria de Apoio Administrativo, podendo ser prorrogado a critério da Administragdo até o
limite previsto na Lei n°® 8.666/93.
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CLAUSULA OITAVA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

Sem prejuizo da obrigagdo da CONTRATADA de fiscalizar seus empregados, a gestdo e fiscalizagdo do
contrato serdo efetuadas por servidores nomeados mediante Portaria da Presidéncia, com atribui¢des
constantes no Item 12 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

A CONTRATADA, além das penalidades previstas no art. 7° da Lei n® 10.520/202, ficard sujeita, ainda,
as sancdes administrativas insertas nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, a serem aplicadas pela
autoridade competente do TRE-PI, conforme a gravidade do caso, assegurado o direito a ampla defesa e
contraditério, sem prejuizo do ressarcimento dos danos porventura causados a Administracdo e das
cabiveis cominagdes legais, conforme estipulado no item 13 do Termo de Referéncia.

PARAGRAFO UNICO - Os atos lesivos praticados pela CONTRATADA serdo objeto de apuracdo e,
portanto, passiveis de responsabilizagdo administrativa visando a aplica¢do das sanc¢des previstas no art.
6° da Lei n° 12.846/2013, ndo afastando a possibilidade de sua responsabilizagdo na esfera judicial.

CLAUSULA DECIMA - DA CONTA VINCULADA

Os valores referentes as rubricas de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3 constitucional, 13° salario
e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como os valores referentes a incidéncia dos encargos
previdencidrios e FTGS (INSS, SESI/SESC/SENAC/SENAI/INCRA/SALARIO EDUCACAO/FGTS
/RAT+FAT/SEBRAE) sobre férias, 1/3 constitucional e 13° saldrio serdo retidos do pagamento mensal
devido a CONTRATADA, independentemente da unidade de medida contratada, e depositados
exclusivamente em banco publico oficial (Caixa Economica Federal — Acordo de Cooperacao Técnica n°
04/2014), como previsto no Item 19 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO

Os precos contratados poderdo ser revistos, a qualquer tempo, na hipétese de sobrevirem fatos
imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da
execugdo do que foi contratado ou, ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando dlea econdmica extraordindria e extracontratual.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A revisdo dos precos poderd ser iniciada:

I. Pelo Tribunal, nos casos em que for verificada a reducdo do preco praticado no mercado ou em
decorréncia de redugdo de carga tributdria ou de estudos técnicos elaborados internamente; ou

II. Pela CONTRATADA, mediante solicitacdo ao Tribunal, devendo apresentar as justificativas dos fatos
motivadores do desequilibrio e encaminhar, no minimo, os seguintes documentos:

a) planilha de composicdo do novo preco, com os mesmos elementos formadores dos precos
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originalmente contratados, devendo demonstrar quais os itens da planilha de custos anterior estavam
defasados e que estdao ocasionando o desequilibrio do contrato;

b) cépia autenticada em cartério ou original da (s) Nota(s) Fiscal(is) e outros elementos comprobatdrios
para a formagao do novo prego.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em nenhuma hipétese os precos decorrentes de revisdo ultrapassardo os
praticados no mercado.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os precos revisados ndo poderdo conter aumento da margem de lucro
inicialmente pactuada.

PARAGRAFO QUARTO - O equilibrio econdmico-financeiro do contrato, se concedido, ocorrerd a
partir da data da assinatura do respectivo termo aditivo, com efeitos financeiros da data da solicitagdo da
CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO - Enquanto nao ocorrer a revisao dos precos, a prestacdo de servicos devera
ser feia de forma continuada, sob o preco contratado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REPACTUACAO

Sera admitida a repactuacao dos precos dos servicos continuados contratados, desde que seja observado o
interregno minimo de um ano.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd
contado a partir:

a) Da data limite para apresentacdo das propostas comerciais previstas no instrumento convocatdrio em
relagcdo aos custos dos materiais e equipamentos necessarios a execu¢do do contrato; ou

b) Da data do orcamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacdo da proposta,
quando a variacdo dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-base desses
instrumentos.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a
partir da data da dltima repactuacdo ocorrida.

PARAGRAFO TERCEIRO - As repactuacdes serdo precedidas de solicitagio da CONTRATADA,
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acompanhada de demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de
custos e formacao de precos e de documentos comprobatérios correspondentes.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios nao
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal,
sentencga normativa, acordo ou convencao coletiva, e sobre os quais nao incidird o percentual de lucro
previsto na proposta da CONTRATADA e no contrato.

PARAGRAFO QUINTO - Os reajustes serdo concedidos 8 CONTRATADA utilizando-se:

a) De valores constantes em nova Convengdo Coletiva de Trabalho, ou lei, para reajuste no valor do
salério, adicionais e vale-alimentacdo;

b) De lei que atualize os percentuais dos tributos: PIS, COFINS e ISS;

¢) Do INPC-IBGE, para um periodo de 12 meses a contar do més em que foi apresentada a proposta, para
os demais custos;

d) De decreto municipal relativamente ao valor do auxilio-transporte.

PARAGRAFO SEXTO - O Tribunal podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos
alegada pela CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO — A CONTRATADA podera exercer, perante 0 CONTRATANTE, seu direito a
repactuacio dos precos do contrato até a data da prorrogagdo contratual subsequente.

PARAGRAFO OITAVO - Na superveniéncia de prorrogacao de vigéncia do contrato em que ndo seja
ressalvado expressamente o direito a que se refere esta cldusula, operard a preclusao do direito a
repactuacao (art. 37, § 6°, da Resolucao TSE n° 23.234/2010).

PARAGRAFO NONO - O termo aditivo com o novo valor contratado decorrente da repactuacio terd
seus efeitos a partir da data-base do fato ensejador.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

O CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente o presente contrato nas hipdteses previstas no art.
78, inciso I a XII e XVII, da Lei no 8.666/93, sem que caiba a CONTRATADA direito a qualquer
indenizagdo, sem prejuizo das penalidades pertinentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O inadimplemento das cldusulas e condi¢es estabelecidas neste Contrato
por parte da CONTRATADA, assegurard ao CONTRATANTE o direito de d4-lo por rescindido, mediante
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notificacdo através de oficio entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem
prejuizo do disposto na Clausula Décima Terceira.

PARAGRAFO SEGUNDO - O presente Contrato poderd, ainda, ser rescindido nas hipéteses do art. 78,
incisos XIII a X VI, da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, de forma amigdvel ou judicialmente.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em quaisquer das hipGteses serd assegurada a ampla defesa e o
contraditdrio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERACAO

o

Este Contrato poderd ser alterado da ocorréncia de quaisquer dos fatos estipulados no art. 65, da Lei n
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

O presente instrumento niao poderd ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou em parte inclusive
nos casos de cisdo, incorporagdo ou fusdo, no todo ou em parte, sem expressa anuéncia da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos do presente instrumento serdo dirimidos com aplicagdo da Lei n°® 8.666/93 e suas
alteracoes, bem como de legislacdo extravagante aplicdvel ao caso e dos principios gerais do Direito
Publico.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Para dirimir questdes derivadas deste Contrato, fica nomeado o foro da Secdo Judicidria da Justica
Federal desta Capital, excluido qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

Incumbird ao CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Didrio
Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

E parte integrante deste instrumento contratual, independentemente de transcricio, o Edital do
Procedimento Licitatério n°® 06/2019 — Pregdo Eletronico e seus anexos, sendo incorporadas a este
contrato todas as obrigacdes definidas no referido instrumento.

E por estar acordado, depois de lido foi o presente contrato lavrado e assinado no Sistema Eletronico de
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Informacdes do TRE-PI pelas partes e testemunhas abaixo:

Teresina (PI), de de 2019.

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI
Johnny Wellington Chaves de Andrade e Silva

Secretdrio de Administracdo, Or¢camento e Finangas

NORTE SOLUC()ES E SERVICOS EIRELI
Vinicius da Silva Amim Castro

Representante Legal

Testemunhas:

Marcelo Augusto Maia

CPF: 903.960.223-91

Maria Graciele Silveira Santos Silva

CPF: 051.087.443-66

¢ Anexo I — Termo de Referéncia n° 10/2019
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* Anexo II — Proposta de precos

. ——m
3@'! tl’ Documento assinado eletronicamente por Maria Graciele Silveira Santos Silva, Técnico Judiciario, em
:?;:?3:1 ura i 19/07/2019, as 09:37, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

3@'! tl’ Documento assinado eletronicamente por Marcelo Augusto Maia, Coordenador de Contratacoes e
:?;;?::] I_Jcr; Patrimonio, em 19/07/2019, as 11:54, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

3@'! tl’ Documento assinado eletronicamente por VINICIUS DA SILVA AMIM CASTRO, Usuario Externo, em
:?;:?3:1 urs 19/07/2019, as 13:50, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

3@'! tl’ Documento assinado eletronicamente por Johnny Wellington Chaves de Andrade e Silva, Secretario(a),
:?;;?::] I_Jcr; L em 24/07/2019, as 10:17, conforme art. 1°, § 2° III, "b", da Lei 11.419/2006.

w* /sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo
= verificador 0802800 e o cdigo CRC F698845C.

0001967-68.2019.6.18.8000 0802800v2
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO ORCAMENTO E FINANCAS
COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO

TERMO DE REFERENCIA N2 010/2019
SERVICOS AUXILIARES NO ARQUIVO CENTRAL DO TRE-PI

1. DO OBJETO

Contratacdo de pessoa juridica a para prestagéo continuada de servigos técnicos
auxiliares na unidade denominada Servico de Arquivo do TRE-PI, conforme especificagbes
deste Termo de Referéncia e seus anexos.

2. DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO

O Servico de Arquivo do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui possui sob sua
custodia cerca de 700 (setecentos) metros lineares de documentos produzidos e recebidos
pelo Tribunal no exercicio de suas atribuicdes institucionais, os quais necessitam do devido
tratamento técnico a fim de cumprir o dever legal de protegao ao patriménio documental da
instituicdo e possibilitar 0 acesso ao conteddo informacional nele contido.

Entretanto, o TRE-PI ndo possui em sua estrutura organizacional de cargo que
tenha por fungdo os fins almejados no sobredito objeto, o que torna a contratacdo descrita
neste Termo de Referéncia imprescindivel para o desenvolvimento de uma efetiva politica de
gestao documental no @mbito do Tribunal.

Legitima a contratagdo a Instrucao Normativa n? 05/2017 - Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, que dispde sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de execugdo indireta no ambito da
Administracao Publica federal direta, autarquica e fundacional; o Decreto n2 9.507/2018, que
dispbe sobre a execugéao indireta, mediante contratagao, de servigos da administracao publica
federal e, ainda, a Portaria n? 443/2018 - Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestéo, que estabelece os servicos que serao preferencialmente objeto de execucao indireta
mediante contratacdo ambito da Administragéo Publica federal.

Harmoniza-se a presente contratacdo, na forma pretendida, com o planejamento
deste Tribunal e as disposi¢des insertas na Resolugao TSE n¢ 23.234/2010, visto tratar-se de
atividades de apoio administrativo. Cabe aqui ressaltar ainda que 0s servicos a serem
contratados se dao em quantidades nao previsiveis, impossibilitando sua mensuragéo por
unidade, como preconiza a sobredita resolugao. Considerando todas as rotinas inerentes a
serem aplicadas ao documento durante o ciclo documental, entendemos que a contratagdo em
questao devera ocorrer sob a forma de Posto de Trabalho, conforme descrito neste Termo de
Referéncia.

Por ser um servico de natureza continuada e imprescindivel para o regular
desempenho das fungdes jurisdicionais e administrativas do TRE-PI, esta contratacao devera
se estender por mais de um exercicio financeiro, ininterruptamente, forcoso é a esta
Administracao manter a contratagéo dos servigos objeto deste Termo conforme o inciso Ill, do
Art. 2° da Resolugao do TSE n.? 23.234/2010.

O beneficio alcangado com o servico em questao é a constituicdo e manutengao de
um arquivo organizado e efetivamente representativo das atividades desenvolvidas pela
instituicdo no decorrer de sua existéncia, capaz de servir na pratica como ferramenta de apoio
a administracdo, a cultura, ao desenvolvimento cientifico e como fonte de prova e informagao.



3. DA EXECUCAO

3.1- Os servicos demandados serado prestados por meio de um posto de trabalho composto por
dois postos de servicos a serem ocupados por empregados da contratada residentes no
Arquivo Central do TRE-PI, sito a Rua Eliseu Martins n® 1660, Centro, Teresina/Pl, sendo
iniciados em data constante na respectiva Ordem de Servigo a ser expedida pela COAAD —
Coordenadoria de Apoio Administrativo.

3.2- A classificagao dos servigos objetos desta contratagdo obedecem a CBO do MTE vigente,
portanto a descricdo dos servicos a serem prestados a Justica Eleitoral do Piaui sdo os
praticados no mercado de trabalho brasileiro.

3.3- Os servigcos serdo prestados no intervalo de horario e dimensionamento pela Gestdo da
Contratacao, respeitada a jornada maxima semanal de quarenta e quatro horas semanais.

3.4- O periodo maximo da prestacdo dos servigcos sera por 12 (doze) meses. Porém, havendo
anuéncia da Contratada ap6s manifesto interesse do Contratante, os servigos acima elencados
poderéo ser prorrogados nos termos da legisla¢do vigente.

4. DESCRICAO DOS SERVICOS
4.1- Os servigcos contratados consistem em:

a) Receber e arquivar os documentos/processos transferidos ou recolhidos das diversas
unidades administrativas do Tribunal, fisicamente (conferéncia, acondicionamento e
armazenamento no mobilidrio) e/ou através dos devidos registros nos Sistemas de
Gestao Eletrdnica de Documentos em operagao no Tribunal;

b) Atender aos diversos consulentes, internos e externos, realizando o desarquivamento
para consulta do documento fisico, empréstimo, fornecimento de copias em meio digital
ou acompanhamento para fornecimento de cdpias reprogréficas junto ao setor
responsavel, quando autorizado, bem como realizar o registro de tais
encaminhamentos/providéncias nos Sistemas de Gestao Eletrdnica de Documentos
utilizados no Tribunal;

c) Realizar a digitalizacdo de documentos/processos, exportacdo das imagens para o(s)
Sistema(s) Informatizado(s) de gestdo eletrbnica de documentos especifico(s) e
indexacao dos arquivos digitalizados;

d) Realizar a higienizacdo dos documentos integrantes do acervo;

e) Realizar o acondicionamento e armazenamento adequado de documentos especiais
como fitas VHS, fitas K-7, CD’S, DVD’S, Fotografias em preto e branco e coloridas e
demais suportes especiais;

f) Elaborar correspondéncias oficiais (oficios, memorandos etc.) no interesse da
administracao interna do Servico de Arquivo;

g) Organizar a sala de administragédo do Servico de Arquivo, bem como o local destinado
aos consulentes;
5. DA PRESTACAO DOS SERVICOS ORDINARIOS

5.1- Os servicos serdo prestados durante 44 (quarenta e quatro) horas semanais, no horario
compreendido entre 7h e 19h, cujo periodo sera definido pela Gestao/Fiscalizagdo de acordo
com o interesse da Administragao.
6. DOS PROFISSIONAIS
6.1- Da Qualificagéo:

a) Ter idade minima de 18 anos;

b) Idoneidade moral, comprovada através de certiddes junto a Justica Civil e Criminal dos
lugares onde o empregado residiu nos ultimos 05 (cinco) anos;



c) Ter concluido o ensino médio;

d) Possuir conhecimento e habilidades em operacdo de microcomputador, envolvendo
tarefas relacionadas com gerenciamento de arquivos, como a criagdo de pastas e
realizagdo de copias de seguranca, além de digitagédo, formatacdo de texto, manipulagao
e formatacdo de planilhas, nocdes basicas em administracdo de banco de dados,
gravagao e impressao de arquivos, havegacao na Internet, nivel basico de conhecimento
em rede de computadores e nocdes de seguranca da informacao;

e) Ter experiéncia em digitalizacdo de documentos — captura e indexacdo das imagens
digitais;
f) Estar quite com as obrigacoes eleitorais;

g) Possuir experiéncia profissional de, no minimo, 04(quatro) meses, devidamente
comprovada por meio de cépias autenticadas dos documentos: declaragdo da empresa
onde tenha prestado servico, anotagdo na CTPS, contrato de prestagdo de servigo de
auténomo, etc.;

h) Nao ser filiado a qualquer partido politico e nem exercer atividade politico-partidaria no
exercicio de sua profissao;

i) Gozar de boa saude fisica e mental;

j) Estar quite com as obrigagbes do Servico Militar, para os empregados do sexo
masculino.

6.2- A comprovacao do acima exigido deverd ocorrer por documentos apropriados, a serem
apresentados ao Gestor do Contrato, para o inicio dos trabalhos.

6.3- Todos os profissionais descritos acima deverao, ainda:
a) Demonstrar conhecimento sobre a area de atuagéo;

b) Demonstrar agilidade no desempenho de suas fungbes sem, contudo, afetar qualidade
exigida para os servigcos desempenhados;

c) Demonstrar organizagao profissional, eficiéncia e comprometimento com o trabalho;

d) Manter limpo e harmonioso o ambiente de trabalho, cuidando do material, equipamentos,
maquinas e acessoérios mantendo-os em bom estado de conservacao;

e) Demonstrar atencao no desempenho do trabalho e as orientagbes recebidas;
f) Demonstrar iniciativa e criatividade;

g) Manter-se atualizado sobre novos materiais, técnicas e procedimentos da sua area de
atuacéo;

h) Conhecer as orientagbes técnicas dos fabricantes quanto ao manuseio dos
equipamentos e utilizagdo dos materiais e produtos;

i) Demonstrar controle emocional e capacidade para enfrentar e/ou solucionar situacées
de emergéncia;

j) Demonstrar senso de responsabilidade;

k) Sempre que houver necessidade de se ausentar do seu posto, mesmo que por motivo de
trabalho, devera informar ao Gestor ou ao Fiscal, conforme o caso;

[) Agir com ética profissional;
m)N&o se dirigir a nenhuma autoridade para solicitar beneficios pessoais;

n) Os assuntos relacionados aos servigcos sé poderao ser tratados com o preposto ou com o
supervisor (encarregado);

o) Tratar as pessoas com urbanidade, demonstrando educacgéo e sociabilidade no trato com
as pessoas;



p) Demonstrar espirito de equipe;

q) Acatar as ordens superiores, executando o planejamento de trabalho constante do
contrato ou determinado pela unidade competente;

r) Comunicar-se com clareza;
s) Trajar o uniforme completo durante a jornada de servigo;

t) Comparecer ao seu posto de trabalho em boas condicbes de higiene pessoal e
vestimenta adequada para o acesso ao Tribunal, no momento de sua entrada e saida do
Tribunal;

u) Utilizar o telefone exclusivamente para o servico;
v) Evitar outras atividades ndo correlatas aquelas desenvolvidas na unidade;
w) Depositar seletivamente o lixo, de acordo com a Agenda do Treciclar do TRE-PI;

x) Manter sigilo quanto as informagdes que porventura tenham obtido quando do
desempenho das suas fungoes, sob pena de adverténcia, suspensao e devolugédo a
CONTRATADA.

6.4- A comprovacao do acima exigido devera ocorrer por meio de copias dos documentos, tais
como: Certificado, declaracao da empresa onde tenha prestado servico, contrato registrado em
carteira de trabalho, contrato de prestacdo de servico de autbnomo, etc., a serem
apresentados a Gestdo do Contrato no ato de sua apresentacao.

6.5- Os profissionais encaminhados pela contratada para executar os servigos poderao ser
submetidos a entrevista prévia realizada pelo Gestores do contrato.

6.6- Realizada a entrevista, ndo havendo aprovacao do profissional encaminhado, a empresa
contratada devera providenciar a apresentagdo de outro empregado no prazo maximo de até
24 (vinte e quatro) horas.

6.7- E vedada, pela CONTRATADA, a disponibilizacdo de terceirizada, mesmo que
temporariamente, que possua vinculo de parentesco em LINHA RETA (seja por
ascendéncia, seja por descendéncia), em LINHA COLATERAL e por AFINIDADE (seja do
conjuge ou companheiro(a) em linha reta ou colateral) até o 32 GRAU, com servidor
(efetivo, requisitado, em disponibilidade, com lotacao provisoria, etc.) ou magistrado
desta Justica Eleitoral.

7. DAS DESCRICOES, DAS QUANTIDADES DOS UNIFORMES

- - . Fornecimento
Auxiliar administrativo g
unico
Modelo Descricao Quantidade
Camisa manga curta, na cor azul. Tecido: grafil. 3
Calga social, na cor preta, confeccionada em >
80% poliéster e 20% viscose.




Par de sapatos, tipo social, na cor preta, 100%

em couro, com ou sem cadar¢go, com solado 1
antiderrapante, com palmilha acolchoada,

antiodor.

Cinto de couro na cor preta, com fivela discreta 1
e cromada.

Par de meias na cor preta. 3
Jaleco manga longa, na cor branca 1
Crachd em PVC branco; Tamanho Final:
5,4x8,5cm; Tam. com Sangra: 6,0x9,1cm; 1
Acabamento: Cantos Arredondados e Furo.

7.1- O fornecimento dos conjuntos dos uniformes se dara de imediato para que os funcionarios
da contratada apresentem-se nos postos de servico devidamente uniformizados desde o
primeiro dia instalagdo de cada posto de servigo residente nesta Capital.

7.1.1- Os profissionais residentes trabalhardo devidamente uniformizados.

7.1.1.1- Aos profissionais residentes serao entregues trés camisas, duas calgas, um par
de sapatos, um cinto de couro, trés pares de meias, um jaleco e um cracha.

7.1.1.2- Em caso de prorrogagdes anuais da vigéncia do contrato, devera, a critério da
Gestao da contratacao, haver novo fornecimento de uniformes para cada um dos postos
de servigos.

7.1.1.3- Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdo do CONTRATANTE
tendo que serem encaminhados a Gestao no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis antes
do inicio da prestacdo dos servicos e deverao ser primeiro uso, ou seja, novos, cuja
comprovacao se dara por meio de documento fiscal de aquisicao ou feitura.

7.1.1.3.1- As amostras que nédo estiverem de acordo com as especificagdes contidas
neste Termo de Referéncia deverdo ser reapresentadas, para nova avaliagdo, no
prazo maximo de 5 dias corridos, a contar da notificagdo encaminhada pela Gestao do
Contrato.

7.1.1.3.2- Ap6s a aprovacao dos uniformes pela Gestdo do Contrato a CONTRATADA
devera entregar os uniformes completos aos empregados mediante recibo, cuja cépia
deverd ser enviada a Gestédo da contratagéo.

7.1.1.4- Os custos relativos aos uniformes estdo condensados na Planilha de Custo
Anexo I. A empresa podera gravar no lado esquerdo da camisa a sua logomarca.

7.2- O vestuario fornecido devera ser confeccionado dentro das especificagbes, com material
de boa qualidade, e previamente aprovado pela Gestao do contrato.

7.3- Quando do seu uso na prestacdo desses servicos contratados, os uniformes deverao
estar sempre limpos, passados e bem cuidados.



7.4- Nao sera permitida a alteracdao no fornecimento dos uniformes, quanto aos modelos,
quantidades ou qualidade do material, sem prévia autorizagdo da Gestdo do Contrato, que
avaliara a variagao na composigao dos custos, para providenciar os ajustes contratuais.

7.5- Havendo necessidade de fornecimento de pecas do uniforme em substituicdo a pecgas
desgastadas, antes de doze meses da execucdo contratual, os custos ficardo a cargo da
CONTRATADA.

8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1- Obrigacoes Gerais.
8.1.1 - Com relacao aos profissionais:

a) Fazer com que observem as Normas Regulamentadoras do MTE dentre outras,
quanto ao uso de equipamentos de protecao individual, para isso devera fornecer,
instruir, para o uso adequado, e exigir de seus funcionarios a sua utilizacao para a
finalidade a que se destinam;

b) Treinar, orientar e fiscalizar seus funciondrios quanto ao uso e/ou utilizagdo de
produtos e/ou equipamentos que possam causar riscos pessoais, danos a saude ou
integridade fisica dos funcionarios e de terceiros;

¢) Responsabilizar-se pela seguranga do trabalho de suas funcionarias e pelos atos por
eles praticados, responsabilizando-se, ainda, por eventuais danos pessoais e
materiais causados a terceiros, durante a prestagao dos servicos a CONTRATADA,;

d) Substituir imediatamente, sem que haja solucdo de continuidade dos servigos, o
profissional, no gozo de licenca ou que se ausente durante o expediente estabelecido
pelo TRE-PI, comunicando ao CONTRATANTE a ocorréncia da necessidade de
substituicdo eventual e apresentando a Gestao/Fiscal do Contrato a substituta
temporaria;

e) Substituir, quando solicitado, o empregado que venha a ser reputada inconveniente
aos interesses do CONTRATANTE ou que porventura se enquadre na vedagao
prevista no item 6.7,

f) Responsabilizar-se por todo e qualquer prejuizo causado ao patriménio do TRE-PI ou
a terceiros por sua prestadora de servigo, representante ou preposto, mesmo na
execucao dos servicos ou transporte de equipamentos ou materiais, devendo ser
descontado da(s) fatura(s) o valor correspondente ao prejuizo;

g) Orientar os seus funcionarios colocados a disposicdo do CONTRATANTE a observar
as diretrizes insertas no Plano de Logistica Sustentavel do TRE-PI que Ihes seréo
repassadas pelo Nucleo de Gestdao Socioambiental deste Orgao;

h) Determinar que seus profissionais residentes encaminhem para o Gestor do Contrato,
até o vigésimo dia de cada més, a partir, do segundo més de prestagdo dos servigos,
extratos das contribui¢cdes previdenciarias e fundiarias relativas a esta contratagao.

8.1.2 - Com relacao as obrigacoes trabalhistas, sociais e administrativas:

a) Responsabilizar-se pelas obrigagdes sociais, trabalhistas, encargos previdenciarios,
inclusive seguro de acidentes de trabalho ou outro necessario, como também o énus
de indenizar todo e qualquer prejuizo pessoal ou material que possa advir direta ou
indiretamente ao TRE-PI ou a terceiros, no exercicio de sua atividade;

b) Encaminhar mensalmente contracheque dos residentes, bem como guias de
recolhimento especifico, para essa relacao contratual, do FGTS e Contribuicao
Previdenciaria;

c) Contratar e manter durante esta contratacdo o seguro de vida em dia, em
conformidade com a legislacdo e/ou Acordo ou Convengdo coletiva aplicavel a



categoria profissional a que esteja submetida a empresa e, encaminhando
comprovacao a fiscalizacao financeira;

d) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administragéo;

e) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
do seu empregado acidentado ou com mal subito;

f) Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas 0s seus
empregados, quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias
lhes assegurem e pelas demais exigéncias legais para o exercicio das atividades;

g) Exigir dos profissionais alocados neste Regional o cadastramento de senhas para
acompanhamento dos depoésitos da contribuicdo previdenciaria (INSS) e fundiaria
(FGTS), em conformidade com o Acoérddao n.? 1214/2013 — TCU-Plenario, cuja
comprovacao, por meio da emissao de extrato, dar-se-a pelo encaminhamento a
fiscalizacao financeira no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis a contar da
publicacao do contrato. Os cadastramentos poderao ser realizados na seguinte forma:

- Para contribuigao previdenciaria (INSS):
https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/extrato
- Para o depésito do FGTS

https://servicossociais.caixa.gov.br/internet.do?segmento=CIDADAOO1 &produto=F
GTS

h) Viabilizar e comprovar, em conformidade com o Aco6rddo n.° 1214/2013 — TCU -
Plenario, até o vigésimo dia do més subsequente ao do inicio da execucao
contratual, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar
se as suas contribuicoes previdenciarias foram recolhidas;

i) Viabilizar e comprovar, em conformidade com o Acérdao n.® 1214/2013 — TCU -
Plenario, até o vigésimo dia do més subsequente a do inicio da execucao
contratual, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria,
aos sistemas do Operador do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS
(CEF), com o objetivo de verificar se as suas contribuicbes fundiarias foram
recolhidas;

j) Fornecer, proporcionalmente, quando for o caso, e sob orientacdo da gestdo da
contratagdo, o vale-transporte aos seus empregados até o dia que anteceder o inicio
da prestacdo dos servigos e, para locomogao dos profissionais no més subsequente
ao do inicio da contratacao, o fornecimento dar-se-a até o ultimo dia do més anterior.

8.1.3 - Outras obrigacoes da CONTRATADA:

a) Instruir seus empregados a manterem sigilo a respeito das informagdes e quaisquer
outros assuntos ligados a documentos e seus conteudos, que porventura cheguem ao
conhecimento deles por forga da execugao dos servigos;

b) Levar, imediatamente, ao conhecimento do Gestor do Contrato, qualquer fato
extraordinario ou anormal que ocorrer na execugao do objeto contratado, para adogéao
das medidas cabiveis;

c) Prestar todos os esclarecimentos e informagbes que forem solicitados pelo
CONTRATANTE, de forma clara, concisa e ldgica, atendendo de imediato as
reclamagoes;

d) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo servicos para o
TRE-PI, encaminhando empregados portadores de atestados de boa conduta e
demais referéncias, cujas fungdes deverdo estar legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho. Quanto a preparacao, tal obrigacéo, se dara por suprida com a



contratacdo de profissional que tenha pelo menos 04 (quatro) meses de experiéncia
de trabalho;

e) Apresentar seus empregados uniformizados, identificando-os através de cracha, com
fotografia recente;

f) Exercer constante fiscalizacdo de seus empregados, orientando-0os no sentido de
observar todas as disposi¢oes e rotinas adotadas pelo TRE-PI, substituindo, no prazo
estipulado pelo contratante, os empregados que nao se coadunem com o interesse e
a finalidade dos servicos;

g) Fornecer e comprovar, por meio de recibos, a entrega aos profissionais dos
uniformes;

h) Registrar e controlar, diariamente, em formulario e/ou sistema proprio, dando ciéncia a
Gestao/Fiscalizacdo do Contrato, mensalmente ou a qualquer tempo mediante
solicitagdo destas, da assiduidade e pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas;

h.1) Fica facultada a utilizagcao, pela CONTRATADA, do sistema informatizado de
registro de pontos pertencentes a este Tribunal para fins de controle dos horarios
dos seus empregados, através de uma base de dados independentes para estes.

h.2) No caso de eventual cessdo de uso do software de controle de ponto
pertencente a CONTRATANTE, a fiscalizacdo e controle de ponto continuarao a
ser exercidos pela propria empresa CONTRATADA, sendo que os dados colhidos
pelo sistema ficardo separados e acessiveis apenas ao preposto da empresa e ao
fiscal do contrato.

i) Garantir o atendimento de servigos suplementares requisitados pelo contratante em
situagdes excepcionais;

j) Observar conduta adequada no manuseio e conservagao dos bens do contratante,
utiizando os produtos e técnicas adequadas, levando-se em consideracdo as
caracteristicas fisicas e quimicas dos bens;

k) Implantar, de forma adequada, a planificagéo, execug¢ao e supervisao permanente dos
servigcos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servigos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as
dependéncias objeto dos servigos;

l) Prestar os servigos com a observancia das recomendagdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislagao;

m) Observar conduta adequada na utilizacao dos equipamentos para a correta execugao
dos servigos;

n) Apresentar garantia na forma do Art. 56 da Lei n.® 7.666/93;

0) Encaminhar ao Gestor da contratacdo as cépias dos registros de vinculo
empregaticio, nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social, entre a CONTRATADA
e os terceirizados;

p) Disponibilizar sistema de comunicagéao eficiente (telefone, conta de e-mail, celular, fax
e outros) para atendimento das demandas do CONTRATANTE;

p.1) A CONTRATADA deveré dispor, as suas expensas, para 0o CONTRATANTE duas
contas de e-mails de provedores distintos a fim de receber expedientes da Gestao do
contrato ou da Administragdo do TRE-PI, cujos custos devem ser insertos na Taxa de
Administracao constante da Planilha de Formacao de Custos e Precos.

g) Encaminhar, em conformidade com o Acérdao n? 1214/2013 — TCU - Plenario, a
partir da segunda fatura, extrato individualizado de cada terceirizado residente
relativamente a conta do FGTS e do INSS, abrangendo o periodo
correspondente ao més anterior da expedicao da fatura;



r) Nomear um preposto, com a missdo de garantir o bom andamento dos mesmos,
fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos servigos. Este
responsavel ter4d a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao
responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Administragdo e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, bem
como comparecer a este Tribunal quando convocado pelo CONTRATANTE;

s) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas, fornecendo todos
0s equipamentos protecdo individual em quantidade, qualidade e tecnologia
contratadas, com a observancia das recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas
e legislagdo, corrigindo as falhas porventura detectadas dentro de 20 (vinte) minutos
apds a abertura de chamada;

t) Encaminhar mensalmente, em conformidade com o Acérdao n° 1214/2013 — TCU -
Plenario, a Fiscalizacdo Financeira (ver subitem 12.1.3), quando do envio da fatura
mensal, planilha contendo relacdo de seus empregados, por unidade que estiverem
lotados e em ordem alfabética, com o detalhamento dos seus respectivos proventos
e descontos em moeda nacional, bem como cépia dos comprovantes de
pagamento e recolhimentos legais decorrentes da relagéo de trabalho.

t.1) A comprovagdo do pagamento sera feita mediante encaminhamento, em meio
digital, dos contracheques devidamente assinado por seus empregados, bem como
dos recibos referentes aos pagamentos do vale-alimentagéo e do auxilio-transporte.

8.2- Obrigacoes especificas:

a) Encaminhar para a Fiscalizagcao Financeira do contrato no primeiro dia util de cada més o
Anexo VI — Informagao Remuneratoria dos Terceirizados e Anexo VIl — Dados
Bancarios dos Terceirizados;

b) Autorizar, no momento da celebracao da contratacdo, em conformidade com o
Aco6rdao n® 1214/2013 — TCU — Plenario, o pagamento direto dos salarios e demais
verbas trabalhistas, inclusive as rescisorias, aos terceirizados disponibilizados ao
CONTRATANTE, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da
CONTRATADA, conforme Anexo IX;

¢) Quando da licitagéo informar a sua Taxa de Administracdo e a sua Taxa de Lucro
com que se propde realizar o objeto desta contratagdo, nao podendo o licitante
apresentar taxas distintas para cada Posto de Servigo;

d) A CONTRATADA devera disponibilizar a Gestao do Contrato, todas as informacoes
necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados solicitados,
apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratacao, endereco atual da CONTRATANTE e local em que foram prestados os
servicos;

e) Apresentar garantia nos termos do item 15.

9. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

9.1- Acompanhar e fiscalizar, através dos responsaveis pela fiscalizacdo e gestdo do contrato,
o desenvolvimento e fiel execugao do servico.

9.2- Prover todas as condicbes necessarias para o desenvolvimento das atividades
contratadas.

9.3- Comunicar a CONTRATADA as alteragbes que entender necessdrias a realizagao do
objeto do contrato.

9.4- Notificar, por escrito, a CONTRATADA, ocorréncias de eventuais imperfeicbes no curso de
execugao dos servigos, fixando prazo para sua corregao.

9.5- Responsabilizar-se pela comunicacao, em tempo habil, dos servigos a serem executados.



9.6- Efetuar o pagamento na forma pactuada.

OBS: Os demais termos a serem firmados entre as partes, Contratante e CONTRATADA,
encontrar-se-ao claramente estabelecidas na Minuta do Contrato, parte integrante do Edital de
Licitagéo.

10. DO PAGAMENTO

10.1- DOS SERVICOS ORDINARIOS

10.1.1- O pagamento dos servigos realizados pelos residentes sera efetuado mensalmente,
abrangendo o dia, inclusive, de inicio da prestacdo dos servigos até o dia anterior a este no
més subsequente ao da prestacdo dos servigos, mediante apresentacao de fatura mensal,
devidamente acompanhada dos documentos exigidos no contrato e, quando for o caso, do
pagamento por servicos prestados em horario suplementar, compreendendo:

a) O valor fixo apresentado pela empresa pelos servicos contratados e efetivamente
prestados a esta Justica Eleitoral;

b) Prova de quitacdo da folha de pagamento dos empregados, dos valores referentes
tanto a remuneragdo mensal, horas extraordinarias e obrigacées decorrentes de
acordo ou convengao coletiva, se houve, quanto ao 13° salério;

¢) Comprovante do adimplemento acerca do fornecimento de vale-transporte e auxilio-
alimentag&o aos empregados;

d) Comprovante de gozo de férias dos empregados, com seus pagamentos respectivos a
que tem direito, ap6s decorridos 13 (treze) meses de sua contratacao;

e) Comprovagdo emitida pelo 6rgao operador do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico do recolhimento individualizado contrato, por empregado, do més anterior ao
da prestagéo dos servicos;

f) Copia autenticada da Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia
Social — GIFP, acompanhada da relacdo dos trabalhadores, referentes ao més
anterior ao da emissao da nota fiscal/fatura;

g) Extrato individualizado de cada terceirizado residente relativamente a conta do
FGTS e do INSS, abrangendo o periodo compreendendo o més da contratacao
até o més anterior da expedicao da fatura, a partir da segunda fatura;

h) O envio do Anexo VI e VIl devidamente preenchido;

i) Certiddo Negativa de Débito — CND, Certificado de Regularidade do FGTS — CRF e
Certidao Negativa de Débito Trabalhista - CNDT, que deverdo ter sempre o0s
respectivos prazos de validade atualizados.

10.2- DOS UNIFORMES

10.2.1- O pagamento dos uniformes sera realizado ap6s o recebimento destes, mediante
apresentagdo de fatura acompanhada dos recibos de entrega assinados pelos funcionarios
acompanhados dos documentos constantes do item 10.1.1. i.

10.3- O CONTRATANTE se reserva o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestacao da
nota fiscal/fatura por parte do Gestor do contrato, este verificar que os servicos foram
executados em desacordo com as especificacées apresentadas.

10.4- Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancias que impeg¢am liquidagdo da
despesa, aquela sera devolvida e o pagamento ficara pendente até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a,
apés a regularizacdo da situagdo e/ou a reapresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nao
acarretando qualquer 6nus para o Contratante.

10.5- Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacao
de obrigagdes trabalhistas, fundiarias, previdenciarias, bem como de garantia contratual, sem



que isso gere direito a reajustamento de precos, atualizacdo monetaria ou aplicagdo de
penalidade ao TRE-PI.

10.6- Fica a CONTRATADA ciente que por ocasido do pagamento sera verificada a sua
situagéo perante o Fisco Federal.

10.7- Os pagamentos dos servi¢os ordinarios e dos uniformes serédo realizados por meio de
faturamentos distintos.

11. DA DURAGAO E VIGENCIA CONTRATUAL

11.1- Esta contratacdo se dara para prestacao desses servigos por 12 (doze) meses a partir
da data prevista na Ordem de Servico, a ser expedida pela Coordenadoria de Apoio
Administrativo — COAAD podendo ser prorrogado até o limite previsto na Lei n.® 8.666/93.

12. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUGCAO

12.1. A Gestéo e a Fiscalizacdo do Contrato (Art. 22, Inciso Xl da Res. TSE n® 23.234/2010)
deverd ser exercida por servidor designado para tal fim através de Portaria da Presidéncia
deste TRE-PI, conforme Minuta contida no Anexo X deste Termo de Referéncia, cujas
descrigdes e atribuigcdes estao previstas nos subitens que seguem:

12.1.1. Fung¢oes atribuidas ao Gestor da contratacao:

a) Coordenar e acompanhar toda a execugao do contrato, verificando a prestacao dos
servicos e a alocacao dos recursos humanos e materiais necessarios, de forma a
assegurar o cumprimento do contrato, consolidando as informagdes repassadas pelo
fiscal financeiro, fiscal da conta vinculada, fiscal da garantia contratual e fiscal técnico
do contrato;

b) Convocar o preposto da CONTRATADA a comparecer a unidade de vinculo da gestao
do contrato, apds a assinatura de contrato, para realizar a reunido de esclarecimento
das obrigacées contratuais, devidamente registrada em Ata, em que estejam
presentes o gestor do contrato, os fiscais financeiros, da garantia contratual, conta
vinculada e fiscal técnico do contrato (quando possivel). Devera ser estabelecido,
ainda, cronograma de reunibes periédicas para garantir a qualidade da execugao do
contrato e os respectivos resultados, conforme disposto no art. 30 da Resolugédo TSE
n? 23.234/2010.

c) Comunicar, formalmente, a Secretaria de Administracdo Orgcamento e Financas o
descumprimento total ou parcial, por parte da contratada, das responsabilidades
assumidas em contrato, indicando o dispositivo descumprido e sugerindo as medidas
julgadas necessarias a regularizacao das faltas observadas;

d) Atestar a prestagdo dos servicos para os fins de pagamento da fatura mensal
encaminhada pela CONTRATADA, consubstanciada nos atestes das Fiscalizagbes da
contrata¢do, quando estabelecido;

e) Informar a Fiscalizagdo Financeira, possiveis abatimentos no valor da fatura mensal,
quando do ateste da Nota Fiscal/Fatura, por meio de informagao da glosa do valor
divergente, devidamente autorizado pela contratada;

f) Acompanhar a execugéao financeira do contrato, verificando a iminéncia de falta de
recursos financeiros para adimplir o pacto;

g) Encaminhar documentagdo comprobatoria de penalizagbes ou multas administrativas
para os setores responsaveis € solicitar providéncias;

h) Solicitar ao Secretario de Administracdo, Orcamento e Finangas a retencdo de
pagamentos devidos em valores correspondentes as obrigacdes trabalhistas
inadimplidas pela contratada, incluindo salarios e demais verbas trabalhistas,
previdéncia social e FGTS, concernentes aos empregados dedicados a execugao do



j)

contrato, conforme disposto no Acordao 1214/2013-Plenério - TCU e no Acordao
3301/2015-Plenario - TCU;

Encaminhar documentos da Contratada, devidamente atestados, a Coordenadoria de
Orcamento e Finangas para realizagao de pagamentos de salarios e demais verbas
trabalhistas, diretamente pelo TRE-PI, aos empregados da contratada, bem assim o
recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem
adimplidos; aprovisionamento, em conta vinculada, os valores relativos a férias,
décimo terceiro e multa sobre o FGTS, conforme disposto no Acérdao 1214/2013-
Plenario - TCU e no Acérdao 3301/2015-Plenario - TCU;

Comunicar a contratada os pagamentos efetuados aos seus empregados diretamente
pelo TRE-PI;

k) Solicitar ao Secretario de Administracdo, Or¢camento e Finangas a autorizagao para

depositar os valores retidos cautelarmente junto a Justica do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento dos salérios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS, quando nédo for possivel a
realizagao desses pagamentos pela prépria Administragéo, dentre outras razbes, por
falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos
contratos e guias de recolhimento, conforme disposto no Acérdao 1214/2013-Plenério
- TCU e no Acérdao 3301/2015-Plenario - TCU;

Autuar e instruir, mediante autorizacdo, procedimento administrativo para tratar de
vigéncia contratual, repactuacdes, reajustes, prorrogacdes, pagamento direto pelo
TRE-PI, retengbes de pagamentos devidos em razdo de obrigagbes trabalhistas
inadimplidas pela contratada e para apuracéo de irregularidade por descumprimento
total ou parcial do pacto, bem como para as demais situagdes ligadas a execugao
contratual;

m) Solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiquem se as contribuigbes da

previdéncia e do FGTS estao ou ndo sendo recolhidas em seus nomes;

n) Solicitar, por amostragem, da contratada, a apresentacao do extrato da conta do INSS

e do FGTS de qualquer empregado, cépia da folha de pagamento analitica de
qualquer més da prestagdo dos servicos, em que conste como tomadora a
Contratante, copia do contracheque assinado pelo empregado relativo ao més
escolhido, copia de recibo de depédsito bancario, comprovantes de entrega de
beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros) a que
estiver obrigada por forga de Lei ou de convengédo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos a qualquer més da prestagédo dos servigos e de qualquer empregado;

o) Solicitar a Contratada, o pagamento dos servigos extraordinarios dos terceirizados

disponibilizados ao TRE-PI, anexando a tal solicitagdo, a respectiva autorizagao para
prestacao de servicos em horario suplementar expedido pelo(a) Secretario(a) de
Administracdo, Orcamentos e Finangcas, acompanhada da lista de frequéncia do(s)
terceirizado(s), bem como da planilha demonstrativa das horas extras trabalhadas;

p) Atestar o pagamento da prestagdo dos servigos extraordindrios realizados pelos

terceirizados por meio da nota fiscal/fatura encaminhada pela Contratada;

q) Verificar o cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais quando da extingdo ou

rescisao do contrato, compreendendo a andlise dos seguintes documentos:

1. Termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

2. Guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado, se houver;

4. Exames médicos demissionais dos funcionarios dispensados.



r) Manter atualizado o processo de execucdo do contrato, com as informagdes de
ocorréncias da execugao do contrato;

s) Manifestar-se, formalmente, sobre aditivos e prorrogagdes do contrato;

t) Cumprir e fazer cumprir nesta contratagédo, as determinagdes insertas na Resolugédo
TRE-PI n® 146/2008 e Resolugao TSE n® 23.234/2010;

u) Registrar em livro e/ou arquivo digital as ocorréncias encaminhadas pela fiscalizacao e
da propria gestao, a fim de que se tenha o histérico de falhas porventura cometidas
pela CONTRATADA e as providéncias da gestao e fiscalizagdo do pacto para o
saneamento das mesmas;

v) Encaminhar a Contratada, Relatério de Conformidade dos servigos para posterior
faturamento por parte desta.

12.1.2. Funcoes atribuidas ao Fiscal Técnico (ou Fiscalizacao Técnica) da
contratacao:

a) Fazer-se presente no local da execugao do contrato;

b) Zelar pela fiel execugdo dos servigos, acompanhando e controlando, quando for o
caso, o estoque de materiais de reposicao, sobretudo no que concerne a qualidade
dos materiais utilizados, verificando se o prazo de entrega, as especificacdes e as
quantidades fornecidas encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

c) Dirigir-se ao preposto da contratada para resolver qualquer problema na execug¢ao do
objeto, comunicando o fato a Gestéao do contrato em caso de ndo cumprimento, o qual
devera determinar, por escrito e com prazo para cumprimento, o que for necessario
para a regularizagdo das falhas ou fatos observados;

d) Exigir da Contratada o uso de uniforme e cracha pelos seus funcionarios e, em caso
de ndo atendimento, repassar a Comissao/Gestao do contrato o seu descumprimento;

e) Auxiliar o Gestor na fiscalizacao da execugéao do contrato;

f)Comunicar a Gestdo da contratacdo quando observar qualquer descumprimento na
execucao do contrato;

g) Fiscalizar o cumprimento dos regulamentos internos do TRE-PI, bem como o
cumprimento das normas e dos procedimentos de seguranga e higiene estabelecidos
em contrato;

h) Verificar a adequagao da prestagdo do servico com base no Acordo de Niveis de
Servigo (ANS) previamente definido no ato convocatorio e pactuado pelas partes;

i) Solicitar ao Secretario(a) de Administragéo, Orgamento e Finangas, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, autorizacdo para prestacdo de servigos
extraordinarios, no tocante aos servicos dos terceirizados sob sua fiscalizacéo,
indicando o dispositivo contratual que autoriza a prestagdo dos servigcos em horario
suplementar. A referida solicitacdo sera acompanhada de escala com programacao
detalhada do labor extraordinario, constando a indicacdo do(s) terceirizado(s) que
prestara(ao) os servicos; cronograma de execugao; previsdo de horas a serem
laboradas; e informacao sob o montante da despesa referente ao labor extraordinario;

j) Dirigir-se ao preposto da Contratada a fim de orientar os profissionais disponibilizados
quanto a obrigatoriedade de registrar o intrajornada como determina o § 22, do art. 74,
da CLT;

k) Encaminhar, quando solicitado, atestado de prestacao dos servicos para a fiscalizacao
financeira, com cépia da Gestdo do Contrato;

[) Atuar como preposto em eventuais demandas trabalhistas;



m) Apresentar criticas e propor sugestdbes que visem tornar a fiscalizagdo efetiva e
aprimorar a agilizacdo dos trabalhos de fiscalizacdo, tornando-os mais eficazes,
propondo medidas regularizadoras;

n) Comunicar a Gestdo do contrato a necessidade de glosas que porventura decorram
de auséncia de profissionais ao local de trabalho sem a substituicdo devida, bem
como pela auséncia de entrega de material na quantidade e com a qualidade
contratada;

0) Observar as determinagdes insertas na Resolugdao TRE-PI n.® 146/2008 e o disposto
na Sec¢éao IX, Capitulo 11l da Resolugdo TSE 23.234/2010;

p) Verificar o efetivo cumprimento, por parte da Contratada, em relagdo a jornada de
trabalho de seus profissionais disponibilizados a esta Justica Eleitoral, por meio da
andlise da folha de registro de ponto digitalizado;

q) Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao dos servi¢cos e anotar em registro préprio - Livro
e/ou arquivo digital, todas as ocorréncias relacionadas com a execug¢do, sob 0s
aspectos quantitativos e qualitativos, comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos
que exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA ao Gestor/Presidente da
Comissao de Gestao;

r) Observar rigorosamente os principios legais e éticos em todos os atos inerentes as
suas atribuigdes, agindo com transparéncia no desempenho de suas atividades;

12.1.3. Fungdo atribuida ao Fiscal Financeiro (Fiscalizacao Financeira) da
contratacao:

a) Verificar o pagamento de salarios, diarias, férias, 13° salario, salario-familia, vale-
transporte, auxilio-alimentagédo e demais verbas devidas ao terceirizado, atestando se
os valores correspondem aos servigos prestados no més anterior;

b) Verificar o recolhimento de todos os tributos e outras verbas decorrentes da
contratacdo, inclusive, os valores na conta-depédsito vinculada, atestando a sua
regularidade;

¢) Acompanhar a execucgao financeira do contrato, informando a Comisséo do Contrato a
iminéncia de falta de recursos financeiros para adimplir o pacto;

d) Exigir a Certiddo Negativa de Débito (CND), junto ao INSS, a Certidao Negativa de
Débitos de Tributos e Contribuigcbes Federais, o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos
nao estejam regularizados no SICAF;

e) Conferir os dados da Nota Fiscal, a fim de verificar se ha divergéncia com relagao ao
tipo de servico prestado, erro ou rasura, adotando as medidas necessarias para a
solucao da pendéncia detectada;

f) Realizar calculos financeiros para assegurar o perfeito reembolso dos servigcos
prestados, a excecao dos servigos suplementares;

g) Verificar o pagamento de verbas rescisorias, tais como: saldo do salério, aviso-prévio
indenizado, 13° salario proporcional, férias proporcionais, FGTS, multa de 40% do
FGTS, no prazo estipulado na CLT;

h) Requerer a Comissao e/ou fiscais o detalhamento fisico dos servigos prestados a fim
de subsidiar os calculos financeiros, sempre que entender necessario;

i) Requerer a CONTRATADA informagao que julgar pertinente a fim de subsidiar seus
atos;

j) Comunicar a Comissdo de Gestao do contrato o ndo pagamento de salarios e outras
vantagens ao terceirizado, bem como o ndo recolhimento e pagamento do FGTS e
INSS;



k) Registrar em livro e/ou arquivo digital as ocorréncias encaminhadas pela fiscalizagao,
a fim de que se tenha o histérico de falhas porventura cometidas pela CONTRATADA
e as providéncias da gestao e fiscalizagdo do pacto para o saneamento das mesmas.

12.1.4. Fungoes atribuidas ao Fiscal da Garantia da contratacao:
a) Verificar se a apresentagao da garantia se deu no tempo previsto no contrato;

b) Verificar se constam dos instrumentos de garantia ou seguro o numero do contrato,
importancia segurada equivalente a 5% do valor da contratacdo e, se for o caso, de
sua complementacéao, periodo de vigéncia que abranja a cobertura adicional em caso
de prorrogacao, bem como se o objeto é compativel com a contratacéo;

c) Verificar, junto a entidade garantidora, a idoneidade da documentagédo apresentada
pela CONTRATADA;

d) Oficiar, em assuntos relativos a garantia, ao ente segurador da contratacao;

e) Informar a fiscalizagdo financeira, para que suste qualquer pagamento a
CONTRATADA, no caso de nao apresentagao da garantia, ou apresentacao parcial
da mesma, bem como se apresentada na forma que ndo garanta a cobertura da
contratagao;

f) Notificar a CONTRATADA, caso nao seja prestada a garantia na forma pactuada, com
ciéncia para a Comissao/Gestdao do Contrato, a fim de que se faga o registro da
ocorréncia visando a aplicagéo de sancdo a CONTRATADA prevista no pacto;

g) Registrar em livro e/ou arquivo digital as ocorréncias encaminhadas pela fiscalizagao,
a fim de que se tenha o histérico de falhas porventura cometidas pela CONTRATADA
e as providéncias da gestao e fiscalizagao do pacto para o saneamento das mesmas.

12.1.5. Fung¢oes atribuidas ao Fiscal da Conta Vinculada da contratagao:

a) Verificar se os valores referentes as rubricas de encargos trabalhistas relativas a
férias, 1/3 constitucional de férias, 13° salario e multa do FGTS por dispensa sem
justa causa, bem como os valores referentes a incidéncia dos encargos
previdenciarios e FGTS (INSS, SESI/SESC/SENAC/SENAI/INCRA/SALARIO
EDUCACAOQO/FGTS/RAT+FAT/SEBRAE) sobre férias, 1/3 constitucional e 13¢ salario,
estdo sendo retidos mensalmente do pagamento devido a contratada,
independentemente da unidade de medida contratada nos termos da Resolugédo
169/2014 do CNJ — Conselho Nacional de Justica;

b) Verificar se valores estdo sendo depositados exclusivamente na Caixa Econdmica
Federal — CEF, em conta aberta no nome da empresa contratada, unicamente para
essa finalidade e com movimentagdo somente por ordem do Tribunal, em
conformidade com o Acordo de Cooperacéo TRE-PI n® 04/2014;

c) Verificar se 0 montante mensal do depdsito vinculado € igual ao somatério dos valores
das seguintes rubricas:

[. Férias;
[I. 1/3 Constitucional das férias;
[ll. 13° salario;
IV. Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

V. Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional
e 13° salario.

d) Verificar se os percentuais das rubricas indicadas nos incisos “b” e “c”, para fins de
retencdo, sdo aqueles constantes no Termo de Referéncia, conforme proposta
ajustada pela empresa vencedora da licitagao;



e) Notificar a contratada para abertura de conta-depésito vinculada na Agéncia da CEF —
Caixa Econbémica Federal ali indicada, com as informagcdes necessarias para o
procedimento de abertura da conta vinculada;

f) Verificar, quando do pedido de resgate da contratada dos recursos da conta-depésito
vinculada, os documentos comprobatérios de que efetivamente pagou as verbas
trabalhistas e previdenciarias a cada empregado;

g) Efetuar os calculos referentes aos valores bloqueados da conta vinculada, informando
os valores a serem desbloqueados para fins de repasse a requerimento da
contratada,

h) Formalizar no sistema SEI e/ou arquivo digital os eventos relacionadas com a abertura
e movimentagdo da conta vinculada.

13. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

13.1- A CONTRATADA ficara sujeita as san¢des administrativas previstas nos arts. 86 e 87 da
Lei n® 8.666/93, a serem aplicadas pela autoridade competente do TRE-PI, conforme a
gravidade do caso, assegurado o direito a ampla defesa e contraditério, sem prejuizo do
ressarcimento dos danos porventura causados a Administragdo e das cabiveis cominagbes
legais.

13.2- No caso de inexecuc¢ao total ou parcial do presente contrato, as seguintes sangdes
poderdo ser aplicadas, nos termos do art. 87 da Lei n® 8.666/1993, sendo que as previstas nos
incisos |, Il e IV poderao ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso Il:

|. adverténcia;
[l. multa na forma prevista no Anexo VIl deste Termo de Referéncia;

[ll. suspensao temporaria de participar de licitagdo e/ou contratagdo promovida pelo TRE-
PI, por prazo ndo superior a dois anos;

IV. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢édo, ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragao pelos prejuizos
resultantes, e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso
anterior.

13.3- Os atos administrativos de aplicacdo das sancgdes previstas nos itens Ill e IV retro
citados, bem como a rescisdo contratual, serdo publicados no Diério Oficial da Unido.

13.4- No caso de néo-recolhimento do valor da multa, dentro de cinco dias Uteis a contar da
data da intimagéao para o pagamento, a importancia serd descontada da garantia prestada ou
dos pagamentos a que fizer jus a CONTRATADA ou ajuizada a divida, consoante o § 3° do
artigo 86 e § 1° do artigo 87 da Lei n? 8.666/93, acrescida de juros moratorios de 1% (um por
cento) ao més.

13.5-- De acordo com o artigo 88 da Lei n® 8.666/93, serao aplicadas as sang¢des previstas nos
incisos Ill e IV do artigo 87 da referida lei a CONTRATADA ou aos profissionais que, em razéo
dos contratos regidos pela citada lei:

a) Tenham sofrido condenacéao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes fiscais
no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

c) Demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

13.6- Da aplicagédo das penas definidas nesta Clausula cabera recurso no prazo de cinco dias
Uteis da data de intimacéo do ato.



14. DAS EXIGENCIAS MIiNIMAS PARA HABILITACAO

14.1- Para a habilitagcdo no Pregao Eletrénico sera exigida, dentre outras, a ser definidas pela
Comissao Permanente de Licitagdo do TRE-PI, a documentagéo relativa a:

14.1.1- Reqularidade Fiscal:

a) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS
(Certificado de Regularidade de Situagdo — CRS fornecido pela Caixa Econémica
Federal). Sera aceito certificado da matriz em substituicdo ao da filial, ou vice-versa,
quando, comprovadamente, houver arrecadagéo centralizada;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Quitagao
de Tributos e Contribuicoes Federais e de Quitagao da Divida Ativa da Unido), que
abrange a prova de regularidade para com a Seguridade Social (Certidao Negativa de
Débito — CND fornecido pelo INSS);

c) Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho (Certiddo Negativa de Débito
Trabalhista — CNDT, ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa).

14.1.2. Habilitagéo Juridica:
a) No caso de empresa individual, o registro comercial;

b) No caso de sociedades empresarias, o estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, sendo que, das sociedades por acdes, exige-se também a
documentacdo demonstrativa da eleicdo de seus administradores;

c) No caso de sociedade nao empresarial, a inscricdo do ato constitutivo, acompanhada
de prova de diretoria em exercicio;

d) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, o Decreto
de autorizacdo e o ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo
o6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

14.1.3. Qualificacdo Econdmico—Financeira:

a) Certidao negativa de faléncia, recuperagédo judicial ou extrajudicial expedida pelo
distribuir da sede do licitante. Para efeito de constatagéo da validade de tal certidéo,
sera observada a seguinte ordem de preferéncia, a contar da expedi¢éo da certidao: o
prazo de validade constante na prépria certiddo e o prazo de validade de 60
(sessenta) dias.

b) Balango patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados sob a forma da lei, com prova do registro, do primeiro, na Junta
Comercial pertinente ou em 06rgao equivalente, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrados ha mais de trés meses da data da abertura da sesséao.

b.1) Esses documentos deverdo comprovar:

1. indices de Liquidez Geral (LG) = [Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo /
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo]; de Liquidez Corrente (LC) = [Ativo
Circulante / Passivo Circulante]; e de Solvéncia Geral (SG) = [ Ativo Total / Passivo
Circulante + Exigivel a Longo Prazo] — iguais ou superiores a 1,00.

14.1.4. Qualificacdo técnico—operacional:

a) Pelo menos 01 (uma) certiddo ou atestado de capacidade técnica, com dados
precisos, e fornecidos por pessoa juridica, os quais comprovem o desempenho de
servigo(s) com caracteristicas semelhante ao do objeto da presente contratagao;

b) O atestado ou certidao a que se refere a alinea "a”, devera comprovar que a empresa
licitante gerenciou - no ambito de sua atividade econb6mica especificada no seu
contrato social - contrato de prestacao de servicos envolvendo pelo menos 20 (vinte)



empregados terceirizados, em conformidade com o Acordao n.2 1214/2013 -
Plenario, do TCU;

c) Ainda, relativamente aos documentos mencionados na letra "a", a licitante devera
comprovar que tenha executado servigos para Administracdo Publica ou ente privado
por mais de 03 (irés) anos, em conformidade com o Acérdao n.2 1214/2013 -
Plenario, do TCU;

d) Também, relativamente aos documentos mencionados na letra "a" deste item, se
tiverem sido expedidos apds a conclusdo do contrato ou decorrido no minimo um
ano do inicio de sua execugao, exceto se houver sido, tal pacto, firmado para ser
executado em prazo inferior, em conformidade com o Acérdao n.2 1214/2013 —
Plenario, do TCU.

15. DA GARANTIA

a) Devera prestar, a CONTRATADA, garantia de 5% (cinco por cento) do valor da
contratagdo dos servicos em uma das modalidades previstas no § 19, do art. 56, da Lei
8.666/93, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis a contar da publicagéo do contrato;

a.1 No caso de apresentagcédo de garantias nas modalidades seguro-garantia ou fianca
bancéria, o prazo de validade desta garantia devera ser superior ao da vigéncia do
contrato, em pelo menos trés meses, de sorte a contemplar tempo habil para as
resiligdes dos contratos de trabalho.

a.2 A CONTRATADA se obriga a apresentar nova garantia, no prazo maximo de dois
dias antes do seu vencimento ou no caso de prorrogacao do contrato, sendo que no
caso de reducdo do seu valor em razao de aplicacdo de quaisquer penalidades, ou
ainda, ap6s a assinatura de termo aditivo que implique na elevacdo do valor do
contrato, o prazo maximo de apresentagcdo de nova garantia ou de garantia
complementar serd de até dez dias, contado da publicagdo do referido aditamento,
mantendo-se o percentual estabelecido no item 15.a.

a.3 A garantia, ou parte remanescente, serd devolvida a CONTRATADA apds o
cumprimento integral das obrigagdes decorrentes do contrato, inclusive a comprovagao
dos acertos resilitérios dos contratados de trabalho de seus empregados.

a.4 A nao apresentagao da garantia, ou da sua complementagao, quando for o caso,
fora do prazo estabelecido, sem justificativa, ensejara a aplicacdo das sancdes
previstas neste contrato e em lei.

a.5 A garantia prestada para assegurar a execugdo dos servicos com mao de obra
residente, somente sera liberada ante a comprovacao de que a CONTRATADA pagou
todas as verbas rescisérias decorrentes da rescisdao do contrato de trabalho, e caso
esse pagamento nao ocorra apdés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
serda resgatada para pagamento das verbas trabalhistas diretamente pelo Tribunal.

b) A garantia apresentada tem por finalidade assegurar o pagamento de:
b.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato.
b.2 Multas punitivas aplicadas pela fiscalizagdo a CONTRATADA.

b.3 Prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo
durante a execug¢ao do contrato.

b.4 Obrigacdes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.
16. DOS CUSTOS E FORMACAO DE PRECO ESTIMADOS

16.1- Deve ser observada a Planilha de Custos e Formagao de Pregos contida no Anexo I,
bem como as insertas nos demais anexos a este Termo de Referéncia.



16.2- A Planilha de Custos e Formagao de Precos representa os valores maximos que o
Contratante aceita pagar pelos servigos contratados. Na sua formagao foi considerado o
salario da Convengéo Coletiva de Trabalho — Asseio e Conservagéao vigente (2018/2018) para
os profissionais residentes; encargos sociais tendo por base o regime de tributagdo com base
no lucro real ou presumido, ou seja, de maiores indices; os uniformes foram or¢gados com base
no preco ao consumidor final praticado no mercado desta Capital; no calculo do LDI estéo
dispostos valores maximo admitidos pelo TRE-Pl para taxa de administragdo e lucro, os
tributos (PIS e COFINS) foram definidos, também, utilizando-se o regime de tributagéao de lucro
presumido, ja o ISS foi definido com base no percentual maximo e, o niumero de postos foi
definido pela SAOF deste Regional.

17. DAS REPACTUACOES

17.1- Os reajustes serao concedidos a CONTRATADA utilizando-se:

a) De valores constantes em nova Convencéao Coletiva de Trabalho, ou lei, para reajuste no
valor do salario e vale-alimentacao;

b) De lei que atualize os percentuais dos tributos: PIS, COFINS e ISS;

c) Do INPC-IBGE, para um periodo de 12 meses a contar do més em que foi apresentada a
proposta, para os demais custos;

d) De decreto municipal relativamente ao valor do auxilio-transporte.
17.2- A CONTRATADA cabera o recebimento dos valores referentes aos uniformes quando da
instalacdo de posto de servigos para funcionamento em prazo inferior a 12 meses.

18. DOS ANEXOS
18.1- Fazem parte deste Termo de Referéncia os seguintes anexos:
a) Anexo | — Planilha de Custos e Formagéao de Pregos da Contratacao;

)
b) Anexo Il — Planilha de Encargos Sociais;
¢) Anexo Il — Planilha de custos dos uniformes;
)

d) Anexo IV — Célculo da Conta Mensal da Conta-Depésito Vinculada/Bloqueada para
Movimentacgao;

e) Anexo V — Acordo de Nivel de Servigo — ANS;

f) Anexo VI —Informacao Remuneratéria Mensal dos Terceirizados;

g) Anexo VII — Dados Bancarios dos Terceirizados;

h) Anexo VIl — Quadro de Infragdes x Multas na Execugao do Contrato;

i) Anexo IX — Autorizagédo para Desconto na Fatura e o Pagamento Direto dos Salérios e
demais Verbas Trabalhistas;

j) Anexo X — Minuta de Portaria de Gestao e Fiscalizagao;
k) Anexo XI| — Pesquisa de precos do uniforme.

19. DA CONTA VINCULADA

19.1- Os valores referentes as rubricas de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3
constitucional de férias, 13° salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como
os valores referentes a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS (INSS,
SESI/SESC/SENAC/SENAI/INCRA/SALARIO EDUCACAO/FGTS/RAT+FAT/SEBRAE) sobre
férias, 1/3 constitucional e 13° salario serao retidos mensalmente do pagamento devido a
contratada, independentemente da unidade de medida contratada nos termos da Resolucao
169/2014 do CNJ — Conselho Nacional de Justica, e depositados exclusivamente na Caixa
Econémica Federal — CEF, em conformidade com o Acordo de Cooperacao n2 04/2014.




19.2- Os depésitos de que trata o item anterior serdo efetivados em conta-depésito vinculada -
blogueada para movimentagdo — aberta no nome da empresa contratada, unicamente para
essa finalidade e com movimentagédo somente por ordem do Tribunal;

19.3- Esses depésitos serdo efetuados sem prejuizo da retengédo, na fonte, da tributagéo
sujeita a aliquotas especificas previstas na legislagao propria;

19.4- O montante mensal do depodsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das
seguintes rubricas:

I. Férias;
Il. 1/3 Constitucional das férias;
lll. 132 salario;
V. Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

V. Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13°
salario

19.4.1- Os percentuais das rubricas indicadas nos incisos desse item, para fins de retengéo,
sao aqueles constantes do Anexo lll deste Projeto Basico, conforme proposta ajustada pela
empresa vencedora da licitagao.

19.5- Apbs a assinatura do contrato de prestacdo de servigos entre o Tribunal e a empresa
vencedora do certame, a abertura da Conta Vinculada serd efetivada com a adog¢do dos
seguintes procedimentos:

I. O Ordenador de Despesas do Tribunal oficiara a Empresa, para abertura de conta-
depdsito vinculada na Agéncia da CEF ali indicada;

[I. A empresa contratada, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da Notificacdao do
Tribunal, devera efetuar junto a CEF a abertura da conta e assinar termo especifico do
banco oficial que permita acesso aos saldos e extratos e vincule a movimentagao dos
valores a autorizacao do Tribunal

19.6- Durante a execugao do contrato podera ocorrer a liberagdo de valores da conta depdésito
mediante autorizacao do Tribunal;

19.7- Os saldos da conta-deposito vinculada serdo remunerados mensalmente (conforme
Acordo de Cooperacdo Técnica n® 04/2014 firmado com a Caixa Econémica Federal) pelo
indice da poupanga ou outro definido no acordo de cooperagéao, sempre obedecido o de maior
rentabilidade;

19.8- A empresa contratada podera solicitar autoriza¢do do Tribunal para:

I. Resgatar da conta-depdsito vinculada os valores despendidos com o
pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias que estejam
contempladas nas mesmas rubricas indicadas para esse fim, desde que
comprovado tratar-se dos empregados alocados pela empresa para
prestacao dos servicos contratados;

II. Movimentar os recursos da conta —depdsito vinculada diretamente para
a conta corrente dos empregados alocados na execugao do contrato, desde
que para o pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas
nas mesmas rubricas indicadas no item 20.4.

19.9- Para resgatar os recursos da conta-depésito vinculada a empresa contratada, apds o
pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias, devera apresentar ao Tribunal os
documentos comprobatérios de que efetivamente pagou a cada empregado;

19.10- O Tribunal expedira, apds a confirmagédo do pagamento das verbas trabalhistas retidas,
a autorizagao de que trata o inciso | do item 21.8, encaminhando a referida autorizacdo a CEF



no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatorios pela empresa;

19.11- Quando os valores a serem liberados da conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentagao — se referirem a rescisdo do contrato de trabalho entre a empresa contratada e
0 empregado alocado na execug¢ao do contrato, com mais de um ano de servi¢o, o Tribunal
devera requerer, por meio da contratada, a assisténcia do sindicato da categoria a que
pertencer o empregado ou da autoridade do Ministério do Trabalho para verificar se os termos
da rescisdo do contrato de trabalho estao corretos;

19.11.1- No caso do sindicato exigir o pagamento antes da assisténcia, a empresa
contratada podera adotar um dos procedimentos indicados nos incisos do item 19.8 deste
edital, devendo apresentar ao Tribunal, na situacao consignada no inciso |l do referido item, no
prazo de dez dias Uteis, a contar do dia da transferéncia dos valores liberados para a conta
corrente do empregado, a documentagao visada pelo sindicato e o comprovante de depdsito
feito na conta dos beneficiarios.

19.12- Eventuais despesas para abertura e manutencao da conta corrente vinculada deverao
ser suportadas na taxa de administragdo constante da proposta comercial da contratada e
serdao retidos do pagamento mensal devido a contratada e creditado na conta corrente
vinculada, caso a CEF promova o desconto diretamente na conta.

20. DAS APRESENTACOES DAS PROPOSTAS

20.1- As proponentes deverdo, quando da apresentacao de suas propostas, preencherem
primeiramente os campos em cinza das planilhas constantes dos Anexos Il e lll e, por fim, os
campos em cinza ao Anexo I.

20.1.1- Ao serem langado, os valores das células em cinza, devem ser igual ou inferior aos
constantes do Edital de Licitacdo, exceto se houver para célula especifica outra orientacdo
dada no anexo em que se encontrar.

20.2- As proponentes poderdo solicitar o arquivo em Excel editavel na extensdo “xIs” que
contém as planilhas de composicao de custos pelo e-mail: cpl@tre-pi.jus.br:

20.3- A precisdo adotada em todas as células das planilhas constantes do arquivo “Servigos
Auxiliares de Arquivo 2019” é de duas casas decimais e, as proponentes que
apresentarem valores com precisdo diferente, terdo sua proposta recusada pela Comissao
Permanente de Licitacdo deste Regional.

20.4- Ao calcular os valores da pasta de trabalho as proponentes deverao definir a preciséo
dos calculos conforme exibido, ou seja, a precisdo adotada (ver item 20.3) tem por base o
valor exibido em cada célula;

20.5- Quando da licitacdo informar a sua Taxa de Administracao e a sua Taxa de Lucro
com que se propde realizar o objeto desta contratacdo, nao podendo o licitante apresentar
taxas distintas para cada Posto de Servigo.

20.6- O valor global da proposta ndo podera ser superior a R$ 98.476,55 (noventa e oito mil
quatrocentos e setenta e seis reais e cinquenta e cinco centavos);

20.7- Ficam cientes, as proponentes, que as demais células das planilhas contidas nos
Anexos |, Il e lll possuem vinculos com as de plano de fundo em cinza. Portanto, recomenda-
se que as proponentes solicitem os arquivos na forma prevista no item 20.2.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1- A empresa contratada devera responsabilizar-se integralmente pelos servicos
contratados, nos termos da legislacédo vigente.

21.2- O funcionamento dos postos de trabalho, na forma contratada, serd acompanhado pela
Gestéo e Fiscalizagao do contrato.



21.3- Na contraprestacdo dos servicos a empresa contratada devera apresentar Nota Fiscal
de servico.

21.4 - Os casos omissos serdo resolvidos mediante procedimento administrativo pertinente
pela Administragdo Superior do TRE-PI.

Teresina (Pl), 24 de abril de 2019.

Francisco Marcelo Cassiano da Silva
Servigo de Arquivo do TRE-PI/ Assistente da Se¢do de Comunicagdes

Ana Régia Lelis Leal
Chefe da Secao de Comunicagdes



ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
SERVICOS TECNICOS AUXILIARES DE ARQUIVO
A EMPRESA PODERA ALTERAR UNICAMENTE OS CAMPOS EM CINZA
A EMPRESA DEVERA PREENCHER PRIMEIRAMENTE OS ANEXOS Il E Il

NOME DA EMPRESA

CNPJ
Piso da categoria CCT/2018: R$ 990,59 Preco estimado da contratacdo R$: [T I ¥{¢
Salario : R$ 1.302,66 Custo da mio de obra da contratagio R$: | 92.387,04
Plano de Saude Sindicato: R$ 140,00 Estimativa de gasto de plano de saide - R$: 1.896,52
Auxilio Alimentacao: R$ 305,58 Estimativa de gasto com horas extras - R$ 2.450,00
Valor da passagem urbana: R$ 3,85 Estimativa de gasto com diarias - R$ 0,00
Total de meses da contratagao continuada: 12 Valor da fatura dos uniformes - R$: 1.742,99

CONTA VINCULADA - Resolucédo do CNJ N.2 169/13

Crigent HUBITEr TEeTEe (alterada pela Res. CNJ n.2 183/2013)
Postos de trabalho => ArquwoPcllo TRE- Estimativa de retencdo mensal - R$ 761,86
Quantidade de postos de servigos => 2
Valor minimo do salério - R$ 1.302,66 ESTIMATIVA DIARIAS R$
Encargos sociais 75,44% 982,73 VALOR LiQUIDO PARA O OPERADOR - R$ 0,00
2 MONTANTE A 2.285,39 %) COFINS 7,60% 0,00
w [11] _
2 g 2, |PIS 1,65% 0,00
[t w 8 oy
S a ES
! Auxilio alimentagao 305,58 <2> 25 |ISS 5,00% 0,00
o o
< = =
S Aucxilio transporte 122,04 §
o
5 Seguro de vida CCT 15,02 E Tx. Administracéo 10,00% 0,00
> o
o z
§ MONTANTE B 442,64 L Taxa de Lucro 10,00% 0,00
(]
Valor da diaria para a empresa 0,00
CUSTO MENSAL - R$ 2.728,03 Quantidade estimada de diarias 0,00
Estimativa de custo com diarias 0,00
Taxa de Administragéo 1 0,00°/o 272,80 yaz:\llyo[ef:zgg;é«zr/ig:iquida acrescida de 20% do INSS conforme art. 28, § 82, 0,00
E Taxa de Lucro 10,00% 300,08 Quantidade estimada de diarias 0,00
[=]
5 o PIS 1,65% 63,52 Estimativa de custo com diarias 0,00
al o
§ Is COFINS 7,60% 292,56
&l @ )
u & - U 192,47 CALCULO DOS VALORES DAS HORAS
§ INSS* 0,00% 0,00 SUPLEMENTARES - EMPREGADO/EMPRESA
TOTAL LDI 41,11% 1.121,43 VALOR BRUTO % R$
:Egzg/r;%ﬁgéo da contribuicao patronal sobre a folha de pagamento - Lei UNITARIO POR EMPREGADO - R$ 50,00% 8,88
. 100,00% 11,84
CUSTO UNITARIO POR POSTO - R$ 3.849,46 ) 50,00% 26,25
TR UNITARIO PARA A CONTRATADA - R$
POR CONJUNTO DE POSTOS - R$ 7.698,92 100,00% 35,00
CUSTO DA MAO DE OBRA POR POSTO DE TRABALHO - R$ 92.387,04 ESTIMATIVA E CALCULO DE REALIZAQAO DE HORAS
SUPLEMENTARES
VALOR BRUTO Quantidade % R$
ESTIMATIVA PARA PLANO DE SAUDE (40% CCT/15) - RS 1.896,52 POR EMPREGADO - R$ 20 50,00% 177,60
CUSTO DOS EQUIPAMENTOS POR CONJUNTO DE POSTOS - R$ 0,00 20 100,00% 236,80




CUSTO DOS EQUIPAMENTOS + LDI - R$ 0,00 20 50,00% 525,00
PARA A CONTRATADA -

CUSTO DOS UNIFORMES POR CONJUNTO DE POSTOS - R$ 1.235,20 20 100,00% 700,00
CUSTO DOS UNIFORMES + LDI - R$ 1.742,99 ESTIMATIVAS PARCIAIS - R$ 1.225,00
ESTIMATIVAS PARA OS POSTOS -R$ 2.450,00

CUSTO COM MAO DE OBRA SEM LDI: Decorrente da relacso contratual entre a Contratada e seus empregados. Previsto em lei ou
dispositivo legal com forga de lei.

MONTANTE A: corresponde ao custo da remuneragéo da mao de obra (salario, gratificagdes, adicionais) utilizada na execugao dos
servigos, acrescido dos respectivos encargos sociais legais, obrigatérios e incidentes sobre a remuneragao.

VALOR MINIMO DO SALARIO: Calculado com base no salario da categoria regulado pela CCT - Asseio e Conservagao vigente.

ENCARGOS SOCIAIS: Conforme planilha de encargos sociais calculados nos percentuais maximos, ou seja, regime tributario lucro
presumido.

MONTANTE B: Corresponde aos itens componentes do custo direto inicial e demais insumos de aplicagéo direta para execugao do
objeto do contrato, conforme a natureza dos servigos contratados, tais como: uniformes, auxilio alimentacéo, auxilio transporte, seguro
de vida, assisténcia médico-odontolégico, equipamentos, ferramentas, material de consumo, etc.

ALIMENTACAO: Valor convencionado que tem por base 22 dias (teis de trabalho.
AUXILIO TRANSPORTE: Valor encontrado com base em 26 dias Uteis, descontado 6% do salario do empregado da empresa.

SEGURO DE VIDA: Valor do prémio de seguro de vida referido na CCT vigente registrada no Ministério do Trabalho e Emprego, como
segue: P = (Pisox26) x 0,60406% (fornecido por corretores via telefone com base em 80 segurados) + 0,38% (IOF)/12.

LUCRO E DESPESAS INDIRETAS: Valor correspondente a Taxa de Administragdo sobre o valor do montante A + montante B,
acréscido da Taxa de Lucro dos tributos (PIS, COFINS, ISS e INSS) sendo estes ultimos calculados por dentro.

TAXA DE ADMINISTRAGAO: Despesas rateadas em diversos contratos a carteira comercial da contratada para suprir gastos gerais
com a manutengao do contrato, tais como: aluguel e condominio da sede, agua, luz, salarios dos funcionarios da administragao,
material de expediente, material de limpeza, treinamento/reciclagem de funcionérios alocados na execugdo do contrato, envio de
equipamentos para as unidades desta Justiga Eleitoral, bem como vantagens e beneficios previstos em acordos coletivos e ndo
consignados diretamente no Montante "B" da planilha de custos e de formagéo de pregos. Maximo de 10,00%.

TAXA DE LUCRO: Ganho auferido em decorréncia da execugéo do contrato. Maximo de 10,00%. Incide sobre o Montante A, Motante
B e Taxa e Administracao.

PIS, COFINS e ISS: Percentuais de recolhimento de tributos a ser definidos conforme o regime de tributagdo da empresa (lucro real,
lucro presumido ou simples federal).

LDl = (Montante A + Montante B) X [(1 + taxa de administracéo) x (1 + taxa de lucro)]
(1 - %PIS - % COFINS - %ISS - %INSS)

CUSTO MENSAL UNITARIO POR TIPO DE POSTO: Corresponde ao preco de um posto de trabalho que equivale: Montante A +
Montante B + LDI

CUSTO MENSAL POR CONJUTNO DE POSTO: Corresponde ao custo mensal unitario por tipo de posto multiplicado pelo nimero de
postos de servigos.

CUSTO DOS UNIFORMES: Corresponde ao valor levantado junto ao mercado local.

VALOR DA FATURA DOS UNIFORMES: Corresponde ao valor que a contratada recebera apés entrega de todos os uniformes aos
agentes de portaria. Este valor corresponde ao valor de mercado dos uniformes acrescido da LDI multiplicado pelo nimero de agentes
de portaria.

CONTA VINCULADA: Valores que seréo retidos em atendimento a Resolugéo do CNJ n.2 169/2013 (alterada pela Res. CNJ n.?
183/2013)

PLANO DE SAUDE: Valor informado pela Presidéncia do Sindicato dos Trabalhadores das Empresas de Asseio e Conservagio por
meio do Oficio Circular n.? 43/2015, documento PAD 40.593/2015.

HORAS SUPLEMENTARES: Valores unitarios estimados com base na legislacédo vigente multiplicado pela quantidade prevista para
esta contratagéo.

ESTIMATIVA DE DIARIAS: Valor estimado a partir do valor correspondente ao do contrato vigente de motorista (CT N.2 42/2016)
visando a indenizagdo do terceirizado com gastos de alimentagao e hospedagem quando do deslocamento deste para municipio do
interior do Estado.




ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

A PROPONENTE PODERA ALTERAR UNICAMENTE OS CAMPOS EM CINZA

ENCARGOS SOCIAIS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

Enquadramento do contrato de trabalho

CLT

Regime de tributacdo L:f;gl:renai:jgu SIMPLES'
Item Titulo Percentual maximo admitido
Grupo A 39,80 29,00
1 PREVIDENCIA SOCIAL 20,00 20,00
2 SESI/ SESC 1,50 -
3 SENAI/ SENAC 1,00 -
4 INCRA 0,20 -
5 SALARIO EDUCAGCAO 2,50 -
6 FGTS 8,00 8,00
7 RAT X FAP? 6,00 1,00
8 SEBRAE 0,60 -
Grupo B 21,97 21,97
9 132 SALARIO 8,33 8,33
10 FERIAS 8,33 8,33
11 ABONO DE FERIAS 2,78 2,78
12 AUXILIO DOENCA 1,66 1,66
14 LICENCA PATERNIDADE 0,02 0,02
15 FALTAS LEGAIS 0,82 0,82
16 ACIDENTE DO TRABALHO 0,03 0,03
Grupo C 4,90 4,90
17 AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42 0,42
18 AVISO PREVIO 0,04 0,04
19 INDENIZACAO ADICIONAL 0,08 0,08
20 MULTA DO FGTS 4,36 4,36
Grupo D 8,74 6,37
21 INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE O GRUPO B 8,74 6,37
Grupo E 0,03 0,16
20 :HCD;:EDNEIEACE)A(\)DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO 0,03 0.16
TOTAL DOS ENCARGOS (Grupos A+B+C+D) 75,44 62,40
TO'_I'A:L QAS RETENCOES 3 (132 Salario + Férias + Abono Férias + 31.54 29.44
Incidéncia A em B + Multa FGTS) ’ ’

Observacoes:
1 Apenas empresas de terceirizagdao de Limpeza, Conservagédo ou Vigilancia, conforme Anexo IV da
LCP 123-2006, podem ser enquadradas no Simples. Conforme entendimento da Receita Federal
(solucao de consulta interna n2 8 / 2010), deve-se pagar o FAP X SAT nas empresas enquadradas no
Anexo IV do Simples.
2 A tabela esta calculada para RAT X FAP de 6% como valor maximo. A proposta da empresa deve
contar o valor efetivamente pago.
3 Ao final da ultima prorrogagao devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de pagamento a titulo
de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso.




ltem 1
ltem 2
ltem 3
ltem 4

ltem 5

ltem 6

ltem 7

ltem 8

ltem 9

ltem 10

ltem 11

ltem 12

ltem 13

ltem 14

ltem 15

ltem 16

ltem 17

ltem 18

ltem 19

ltem 20

ltem 21
ltem 22

20%, conforme art. 22, inciso |, da Lei 8.212/91.
1,5%, conforme art. 30 da Lei n® 8.036/90.
1%, conforme Decreto-Lei n® 2.318/86.

0,20%, conforme art. 12 e 22 do Decreto-Lei n? 1.146/70.

2,5%, conforme art. 15, da Lei n? 9.424/96; do art. 2° do Decreto n? 3.142/99; e art. 212, § 52 da
CF.

8%, conforme Lei Complementar 110/2001. O tributo esta previsto no art. 72, Inciso Ill, da
Constituicdo Federal, tendo sido regulamentado pela Lei n® 8.030/90, art. 15.

Entre 0,5 a 6%, conforme artigo 22, inciso Il, da Lei n® 8.212/91, decreto 3048/1999 e
6957/2009.

0,6%, conforme Lei n? 8.029/90.

8,33% conforme Lei n® 4.090, de 13 de julho de 1962. Calculou-se 1/12 (um 13ro salario devido
a cada 12 meses trabalhados).

8,333% conforme art.129 e o inciso |, artigo 130, do Decreto-Lei n® 5.452/43 - CLT. Calculou-se
um més de férias a cada 11 meses (1/12).

2,77% conforme art. 72, inciso XVIl da CF88. 1/3 das férias.

1,66% conforme art. 131, inciso |Ill, da CLT. Estimativa de 5,96/30/12 = 1,66%
conforme Acérdao 1753/2008 — Plenario TCU.

Taxa de natalidade de 1,44% em 2010 (IBGE), 10% das funcionarias em periodo fertil, 6 meses
por ano: 1,44% x 10% x 6/12 = 0,07%

0,02% conforme art. 7%, inciso XIX da CF, combinado com o art. 10, § 12 dos Atos das
Disposicoes Constitucionais Transitorias — ADCT - , concede ao empregado o direito de
ausentar-se do servigo por cinco dias quando do nascimento de filho. De acordo com o IBGE,
nascem filhos de 1,5% dos trabalhadores no periodo de um ano. Dessa forma a provisdo para
este item corresponde a :((5/30)/12) x 0,015 x 100 = 0,02%.

0,82% conforme arts. 473 e 83 da CLT . Considerando 2,96 por ano: 2,96 /30/12 = 0,82%

0,03% conforme art. 27 do Decreto n® 89.312, de 23/01/84, obriga 0 empregador a assumir 0
6nus financeiro pelo prazo de 15 dias, no caso de acidente de trabalho previsto no art. 131 da
CLT. De acordo com os niumeros mais recentes apresentados pelo Ministério da Previdéncia de
Assisténcia Social, baseados em informacdes prestadas pelos empregadores, por meio da
GFIP, 0,78% (zero virgula setenta e oito por cento) dos empregados se acidentam no ano.
Assim a provisao corresponde a: ((15/30)/12) x 0,78 = 0,03%.

0,42% conforme § 12 do art. 487 da CLT. De acordo com levantamento efetuado em diversos
contratos, cerca de 5% do pessoal € demitido pelo empregador, antes do término do contrato
de trabalho. Calculo ((1/12)x 5) =0,42%

0,4% conforme art. 488 da CLT. Cerca de 2% do pessoal é demitido nessa situagéo. Logo a
proviséo representa: ((7/30)/12)x2= 0,04%.

0,08% conforme art. 9° da Lei n® 7.238/84. Estimativa de 1% de empregados. (1/12) x 1 =
0,08%

A Lei Complementar n® 110, de 29 de junho de 2001, determina multa de 50%, da soma dos
depositos do FGTS, no caso de rescisdo sem justa causa. Considerando que 10% dos
empregados pedem contas, essa penalidade recai sobre os 90% remanescentes.
Considerando o pagamento da multa para os valores depositados relativos a salarios, férias e
139 salario o calculo dessa provisao corresponde a: 0,08 x 0,5x 0,9 x (1 + 1/11 + 1/11 + 1/3*
1/11) = 4,36%.

Grupo A x Grupo B

Grupo A X AVISO PREVIO INDENIZADO



ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

A PROPONENTE PODERA ALTERAR UNICAMENTE OS CAMPOS EM CINZA

UNIFORMES

Auxiliares de Arquivo

- PRECO (R$)
Peca Quantidade UNITARIO TOTAL
Camisa manga curta, na cor azul, Tecido: grafil 3 67,66 202,98
Calga social, na cor preta, confeccionada em 80% poliéster e 20% > 91.46 182,92

viscose

Par de sapatos, tipo social, na cor preta, 100% em couro, com ou
sem cadargo, com solado antiderrapante, com palmilha 1 90,90 90,90
acolchoada, antiodor

Cinto de couro, na cor preta, com fivela discreta e cromada. 1 30,96 30,96
Par de meias, na cor preta. 3 14,26 42,78
Jaleco manga longa, na cor branca 1 54,33 54,33

Cracha em PVC branco;
Tamanho Final: 5,4x8,5cm; Tam. com Sangra: 6,0x9,1cm; 1 12,73 12,73
Acabamento: Cantos Arredondados e Furo.

TOTAL 617,60




ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA

CALCULO MENSAL DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA/BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

Incidéncia do INSS e FGTS sobre

. . . Multa Val
Férias | 1/3 constitucional | 13° salario alor por :
FGTS | Férias | 1/3férias | 13°salario tio de %‘fgggg‘;e TOTAL A DEPOSITAR R$
% Encargos Sociais | 8,33% 2,78% 8,33% 4,36% | 28,00% 28,00% 28,00% [FRED
Auxiliar de Arquivo | 108,51 36,21 108,51 56,80 30,38 10,14 30,38 380,93 2 761,86




ANEXOV DO TERMO DE REFERENCIA

ACORDO DE NIVEL DE SERVIQO
(unidade administrativa)
°MES
01 —Disponibilidade do Servigo
ltem Descricéo
Finalidade Medir o tempo de permanéncia do profissional nas unidades de prestagio de servigos.
Meta a curmprir 100% de disponibilidade
Instrumento de medicéo Sistema informatizado de registro de ponto ou livroformulério de registro de ponto.
Forma de acompanhamento Relatério emitido pelo sistema de registro de ponto ou verificagdo do meio fisico adotado.
Periodicidade Mensal- / /20 a_ / /20
Mecanismo de cdlculo =Z Hores isbalhaces no més = 200 = 0,00%
Horas previstas no més 180,00
Inicio de vigéncia Na data prevista na Ordem de Servigo
%do valor a ser descontado
Calculo do Ajuste Valor a ser pago aempresa da empresa no proximo
pagamento

Faixas de justes no o SeZ=1 100%do valor mensal da OS 0,00%

Se0,95<=7Z<1 95%do valor mensal da OS 5,00%

Se00<=2<095 90%do valor mensal da OS 10,00%

Se 0,80<=Z<0,90 80%do valor mensal da OS 20,00%

1. Aprevista no Anexo X, item XIV;
Sangdes

2. Se Z assumir valores inferiores a 0,80 o valor a ser pago 2 CONTRATADA ser4 feito com
base no calculo abaixo, além da resciséo do contrato. Valor a ser pago a empresa = (Z *
Valor Mensal Contratado) — (10%do Valor Mensal do Contrato).

Qbservagdes: Para os calculos acima o universo utilizado sera as Unidades Administrativas beneficiadas por posto de servigo.




ANEXOVI

INFORMAGAO REMUNERATORIA MENSAL DOS TERCEIRIZADOS

MES:
PROVENTOS - R$
NOVE DO
UNIDADEDE | DATADA DATADO 2
TERCEIRIZADO % A . Diferenca de Val Auxili Saléri CQutra Q@
~ LOTAGAO | ADMISSAO | AFASTAVENTO enca e 0 i 0s
(emordem alfabética) Seio salério alimentagio | transporte familia (especificar) TOTAIS *
INFORMAGAO REMUNERATORIA MENSAL DOS TERCEIRIZADOS
MVES:
DESCONTOS-R$
NOVE DO Lo Pagamento
UNIDADEDE | DATADA DATADO ndevido | ' o N
TERCERIZADO = y Pagtoi
maematbie) | LOTAGRO | ADMISSAD | AFASTAVENTO | I\ss IRRF vale ":;Y:.d" Z:ﬁ‘? "}de",'l‘?b Q’tfgs TOTAIS
4 = ilio ariofamilia | (especificar)

transporte




ANEXO VIl DO TERVIO DE REFERENCIA

(NOVE DA EMPRESA)

(CNPJ DA CONTRATADA)

(IDENTIFICAGAO DO CONTRATO)

DADOS BANCARIOS DOS TERCEIRIZADOS

MES:

NOME DO TERCEIRIZADO CPF PIS NOME DO BANCO N DOBANCO CONTA




ANEXO VIl DO TERMO DE REFERENCIA

Quadro de infragdes x Multa na Execugdo do Contrato

ltem

Descrigéo das Infragbes

Incidéncia

Multa
(%)

Multa
(Y% aplicavel emcaso de
reincidéncia)

Deixar de efetuar a substituicdo de funcionario
faltoso, no prazo estabelecido neste termo.

Deixar de substituir empregado considerado inapto
nos termos do descrito no item 9.1.1, letras ‘d” e

€.

Manter empregado sem qualificacéo para executar
0S senvigos contratados.

Por da e por
empregado, sobre 0
vaor mensal do
contrato.

0,33%

0,66%

Atraso no pagamento de salério, conforme § 1° do
art. 459 da CLT ou, se for mais favorével, o prazo
previsto em convencdo ou acordo coletivo de
trabalho. O sabado é dia (il (IN n° 01/89).

Araso no pagamento do auxilio-alimentacdo a
contar do 12 dia Util apds o prazo estipulado, na
convencao ou acordo coletivo de trabalho, se for o
caso.

Atraso no pagamento de férias, conforme art. 145
daCLT.

Vil

Atraso no pagamento de 1/3 férias, conforme art.
145da CLT.

Vil

Atraso no pagamento do 13° salario.

Alraso no pagamento de verbas rescisorias, tais
como: saldo do salario, aviso prévio indenizado,
13® saario proporcional, férias proporcionais,
FGTS, multa de 40%do FGTS, no prazo estipulado
no art. 477 da CLT.

Por da e por

empregado, sobre 0
valor da verba devida.

0,33%

0,66%

Atraso na contratagdo de seguro de vida para o
funciondrio a partir da data de inicio da prestagéo
dos senvigos.

Atraso na entrega de cracha ao funciondrio a partir
da data de inicio da prestacéo dos servigos.

Por da e por

empregado, sobre 0
salario basico.

0,33%

0,66%

X

Deixar de efetuar o pagamento de salarios,
acréscimos salariais em razdo de CCT, ACT ou
Dissidio Coletivo, inclusive férias e 13?2 salério,
valestransportes,  vales-refeicbes,  seguros,
encargos fiscais e sociais nas datas avencadas
neste Projeto ou em Lei, bem como arcar com
Quaisquer despesas diretas  elou indiretas
relacionadas a execugéo do contrato.

Por dia, por ocorréncia
€ por empregado,
sobre 0 valor da verba
devida.

0,33%

0,66%

X

N&o devolver aos enypregados  valores

descontados indevidamente.

Por dia de atraso a
partir da data a que
fizer jus o empregado,
sobre o valor devido.

0,33%

0,66%

b\%

Deixar de prestar os servigos, salvo notivo de forga
meior ou caso fortuito.

Por dia, sobre o valor
mensal do contrato.

0,33%

0,66%

Atrasar na restituicdo aos Cofres Publicos dos

Por dia de atraso,

0,33%

0,66%




custos referentes aos bens e/ou documentos
destruidos ou danificados, por culpa ou dolo, de
seus agentes apds o prazo determinado na decisdo
da Administragdo Superior deste TRE-PI.

Deixar de restituir aos Cofres Plblicos os custos

sobre 0 valor devido.

XVi referentes aos bens e/ou documentos destruidos
ou danificados, por culpa ou dolo, de seus agentes.
Araso na goresentagdo de  documentagdo
VI securitéria, fiscal, trabalhista e previdencidria, a
contar da data determinada neste Termo de
Referéncia ou pelo Gestor.
Deixar de apresentar, quando solicitado pela | Por diade atraso, apés
XVl Gestora do Contrato, documentagdo fiscal, [a data fixada na
trabalhista e previdenciaria, no prazo salicitado. reiteracdo do
documento, sobre o 0,38% 0,66%
Deixar de cumprir e/ou responder, formalmente, a| valor  mensal  do
XX qualquer determinagdo ou instrugio complementar | contrato.
da Gest&o do Contrato, no prazo estabelecido.
Deixar de entregar os esclarecimentos formais
XX solicitados para sanar as inconsisténcias ou
dlvides suscitadas durante a execugdo do
contrato.
Atrasar na entrega de esclarecimentos, respostas El;’or((j;ge a}tlgapﬁz
ou adogdo de medidas formais solicitados para reiteracs o
XX | senar as inconsisténdias elou dividas susditadas [ oo o0 0.35% 0,66%
o documento, sobre o
durante a vigéncia do contrato, a contar da data valor mensa do
determinada no oficio do CONTRATANTE.
contrato.
Deixar de comunicar, por escrito, a0 TRE-P,
XX imediatamente apds o fato, qualquer anormalidade
ocorTida nos servigos.
Por dia de atraso,
Alraso na comunicacio, por escrito, a0 Gestor de | Soore o valor mensal | 0.33% 0.66%
qualquer fato ou ato que implique na inexecugso | do contrato.
XXl total ou parcial da contratagio a contar do 12 da
Util subsequente ao da ocorréncia motivadora da
inexecucao.
Por item e por
Deixar de cumprir quaisquer dos itens e de seus | ocorréncia, sobre 0
XV anexos ndo previstos nesta tabela de infragdes. valor mensal do 035% 0.66%
contrato.
Deixar de prestar a garartia, ou da sua Ec?t;redlao d\e/ ak;artrasd%
XXV complementagio, da execugdo nos termos do 1% -

edital de licitaco.

ocontrato, até o limte
de 5%




ANEXO IX DO TERMO DE REFERENCIA

MNUTA DE AUTORIZAGAO PARA DESCONTO NA FATURA E O PAGAMENTO DIRETO DOS SALARIOS E DEMAIS VERBAS
TRABALHISTAS ACS TRABALHADORES, QUANDO HOUVER FALHA NO CUMPRIVENTO DESSAS OBRIGAQOES POR PARTE DA
CONTRATADA, ATE O MOVENTO DA REGULARIZAGAO, SEM PREJUIZO DAS SANGOES CABIVELS.

Contrato TRE n® xxx/2019
(NOME DA CONTRATADA),
(CNPJ), (SEDE), representada pelo
Sr. (NOME), (CARTEIRA DE
IDENTIDADEN®) (ORGAO/EXPEDIDOR), (N°
CPF), (REPRESENTACAO: PROCURADOR/DIRETOR; SOCIO ADMINISTRADOR,

ETC),

AUTORIZA 0 CONTRATANTE — TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI - TRE-PI, inscrito no CNPJ/MF sob o
n? 05.957.363/0001-33, com sede na Praga Desembargador Edgar Nogueira, s/n, Centro Civico, Cabral, na cidade de
Teresina - Pl, a descontar na fatura e realizar o pagamento direto dos salérios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizag&o e sem prejuizo das sangdes cabivels, relativamente ao contrato n® , PREGAO
ELETRONICO Ne XXX/2019, Processo Administrativo Digital n? XXX/2019.

Afirma, ainda, esta CONTRATADA, que fornecerd, dentro do prazo méximo de 5 (cinco) dias Uteis apds a celebragao
da contratacdo desses servicos, todos os dados necessarios ao CONTRATANTE para que essa possa viabilizar os
depdsitos aqui mencionados, tais como nome dos bancos e seus nuimeros, agéncias, n® das contas correntes e
vinculadas dos seus trabalhadores, seus nomes, CPF e dermais dados necessarios para essa finalidade, por meio do
preenchimento e encaminhamento ao CONTRATANTE do Anexo IX no prazo acima e mensalmente.

Afirma finalmente que mantera 0 CONTRATANTE informado de qualquer alteracdo nos dados bancarios de seus

funcionarios que prestam servigos ao CONTRATANTE fazendo uso do Anexo IX deste pacto.

(LOCAL E DATA)
(NOVE E QUALIFICAGAO DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA)



ANEXO X DO TERMO DE REFERENCIA

PORTARIA n2 xx/2019 TRE/PRESI/DG/SAOF/COAAD/SECOM, de xx de xxxxx de 2019.

Institui a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato TRE-PI n? XXX/2019, que trata da
prestacao de servicos auxiliares no Arquivo Central do TRE-PI.

O Desembargador FRANCISCO ANTONIO PAES LANDIM FILHO, Presidente do Tribunal
Regional Eleitoral do Piaui, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

Considerando a necessidade de se buscar nas execug¢des contratuais a concrecao e realizagao
dos principios da economicidade, eficiéncia e eficacia administrativas;

Considerando que a execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por um
representante da Administragéo especialmente designado para tal finalidade, conforme disposto
no art. 58, inciso Ill, e arts. 66 e 67, todos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 (Lei Geral das
Licitagcdes e Contratacdes);

Considerando que cabe a Administracdo Superior deste Tribunal a competéncia para designar
servidor para acompanhar e fiscalizar a execucdo de contratos, no s termos do art. 2° da
Resolucdo TRE-PI n® 146/2008;

Considerando o disposto na Resolucdo TSE n® 23.234/2010, no Aco6rdao n® 1214/2013-
TCU/Plenario, nas recomendagdes contidas no Relatério de Auditoria da COCIN/TRE-PI,
expostas no PAD n® 001122/2016 e na decisdo da Presidéncia deste Tribunal (PAD n®
1269/2016),

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissédo de Gestdo do Contrato TRE-PI n® XXX/2019, que trata da prestacao
de servigos auxiliares no Arquivo Central do TRE-PI, cuja composicéo se dara na forma do Anexo
| desta Portaria e cujas atribuicbes se encontram especificadas no item 12 do Termo de
Referéncia n® XXX/2019, norteador de referida contratacao.

Art. 2° As atribuicGes de gestao e fiscalizacao, tanto dos titulares como dos substitutos eventuais,
deverao recair em servidores lotados na unidade interessada pelo servigo.

Art. 3% Os casos omissos serdao apreciados e resolvidos pela Secretaria de Administragao,
Orcamento e Financas deste Tribunal.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Teresina (Pl), xx de xxxxxxxx de 2019.

Des. FRANCISCO ANTONIO PAES LANDIM FILHO
Presidente do TRE-PI



ANEXO UNICO DA PORTARIA TRE-PI n° /2019

COMPOSICAO

JULIANA CHAVES DE CARVALHO, matricula TRE-PI n® 1000740, lotada na Coordenadoria de
Apoio Administrativo — COAAD, como Gestora do contrato e, nos seus impedimentos legais,
assumira o substituto eventual.

ANA REGIA LELIS LEAL, matricula TRE-PI n? 438, lotado na Secdo de Comunicacdes - SECOM,
como substituta da Gestora contratual.

FISCAL TECNICO

FRANCISCO MARCELO CASSIANO DA SILVA, matricula TRE-PI n® 535, como fiscal técnico
titular, e a servidora GEORGIA HELENA FREITAS E SILVA, matricula TRE-PI n® 546, como sua
substituta, ambos lotados na Secretaria de Comunicagdes - SECOM, para fiscalizagcao técnica
dos servicos objeto do Contrato.

FISCAL FINANCEIRO - o servidor ADENILSON SILVA DE MACEDO, matricula TRE-PI n® 131,
como fiscal, e a servidora CINTIA CRONEMBERGER DO VALE, matricula TRE/PI n? 338, como
sua substituta, ambos lotados na COOF - Coordenadoria de Orgcamento e Financas, para
fiscalizag&o financeira do contrato.

FISCAL DA CONTA VINCULADA - o servidor FABIANO RODRIGUES MENDONGA MIRANDA,
matricula TRE-PI n? 566, como fiscal e o servidor PAULO SERGIO MAGALHAES, matricula TRE-
Pl n® 95 como seu substituto, ambos lotados no GABSAOF-Gabinete as Secretaria de
Administragcéo, Orcamento e Financgas, para fiscalizagdo da conta vinculada.

FISCAL DA GARANTIA DO CONTRATO - a servidora JOZIELE COIMBRA BORGES, matricula
TRE-PI n? 999988, como fiscal, e VIVIANNE FURTADO DE CARVALHO SILVA, matricula TRE-PI
n® 462, como sua substituta, ambas lotadas na COCONP - Coordenadoria de Contratacdes e
patriménio, para fiscalizagdo da garantia contratual.



ANEXO XI DO TERMO DE REFERENCIA

PESQUISA DO PRECO DE UNIFORME POR TECNICO AUXILIAR DE ARQUIVO RESIDENTE

PRECO POR EMPRESA - R$

Uniformes Quantidade Empresa => | Pintos Magazine Varejao C&A Preco médio - R$
Camisa manga curta, na cor azul, Tecido: grafil 3 - 67,00 76,00 59,99 67,66
Uniformes Quantidade Empresa => | Pintos Magazine Varejao C&A Preco médio - R$
Calga social, na cor preta, confeccionada em 80% poliéster e 20% viscose 2 - 59,40 75,00 139,99 91,46
Uniformes Quantidade Empresa => | Pintos Magazine Varejao C&A Preco médio - R$
Par S sapio, o ool e oo prt, 100% om cowo com ou sem |y :
Uniformes Quantidade Empresa => | Pintos Magazine Varejao C&A Preco médio - R$
Cinto de couro, na cor preta, com fivela discreta e cromada. 1 - 33,00 29,90 29,99 30,96
Uniformes Quantidade Empresa => | Pintos Magazine Varejao C&A Preco médio - R$
Par de meias, na cor preta. 3 - 17,00 12,90 12,90 14,27
Uniformes Quantidade Empresa => Unifardas Confecsul Bordézi:os e Preco médio - R$
Jaleo manga longa, na cor branca 1 - 70,00 48,00 45,00 54,33
Uniformes Quantidade | Empresa => | FG PAPELARIA | Grafica Rei CO'ﬁ:;aig:;éo Preco médio - R$
Cracha em PVC branco;
Tamanho Final: 5,4x8,5cm; Tam. com Sangra: 6,0x9,1cm; Acabamento: 1 - 12,00 10,60 15,60 12,73

Cantos Arredondados e Furo.




\

@NORTT:

SOLUCOLS E SERVICOS
CNPJ: 13.468.076/0001-98
Ao

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI
Comiss@o Permanente de Licitagdes — CPL

PROCEDIMENTO LICITATORIO n2 06/2019
Processo Eletrénico SEl n® 0001967-68.2019.6.18.8000

OBJETO: O objeto deste Pregdo Eletronico é a contratagdo de pessoa juridica para prestagéo
de continuada de servigos técnicos auxiliares na unidade denominada Servigo de Arquivo do
TREPI, devidamente discriminados nos Anexos deste Edital.

Prego estimado da contratagio R$:

Custo da mio de obra da contratagio R$: 70043,04
Estimativa de gasto de plano de saude - R$: 1483,64
Estimativa de gasto com horas extras - R$ 1.857,20
Estimativa de gasto com diarias - R$ 0,00

Valor da fatura dos uniformes - R$: 61 5,98

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: RS 73.999,86 (Setenta e trés mil novecentos e noventa e
nove reais e oitenta e seis centavos).

a) Cumprimento rigorosamente toda a legislagdo aplicavel a execugdo do objeto a ser
contratado;

b) Assumimos o compromisso de bem e fielmente prestar os servigos, nas condigdes
estabelecidas, com execugdo do mesmo no prazo definido nesta Proposta;

c) Declara, sob as penas previstas na Lei e neste Edital, de que o valor e condigdes da
proposta, independentes de estarem previstos ou corretos, atenderdao a todas as
obrigagdes exigidas nas legislagdes trabalhista, previdenciaria e tributaria e nos
dispositivos deste Edital (impostos, taxas, encargos sociais, vale-refeigdo, vale-
transporte, salarios, dentre outras).

d) Declaramos que foram utilizadas as CCT, referente ao registro no MTE PI00074/2018.

2. O prazo de validade desta Proposta € de no minimo 90 (noventa) dias contados a partir da
abertura da sessdo deste pregdo eletronico.

3. Comprometemos a executar os servigos objeto desta licitagdo por 12 (doze) meses,
contados da data da sua assinatura do Contrato Administrativo, podendo ser prorrogado nos
termos do art. 57, |, da Lei Federal n° 8.666/1993, observadas as condi¢des estabelecidas no
Contrato Administrativo.

\

END: Av. Sao Luis Rei de Franca, N° 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
E-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONE: (98) 3199-3056 / 98770-4467



SOLUCOLS E SERVICOS
CNPJ: 13.468.076/0001-98

@NORTT:

Dados da Empresa
Razdo Social: Norte Solugdes e Servigos EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98

Enderego: Avenida S3o Luis Rei de Franga, 11, sala 104, Torre Delbrisa, Bairro Turu, S30 Luis-
MA, CEP: 65065-470

Telefone/Fax: (98) 3199-3056 / 98770-4467
E-mail: contato.nortmar@gmail.com

Inscrigdo Municipal — 75781008

Dados Bancarios

Nome do Banco: BRADESCO / Agéncia: 3786-9 / Conta Corrente: 34137-1

Dados do Representante legal
Nome: Vinicius da Silva Amim Castro
CPF:607.533.243-00

RG 020569562002-0 SSP/MA

Cargo: Diretor

S30 Luis/MA, 12 de Junho de 2019.

-V\l.mmm (\9 g'\\\\a Newin Q,an\m

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98

\

END: Av. Sao Luis Rei de Franca, N° 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
E-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONE: (98) 3199-3056 / 98770-4467



SERVICOS TECNICOS AUXILIARES DE ARQUIVO

NOME DA EMPRESA: NORTE SOLUGOES E SERVICOS

CNPJ: 13.468.076/0001-98

Piso da categoria CCT/2018: R$ 990,59 Preco estimado da contratacéo R$: 099 86
Salario : R$ 1.302,66 Custo da mé&o de obra da contratagéo R$: 70.043,04
Plano de Salde Sindicato: R$ 140,00 Estimativa de gasto de plano de saude - R$: 1.483,64
Auxilio Alimentacao: R$ 305,58 Estimativa de gasto com horas extras - R$ 1.857,20
Valor da passagem urbana: R$ 3,85 Estimativa de gasto com diarias - R$ 0,00
Total de meses da contratagao continuada: 12 Valor da fatura dos uniformes - R$: 615,98
CEERmE Auxiliar Técnico CONTA VINCULADA - Resolugao do CNJ N.? 169/13 (alterada
9 CBO: 4110-10 pela Res. CNJ n.2 183/2013)
Postos de trabalho => Arquivo do TRE/PI Estimativa de retengdo mensal - R$ 761,86
Quantidade de postos de servigos => 2
CUSO) Valor minimo do salario - R$ 1.302,66 ESTIMATIVA DIARIAS R$
Encargos sociais 69,96% 911,34 VALOR LiQUIDO PARA O OPERADOR - R$ 0,00
MONTANTE A 2.214,00 | ; % |[coFINS | 3,00% 0,00
N .
UNITARIO MAO N C ||3 L g PIS 0,65% 0,00
E
Auxilio alimentac&o 305,58 2 I 219 |iss 5,00% 0,00
Auxilio transporte 122,04 G E s 6
DE OBRA SEM Seguro de vida CCT 2,15 0) $ Tx. Administragao 0,42% 0,00
MONTANTE B 429,77 o E Taxa de Lucro 0,42% 0,00
Valor da diaria para a empresa 0,00
LD CUSTO MENSAL - R$ 2.643,77 Quantidade estimada de diarias 0,00
Estimativa de custo com diarias 0,00
LUCRO E Taxa de Administragéo 0’420/0 11 !10 \8/::(;'/:125 didria liquida acrescida de 20% do INSS conforme art. 28, § 82, "a", Lei 0!00
Taxa de Lucro 0,42% 11,15 Quantidade estimada de diarias 0,00
; PIS 0,65% 18,97 Estimativa de custo com diérias 0,00
|
DESPESAS B COFINS 3,00% 87,55
U re
T ISS 5,00% 145,92 CALCULO DOS VALORES DAS HORAS SUPLEMENTARES -
Cs’ INSS* 0,00% 0,00 EMPREGADO/EMPRESA
INDIRETAS TOTAL LDI 10,39% 274,69 VALOR BRUTO % R$
* 5 ibuica - Lei 50,00% 8,88
Desoneragéo da contribuicao patronal sobre a folha de pagamento - Lei UNITARIO POR EMPREGADO - R$
12.546/2011 100,00% 11,84
CUSTO UNITARIO POR POSTO - R$ 2.918,46 ) 50,00% 19,90
UNITARIO PARA A CONTRATADA - R$
WERERL POR CONJUNTO DE POSTOS - R$ 5.836,92 100,00% 26,53
CIEDRALHO PECIR R FESIS PE RS -3 70.043,04 ESTIMATIVA E CALCULO DE REALIZACAO DE HORAS
SUPLEMENTARES
VALOR BRUTO Quantidade % R$
ESTIMATIVA PARA PLANO DE SAUDE (40% CCT/15) - R$ 1.483,64 20 50,00% 177,60
POR EMPREGADO - R$
CUSTO DOS EQUIPAMENTOS POR CONJUNTO DE POSTOS - R$ 0,00 20 100,00% 236,80
CUSTO DOS EQUIPAMENTOS + LDI - R$ 0,00 20 50,00% 398,00
PARA A CONTRATADA - R$
CUSTO DOS UNIFORMES POR GONJUNTO DE POSTOS - R$ 558,00 20 100,00% 530,60
CUSTO DOS UNIFORMES + LDI - R$ 615,98 ESTIMATIVAS PARCIAIS - R$ 928,60

ESTIMATIVAS PARA OS POSTOS -R$

1.857,20




ENCARGOS SOCIAIS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

Enquadramento do contrato de trabalho CLT
Regime de tributagéo L:f;gurﬁgu SIMPLES'
ltem Titulo Percentual maximo admitido
Grupo A 35,30 29,00
1 PREVIDENCIA SOCIAL 20,00 20,00
2 SESI/SESC 1,50
3 SENAI/SENAC 1,00
4 INCRA 0,20
5 SALARIO EDUCAGCAO 2,50 -
6 FGTS 8,00 8,00
7 RAT X FAP? 1,50 1,00
8 SEBRAE 0,60 =
Grupo B 21,97 21,97
9 132 SALARIO 8,33 8,33
10 FERIAS 8,33 8,33
11 ABONO DE FERIAS 2,78 2,78
12 AUXILIO DOENCA 1,66 1,66
14 LICENCA PATERNIDADE 0,02 0,02
15 FALTAS LEGAIS 0,82 0,82
16 ACIDENTE DO TRABALHO 0,03 0,03
Grupo C 4,90 4,90
17 AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42 0,42
18 AVISO PREVIO 0,04 0,04
19 INDENIZAQ/:\O ADICIONAL 0,08 0,08
20 MULTA DO FGTS 4,36 4,36
Grupo D 7,76 6,37
21 |INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE O GRUPO B 7,76 6,37
Grupo E 0,03 0,16
22 |INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,03 0,16
TOTAL DOS ENCARGOS (Grupos A+B+C+D) 69,96 62,40
TOTAL DAS RETENGCOES °® (132 Salario + Férias + Abono Férias + Incidéncia A 30.66 29 44
em B + Multa FGTS) ’ ’




UNIFORMES

Auxiliares de Arquivo
] Preco

Peca Quantidade | ,nitario R$ | Custo total R$

Camisa manga curta, na cor azul, Tecido: grafil 3 30,00 90,00
H H O,
Callgja social, na cor preta, confeccionada em 80% > 25,00 50,00
poliéster e 20% viscose
Par de sapatos, tipo social, na cor preta, 100% em couro,
com ou sem cadargco, com solado antiderrapante, com 1 68,00 68,00
palmilha acolchoada, antiodor
Cinto de couro, na cor preta, com fivela discreta e cromada. 1 12,00 12,00
Par de meias, na cor preta. 3 4,00 12,00
Jaleco manga longa, na cor branca 1 35,00 35,00
Cracha em PVC branco;
Tamanho Final: 5,4x8,5cm; Tam. com Sangra: 6,0x9,1cm;
Acabamento: Cantos Arredondados e Furo. 1 12,00 12,00
Total 279,00




-

SOLUCOLS E SERVICOS
CNPJ: 13.468.076/0001-98

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 06/2019
PROCESSO ELETRONICO SEI N° 0001967-68.2019.6.18.8000

@®NORTE.

DEQLARACAO NEGATIVA REFERENTEAOARTIGO 3° DA RESOLUCAON® 07/2005 -
CONSELHO NAGQONAL DE JUSTIGA, EAO INASO XXXIIl DO ARTIGO 7° - CONSTITUIGAO
FEDERAL

NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-98, com sede na
sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11 , Sala 104, Torre Delbrisa, Turu,— CEP
65.065-470 Sao Luis — MA representado pelo Sr. Vinicius da Silva Amim Castro, portador
(a) da Carteira de Identidade CI n° 020569562002-0 ¢ do CPF n° 607.533.243-00, declara, em
atendimentoaodispostonoartigo3’daResolucdoIN*072005doConselhoN acionaldeJustica.quendocontrataradur
anteavigénciadaavencadecorrentedoPREGAO ELETRONICON®
06/2019empregadosquesejamconjuges.companheirosou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, at¢ o 3° grau, de ocupantes de cargo de direcdo e assessoramento ou de juizes
vinculados a ( o local da prestacdo dos servi¢os: TRE-PI).

Declara,ainda.ematendimentoaoprevistonoinciso XX Xldoart 7°daConstitugdoF ederal.quenaopossui,em
seuquadrodepessoal.empregadoscom menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, nem empregados menores de 16(dezesseis) anos em qualquer trabalho. salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

: VM\LMUB da Sl Nein Capheo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUC()ES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98

~N

/

END: Av. Siao Luis Rei de Franca, N 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
I-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONLE: (98) 3199-3056 / 98770-4467
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@®NORTE.

SOLUCOLS E SERVICOS
CNPJ: 13.468.076/0001-98

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 06/2019
PROCESSO ELETRONICO SEI N° 0001967-68.2019.6.18.8000

Declaro sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a minha
habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

Declaro para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprego menor de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndao emprego menor de 16 (dezesseis) anos,
salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso
XXXI11, do art. 7° da Constituicéo Federal.

Declaro que a proposta apresentada para essa licitacéo foi elaborada de maneira independente, de
acordo com o que € estabelecido na Instrucdo Normativa N° 2 de 16 de setembro de 2009 da
SLTI/MP.

Declaro que n&o possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos IIl e IV do art.1° e no inciso |1l do
art.5° da Constituicdo Federal.

Declaro que, conforme disposto no art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, estou ciente
do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que, se aplicado ao numero de funcionarios da minha empresa,
atendo as regras de acessibilidade previstas na legislacéo.

Declaro sob as penas da Lei, que cumpro a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no art.
429 da CLT.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

— AN da Sl Nein Capdeo
Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98

~N

/

END: Av. Siao Luis Rei de Franca, N” 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
I-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONLE: (98) 3199-3056 / 98770-4467



@®NORTE.

SOLUCOLS E SERVICOS
CNPJ: 13.468.076/0001-98

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 06/2019
PROCESSO ELETRONICO SEI N° 0001967-68.2019.6.18.8000

DECLARACAO

NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-98, com
sede na sede na Avenida Sio Luis Rei de Franca n° 11 , Sala 104, Torre Delbrisa,
Turu,— CEP 65.065-470 Sao Luis — MA representado pelo Sr. Vinicius da Silva
Amim Castro, portador (a) da Carteira de Identidade CI n° 020569562002-0 e do CPF
n° 607.533.243-00, DECLARA, de que possui os documentos infrarrelacionados ou de

que reunira condi¢des de apresenta-los no momento da assinatura do Contrato.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

. h‘mmm gSa g\&_\_ja ‘im‘\ Q‘abkgo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98

~N

END: Av. Sio Luis Rei de Franca, N° 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
I-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONLE: (98) 3199-3056 / 98770-4467



SOLUCOLS E SERVICOS
CNPJ: 13.468.076/0001-98

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 06/2019
PROCESSO ELETRONICO SEI N° 0001967-68.2019.6.18.8000

@®NORTE.

DECLARACAO DE AUTORIZACAO

AUTORIZO o TRE-PI a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores., bem como das

contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem adimplidos.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

hation da S Nwin Canleo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98

END: Av. Sio Luis Rei de Franca, N° 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
I-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONLE: (98) 3199-3056 / 98770-4467




SOLUCOLS E SERVICOS
CNPJ: 13.468.076/0001-98

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 06/2019
PROCESSO ELETRONICO SEI N° 0001967-68.2019.6.18.8000

@®NORTE.

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

Dedaro para os devidos fins que referente a esta licitacdo/ contratacdo — Pregéo Betrénico n°
06/2019, nédo ha no rol de impedimentos legais, em relacdo a grau deparentesco e vinculo
pessoal que viola o nudeo dos principios administrativos, por representar uma relacdo
demasiadamente estreita, o qual € incompativel com a moralidade, impessoalidade e

isonomia, ato ilegal que possa impedir a participacéo de nossa empresa nesta licitacéo publica.

Estou ciente que esta Declaracdo observa o Enunciado de Simula Vinculante n° 13 do SIF,
referente ao nepotismo e observa o Acdrdao TCU, Processo TCn® 027.865/2014-2, Acdrdéo n°
1.253/2016, da 1? Camara:

[..] a contratacdo para fornecimento de bens ou servicos com empresas cujos socios ou
proprietarios detenham relacdo de parentesco com dirigentes da entidadeou outro funcionario
capaz de interferir no resultado do processo, seja mediante regular processo licitatério ou
dispensa/ inexigibilidade deste, constitui grave desrespeito aos principios da moralidade e
impessoalidade, devendo os mesmos serem observados quando da realizacdo desses
procedimentos. Assim, dedlaro para os devidos fins que estou ciente do enunciado desta
Declaracdo e que nao ha nenhum impedimento legal para participacdo nesta licitacdo.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

-_metm da Sk Nein Cankeo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98

END: Av. Sio Luis Rei de Franca, N° 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
I-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONLE: (98) 3199-3056 / 98770-4467
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SOLUCOLS E SERVICOS

CNPJ: 13.468.076/0001-98

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 06/2019
PROCESSO ELETRONICO SEI N° 0001967-68.2019.6.18.8000

@®NORTE.

DECLARACAQO

A empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-98, com
sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11, Sala 104, Torre Delbrisa, Turu,—
CEP 65.065-470 Sao Luis — MA representado pelo Sr. Vinicius da Silva Amim Castro,
portador (a) da Carteira de Identidade CI n° 020569562002-0 ¢ do CPF n° 607.533.243-00,
Declara, para fins de cumprimento de requisito de habilitacdo no Pregao Eletronico n° 01/2019,
que nenhum dirigente ou responsavel tecnico da licitante ao quadro de servidores do TRE-PI

estando ciente da vedacdo estabelecida no artigo 9°, seus incisos € paragrafos da Lei n°
8.666/1993.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

-Vmiﬂlm da Sk Nwin Capleo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98

~N

END: Av. Sio Luis Rei de Franca, N° 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
I-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONLE: (98) 3199-3056 / 98770-4467



SOLUCOLS E SERVICOS
CNPJ: 13.468.076/0001-98

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 06/2019
PROCESSO ELETRONICO SEI N° 0001967-68.2019.6.18.8000

ENORTE, —

DECLARACAO

Tendo em vista participagdo em licitagdo promovida pela TRE/PI. NORTE SOLUCOES E
SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-98. com sede na sede na Avenida Sao Luis
Rei de Franca n° 11, Sala 104, Torre Delbrisa, Turu,— CEP 65.065-470 Sao Luis — MA, por
intermedio de seu representante legal o Sr(o) Sr. Vinicius da Silva Amim Castro, portador (a)
da Carteira de Identidade CI n° 020569562002-0¢c do CPF n° 607.533.243-00, Brasileiro,
Solteiro, Empresario com endereco na Rua Sao Luis, n°® 52 Chacara Brasil — CEP 65066-
878 Bairro: Turu — Sdo Luis/MA, DECLARA, sob as penas da lei, que:

Os socios desta empresa, bem como seus gerentes € diretores nao sao conjuges, companheiros
(as) ou parentes, até o terceiro grau, inclusive, de Membros e servidores ocupantes de cargos de
direcdo do TRE-PI, em respeito ao disposto no art. 4° da Resolucdao n® 01, de 7 de novembro de
2005, e art. 1° da Resolucdo n® 07, de 17 de abril de 2006, do Conselho Nacional do Ministério
Publico.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

_hatin da Sl Nwin Capdeo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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END: Av. Siao Luis Rei de Franca, N 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
I-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONLE: (98) 3199-3056 / 98770-4467
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DISPENSADADECLARACAODEVISTORIA

Declaro, em atendimento ao previsto no Edital de Pregdo Eletronico n° 06/2019, que eu,
oSr. Vinicius da Silva Amim Castro, portador (a) da Carteira de Identidade CI n°
020569562002-0c do CPF n° 607.533.243-00, Brasileiro, Solteiro, Empresario com
endereco naRua Sao Luis, n° 52 Chacara Brasil — CEP 65066-878 Bairro: Turu — Sao
Luis/MA, representante da empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ
n° 13.468.076/0001-98. com sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11 ,
Sala 104, Torre Delbrisa, Turu,— CEP 65.065470 Sao Luis — MA como seu
representante legal para os fins da presente declaracdo, afirmo que estou ciente das
condicdes fisicas que conheco todos os elementos técnicos necessarios ao cumprimento do
objeto desta licitacdo, responsabilizando-se integralmente, também, pela execucdo dos
servicos nas condi¢des descritas neste termo de referéncia que em nenhuma hipotese poderei
alegar desconhecimento das condi¢cdes existentes para elaboracdo do orcamento e das
planilhas, bem como para a execucdo do contrato e cumprimento das obrigacoes
decorrentes.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

Chatiun da S Nwin Canleo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE S()LUC()ES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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END: Av. Siao Luis Rei de Franca, N 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
I-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONLE: (98) 3199-3056 / 98770-4467
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@®NORTE.

DECLARACAO

A empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-98,
com sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11, Sala 104, Torre Delbrisa,
Turu,— CEP 65.065-470 Sao Luis — MA Declara que possui instalacdes, aparelhamento
técnico e pessoal devidamente treinado, adequados e disponiveis para a realizacdo dos
servicos objeto destalicitacéo.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

-VM\LQ&U:\ da S0 Nein Cacheo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98

END: Av. Sio Luis Rei de Franca, N° 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
I-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONLE: (98) 3199-3056 / 98770-4467




SOLUCOLS E SERVICOS
CNPJ: 13.468.076/0001-98

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 06/2019
PROCESSO ELETRONICO SEI N° 0001967-68.2019.6.18.8000

@®NORTE.

~

DECLARACAO

DECLARA para os fins de direito, caso seja declarada vencedora do certame e celebrado o
respectivo Contrato Administrativo, que se compromete a cumprir a legislagdo ftrabalhista,
previdenciaria e de seguranca e saide do trabalho, responsabilizando-se pela formalizacdo e
registro contratuais e pela previsdo de gastos com meio-ambiente do trabalho, incluindo
equipamentos de protecao.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

-\(mmUn da S0k Nein Cacleo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLL’C()ES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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-

SOLUCOLS E SERVICOS
CNPJ: 13.468.076/0001-98

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 06/2019
PROCESSO ELETRONICO SEI N° 0001967-68.2019.6.18.8000

@®NORTE.

DECLARACAO DE LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO (SEDE

NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-98. com sede na
sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11, Sala 104, Torre Delbrisa, Turu,— CEP
65.065-470 Sao Luis — MA representada peloSr. Vinicius da Silva Amim Castro. portador (a)
da Carteira de Identidade CI n° 020569562002-0¢c do CPF n° 607.533.243-00, Brasileiro,
Solteiro, Empresario com endereco naRua Sao Luis, n° 52 Chacara Brasil — CEP 65066-
878Bairro: Turu — Sao Luis/MA, DECLARA, sob as penalidades da lei, que se encontra em
pleno funcionamento no endereco abaixo, sendo o local adequado e compativel para o
cumprimento do objeto:

ENDERECO:Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11, Sala 104, Torre Delbrisa, Turu,— CEP
65.065-470 Sao Luis — MA

PONTO DE REFERENCIA: SUPERMERCADO BOM PRECO BAIRRO: OLHO D’'AGUA.
TELEFONE: 98 3199-3056 —98 98770-4467

E-MAIL:contato.nortmar@gmail.com

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

- Vkﬂ&i\;n da S Nwin Capeo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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END: Av. Sio Luis Rei de Franca, N° 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
I-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONLE: (98) 3199-3056 / 98770-4467
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— @®NORTE, —

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA OU PUBLICA
COM ENDERECO COMPLETO

(Redaciao dada pela Instruciao Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013)

Declaro que a empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-98,
com sede na sede na Avenida Sdo Luis Rei de Franca n° 11, Sala 104, Torre Delbrisa, Turu,— CEP
65.065-470 Sao Luis — MA, por intermédio de seu representante legal o Sr(o) Sr. Vinicius da Silva
Amim Castro, portador (a) da Carteira de Identidade CI n° 020569562002-0 ¢ do CPF n° 607.533.243-
00, Brasileiro, Solteiro, Empresario com endereco na Rua Siao Luis, n® 52 Chacara Brasil — CEP
65066-878 Bairro: Turu — Sdo Luis/MA, possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa
privada e a administracio publica:

Nome do Orgao/Empresa No./Ano Contrato __ Migéncia Valor Total Contrato I
Inicio Término
INSTITUTO FEDERAL DEEDUCACAO,
QENOA E TEONOLOGIA DO 016/2018 16/11/2018 15/11/2019 RS 61.926,96
CEARA/ CAMPUSARACATI

Rodovia CE-040Km 137.1 - Bairro Aeroporto - CEP. 62800-000 - Aracati - CE
INSITTUTO FEDERAL DEEDUCACAO,

OQ‘IGAETEO‘JQ-OGAQO 018/2018 17/12/2018 16/12/2019 R$ 31.161,00
CEARA/ CAMPUSACARAU

Av. Des. Armando de Sales Louzada, s/n, - Bairro Monsenhor Jsé Edson Magalh&es - GEP62580-000 - Acarau - CE

INSTITUTO DO PATRMONIO HISTORQO E 008/2018 16/12/2018 15/12/2019 R$ 93.611,99
ARTISTIOO NAGONAL/ MA

Ruado Gz, n° 235, - Bairro Centro, Sao Luis’ MA, CEP 65010-680
TREELEES DEIEST DOR'Q 096/2018 16/11/2018 15/11/2019 R$ 72.005,94

TRE/ P
Praca Des. Edgar Nogueira, SN — Centro Qvico, bairro Cabral, em Teresina- P
: 001/2019 03/06/2019 02/06/2020 R$ 226.999,22
OONSH HO REGIONAL DO CEARA - CRC
Av. da Universidade, 3.057 - Benfica — Fortaleza/ CE— Cep: 60020-181
Valor dos Contratos [ RS 485.705,11 |

VALORREFERENTEA 1/ 12 AVOSDOSCONTRATOS= R$ 40.475,42

Calculo demonstrativo visando comprovar que o patrimonio liquido € igual ou superior a 1/12
(um doze avos) do valor dos contratos firmados com a administracdo publica e com a iniciativa
privada.

FORMULA DE CALCULOS

R$ 633.41792 x 12> 1=1=15,65
485.705.11

Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

\_ /

IEND: Av. Sao Luis Rei de Franca, N° 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
I-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONLE: (98) 3199-3056 / 98770-4467
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@®NORTE.

SOLUCOES E SERVICOS
CNPJ: 13.468.076/0001-98
Calculo demonstrativo da variacdo percentual do valor total constante na declaracdo de

contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica em relacdo a receita
bruta informada na DRE.

RS (756.462.70 —485.705.11) x 100 = 35,79
756.462.70

JUSTIFICATIVA: A empresa Norte Solugdes e Servicos EIRELI, vém informa que
com o resultado apresentado encontra-se dentro da margem. Além da capacidade
elevada a empresa possui também indice contabeis sélidos. Esta empresa possui
situa¢do econdmica estavel com indices financeiros bem acima dos percentuais exigidos
pela iniciativa privada, Esfera Federal e 6rgaos publicos em geral, conforme consta no
balan¢o patrimonial e DRE apresentado, conforme demonstrado na relagéo de contratos
em execu¢do e além dos que ja se findaram, a empresa tem demonstrado toda eficiéncia
na execucdo dos mesmos sendo que, até a presente data, ndo existe ou existiu que
desabone o bom desempenho e a idoneidade da empresa. Tendo em vista o acima
exposto, garantimos que a nossa empresa nao medira esforcos, tanto na area comercial,
financeira e na area operacional, para executar da melhor maneira possivel os servigos
objeto do edital. Patriménio Liquido superior a 1/12 (um doze avos) dos Contratos.
Com isso o faturamento emitido/tributado no decorrer do ano de 2018(demonstrado na
DRE) nao contempla totalmente o valor global dos contratos vigentes. O restante dessa
difereng¢a mencionada sera emitido/faturado no decorrer do ano de 2019 para o ano de
2020.

MBVIORIA DE CALOULO DO BALANQO
Valor Estimado Total  R$98.476,55
Patriménio Exigido R$ 16.406,19

Patriménio da R$ 629.437,22
Empresa

~N

/

END: Av. Siao Luis Rei de Franca, N” 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
I-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONLE: (98) 3199-3056 / 98770-4467
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SOLUCOLS E SERVICOS
CNPJ: 13.468.076/0001-98

MBVIORIA DE CALOULO DO BALANQO
Valor Estimado Total Calculo 16,66%
R$ 98.476,55 R$ 16.406,19

Ativo drculante R$ 321.390,82
BEmpresa

Passivo Arculante R$ 15.092,36
Empresa

Capital Liquido R$ 306.298,46
Empresa

Capital Social
R$ 300.000,00

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

\l g N
Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE S()I,U(,'()ES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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END: Av. Sio Luis Rei de Franca, N° 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
I-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONLE: (98) 3199-3056 / 98770-4467
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@®NORTE.

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO DA
HABILITACAO

A empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n°
13.468.076/0001-98. com sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11, Sala 104,
Torre Delbrisa, Turu, — CEP 65.065-470 Sao Luis — MA representada pelo Sr. Sr.
Vinicius da Silva Amim Castro, portador (a) da Carteira de Identidade CI n° 020569562002-
0 ¢ do CPF n° 607.533.243-00, Brasileiro, Solteiro, Empresario com endereco naRua Sao
Luis, n° 52 Chacara Brasil — CEP 65066-878Bairro: Turu — Sao Luis/MA declara.sobas
penas da Lei, nos termos do artigo 32 § 2°, da Lei Federal n°. 8.666/93, que até a presente data
nenhumfatoocorreuqueainabiliteaparticipardo PREGAO 006/2019-
ELETRONICO,equecontraela nio existe nenhum pedido de faléncia ouconcordata.

Declara, outrossim, conhecer na integra o Edital e que se submete a todos os seus
termos.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

- \(&6\(&\]:\ (\’«3 %‘x\\ia ‘\“\'\t\ Q,ah\ro

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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END: Av. Sio Luis Rei de Franca, N° 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
I-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONLE: (98) 3199-3056 / 98770-4467
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— @®NORTE

DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO E ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS
DE HABILITACAO

A empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-
98. com sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11, Sala 104, Torre Delbrisa,
Turu,— CEP 65.065-470 Sao Luis — MA. por intermédio de seu representante legal, o Sr.
Vinicius da Silva Amim Castro, portador (a) da Carteira de Identidade CI n° 020569562002-
0 e do CPF n° 607.533.243-00, DECLARA, sob as Penas da lei, nos Termos do Art.4°, inciso
VII da Lei Federal 10.520/2002, de 19 de dezembrode2012.que tem conhecimento e atende
plenamente as exigéncias de habilitagdo do Edital do PREGAO 06/2019- ELETRONICO.

Declara, outrossim, conhecer na integra o edital e seus anexos e que se submete
a todos os seus termos.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

- \(mmn da Sk Nein Cacleo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE S()LUC()ES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98

END: Av. Sio Luis Rei de Franca, N° 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
I-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONLE: (98) 3199-3056 / 98770-4467
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DECLARACAO DE ELABORACAQO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

Sr. Vinicius da Silva Amim Castro, como representante devidamente constituido da empresa
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-98. com sede na
sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11 , Sala 104, Torre Delbrisa, Turu,— CEP
65.065-470 Sao Luis — MA, doravante denominado (Licitante), para fins do disposto do Edital,
declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar do Pregdo Eletronico n® 06/2019 foi elaborada de maneira
independente pelo Licitante, ¢ o conteido da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do
Pregido n° 06/2019, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(b) a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar da licitagio n° 06/2019, ndo foi
informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da licitagdo n® 06/19,
por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(¢) que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato da licitacdo n® 06/2019, quanto a participar ou ndo da referida licitagdo;

(d) que o contetido da proposta apresentada para participar da licitagdo n°® 06/2019, nio ser4, no todo ou
em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial ou
de fato da licitagdo n°® 06/2019, antes da adjudicacdo do objeto da referida licitacdo;

(e) que o conteudo da proposta apresentada para participar da licitacdo n° 06/2019, ndo foi, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante do TRE/PI, antes
da abertura oficial das propostas;

(f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos poderes e

informagdes para firma-la.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

haciun da St Nwin Cankeo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUC()ES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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@®NORTE.

DECLARACAO

A empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-98, com
sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11, Sala 104, Torre Delbrisa, Turu,—
CEP 65.065-470 Sao Luis — MA, por intermedio de seu representante legal, o Sr. Vinicius da
Silva Amim Castro, portador (a) da Carteira de Identidade CI n® 020569562002-0 ¢ do CPF n°
607.533.243-00, DECLARA sob as penas da Lei. para os fins do PE 06/2019 que ndo possui
entre seus dirigentes, gerentes, socios, responsaveis técnicos ou empregados, qualquer pessoa
que seja diretor ou servidor da TRE-PI, ouaindaquedetenha qualquer tipo de parentesco com
estes.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

-\(H\ﬁ\m da Sl Nein Cacheo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE S()I,UC()F,S E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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DECLARACAO

A empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-98,
com sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11 , Sala 104, Torre Delbrisa,
Turu,— CEP 65.065-470 Sao Luis — MA, por intermédio de seu representante legal, o Sr.
Vinicius da Silva Amim Castro, portador (a) da Carteira de Identidade CI n° 0205695620020
e do CPF n° 607.533.243-00, DECLARA sob as penas da Lei, para os fins do PE
06/2019, que aceitamos todas as condigdes do Edital citado, sendo veridicas e fiéis
todas as informacdes e documentos apresentados.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

-_V.mm (\3 g\\“& ‘\W\it\ Q,an\fo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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@®NORTE.

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

Instrugdo Normativa n° 01 de 19 de janewro de 2010

Para fins de participacdo na Licitagdo Pregao EletronicoN® 01/2019, a empresa (NORTE
SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-98), DECLARA. sob as
penas da Lei, notadamente o compromisso e responsabilidade com a Sustentabilidade
Ambiental exigido para habilitagdo no edital do referido certame licitatério conforme
previsto no artigo 5° da IN/SLTI/MPOG 01/2010, respeitando as normas de protegao do
meio ambiente.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

\l g N
Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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DECLARACAO DE AUTORIZACAO

EuVinicius da Silva Amim Castro. portador (a) da Carteira de Identidade CI n°
020569562002-0 ¢ do CPF n° 607.533.243-00, Brasileiro, Empresario, representante da
empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-98, com
sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11, Sala 104, Torre Delbrisa, Turu,—
CEP 65.065-470 Sao Luis — MA, AUTORIZA O TRE/PL para os fins do Anexo VII- B da
Instrucdo Normativa n° 05, de 26/05/2017. da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao e dos dispositivos correspondentes do Edital:

a. que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer
tempo na execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais
verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha nocumprimento
dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, at¢ o momento da regularizacao,

sem prejuizo das sancdes cabiveis.

b. que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugdo
do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacéo, e aberta
em nome da empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELE CNPJ n°
13.468.076/0001-98, junto a instituicdo bancaria oficial, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo prévia do TRE-PLque também tera permanente autorizacdo para acessar € conhecer
os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencao da titular da conta.
c. que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto
das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a
CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apos o encerramento da
vigéncia contratual

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

: mmﬁmn da Sl Nwin Candeo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE S()LUC()I-ZS E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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— @®NORTE, —

DECLARACAO DE VISTORIA

Declaramos queaempresaNORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n°
13.468.076/0001-98. com sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n°® 11 , Sala 104,
Torre Delbrisa, Turu,— CEP 65.065-470 Sao Luis — M A queconhece as condi¢oes locais para
execucgdo doobjeto ou querealizou as vistoria noslocaisdoevento.e que tem pleno conhecimento
das condicdes e peculiaridadesinerentes a natureza do trabalho, que assume total
responsabilidade por este fato e que ndoutilizara deste para quaisquer questionamentos futuros
que ensejam avencas técnicas oufinanceiras com este TRE-PL

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

-\kNQiUn C\Q gi\\b Newin Q,ah\(‘o

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE S()LUC()ES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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— @®NORTE, —

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DE ME OU EPP

A empresa Vinicius da Silva Amim Castro. como representante devidamente constituido da
empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-98. com
sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11 , Sala 104, Torre Delbrisa, Turu,—
CEP 65.065-470 Sao Luis — MA, DECLARA, sob as penas da lei penal e civil, que a ora
declarante esta classificada como Microempresa, perante (Receita Federal e/ou Secretaria da
Fazenda do Estado), comprometendo-se ainda a informar caso deixe de ser enquadrada na
condicdo de Microempresa- ME, Empresa de Pequeno Porte-EPP nos termos da Lei.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

-JM\(Q&U:\ da_ S Nwin Canico

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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a)

b)

c)

@®NORTE.
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AUTORIZACAO PARA ENCARGOS TRABALHISTAS

Pela presente.o Sr.Vinicius da Silva Amim Castro. como representante devidamente
constituidlo da empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n°
13.468.076/0001-98. com sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11 , Sala 104,
Torre Delbrisa, Turu,— CEP 65.065-470 Sao Luis — MA, AUTORIZA O TRE-PI,
paraosfinsdosartigos19Ae3 5dalnstrucaoNormativan®02.de30deabrilde2008.esuasalteracdoes,
daSecretariadeLogisticaeTecnologiadalnformacaodoMinistériodePlanejamento.Orcamentoe
Gestao, e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregéo e seusanexos:

Que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo
na execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas
trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagao, sem prejuizo das sanc¢des
cabiveis, conforme artigo 19-A,
incisoV,dalnstru¢doNormativaSLTI/MPOGn°01/2008esuasalteracdes.

Que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execucdo do
contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacdo, e aberta em
nome da empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELE, junto a instituicio bancéria
oficial, conforme o 19-A, inciso I, Anexo VII, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02/2008, e
sua alteragcées, cuja movimentagdo dependera de autorizagcao prévia do TRE-PIL.

, que também tera permanente autorizacdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos,
independentemente de qualquer intervencao da titular daconta.

Que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
diretodasverbasrescisoriasaostrabalhadoresalocadosnaexecucaodocontrato.,caso a CONTRATADA
nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apo6s o encerramento da vigéncia contratual,
conforme artigos 19, inciso XIX, e 35 da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 002/2008, e
suasalteragdes.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

: VM\LQM\ da S0 Nein Cacheo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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DECLARACAO

A empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-
98. com sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11, Sala 104, Torre
Delbrisa, Turu,— CEP 65.065-470 Siao Luis — MA, DECLARA, sob as penalidades da

lei, que asituacdo da Contribuinte atual é optante pelo Lucro Presumido.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

Gun da Sl Nwin Canleo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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@®NORTE.

DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO E ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS
DE HABILITACAO

Pela presente, declaramos, para efeito do cumprimento ao estabelecido, conforme
dispoe o artigo 4°, inciso VII, da Lei federal n® 10.520/2002, sob as penalidades cabiveis, que
cumpriremos plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos neste Edital.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

~V§QiQiUn da Sl Nein Cacheo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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— @®NORTE, —

DECLARACAO DE PESSOA JURIDICA (CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO
INCISO XXXIIIDO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL DE1988)

O Sr.Vinicius da Silva Amim Castro, como representante devidamente constituido da empresa
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-98, com sede na
sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n°® 11 , Sala 104, Torre Delbrisa, Turu,— CEP
65.065-470 Sao Luis — MA, DECLARA, para fins do disposto no inciso V., do artigo 27, da Lei
federal n° 8.666/1993, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

-Vtmttixln da Sl Nein Cacheo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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— @®NORTE, —

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS
DA HABILITACAO

Aempresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n°
13.468.076/0001-98, com sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11 , Sala 104,
Torre Delbrisa, Turu,— CEP 65.065-470 Sao Luis — MA representado pela Vinicius da Silva
Amim Castro, portador (a) da Carteira de Identidade CI n° 020569562002-0 ¢ do CPF n°
607.533.243-00, por seu representante legal. declara, sob as penas da Lei, nos termos do artigo
32, § 2°, da Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que até a presente data nenhum fato
ocorreu que a inabilite a participar desta licitacdo € que contra ela ndo existe nenhum pedido de
faléncia ouconcordata.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.
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TERMO DE COMPROMISSO DE CUMPRIMENTO DA LEGISLACAO
TRABALHISTA, PREVIDENCIARIA E DE SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO

A empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-98, com
sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11 , Sala 104, Torre Delbrisa, Turu,—
CEP 65.065-470 Sao Luis — MA representado peloSr. Vinicius da Silva Amim Castro,
portador (a) da Carteira de Identidade CI n° 020569562002-0 ¢ do CPF n° 607.533.243-00,
DECLARA para os fins de direito, caso seja declarada vencedora do certame e celebrado o
respectivo Contrato Administrativo, que se compromete a observar a legislacdo trabalhista,
previdenciaria e de seguranca € saude do trabalho, responsabilizando-se pela formalizacdo e

registro contratuais € pela previsdo de gastos com meio ambiente do trabalho, incluindo
equipamentos deprotecao.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

-V{\@NQ{U:\ da Sl Nein Cankeo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
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@®NORTE.

DECLARACAO DOS SO CIOS

Declaramos,sobaspenasdaleieparafinsdecontratagao como TRE-PI pelo
PregdoEletronicon®01/2019, que o(s) integrantes(s) do quadro  societario da
empresaNORTESOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-
98. com sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11 , Sala 104, Torre Delbrisa,
Turu,— CEP 65.065-470 Sao Luis — MArepresentadopeloVinicius da Silva Amim Castro,
portador (a) da Carteira de Identidade CI n° 0205695620020 ¢ do CPF n° 607.533.243-00,
nao ¢ servidor(es)publico(s), da ativa, ou
empregado(s)deempresapublicaousociedadedeeconomiamista.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.
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Vinicius da Silva Amin Castro
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@®NORTE.

DECLARACAO

A empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-
98. com sede na sede na Avenida Sio Luis Rei de Franca n® 11 , Sala 104, Torre
Delbrisa, Turu,— CEP 65.065-470 Sao Luis — MA representado pelo Sr. Vinicius da
Silva Amim Castro, portador (a) da Carteira de Identidade CI n° 020569562002-0 e do
CPF n° 607.533.243-00, Declara de que conhece as condi¢des locais para execucao do
objeto, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, ou caso
opte por nao realiza-la, de que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades
inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que
nao utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas
técnicas ou financeiras com este TRE-PL.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

-Vmiﬂlm da Sk Nwin Capleo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
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ENORTE, —

DECLARACAO

Declaramos que a empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n°
13.468.076/0001-98. com sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11 , Sala 104,
Torre Delbrisa, Turu,— CEP 65.065-470 Sao Luis — MA representado pelo Sr. Vinicius da
Silva Amim Castro, portador (a) da Carteira de Identidade CI n° 020569562002-0 ¢ do CPF n°
607.533.243-00, para fins de participacdo na licitacdo, tem conhecimento dos aspectos técnicos
e das condicdes para a execucdo dos servicos, estando satisfeita com as informagdes e
esclarecimentos obtidos na aludida visita e, plenamente capacitada a elaborar a proposta para a
licitacdo em tela, de modo a ndo incorrer em omissdes que jamais poderdo ser alegadas em
favor de eventuais pretensdes de inclusdo de servicos, quantitativos de material ou acréscimo
dos precos. Por ser verdade, firmamos o presente.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.
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Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
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@®NORTE.

DECLARACAO

NORTE SOLUQOES E SERVIQOS BRELECNPJ n° 13.468.076/ 0001-98, com sede na sede na Avenida So
Luis Rei de Francan® 11, Sala 104, Torre Delbrisa, Turu,— CEP 65.065-470 SBo Luis — MA representado
pelo &. Vinidus da Slva Amim Castro, portador (a) da Carteira de Identidade O n° 020569562002-0 e
do CPF n°® 607.533.243-00, AUTORIZA o TRE-PI, para os fins do Anexo VII-B da Instrucdo Normativa n°
05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Flanejamento, Desenvolvimento e Gestao
e dos dispositivos correspondentes do Edital:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na
execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas,
previdenciarias e fundiérias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da
CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execucdo do
contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacgo, e abertaem nome
da empresa (Norte Solugdes e Servicos Hreli) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja movimentacdo
dependera de autorizacdo prévia do(a) TREPI que também tera permanente autorizacdo para acessar e
conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencdo da titular da
conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das
verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a CONTRATADA néo efetue
tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

W . . "\
1 N N 0
Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
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DISPENSADADECLARACAODEVISTORIA

Declaro, em atendimento ao previsto no Edital de Pregdo Eletronico n® 06/2019, que eu, o
Sr. Vinicius da Silva Amim Castro, portador (a) da Carteira de Identidade CI n°
020569562002-0 ¢ do CPF n° 607.533.243-00, Brasileiro, Solteiro, Empresario com
endereco naRua Sao Luis, n° 52 Chacara Brasil — CEP 65066-878 Bairro: Turu — Sao
Luis/MA, representante da empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ
n° 13.468.076/0001-98. com sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11 ,
Sala 104, Torre Delbrisa, Turu,— CEP 65.065470 Sao Luis — MA como seu
representante legal para os fins da presente declaracdo, afirmo que estou ciente das
condi¢oes fisicas que conheco todos os elementos técnicos necessarios ao cumprimento do
objeto desta licitacdo, responsabilizando-se integralmente, também, pela execucdo dos
servicos nas condi¢des descritas neste termo de referéncia que em nenhuma hipotese poderei
alegar desconhecimento das condi¢cdes existentes para elaboracdo do orcamento e das
planilhas, bem como para a execucdo do contrato e cumprimento das obrigacoes
decorrentes.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

; Un da Sk Nein Cacleo
Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98

END: Av. Siao Luis Rei de Franca, N 11, SALA 104 Torre DelBrisa CEP: 65.070-790 - Sao Luis - MA
I-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONLE: (98) 3199-3056 / 98770-4467
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@®NORTE.

SOLUCOLS E SERVICOS
CNPJ: 13.468.076/0001-98

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 06/2019
PROCESSO ELETRONICO SEI N° 0001967-68.2019.6.18.8000
DECLARACAQ

AUTORIZACAO DE DESCONTO NAS FATURAS E DE PAGAMENTO DIRETO AOS
TRABALHADORES

A empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-98, com sede na sede na Avenida Sio
Luis Rei de Franca n° 11, Sala 104, Torre Delbrisa, Turu,— CEP 65.065-470 Sio Luis — MA, por meio de seu representante
legal, Sr(a) Sr. Vinicius da Silva Amim Castro, portador (a) da Carteira de Identidade CI n° 020569562002-0 ¢ do CPF n°
607.533.243-00, Brasileiro, Solteiro, Empresario com endereco naRua Sio Luis, n° 52 Chicara Brasil — CEP 65066-878
Bairro: Turu — Sio Luis/MA, para fins de participacéo no Pregéo Eletronico n® 001/2019, cujo objeto € a Contratacédo
de pessoa juridica para a prestacdo de continuada de servicos técnicos auxiliares na unidade
denominada Servico de Arquivo do TRE-PI_, conforme condices, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Termo de Referéncia — Anexo |, do Edital n°® 005/2019, DECLARA QUE AUTORIZA, conforme estabelecido na alinea
"d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, e dos dispositivos correspondentes do Edital:

(X) que os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas devidos aos trabalhadores alocados na execucéao
do contrato sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigacbes por parte da Contratada, até o momento da regularizacéo, sem prejuizo das sancdes cabiveis,
conforme o conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

(X) que os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salario e resciséo contratual dos trabalhadores
alocados na execucédo do contrato sejam destacados do valor mensal e depositados em conta-corrente vinculada,
bloqueada para movimentacdo e aberta em nome da empresa junto a instituicdo bancaria oficial, conforme
estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

(X) que os valores retidos na fatura sejam depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicées sociais e
FGTS, quando n&o for possivel a realizacéo dos pagamentos a que se refere o item “d” do subitem 1.2.

(X) que a Contratante utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos
trabalhadores alocados na execucéo do contrato, caso a Contratada né@o efetue tais pagamentos até o fim do segundo
més apos o encerramento da vigéncia contratual, conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

Sun da S Nwin Capkeo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98

~N
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SOLUCOLS E SERVICOS
CNPJ: 13.468.076/0001-98

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 06/2019
PROCESSO ELETRONICO SEI N° 0001967-68.2019.6.18.8000

@NORTL:

DECLARACAO

Termo de Compromisso de Manutencio de Sigilo — Empregados

A empresa NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-
98, com sede na sede na Avenida Sido Luis Rei de Franca n° 11, Sala 104, Torre
Delbrisa, Turu,— CEP 65.065-470 Sao Luis — MA, por meio de seu representante
legal, Sr(a) Sr. Vinicius da Silva Amim Castro, portador (a) da Carteira de Identidade
CI n° 020569562002-0 e do CPF n° 607.533.243-00, Brasileiro, Solteiro, Empresirio
com endereco naRua Sao Luis, n° 52 Chacara Brasil — CEP 65066-878 Bairro:
Turu — Sao Luis/MA. respectivamente, funcionarios da empresa, comprometem-se a
manter sigilo sobre todas as informagdes a que venham a ter acesso em decorréncia da
prestacdo do servico objeto do Contrato TRE-PI n° 06./2019, abrangendo operagdes,
documentag¢do, comunicagdes, detalhes construtivos, equipamentos, materiais e

quaisquer outros.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

. %‘.mgqm da_Sih Nwin Capleo

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98

~N
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I-MAIL: contato.nortmar@gmail.com FONLE: (98) 3199-3056 / 98770-4467



SOLUCOLS E SERVICOS
CNPJ: 13.468.076/0001-98

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 06/2019
PROCESSO ELETRONICO SEI N° 0001967-68.2019.6.18.8000
DECLARACAQ

@®NORTE.

Termo de Compromisso de Manutencio de Sigilo — Empregados
A empresa NORTE SOLUC()ES E SERVICOS EIRELECNPJ n° 13.468.076/0001-

98. com sede na sede na Avenida Sao Luis Rei de Franca n° 11, Sala 104, Torre
Delbrisa, Turu,— CEP 65.065-470 Sao Luis — MA, por meio de seu representante
legal, Sr(a) Sr. Vinicius da Silva Amim Castro, portador (a) da Carteira de Identidade
CI n° 020569562002-0 e do CPF n° 607.533.243-00, Brasileiro, Solteiro, Empresirio
com endereco naRua Siao Luis, n° 52 Chacara Brasil — CEP 65066-878 Bairro:
Turu — Sao Luis/MA, DECLARA:

a)Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo (art. 21, § 2°, do Decreto n®5.450/2005), ressalvados os casos de participacdo
de microempresa ou empresas de pequeno porte, no que concerne a regularidade fiscal;

b) declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo & habilitacdo e ciéncia da obrigatoriedade de declarar ocorréncia
posterior;

¢) declaragdo, na forma do inciso V do artigo 27 da Lei n® 8.666, de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 1999,
regulamentado pelo Decreto n° 4.358, de 2002, de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho notumo,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor a partir de 14 (quatorze) anos, na
condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituigdo Federal;

d) Declaragdo de Elaboracdo Independente de Proposta, na forma do disposto na Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2,
de 20009;

e) declaracdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado,
nos termos do inciso I1I do art. 5° da Constituicdo Federal;

f) declaracdo de que os servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 1991;

g) declaragdo de que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, se
enquadra na previsdo do § 2° do art. 13 do Decreto n°® 8.538, de 2015 e que esté apto a fazer jus ao tratamento
favorecido previsto nos artigos 42 a 49 daquela Lei, no caso de microempresa ou empresa de pequeno porte.

SAO LUIS (MA), 12 de Junho de 2019.

) .in (\?\ gf\\\b t\m\l\ &\‘aﬁsjg

Vinicius da Silva Amin Castro
CPF: 607.533.243-00
NORTE SOLUCOES E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 13.468.076/0001-98
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EDITAL DE INTIMAGCAO 27/2019

Convocamos a empresa Construtora Masconi Empreendimentos Imobiliarios
Ltda, CNPJ 07.337.380/0001-01, a qual se encontra em lugar incerto, ndo sabido, para,
querendo, apresentar recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data desta
publicagdo, no Processo Administrativo PAD 4919/2015, que resultou na decisdo de
aplicagdo de penalidade suspensdo tempordaria de licitar e contratar com a Administragdo
pelo prazo de 01 (um) ano, pelo descumprimento das obrigagGes pactuadas na
Concorréncia n? 17/2013. O processo tera continuidade, independentemente do
comparecimento de seu responsavel.

Curitiba -PR 24 de julho de 2019
IVANILDA DA SILVA
Secretaria de Gestdo de Servigos e.e.

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 15/2019

O Tribunal Regional Eleitoral do Parand comunica o resultado de julgamento da
licitagdo em epigrafe. Vencedora: Sulwork Tecnologia e Sistemas de Informatica Ltda., pelo
valor global de RS 398.900,06.

JULIAN VELLOSO PUGH
Pregoeiro

(SIDEC - 24/07/2019) 070019-00001-2019NE000075

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
DIRETORIA-GERAL

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

INEXIGIBILIDADE. SEI n. 0021013-70.2019.6.17.8000. OBJETO: Contratagdao de empresa para
realizagdo do curso "Gerenciamento de Problemas baseado na Metodologia ITIL", com
duragdo de 20 horas/aula, para capacitagdo de 15 servidores do TRE/PE, em Recife/PE.
CREDOR: QUALITI EDUCACAO E TREINAMENTO EM INFORMATICA EIRELI. CNPJ:
05.333.361/0001-73. FUNDAMENTO LEGAL: art. 25, Il, c/c inciso VI, art. 13 da Lei n.
8.666/93. PERIODO: de 05 a 09/08/2019. DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa:
02122057020GP0026; Natureza da Despesa: 339039; Nota de Empenho: 2019NE000672, de
18/07/19; Valor do Empenho R$ 10.005,00. AUTORIZACAO: Alda Isabela Saraiva Landim
Lessa, Diretora Geral, em 17/07/19.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

INEXIGIBILIDADE. SEI n. 0019300-60.2019.6.17.8000. OBJETO: Contratagdao de empresa para
realizagdo do curso "Tomada de Contas Especial", com duragdo de 16 horas/aula, para
capacitagdo de 03 servidores do TRE/PE, em Foz do Iguacu/PR. CREDOR: ONE CURSOS -
Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagdo LTDA. CNPJ: 06.012.731/0001-33.
FUNDAMENTO LEGAL: art. 25, II, c¢/c inciso VI, art. 13 da Lei n. 8.666/93. PERIODO: de 26
e 27/08/2019. DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa: 02122057020GP0026; Natureza da
Despesa: 339039; Nota de Empenho: 2019NE000675, de 19/07/19; Valor do Empenho RS
6.720,00. AUTORIZACAO: Alda Isabela Saraiva Landim Lessa, Diretora Geral, em
03/07/19.

EXTRATO DE RESCISAO

Contrato n.2 060/2016. SEI n2 0032644-16.2016.6.17.8000. Distratante: Tribunal Regional
Eleitoral de Pernambuco. Distratada: WTL Turismo e LocagGes Eireli-EPP. CNPJ sob o n.2
15.328.829/0001-95. OBJETO: Rescisdo do Contrato n.2 060/2016, celebrado em
07/12/2016, publicado no DOU em 29/12/2016, cujo objeto é contratagdo de empresa
para prestacdo de servicos de agenciamento de viagens (emissdo, remarcagdo e
cancelamento de passagens aéreas) para deslocamento de Membros, Juizes Eleitorais,
Servidores da Justica Eleitoral e Colaboradores do Distratante, com efeitos a partir de
23/07/19. FUNDAMENTO LEGAL: art. 79, Il, da Lei n.2 8.666/93.DATA DE ASSINATURA:
19/07/2019. SIGNATARIOS: pelo Distratante, Alda Isabela Saraiva Landim Lessa, Diretora
Geral, e pela Distratada, Morgana Molossi, Socia-Administradora.

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO, ORGAMENTO E FINANGAS
COORDENADORIA DE MATERIAL E PATRIMONIO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO n2 26/2019. Processo SEI n2 0001967-68.2019.6.18.8000. CONTRATADA: NORTE
SOLUCOES E SERVICOS EIRELI - CNPJ n2 13.468.076/0001-98. OBJETO: Prestacdo de servicos
técnicos auxiliares na unidade denominada Servico de Arquivo do TRE-Pl. VALOR DA
CONTRATACAO: Importancia total de RS 73.999,86 (setenta e trés mil, novecentos e
noventa e nove reais e oitenta e seis centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA: PT:
02.122.0570.20GP.0022 - Julgamento de Causas e Gestdo e Administragdo, sob o ED n?
3.3.90.37 - Locagdo de Mao de obra. VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data prevista
na Ordem de Servigos. DATA DA ASSINATURA: 24/07/2019. ASSINAM: Pelo TRE, Johnny
Wellington Chaves de Andrade e Silva, Secretario de Administragdo Or¢gamento e Finangas
e, pela contratada, o Sr. Vinicius da Silva Amim Castro.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato TRE-PI n.2 048/2018. Processo SEI n2 0007967-
84.2019.6.18.8000. CONTRATADA: NACIONAL SOLUCOES E SERVICOS EIRELI, CNPJ:
19.152.814/0001-70. OBJETO: Alterar a Clausula Sétima - Da Vigéncia do contrato
origindrio, para prorroga-lo por mais 12 (doze) meses, até 3 de setembro de 2020. A
presente prorroga¢do dar-se-d nas mesmas condi¢des e pregos atualmente vigentes, ou
seja, com valor total anual estimado da contratacdo de RS 33.895,04 (trinta e trés mil,
oitocentos e noventa e cinco reais e quatro centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA: PT:
02.122.0570.2272.0001- Julgamento de Causas e Gestdo e Administragdo, sob o ED
3.3.90.37 - Locagdo de mido de obras. VIGENCIA: a partir da data de sua assinatura.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Com base no art. 57, Il, da Lei n? 8.666/93, bem como na
Clausula Sétima do contrato originario e demais fundamentos externados nos autos do
Processo SEI n? 0007967-84.2019.6.18.8000. DATA DE ASSINATURA: 24/07/2019.
ASSINAM: Pelo TRE-PI, Sr. Johnny Wellington Chaves de Andrade e Silva, Secretario de
Administragdo, Orgamento e Finangas e, pela Contratada, o Sr. Livio Ferreira Feitosa.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019072500110

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
EXTRATO DE CONTRATO

1) Espécie: Contrato n? 10/2019-TRE/RN; 2) Contratado: JAIME AZEVEDO (CPF:
200.268.894-04); 3) Objeto: Contrato de prestagdo de servicos técnico-profissionais
especializados na area de engenharia elétrica (elaboragdo de novo projeto de subestagdo
elétrica abrigada para o COJE) visando futura instalagdo de sistema fotovoltaica conectado
a rede - SFVCR; 4) Amparo: Lei n? 8.666/1993; 5) Processo Administrativo Eletrénico n®
4968/2019 - TRE/RN; 6) Vigéncia: 4 meses, a contar da assinatura; 7) Cobertura
Orcamentdria: Notas de Empenho 2019NE000306 e 2019NE000310; 8) Valor: RS
25.000,00; 9) Data de Assinatura: 23/07/2019; 10) Signatarios: pelo Contratante, Simone
Maria de Oliveira Soares Mello, Diretora-Geral do TRE/RN, e, pelo Contratado, Jaime
Azevedo.

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
DIRETORIA-GERAL

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO,
FINANCAS E CONTABILIDADE

COORDENADORIA DE MATERIAL DE PATRIMONIO
SECAO DE LICITACOES E COMPRAS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 15/2019 - UASG 70024

N2 Processo: 0001457-44. Objeto: Registro de pregos, pelo prazo de 12 (doze) meses,
para eventual aquisicdo de MATERIAL PROCESSAMENTO DE DADOS, para suprir as
necessidades do Tribunal Regional Eleitoral de Rondo6nia, durante o exercicio
2019/2020, nos termos e condi¢bes estabelecidos no edital e em seus anexos.. Total
de Itens Licitados: 12. Edital: 25/07/2019 das 08h00 as 17h59. Enderecgo: Av Presidente
Dutra, 1889, Baixa Unido, - Porto Velho/RO ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/70024-5-00015-2019. Entrega das Propostas:
a partir de 25/07/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 07/08/2019 as 14h30 no site www.comprasnet.gov.br.

ANDERCLEDSON REIS
Pregoeiro Tre-ro

(SIASGnet - 23/07/2019) 70024-00001-2019NE000057
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contratada: AP Servigos de Limpeza, Asseio e Conservagdo Ltda. CNPJ da Contratada:
09.284.904/0001-60. Objeto: Termo Aditivo n. 107/2019, referente ao Contrato n.
081/2016, cujo objeto é a prestagdo de servigos especializados e continuados de operador
de maquina reprografica colorida e preto e branco, digitalizadora, duplicadora,
plastificadora, perfuradora, grampeadeira, guilhotina e demais equipamentos (prorroga o
prazo de vigéncia até 31/08/2020 e resguarda o direito da Contratada a repactuacgdo).
Fundamento legal: Lei n. 8.666/1993. Data da assinatura: 19/07/2019. Pregdo n.
082/2016.

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 35/2019 - UASG 70020

N2 Processo: 11.878/2019. Objeto: Contratagdo de suporte técnico ao sistema
operacional SUSE Linux Enterprise Server. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 25/07/2019
das 12h00 as 17h00. Enderego: Rua Esteves Junior Nr. 80, Centro - Floriandpolis/SC ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/70020-5-00035-2019. Entrega das Propostas:
a partir de 25/07/2019 as 12h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 08/08/2019 as 14h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagbes Gerais: O
Edital também esta disponivel no site www.tre-sc.jus.br (Transparéncia - Contas
publicas - Pregdes).

HELOISA HELENA BASTOS SILVA LUBKE
Coordenadora de Julgamento de LicitagGes

(SIASGnet - 23/07/2019) 70020-00001-2019NE000115
AVISO DE PENALIDADE

A Presidéncia do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina resolve aplicar a
empresa ACT Comércio e Servigos EIRELI, CNPJ n. 09.220.115/0001-66, as penalidades de
impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF (Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores), com base no art. 72 da Lei n. 10.520/2002 e
no subitem 11.2, "f", do Edital do Pregdo n. 019/2019, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a
contar desta publicagdo. As penalidades sdo resultado da apuragdo de irregularidades
ocorridas no referido Pregdo, mediante o PAE n. 22.495/2019.

Florianodpolis, 24 de julho de 2019.
Des. CID GOULART
Presidente

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAO PAULO
EXTRATO DE COMODATO

PROCESSO: SEI  0058119-98.2019.6.26.8070 - COMODANTE: SHOPPING CENTER
CONDOMINIO AQUARIUS SHOPPING CENTER (MARILIA SHOPPING), por intermédio de
FRANCISCO MATEUS DE SOUZA DEL HOYO, - CNPJ: 708.448.508-91 - OBJETO: Utilizagdo
de 21m?, no primeiro piso do Shopping Center Marilia Shopping, localizado na cidade
Marilia/SP, visando a instalagdo, pela Comodataria, de Posto de Atendimento
Biométrico para cadastramento dos eleitores de Marilia, Lupércio, Ocaugu, Oriente e
Vera Cruz, no periodo de 15 de julho a 31 de agosto - FUNDAMENTO LEGAL: Lei nQ.
10.406/2002 - VIGENCIA: a partir da sua assinatura até 31/08/2019 - ASSINATURA:
01/07/2019 - SIGNATARIOS: Desembargador Carlos Eduardo Cauduro Padin, Presidente
do Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo; Francisco Mateus de Souza Del Hoyo,
representante da COMODANTE.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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