TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI

Ata de Reunido N° 3 - TRE/PRESI/DG/STI

ATA DE REUNIAO DO COMITE DIRETIVO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

IDENTIFICACAO DA REUNIAO

Data Horario Local Coordenador da Reuniao
28/02/2023 11:00h 12:00h Videoconferéncia Dr. Valdemir Ferreira
PAUTA

1. Reviséo do Plano de Contratacdes de Tl 2023;
2. Cronograma de iniciativas de Tl 2023;

3. Monitoramento do Plano Diretor de Tecnologia da Informag&o 2021-2026.

PARTICIPANTES

Nome Unidade
Dr. Valdemir Ferreira Santos PRESI
Dr. Jodo Gabriel Furtado Baptista 12 ZE
Isis Eugénia Ribeiro de Moura CRE
Danilo Carvalho Franco Pereira DG
Anderson Cavalcanti de Lima STI
Silvani Maia Resende Santana SAOF
Sidnei Antunes Ribeiro SAOF
Walter Schel Alves da Costa Raposo SJ
Leonardo Moraes Junior SGP
DISCUSSAO DA PAUTA E DECISOES

Discussao Decisao /| Pendéncia Responsavel Data Limite




Discussao

Decisao | Pendéncia

Responsavel

Data Limite

Abertura

Recepcionados os presentes,
foi realizada a abertura da
reunido pelo Presidente Dr.
Valdemir Ferreira.

Anderson
Lima

Nao se aplica

Apresentacgao da
pauta

Apresentacéo da pauta e
listagem dos assuntos a serem
discutidos na reunido.

Anderson
Lima

Nao se aplica

Contratactes de TI
2023

(SEI n° 0001781033 e
n°® 0001781020

Apresentacdo da proposta de
revisdo do Plano de
Contratagbes de Solugdes do
TRE-PI para o exercicio de
2023.

Anderson
Lima

Nao se aplica

Aprovagéo da minuta de
Portaria de alteragao do Plano
de ContratagOes de Solugdes
de Tl 2023, SEI n°® 0001781033,
e do seu Anexo Unico, SEI

n° 0001781020, sem ressalvas
pelos participantes.

Membros do
CDTI

N&o se aplica

Monitoramento do
PDTI 2021-2026
( SEI n® 0001781024)

Apresentacgéao dos resultados
da estratégia de Tl em 2022,
consolidados no Relatério de
Monitoramento do PDTI 2021-
2026 (SEI n°®0001781024).

Anderson
Lima

N&o se aplica

Cronograma de
iniciativas de TI

Apresentacédo do cronograma
de iniciativas de Tl planejadas
para o exercicio de 2023.

Anderson
Lima

N&o se aplica

Outras informagdes

Como parte integrante dessa
ata seguem a apresentagao
utilizada na reuniéao (SEI n°
0001781017), o Relatorio de
Monitoramento do PDTI (SEI n°
0001781024), a minuta de
Portaria de alteracdo do Plano
de Contratacfes de Solucbes
de T1 2023 (SEI
n°0001781033), bem como seu
anexo (SEI n°0001781020).

Anderson
Lima

N&o se aplica

Nao havendo outros assuntos a
serem tratados, o Dr. Valdemir
agradeceu aos presentes e
finalizou a reuniao.

Valdemir
Ferreira

N&o se aplica




ASSINATURA DOS MEMBROS DO COMITE DIRETIVO DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO

Nome Unidade Assinatura
Dr. Valdemir Ferreira Santos PRESI Assinatura Eletronica
Dr. Jodo Gabriel Furtado Baptista 12 ZE Assinatura Eletronica
Isis Eugénia Ribeiro de Moura CRE Assinatura Eletrénica
Danilo Carvalho Franco Pereira DG Assinatura Eletronica
Anderson Cavalcanti de Lima STI Assinatura Eletronica
Silvani Maia Resende Santana SAOF Assinatura Eletronica
Walter Schel Alves da Costa Raposo SJ Assinatura Eletronica
Leonardo Moraes Junior SGP Assinatura Eletronica

Em 28 de fevereiro de 2023.

1
-~
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Anderson Cavalcanti de Lima, Secretario de
Tecnologia da Informacgao, em 28/02/2023, as 15:03, conforme art. 1°, § 2°, llI, "b", da Lei
11.419/2006.

sell o

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Danilo Carvalho Franco Pereira, Diretor Geral, em
01/03/2023, as 08:50, conforme art. 1°, § 2°, 1lI, "b", da Lei 11.419/2006.

sell o

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por VALDEMIR FERREIRA SANTOS, Juiz Auxiliar do
TRE-PI, em 01/03/2023, as 09:38, conforme art. 1°, § 2°, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

a8
i I
S€I° o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Isis Eugénia Ribeiro de Moura, Coordenador(a) da
Corregedoria Regional Eleitoral, em 01/03/2023, as 10:11, conforme art. 1°, § 2°, Ill, "b", da Lei
11.419/2006.

il
-~
SEIE o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jodo Gabriel Furtado Baptista, Juiz(a) Eleitoral, em
01/03/2023, as 10:21, conforme art. 1°, § 2°, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

an
Foad I
Sel: o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Sidnei Antunes Ribeiro, Secretario da SAOF,
substituto, em 01/03/2023, as 11:05, conforme art. 1°, § 2°, IlI, "b", da Lei 11.419/2006.

1
~
SeI A
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Walter Schel Alves da Costa Raposo, Secretario
Judiciario, em 01/03/2023, as 11:35, conforme art. 1°, § 2°, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

il
-~
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Leonardo Moraes Junior, Secretario(a) de Gestao de
Pessoas, em 01/03/2023, as 18:12, conforme art. 1°, § 2°, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.
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Comité Diretivo de Tecnologia da Informacao

Reuniao Ordinaria — SEI n° 0002654-06.2023.6.18.8000
28 de fevereiro de 2023

Tribunal Regional Eleitoral
do Piaui



Pauta TRE-PI

1. Revisao do Plano de Contratacoes de T1 2023
2. Monitoramento do PDT1 2021-2026
3. Cronograma de iniciativas de T1 2023



Contratacoes de T1 2023 TREP!

Contextualizacao

» Definicao das contratacdoes com base na Proposta Orcamentaria
* Alinhamento com o Plano de Contratacoes do TRE-PI

» Portaria Presidéncia n® 1046/2022 — 28 de novembro de 2022

« Remanejamento de recursos orcamentarios de 2023

* Antecipacao de contratacoes de 2023
* Escalonamento de contratacoes de 2022

» Aderéncia das contratacoes ao PCTI (Plano Anual de
Contratacoes de Tl)




Contratacoes de T1 2023 TREP!

Principais Contratacoes — Apos Remanejamento Orgcamentario
. Datacenter contéiner — R$ 6.180.000

. Seqguranca cibernética — R$ 3.276.000

. Suporte Técnico de TI — R$ 1.300.000

. Microcomputadores e Notebooks — R$ 1.146.200

. Sustentacdo de Sistemas (desenvolvimento) — R$ 870.000
. Comunicacao de Dados — R$ 775.000




Contratacoes de T1 2023 %,

Remocoes Inclusoes
DESCRIGAO VALOR (R$) DESCRIGAO VALOR (RS)
Solucdo de Gestdo de Ativos de Tecnologia da 80.000,00 Servigo de Suporte Técnico e Sustentagao de 150.000,00
Informacéo Sistema de Gestao de Urnas Com RFID

1.500.000,00 Comutador de Nucleo De Rede Local de 375.400,00

Solucao Integrada Hiperconvergente de _
Computadores (Switch Core)

Processamento e Armazenamento de Dados

Licenciamento de Sistema Operacional de 91.000,00
Servidores (Windows Server)

Solucao Graylog Premium 100.000,00

Solugao Database Security Tools 472.940,00 TOTAL 616.400,00

Solugao Multiplo Fator de Autenticacéao 500.000,00

Software de Protecao Active Directory 700.000,00

TOTAL 3.352.940,00



Contratacoes de Tl 2023

TRE-PI

Plano de Contratacoes de Tl — Proposta de Revisao

ESTIMATIVA

PRAZO DE ENTREGA

CLASSIFICAGAO UNIDADE GRAU DE TERMO DE PREVISAO DE - UNIDADE
ORDEM OBJETO JUSTIFICATIVA CATMAT DO OBJETO REQuUISTANTE | OTDE PREI{_}I:;I,NIAR PRIORIDADE| FONTE DE RECURSO TEESEL’.E’;%SS e | e OBJETIVO ESTRATEGICO TECNICA
PROJETO
PRELIMINARES BASICO
O USO DE CERTIFICADO DIGITAL SE TORNA NECESSARIO PARA USUARIOS
) DO PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO - PJE QUE EXECUTAM A PRATICA DESPESA 0100 — RECURSOS
! SERVICO DE EMISSAQ DE CERTIFICADOS DE ATO PROCESSUAL, CONFORME DISPOE O ARTIGO 195 DO NOVO CPC, E| ., CORRENTE - 0 5 400.00 ALTA DO TESOURG SETI02 ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E COSUT
DIGITAIS TAMBEM PARA DEMANDAS DE MAGISTRADOS E SERVIDORES QUE ATUAM (CUSTEO) A NACIONAL - - : SOLUCOES CORPORATIVAS
EM SISTEMAS QUE FACAM USO OBRIGATORIO DE CERTIFICACAO DIGITAL
COMO METODO DE AUTENTICACAO, COMO POR EXEMPLO O ESOCIAL.
A CONTRATAGCAO DE UMA EMPRESA ESPECIALIZADA NO SUPORTE BASICO
E ESPECIALIZADO EM TI, OBJETIVA DAR CONTINUIDADE E AMPLIAR OS
SERVICOS PRESTADOS ATUALMENTE AO TRE-PI POR CONTRATO QUE DESPESA 0100 - RECURSOS
SERVICO DE APOIO TECNICO COBRE ESSES SERVICOS DE GRANDE RELEVANCIA AO TRIBUNAL, . . AUMENTAR A SATISFACAO DOS USUARIOS DOS
2 OPERACIONAL DE TI ABRANGENDO ATIVIDADES RELACIONADAS AO SUPORTE A REDE, BANCO 27090 ?85553;? st ! 1.300.000,00 ALTA Bg&gﬁgt"qo - - MAR/2022 SERVICOS DE T cosut
DE DADOS E DE SUPORTE TECNICO REMOTO E PRESENCIAL AOS
USUARIOS DE SOLUCOES DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO, PARA
ADITIVACAOD EM 2023.
N N . DESPESA 0100 - RECURSOS -
SERVICO DE EMISSAQ DE CERTIFICADO EMISSAO DE CERTIFICADO SSL/TLS WILDCARD PARA COMPROVAGAO DA ) ) .. , APRIMORAR OS MECANISMOS DE TRANSPARENCIA,
3 EQUIPAMENTO SERVIDOR IDENTIDADE DAS APLICACOES WEB DO TRIBUNAL 27243 CORRENTE st ! 10.000,00 ALTA DO TESOURO JAN2023 MAR/2023 AGO/2023 SEGURANCA E ACESSO A INFORMACAO CODIN
(CUSTEIO) NACIONAL v s
LICENCA DE SOFTWARE DE ASSINATURA DE SOFTWARE DE VIDEOCONFERENCIA PARA REALIZACAQ DESPESA 0100 - RECURSOS Egﬂgtgﬁﬁé}%} \SETE:LN CADETIEA
= = - / i /
4 VIDEOCONFERENCIA DE REUNIOES E AUDIENCIAS VIRTUAIS 1ora ?QSSTEE""CT))E STl 20 20.000,00 ALTA nggﬁgtmo ABRI2023 JUN/2023 AGODI2023 ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E CODIN
SOLUCOES CORPORATIVAS
SERVICO TECNICO DE SUSTENTAGAO DE ATENDER AS DEMANDAS DE SUSTENTACAO DE SISTEMAS PROVENIENTES DESPESA 0100 - RECURSOS Egﬂgtgﬁy‘ EC?EESE:E“;A DETIEA
5 G . 5 DO PLANO DE ACOMPANHAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 26000 CORRENTE STI 1 870.000,00 ALTA DO TESOURO JUL/2022 DEZ/2022 JAN/2023 < CODIN
SISTEMAS DE INFORMAGCAO DO TRIBUNAL (CUSTEIO) NACIONAL ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E
SOLUCOES CORPORATIVAS
VIABILIZAR A COMUNICACAO DE DADOS DAS ZONAS ELEITORAIS COM A
i REDE DE COMPUTADORES DA JUSTICA ELEITORAL E O ACESSO AOS 6009 | DESPESA 0100 — RECURSOS _igm’;tg%&é EC%E;'T?:F@A DETIEA
6 SERVICO DE COMUNICAGAO DE DADOS SISTEMAS CORPORATIVOS, COM O FORNECIMENTO DE ENLACES DE 6174 CORRENTE STI 1 430.000,00 ALTA DO TESOURO - - AGO/2021 ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E CODIN
COMUNICACAO DE DADOS ENTRE A SEDE DO TRIBUNAL E AS ZONAS (CUSTEIO) NACIONAL 2
5 SOLUCOES CORPORATIVAS
ELEITORAIS.
SERVICO DE COMUNICACAO DE DADOS DOS PROVER A INTERLIGACAO DA REDE CORPORATIVA DA SEDE COM 0OS DESPESA 0100 — RECURSOS _igm’;tg%';’“ EC%E;'T?:F@A DETIEA
7 EDIFiC(I;OS DA CAPITAL ¢ EDIFICIOS NA CAPITAL QUE INTEGRAM A JUSTICA ELEITORAL DO PIAUI E 26174 CORRENTE STI 1 35.000,00 ALTA DO TESOURO - - AGO/2021 ENTREGAR SE%VI(;OS DE INFRAESTRUTURA £ CODIN
VIABILIZAR O ACESSO REDUNDANTE A INTERNET (CUSTEIO) NACIONAL SOLUGOES CORPORATIVAS
FORTALECER A GOVERNANCA DE TI E A
- _ - DESPESA 0100 - RECURSOS b s
, X . UTILIZACAO COMO MECANISMO DE CONTINGENCIA PARA COMUNICACAO . ) ) i ; TRANSFORMACAO DIGITAL
8 SERVICO DE COMUNICAGAO DE DADOS MOVEL| oo ey = o TEL EFONIA MOVEL 1185 ?QSSTESCT))E STI 1 11.000,00 ALTA Bgc'l"gﬁggRO SET/2022 ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E CODIN
SOLUCOES CORPORATIVAS
VIABILIZAR A COMUNICACAO DE DADOS DAS ZONAS ELEITORAIS DO
SERVICO DE COMUNICAGAO DE DADOS POR FORUM ELEITORAL DE TERESINA COM A REDE DE COMPUTADORES DA DESPESA 0100 — RECURSOS Egﬁ;@tg&iﬁf JXGC?EEBIQI?:I_P‘JQA DETIEA
9 FIBRA%TI A ¢ JUSTICA ELEITORAL E O ACESSO AOS SISTEMAS CORPORATIVOS, COMO | 26450 CORRENTE STI 1 65.000,00 ALTA DO TESOURO JAN/2023 MAR/2023 AGO/2023 ENTREGAR SE%VI 05 DE INFRAESTRUTURA £ CODIN
FORNECIMENTO DE ENLACE DE COMUNICACAO DE DADOS POR FIBRA (CUSTEIO) NACIONAL SOLUGHES & ORPERATN AS
OTICA ENTRE A SEDE DO TRIBUNAL E O FORUM ELEITORAL DE TERESINA. ¢
) o DESPESA 0100 — RECURSOS
SERVICO DE COMUNICAGAO DE DADOS PROVER SERVICO DE COMUNICACAO DE DADOS REDUNDANTE DAS i - : . ) ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E
10 REDUNDANTE DAS ZONAS ELETORALS ONAS ELEITORAIS CORRENTE STI 59 234.000,00 MEDIO DO TESOURO FEV/2023 MAI2023 AGO/2023 SOLUGOES CORPORATIVAS CODIN
(CUSTEIO) NACIONAL
. UTILIZACAO DE SOFTWARE ESPECIALIZADO PELO SERVICO DE DESPESA 0100 — RECURSOS
11 EEESE&‘“ZESJSE?EEPSSO' J'E"T‘ ?)EECiE ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA A ELABORACAO DE PROJETOS 24333 CORRENTE ENARQ 8 114.000,00 MEDIA DO TESOURO FEV/2023 ABR/2023 SET/2023 gg{ﬁ%’;@ ggﬁﬂggﬁﬁﬂgm’“ﬁmuwm E cosuT
¥ ARQUITETONICOS E DE ENGENHARIA CIVIL. (CUSTEIO) NACIONAL ¢
i - DESPESA 0100 - RECURSOS
. . CONTRATACAO DE SERVICO DE MANUTENCAQ DO DATACENTER PARA . , . . ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E
12 MANUTENCAO DO DATACENTER PROVER 0 S£U ADEQUADD FUNCIONAVENTO 27103 CORRENTE STI 1 245 200,00 ALTA DO TESOURO FEV/2023 ABR/2023 JULI2023 SOLUCOES CORPORATIVAS CODIN
(CUSTEIO) NACIONAL
i DESPESA 0100 — RECURSOS
. . CONTRATACAO DE SERVICO DE LICENCIAMENTO DE SOFTWARE ANTI- . i i . ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E
13 LICENCIAMENTO DE SOFTWARE ANTIVIRUS VIRUS PARA PROVER SEGURANGA A0S SERVIDORES COMPUTACIONAIS 15741 ?:C:)UTTESCT))E STI 1 50 600,00 ALTA RSCTCE)%?\BRO JULI2022 SOLUCOES CORPORATIVAS NSCIB

Abrir Planilha

Abrir Minuta



plano-contratacoes-ti-2023-rev1-v1.pdf
minuta-portaria-plano-contrataoções-ti-2023.docx

Contratacoes de T1 2023 TRE.PI

Dellberacoes

. Apreciar a proposta de revisao do Plano Anual de Contratacoes de
Solucgdes de Tecnologia da Informacao para 2023.

Atencao




Monitoramento PDTI 2021-2026

Contextualizacao
¢ POrta rla ﬂo 491 /2021 “ "xzemmosemsomnsmmnmmmmo

TRE-PI

TECNOLOGICA DO TRE-PI PARA 0 CUMPRIMENTO DE SUA MISSAO INSTITUCIONAL

» (Consolidar as estratégias que B —
nortearao as acdoes de Tl e apoiarao | = = oo
0 Plano Estrategico do Iribunal . g
Regional Eleitoral do Piaui oo Tengforcao

* 3 objetivos estratégicos ———

® _ . Aprimorar as 1 Aprig:rara w El;trn raaregtet"uti&?:
12 resultados-chaves o || || RS || S

 Manual do Processo de
Planejamento e Gestao de Tl . - "

Reconhecer e
Desenvolver a Buscar a

Portaria n® 583/2021 . Competéngiados -

\ J




Monitoramento PDTI 2021-2026

Resultados-chaves

RESULTADO-CHAVE META RESULTADO

KR1.1 Aumentar a adesdo as pesquisas de satisfacdo padronizadas para 20% ate 2026 8% 2,77%

KR1.1 B 2[77%
KR1.2 Aumentar o indice de satisfacdo dos usuarios com o atendimento de Tl para 98% até 96% 96,80% —
2026 kr12 [ < co
KR1.3 Aumentar o indice de satisfacdo dos usuarios com os servicos de Tl para 95% até 2026 87% 89,40% KR 1.3 — 89,40%
KR 2.1 Atingir 100% de execucdo do Plano de Transformacdo Digital até 2026 30% 0% KR 2.1 0,00%

0,

KR3.1 Aumentar a porcentagem de servidores da STl capacitados anualmente para 90% até 60% 58% KR 3.1 _ >8,00%
2026 kr4.1 [, 100,00
KR4.1 Participar anualmente de quatro iniciativas em parceria com outros érgdos até 2026 3 3 KR4.2 Y 60,00%
KR 4.2 Publicar anualmente 20 iniciativas no repositorio nacional até 2026 10 b KR 5.1 — 65,00%
KR 5.1 Alcancar 100% de execucdo do Plano Diretor de Tecnologia dalnformac3o até 30% 65% KR 5.2 — 100,00%
2026

kre.1 [ <o 00%
KR 5.2 Realizar 100% do ndmero de reunites do CDTI previstas emnormativo até 2021 100% 100% KR 7.1 _ 100,00%
KR 6.1 Atingir 100% de execucdo do Plano Anual de Contratactes deSolucdes de Tl até 80% 89% KR 7.2 _ 87,50%
2025

kRe.1 | 90,66%
KR 7.1 Implementar a gestdo de riscos em 100% dos servicos criticosaté 2022 100% 100%

kre2 [ ;700
KR 7.2 Atender a 100% dos requisitos da LGPD até 2026 30% 87,5%

kR8.3 [ 58,00%
KR8.1 Aumentar o indice de atendimento dos servicos de Tl realizadosdentro do Acordo 93% 90,66%
de Nivel de Servico para 95% até 2026 0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%  120,00%




Monitoramento PDTI 2021-2026

TRE

Pi

Pontos de Atencao

* Realizacao do Plano de
Transformacao Digital

* Aderencia do Plano de
Acompanhamento do

Desenvolvimento de Sistemas

 Aumento da participacao dos

usuarios nas pesquisas de satisfacao

dos servicos de Tl

KR1.1 B 2[77%

KR 1.2 96,80%

KR 1.3

89,40%

KR2.1  0,00%

KR 3.1

58,00%

KR 4.1 100,00%

KR 4.2

60,00%

KR 5.1 65,00%

KR 5.2 100,00%

KR 6.1 89,00%

KR 7.1 100,00%

KR 7.2

87,50%

KR 8.1

90,66%

KR 8.2 57,00%

KR 8.3

58,00%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%  120,00%



Monitoramento PDTI 2021-2026

Iniciativas Estrategicas

SITUACAO
CONCLUIDAS 16
EM ANDAMENTO 3

INAO INICIADAS 4
TOTAL 23

Abrir Relatério



Relatório monitoramento do PDTIv8.docx

Monitoramento PDTI 2021-2026 TRE.PI

Dellberacoes

- Nao ha deliberacao acerca deste item da pauta.

Atencao
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Cronograma de Iniciativas de Tl 2023 TRE.DI

Contextualizacao

» Materializacao da estrategia de » Indice de Governanca de Tecnologia
Tecnologia da Informacao para 2023 da Informacao e Comunicacao do

» Plano Diretor de Tecnologia da Poder Judiciario (IGovTIC-JUD)
Informacao 2021-2026 » Plano de Transformacao Digital

» Politica de Seguranca da Informacao

 Diretrizes do Conselho Nacional de
Justica

* Planejamento e preparacao para as
EleicOoes Municipais 2024



@

Cronograma de Iniciativas de Tl 2023 TRE.DI

Grupos de Iniciativas
* Revisao dos processos de gestao e

12
governanca de Tecnologia da 10 2
~ 9
Informacao 8 7
: ~ ~ 6
* Realizacao das acoes do Plano de 6 5 4 5
Transformacao Digital 4 I I I I
~ . o 2 1
» |Implantacao de Paineis Gerencials 0 0
de DadOS (B‘) JAN FEV MAR  ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
* Desenvolvimento de Sistemas * Implantacao de solucoes de
Corporativos (PADS) seguranca cibernetica

e Estabelecimento de normativos de
seguranca da informacao



Cronograma de Iniciativas de Tl 2023 TRE D]

Dellberacoes

- Nao ha deliberacao acerca deste item da pauta.

Atencao




Secretaria de Tecnologia da Informacao
sti@tre-pl.jus.br
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TRE-PI

RELATORIO DE
MONITORAMENTO DO
PLANO DIRETOR DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
2021-2026

Tribunal Regional Eleitoral do Piaui
Secretaria de Tecnologia da Informacéo
Fevereiro de 2023




Introducao

O Plano Diretor de Tecnologia da Informagado 2021-2026
(PDTI 2021-2026), instituido por meio da Portaria TRE-Pl n°
491/2021, foi elaborado com o objetivo de consolidar as estratégias
que norteardao as agdes de Tl e apoiardo o Plano Estratégico do
Tribunal Regional Eleitoral do Piaui, abrangendo as agdes e projetos
a serem desenvolvidos visando o alcance das metas definidas. A
consolidagao da estratégia de Tl do TRE-PI para o ciclo 2021 — 2026
pode ser observada na Figura 1 - Mapa Estratégico de T1 2021-2026.

O Manual do Processo de Planejamento e Gestdo de TI,
Anexo Unico da Portaria TRE-PI n°® 583/2021, relaciona entre as fases
do processo, a etapa de monitoramento e controle, em que os
resultados dos indicadores e a execugao das iniciativas deverao ser
acompanhados pelo Comité Gestor de Tl e pelo Comité Diretivo de
TI.

Este relatorio visa consolidar os resultados do
monitoramento do PDTI 2021-2026, considerando o exercicio de
2022.

Figura 1 - Mapa Estratégico de Tl 2021-2026

MAPA ESTRATEGICO DE Tl 2021-2026 / TRE-PI

MISSAO VALORES
‘ ENTREGAR E MANTER SERVICOS E SOLUGOES DIGITAIS QUE PROMOVAM A EVOLUGAOD ) Agilidade
| TECNOLOGICA DO TRE-PI PARA O CUMPRIMENTO DE SUA MISSAO INSTITUCIONAL ) Comprometimento

TRE-PI ) Etica
v S ) Inovacao

STI VISAO ) Sustentabilidade
Secretaria da Tecnologia SER RECONHECIDO PELA EXCELENCIA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS E SOLUGOES ) Transparéncia

da Informagdo DE TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ ) Valorizacéo das Pessoas

Aumentar
PERSPECTIVA a satisfacao Tr::gf':;ﬁ; 5o
SOCIEDADE dos usuarios el
dos servigos de Tl 9
3 : Aprimorar a Entregar Servigos

PERSPECTIVA Aperfeicoar a Aprimorar as

PROCESSOS Governanga e a Aquisicoes e f&%‘:{::ggod: de Z‘Sr;ﬁsgg:;“'a
INTERNOS Gestao de Tl Contratagoes de Tl 4 e

Protecao de Dados Corporativas
Reconhecer e

PERSPECTIVA Buscar a

APRENDIZADO ) Desenvolver a Inovagao de Forma

E CRESCIMENTO Competéncja dos Colaborativa

Servidores da Area de Tl




Resultados-chave associados a objetivos estratégicos

O PDTI 2021-2026 relaciona oito objetivos estratégicos de Tl
associados a resultados-chave. Para cada ano de vigéncia do Plano,
foram definidas a metas a serem atingidas.

No exercicio de 2022, o Tribunal Regional Eleitoral do Piaui
conseguiu atender a meta de aproximadamente 60% dos objetivos
estratégicos contemplados nos resultados-chaves especificados no
PDTI, conforme demonstrado no Grafico 1 - Resultados-chave de Tl
alcangados em 2022.

A Tabela 1 — Detalhamento dos Resultados-chaves de TI
alcangados em 2022 apresenta o detalhamento dos resultados
obtidos para cada uma das metas estabelecidas, bem como as
justificativas para as metas ndo alcangadas e breve descricdo de
medidas a serem adotadas.

De maneira geral, os resultados obtidos foram satisfatorios.
Das 15 metas estipuladas, 9 foram alcancgadas.

Merecem destaque o “KR 8.3 Aumentar o indice de aderéncia
ao Plano de Acompanhamento de Desenvolvimento de Software
para 95% até 2026”, 0 “KR 2.1 Atingir 100% de execug¢ao do Plano de
Transformacgéao Digital até 2026” e o “KR1.1 Aumentar a adeséo as
pesquisas de satisfacdo padronizadas para 20% até 2026", cujos
resultados foram consideravelmente abaixo do esperado para o
periodo.

KR 1.1

KR 1.2

KR 1.3

KR 2.1

KR 3.1

KR 4.1

KR 4.2

KR 5.1

KR 5.2

KR 6.1

KR7.1

KR 7.2

KR 8.1

KR 8.2

KR 8.3

0,00% 20,00%

Grdfico 1 - Resultados-chave de Tl alcangados em 2022
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Tabela 1 — Detalhamento dos Resultados-chaves de Tl alcangados em 2022

Resultado-Chave Resultado Observacgoes/Evidéncias

KR1.1 Aumentar a adesdo as pesquisas de satisfagéo 8% 2,77% Houve um aumento na ades@o com o uso do GLPI. De

padronizadas para 20% até 2026 1,91% (Sysaid) para 4,28% (GLPI). Sendo o 1° coletado
em 7 meses e 0 2° coletado em 5 meses.

KR1.2 Aumentar o indice de satisfagdo dos usudrios com 96% 96,80% Ha previsdo de capacitagédo dos atendentes da Central

o atendimento de Tl para 98% até 2026 de Servigos em 2023 e atualizagdo da FAQ's do TRE-PI,
medidas que devem impactar positivamente nesse
indicador.

KR1.3 Aumentar o indice de satisfagdo dos usudrios com 87% 89,40% O relatério com os resultados da Pesquisa de

os servigos de Tl para 95% até 2026 Satisfacdo pode ser encontrado no link http://intra2.tre-

pi.gov.br:8080/intra/unidades/tecnologia-da-
informacao/informacoes-internas-sobre-a-governanca-
de-ti/informacoes-internas-de-governanca-de-ti

KR 2.1 Atingir 100% de execug¢ao do Plano de 30% 0% 0 Plano de Transformacéao Digital foi instituido por meio

Transformagéo Digital até 2026 da Portaria TRE-PI n°® 903/2022. A execucgéo do citado
plano esta programada para 2023 e 2024.

KR3.1 Aumentar a porcentagem de servidores da STI 60% 58% Quantidade de servidores da STI:

capacitados anualmente para 90% até 2026 Quantidade de servidores capacitados: 19

Para o alcance da meta em 2023, sugere-se a ampliagédo
de servidores realizando as capacita¢des gratuitas
oferecidas por diversos 6rgaos e empresas.

KR4.1 Participar anualmente de quatro iniciativas em 3 3 Implantag&o do SEI 4.0 (TRF4)

parceria com outros 6rgdos até 2026 Datacenter redundante (TRT22)

Atena (Diversos 6rgaos)




Resultado-Chave

Resultado

Observagoes/Evidéncias

KR 4.2 Publicar anualmente 20 iniciativas no repositério 10 6 e Plano de Continuidade dos Servigos Essenciais
nacional até 2026 de Tecnologia da Informacgao
e Plano Anual de Capacitagao de Tecnologia da
Informagéao 2022
e Plano de Transformagéo Digital 2022-2024 do
TRE-PI
e Plano de Continuidade de Servigos de Tl
e Plano de Gestado de Riscos de Tecnologia da
Informagéao 2022
e Processo de Planejamento e Gestao
Orcamentdria de Tl do TRE-PI
KR 5.1 Alcangar 100% de execugao do Plano Diretor de 30% 65%
Tecnologia dalnformacao até 2026
KR 5.2 Realizar 100% do nimero de reunides do CDTI 100% 100% Foram realizadas oito reunides do CDTl em 2022.
previstas emnormativo até 2021
KR 6.1 Atingir 100% de execucgdo do Plano Anual de 80% 89% Das 25 contratagdes planejadas, apenas 3 nao foram
Contratagdes deSolugdes de Tl até 2025 concluidas.
KR 7.1 Implementar a gestédo de riscos em 100% dos 100% 100% O NSEGI trabalhou a gestéo de riscos dos ativos que
servigos criticosaté 2022 dao suporte aos servigos criticos de Tl por meio do
Plano de Continuidade de Servigos de T, entretanto
ainda é necessario abordar a gestao de riscos em
outros contextos.
KR 7.2 Atender a 100% dos requisitos da LGPD até 30% 87,5% Dos 24 requisitos previstos na Resolugao CNJ n°
2026 363/2021 foram atendidos 21 requisitos, portanto a
meta foi atingida
KR8.1 Aumentar o indice de atendimento dos servigos 93% 90,66% A Coordenadoria de Suporte Técnico ird orientar as
de Tl realizadosdentro do Acordo de Nivel de Servico unidades da STI quanto ao cumprimento dos Acordos
para 95% até 2026 de Nivel de Servigos no exercicio de 2023.
KR 8.2 Alcangar o indice de 80% de projetos de 50% 57% Para melhoria da meta foi feita uma simplificagédo da

software aderentes aMetodologia de Desenvolvimento
de Software até 2026

Metodologia de Desenvolvimento com o uso do Kanban,
o qual serd utilizado para os novos projetos que
iniciardo em 2023




Resultado-Chave

Resultado

Observagoes/Evidéncias

KR 8.3 Aumentar o indice de aderéncia ao Plano de
Acompanhamentode Desenvolvimento de Software
para 95% até 2026

80%

58%

Meta ndo atingida devida a dependéncia de projetos de
competéncia do TSE e sistemas que dependiam de
recursos tecnolégicas (versdo de banco de dados) ndo
utilizados pelo TRE-PI. Com a atualizagao de versao de
banco dados e incremento de mao de obra terceirizada
existira tendéncia de melhoria do indice. Evidéncia
disponiveis do sistema Redmine e SEI.




Iniciativas estratégicas

Para o ano de 2022, estavam programadas 23 iniciativas no PDTI 2021-2026, sendo que 16 (70%) foram concluidas no exercicio, 3 (13%)
se encontram em andamento e quatro (17%) ndo foram iniciadas em razdo da dependéncia de entregas que nado foram realizadas no periodo. A
Tabela 2 - Iniciativas estratégicas 2022 demonstra a situagao da execugéo das iniciativas, as evidéncias do cumprimento e as justificativas para
as iniciativas nao concluidas no prazo previsto.

Tabela 2 - Iniciativas estratégicas 2022

Unidade
Responsavel
pela
Coordenagao

Status Observacgoes

Descricao das Agoes Periodo

Fomentar a aderéncia dos processos de
aquisicOes de bens e contratacdo de servigos

de Tl as determinagdes do CNJ 0172021

Revisdo do Processo de Contratacdo de Solugdes de Tl, alterado

31 | procedimento: 2 CcosuT Concluida pela Portaria TRE-PI n°® 493/2022.
12/2022
Estabelecer fluxos de processos de forma a
promover aderéncia aos normativos do CNJ
Disponibilizar junto ao repositério nacional
artefatos de contratagdes Os artefatos foram encaminhados para publicagédo no
X ) 01/2021 = o . ~ ;
32 Procedimento: a COSUT Nao repositoério, porém, ndo foram estabelecidos fluxos de

iniciada |processos para promover a disponibilizagédo. Prazo para
estabelecimento dos fluxos: 01/02 a 28/04/2023.

Estabelecer fluxos de processos de forma
promover a disponibilizagdo de artefatos de
contratagdes ao repositério nacional

12/2022




Descri¢cao das A¢oes

Promover agbes de forma manter itens de
infraestrutura tecnolégica que atendam as

Periodo

Unidade
Responsavel
pela
Coordenagao

Status

Observagoes

especificagdes, temporalidade de uso e 01/2021 Portaria Presidéncia N° 496/2022 (Regulamenta a Gest&o de
34 |obsolescéncia a serem regulados em a COoSsuT Concluida |Ativos de Tecnologia da Informagao do Tribunal Regional

instrumentos aplicaveis e especificos. 12/2022 Eleitoral do Piauf).

Procedimento:

Elaborar processo de descarte de ativos de Tl

Manter parque tecnoldgico compativel com a Publicagdo da Resolugdo n® 458/2022 (Dispde sobre a Politica

demanda - R ~ .

Procedimento: 01/2021 de nivelamento, atualizagao e renovacao da infraestrutura de
35 - o . a COosuT Concluida |Tecnologia da Informagé@ono ambito da Justiga Eleitoral do

Revisar a Politica de Nivelamento de ) - X

. 12/2022 Piaui) e equipamentos para atualizagdo do parque
Infraestrutura de Tl e realizar estudos para : -
o b . computacional adquiridos.

atualizagdo do parque tecnolégico do Tribunal

Executar ou contratar servigos de

desenvolvimento e de sustentagédo de

sistemas de informagao obedecendo os

rpigléfcljﬁzseﬁ?belemdos na ENTICJUD 01/2021
36 < a CODIN Concluida |Contrato TRE-PI n° 70/2018.

Promover agdes de forma executar ou 12/2022

contratar servigcos de desenvolvimento e de
sustentagéo de sistemas de informagéo
obedecendo os requisitos estabelecidos na
ENTICJUD




Descri¢cao das A¢oes

Fomentar a o uso de sistemas nacionais
desenvolvidos colaborativamente
Procedimento:

Periodo

Unidade
Responsavel
pela
Coordenagao

Status

Observagoes

Ja utiliza-se o Atena que é um sistema desenvolvido de forma

o . . 01/2021 ; . ~ . A

Utilizar preferencialmente os sistemas ., |colaborativa e ainda em evolugao. Além disso, ja é politica da
37 on : . a CODIN Concluida . . LS

nacionais desenvolvidos colaborativamente e STl adotar sistemas desenvolvidos em outros Regionais para o

: . 12/2022 . -

amplamente disseminados pelo Poder atendimento de demandas das unidades.

Judicidrio, com o intuito da ampliacédo e

compartilhamento de solugdes.

Atender as diretrizes estabelecidas na

Resolugdo CNJ no 335/2020 01/2021
39 Procedimento: a CODIN Em Falta concluir o treinamento oferecido pelo CNJ, pois ndo foram

Em relagdo aos sistemas, promover a¢oes de andamento |disponibilizadas vagas.

L 12/2022

forma a atender as diretrizes propostas na

Res. 335/2020 (PDPJ)

Adocéo de arquitetura e plataforma de

servicos em nuvem

Procedimento: . ~ . ~

Sequir as diretrizes propostas pelo CNJ na 01/2021 Em Foi elaborafio plano de.a(;ao para |mpIanta_an cje plataf_orma de
40 = . a CODIN orquestragao de containers Kubernets e migragao dos sistemas

adogdo de arquitetura e plataforma de andamento| ~ .

12/2022 existentes.

servicos em nuvem, atendendo aos requisitos
de seguranga da informagao e protegao de
dados.




Descri¢cao das A¢oes

Periodo

Unidade
Responsavel
pela

Status

Observagoes

Coordenagao

Insercao de clausula que determine o depdsito

da documentacgao nos instrumentos

contratuais de desenvolvimento de sistemas

Procedimento: 01/2021 . . e

~ - ., | Clausula para atender esse requisito foi definida no contrato

41  |Promover ag¢des de forma definir e estabelecer a CODIN Concluida 03/2023

a necessidade de insergao de cldusula que 12/2022 ’

determine o depdsito da documentagéo nos

instrumentos contratuais de desenvolvimento

de sistemas

CIassm_car 0s §|stemas estrategicos 01/2021 . . | Os sistemas estratégicos do TRE-PI foram definidos por meio da
42  |Procedimento: a CODIN Concluida Portaria TRE-PI n® 482/2022

Revisar os sistemas estratégicos do TRE-PI 12/2022

Desenvolver novos sistemas atendendo os

requisitos do Art. 33

Procedimento: 01/2021 NAo
43 |Revisar os requisitos de desenvolvimento de a CODIN o Remanejada para 2023.

. ~ ~ iniciada

sistemas para a promogao de agdes de forma | 12/2022

gue os novos sistemas atendam os requisitos

do Art. 33

Manter a gestdo dos ativos de infraestrutura

tecnoldgica 202 . idéncia N° 496/2022 | 50 d

Procedimento: 01/2021 ] qutarla Presi encia N° 496/20 N(Regu amenta a Ggstao e
44 s : ~ . a CcosuT Concluida |Ativos de Tecnologia da Informacgéo do Tribunal Regional

Revisdo do processo de gestédo de ativos, . .

) ) X 12/2022 Eleitoral do Piauf).
visando o registro e monitoramento da
localizagdo de cada ativo.




Descri¢cao das A¢oes

Manter documentos digitais conforme
diretrizes definidas

Periodo

Unidade
Responsavel
pela
Coordenagao

Status

Observagoes

Na data de 17/05/2022 foi publicado no Diario da Justica
Eletrénico/TRE-PI n° 88 a Resolugédo TRE-PI n°® 445/2022,
elaborada pela CPAD, a qual dispde sobre a Politica de Gestao
Documental do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui,
prescrevendo no seu Art. 1°, § 1° que " A gestao de documentos
no TRE-PI abrange as atividades de protocolo, expedigéo,
arquivo e a administragao de documentos e processos
eletrénicos." No Art. 3°. inciso V, estabelece dentre os principios
e diretrizes bdsicas a "manutencao dos documentos em

) . 01/2021 ) L . : ~
Procedimento: ., |ambiente fisico ou eletrénico seguro e a implementagao de
45 . . a SAOF Concluida - =
Criar mecanismos de forma atender a 12/2022 estratégias de preservagdo desses documentos desde sua
Recomendagdo CNJ n° 46/2013 e na Lei n° produgéo e durante o periodo de guarda definido". Os capitulos
13.709/2018, e alteragdes posteriores IV (DA GESTAO DE DOCUMENTOS DIGITAIS) e V (DA
CONVERSAO DO SUPORTE) da Resolugéo supracitada séo
inteiramente dedicados a guarda e preservagdo de documentos
eletrénicos no ambito do Tribunal, tudo de acordo com a
Resolugdo CNJ 324/2020, que institui diretrizes e normas de
Gestao de Memédria e de Gestao Documental e dispde sobre o
Programa Nacional de Gestao Documental e Meméria do Poder
Judicidrio — Proname;
Utilizar preferencialmente servigos em nuvem | 01/2021 Em Séao implementadas tecnologias em nuvem como infraestrutura
46 |Procedimento: a CODIN como servigo, plataforma como servigo e software como
~ . andamento -
Fomentar a adogao de servigcos em nuvem 12/2022 servico.




Descri¢cao das A¢oes

Avaliar a satisfagdo e experiéncia da pessoa
usuaria dos servigos prestados pelo Tribunal
Procedimento:

Desenvolver e aplicar modelo de pesquisa de
satisfacao, considerando a necessidade de

Periodo

Unidade
Responsavel
pela
Coordenagao

Status

Observagoes

Realizagdo da pesquisa de satisfagdo com as pessoas usudrias
dos servigos prestados pelo Tribunal por meio da Secretaria
(sede) e dos Cartorios. A pesquisa é realizada por telefone e
com auxilio de sistema de pesquisa desenvolvido pela STI.
Também se encontra disponivel formulario eletrénico no
seguinte enderego eletronico: https://www.tre-pi.jus.br/o-
tre/ouvidoria/pesquisa-de-satisfacao

. 01/2021

acompanhar a transformacgao digital da Sy .

47 ~ - - = a Ouvidoria | Concluida . . =
prestagao dos servigos publicos, a percepgao 12/2022 De acordo com Resultado Geral da Pesquisa de Satisfacédo
de utilidade das informacgoes e a (Anexo 1752335), observa-se que a nota média para o
implementagao das agdes de melhoria dos atendimento prestado pelo Tribunal ficou acima de 4,
servigos prestados. Promover a divulgagao considerando a escala de 1 a 5, sendo 5 a nota maxima.
ampla da pesquisa de satisfagao e dos seus O resultado da pesquisa sera divulgado tao logo sejam feitos
resultados. ajustes no sistema para aperfeicoamento dos relatdrios

gerados.
Padronizar os meios de avaliagdo ou
pesquisas de satisfagao.
Procedimento:
Melhorar continuamente o modelo de 01/2021 = Ainda nao foi publicado normativo ou instituido sistema com a
. . ~ L S Néo L . . N .
48 |pesquisa de satisfagdo da pessoa usuaria dos a Ouvidoria o finalidade de padronizar a pesquisa no ambito da Justiga
h ; iniciada .

servigos prestados pelo Tribunal de forma a 12/2022 Eleitoral.

acompanhar as diretrizes e parametros de
uniformizagéo da pesquisa e dos indicadores
definidos entre os 6rgaos do Poder Judiciario




49

Descri¢cao das A¢oes

Aperfeigoar os atendimentos

Procedimento:

Aperfeigoar continuamente o atendimento
prestado pela Ouvidoria com a implantagao de
processos de gestdo baseados em modelos e
boas praticas do mercado visando a
simplificagdo e otimizagao dos servigos. Servir
de referéncia para as demais areas do
Tribunal, expedindo modelos e manuais de
atendimento.

Periodo

01/2021
a
12/2022

Unidade
Responsavel
pela
Coordenagao

Ouvidoria

Status

Concluida

Observagoes

Capacitagao dos servidores nos seguintes temas:

Oficina tema: Atendimento ao publico LGBTQIAP+ e diversidade
Curso Libras Instrumental

Curso Assédio Moral, Assédio Sexual e Discriminagao

Curso Atendimento a pessoas com deficiéncia

Sensibilizagao e divulgagao do "Manual de Procedimentos das
Ouvidorias Eleitorais”, langado em agosto/2022, para o corpo
funcional da Ouvidoria do TRE-PI, visando fortalecer e firmar
diretrizes de atuagao.

Atualizagado de manual de procedimentos internos da Ouvidoria
do TRE-PI, utilizado pela equipe da Ouvidoria.

Realizacao de plantao eleitoral para atendimento de eleitores
durante primeiro e segundo turnos das elei¢des.

Ampliagédo do quadro de pessoal da Ouvidoria do TRE-PI com a
contratagcao de um agente terceirizado para atuar na area de
atendimento e realizagao de pesquisa de satisfacédo por
telefone.

Melhoria do espacgo de atendimento ao publico, com
reformulagéo do layout fisico da sala da Ouvidoria.




Unidade
Responsavel
pela
Coordenagao

Descri¢cao das A¢oes Periodo

Status Observagoes

Instalagd@o da Ouvidoria da Mulher no @mbito do TRE-PI como
canal de escuta, acolhimento e orientagao de pessoas que se
sintam vitimas ou tenham informagdes sobre casos de violéncia
politica ou assédio e discriminagao pelo género no ambito do
TRE-PI, vinculada a Ouvidoria Eleitoral.

Oferta de cursos, treinamentos e oficinas nas dreas de

Melhorar os servigos prestados ao cidadédo atendimento pelo TRE-PI, como:

Procedimento: Oficina "Atendimento ao publico LGBTQIAP+ e diversidade”
Fomentar a implementagéo de ac¢des de Curso Libras Instrumental

melhoria dos servigos prestados pelo Tribunal Curso Assédio Moral, Assédio Sexual e Discriminagao

com adogao de estratégias flexiveis e Curso Atendimento a pessoas com deficiéncia

aderentes a especificidades locais, de forma 01/2021 . , Elaboragao de manual e defini¢gdo de fluxo de atendimento das
50 . ; o a Ouvidoria | Concluida . o . ~
colaborativa, visando a humanizagao do 12/2022 pessoas que se sintam vitimas ou tenham informagoes sobre
atendimento, simplificagao e otimizagao dos casos de violéncia politica ou assédio e discriminagao pelo
processos internos, baseando-se nos género no ambito do TRE-PI, pela Ouvidoria do TRE-PI.
resultados da pesquisa de satisfagao. internos Atualizacao de Manual de Atendimento da Ouvidoria, pela
da drea de TIC e otimizagao dos processos de Ouvidoria.
trabalho. Solicitagéo ao setor grafico do Tribunal para aperfeicoamento
grafico do Manual de Atendimento da Ouvidoria.
Acompanhamento das denuncias recebidas pelo aplicativo
Pardal no periodo eleitoral, com orientagdes as Zonas Eleitorais
sobre atendimento, utilizagdo e encaminhamentos no referido
sistema, pela Ouvidoria.
Adotar modelos de governanga e praticas de Portaria Presidéncia N° 827/2022 (Altera a Portaria n°® 1095, de
gerenciamento de servigos de Tecnologia da 01/2021 15 de setembro de 2017, que dispde sobre a regulamentagao
Informagdo e Comunicagao . ;.. |dos Processos de Gerenciamento de Servigos de Tecnologia da
51 a CosuT Concluida

Procedimento: Informagéo no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui,

- . 12/2022 . R . )
Revisar os processos relacionados ao mediante atualizagdo do Manual de Gerenciamento de Servigos
gerenciamento de servigos de Tl de TI).




Unidade

Descri¢cao das A¢oes Periodo Res;:)c:;:avel Status Observagoes
Coordenagao
Promover mecanismos para o atendimento 01/2021
personalizado aos usuarios ... |Ferramenta GLPI implantada. Processo SEI n° 0007474-
52 : . a CcosuT Concluida
Procedimento: 05.2022.6.18.8000.
. 12/2022
Implantar nova ferramenta de service-desk
Desenvolvimento de plano de auditoria interna
Procedimento: 01/2022 Néo
DI5 ’ o . a GABSTI , Redefinido o prazo para dezembro de 2023.
Elaborar plano de auditoria interna, visando a Concluida
. p 9 12/2022
melhoria continua dos processos de gestéo da
STI




Dl6

Descri¢cao das A¢oes

Regulamentagdo das normas internas de
segurancga da informacgao

Procedimento:

Regulamentar as normas internas de
seguranca da informacéo, conforme disposto
no art. 6° dares. Tre n® 315/2015

Periodo

01/2022
a
12/2022

Unidade
Responsavel
pela
Coordenagao

CODIN

Status

Concluida

Observagoes

RESOLUCOES

RESOLUGAO TRE-PI N° 448/2022: Instituiu a Politica de
Seguranga da Informagéo.

RESOLUGAO TRE-PI N° 354/2017 - Instituiu a Politica de Gestéo
de Riscos de Tecnologia da Informagao.

PORTARIAS

PORTARIA TRE-PI N° 1011/2022 - Instituiu a Politica de
Educacgédo e Cultura em Seguranca Cibernética

PORTARIA TRE-PI N° 528/2022 - Institui o processo dos
protocolos cibernéticos do CNJ.

PORTARIA TRE-PI N° 527/2022 - Instituiu o Comité de Crises
Cibernéticas no TRE-PI.

PORTARIA TRE-PI N° 526/2022 - Estabelece a politica de
tratamento e resposta a incidentes em redes computacionais no
TRE-PI.

PORTARIA TRE-PI N° 396/2022 - Altera a Portaria Presidéncia n°
7, de 7 de janeiro de 2022, para atualizar os membros que
compdem a Comissdo de Seguranga da Informacéo.

PORTARIA TRE-PI N° 440/2021:- Instituiu a Politica de Controle
de Acessos e Uso Aceitavel dos Recursos de Tecnologia da
Informacgao.

PORTARIA TRE-PI N° 115/2017 - Instituiu a Politica de Acesso a
Rede sem Fio.

PORTARIA TRE-PI N° 313/2016 - Instituiu a utilizacdo do servigo
de correio eletronico




DI7

Descri¢cao das A¢oes

Elaboragao de politica de manutengao de
documentos eletronicos

Procedimento:

Definir normativo para regulamentar a guarda
e preservagao de documentos eletronicos no
ambito do Tribunal

Periodo

10/2021
a
05/2022

Unidade
Responsavel
pela
Coordenagao

Comissédo de
Gestao
Documental

Status

Concluida

Observagoes

Na data de 17/05/2022 foi publicado no Diario da Justica
Eletrénico/TRE-PI n° 88 a Resolugao TRE-PI n° 445, de
09/05/2022, elaborada pela CPAD, a qual dispde sobre a Politica
de Gestdo Documental do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui,
prescrevendo no seu Art. 1°, § 1° que " A gestao de documentos
no TRE-PI abrange as atividades de protocolo, expedigéo,
arquivo e a administragao de documentos e processos
eletrénicos." No Art. 3°. inciso V, estabelece dentre os principios
e diretrizes bdsicas a "manutencao dos documentos em
ambiente fisico ou eletrénico seguro e a implementagao de
estratégias de preservagado desses documentos desde sua
producao e durante o periodo de guarda definido". Os capitulos
IV (DA GESTAO DE DOCUMENTOS DIGITAIS) e V (DA
CONVERSAO DO SUPORTE) da Resolugéo supracitada s&o
inteiramente dedicados a guarda e preservagdo de documentos
eletrénicos no ambito do Tribunal.




Conclusao

O Manual do Processo de Planejamento e Gestédo de Tl do TRE-PI, define que anualmente deve ser avaliada a necessidade de ajustes no
PDTI, principalmente no que diz respeito aos indicadores e metas propostos, considerando a maturidade alcangada pelos envolvidos no Processo
Ciclo de Vida do PDTI. Assim, sugere-se que na ocasidao da analise dos resultados apresentados neste Relatério pelos Comités responsaveis,
seja incluida a revisao dos resultados-chaves e metas inicialmente planejados.

Recomenda-se ainda que as iniciativas nao concluidas em 2022 tenham seus prazos redefinidos para o exercicio atual.

Quanto aos resultados-chave, o método OKR prioriza a estratégia bottom-up, na qual o fluxo parte da base para o topo, ou seja, a pratica
€ que os proprios servidores e equipes participem da elaboragao de suas metas. Assim, adequando-se a cultura e estrutura organizacional do
TRE-PI, sugere-se que as agdes a serem adotadas sejam elaboradas alinhando-se as recomendagdes expedidas pelos Comités, mas sem
desconsiderar a importéancia da participagao das equipes executoras.

Por fim, recomenda-se que os resultados-chave sejam aferidos com maior frequéncia, de modo a possibilitar adogao de medidas realizar
ajustes e melhorias de maneira precoce.



MINUTA DE PORTARIA — PLANO DE CONTRATACOES DE Tl 2023

Revoga a Portaria TRE/PI n° 1046/2022 e dispde
sobre o Plano de ContratacGes de Solugdes de
Tecnologia da Informacdo 2023 no ambito do
Tribunal Regional Eleitoral do Piaui (TRE-PI).

O Desembargador ERIVAN LOPES, PRESIDENTE DO EGREGIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI, no uso de suas atribuicbes
legais e,

Considerando o Art. 7° da Resolugéo n°® 182, de 17 de outubro de 2013,
do Conselho Nacional de Justica, que determina que as contratagdes necessarias
ao alcance dos objetivos estabelecidos nos planejamentos do érgdo devem constar
no Plano de Contratacdes de SolugGes de Tecnologia da Informagéo;

Considerando a Resolugdo CNJ n° 347/2020, que dispOe sobre a
Politica de Governanca das Contratac6es Publicas no Poder Judiciéario;

Considerando a Portaria TRE-PI n°® 728/2019, que dispbe sobre a
Politica de Contratacdes no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui;

Considerando as deliberacdes realizadas pelo Comité de Gestao
Estratégica — CONGEST, em reunido ocorrida no dia 10 de novembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar que as contratagfes de solucdes de tecnologia da
informacdo, propostas para o exercicio de 2023, sejam realizadas conforme o
Plano de Contratagbes de Solucdes de Tecnologia da Informacdo, constante do
anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se Solugéo de Tecnologia
da Informacao um conjunto de bens e servi¢os necessarios para adquirir, processar,
armazenar e disseminar informacdes, por meio de recursos computacionais, que se
integram de modo a atender a demanda da Justica Eleitoral.

Art. 3° O acompanhamento e o controle da execugdo do Plano de
Contratagdes de Solucdes de Tecnologia da Informacao deverdo ser realizados pela
Secretaria de Tecnologia da Informagao.

Art. 4° As necessidades de alteracdo do Plano de Contratacdes de
Solugbes de Tecnologia da Informacdo deverdo ser apreciadas pelo Comité
Diretivo de Tecnologia da Informacao e aprovadas pelo Presidente.



Art. 5° Fica revogada a Portaria TRE/PI n® 1046/2022, de 28 de
novembro de 2022.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Des. ERIVAN LOPES
Presidente do TRE/PI



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI

PLANO DE CONTRATAGOES DE SOLUGOES DE Tl 2023
ANEXO UNICO DA PORTARIA PRESIDENCIA N° XXXX/2023

PRAZO DE ENTREGA
CLASSIFICAGAO UNIDADE ESTIMATIVA |~ pau DE TERMO DE PREVISAO DE UNIDADE
ORDEM OBJETO JUSTIFICATIVA CATMAT AP oae, e || GPE PRE:,';“;I)NIAR o DE | FONTE DE RECURSO ESTUDOS |l i ou| CONTRATAGAO OBJETIVO ESTRATEGICO s
PROJETO
PRELIMINARES s
0 USO DE CERTIFICADO DIGITAL SE TORNA NECESSARIO PARA USUARIOS
DO PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO - PJE QUE EXECUTAM A PRATICA DESPESA 100 - RECURSOS
N SERVICO DE EMISSAO DE CERTIFICADOS DE ATO PROCESSUAL, CONFORME DISPOE O ARTIGO 195 DO NOVO CPC, E| o0 Pl o " 240000 ALTA T . . SETI202 ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E cosut
DIGITAIS TAMBEM PARA DEMANDAS DE MAGISTRADOS E SERVIDORES QUE ATUAM e 4004 oy SOLUGOES CORPORATIVAS
EM SISTEMAS QUE FAGAM USO OBRIGATORIO DE CERTIFICAGAO DIGITAL
COMO METODO DE AUTENTICAGAO, COMO POR EXEMPLO O ESOCIAL.
A CONTRATAGAO DE UMA EMPRESA ESPECIALIZADA NO SUPORTE BASICO
E ESPECIALIZADO EM TI, OBJETIVA DAR CONTINUIDADE E AMPLIAR OS
SERVICOS PRESTADOS ATUALMENTE AO TRE-PI POR CONTRATO QUE DESPESA 100 - RECURSOS
SERVICO DE APOIO TECNICO COBRE ESSES SERVICOS DE GRANDE RELEVANCIA AO TRIBUNAL, . . AUMENTAR A SATISFAGAO DOS USUARIOS DOS
2 OPERACIONAL DE Ti ABRANGENDO ATIVIDADES RELACIONADAS AO SUPORTE A REDE, BANCO | 27°%° C(SSSRTEQCT);E st : 1:300.000,00 ALTA S EaURo MARI2022 SERVICOS DE Ti cosur
DE DADOS E DE SUPORTE TECNICO REMOTO E PRESENCIAL AOS
USUARIOS DE SOLUGOES DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, PARA
ADITIVAGAO EM 2023,
SERVICO DE EMISSAO DE CERTIFICADO EMISSAO DE CERTIFICADO SSL/TLS WILDCARD PARA COMPROVAGAO DA DESPESA 0100 — RECURSOS APRIMORAR OS MECANISMOS DE TRANSPARENCIA,
3 EQUIPAMENTO SERVIDOR IDENTIDADE DAS APLICAGOES WEB DO TRIBUNAL 27243 C(Sﬁgfgg‘f st : 10.000,00 ALTA e TesaURo JANI2023 MAR/2023 AGO/2023 SEGURANCA E ACESSO A INFORMAGAO CODIN
LICENGA DE SOFTWARE DE ASSINATURA DE SOFTWARE DE VIDEOCONFERENCIA PARA REALIZAGAO DESPESA 0100 - RECURSOS 535&2?3%33@55 AL oA
4 VIDEOCONFERENCIA DE REUNIOES E AUDIENCIAS VIRTUAIS 15741 C(SSSRTEQCT);E st 0 20.000,00 ALTA S EaURo ABRI2023 JUN/2023 AGOI2023 ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E CODIN
SOLUGOES CORPORATIVAS
SERVICO TECNICO DE SUSTENTAGAO DE ATENDER AS DEMANDAS DE SUSTENTAGAO DE SISTEMAS PROVENIENTES DESPESA 0100 - RECURSOS Egiggtgizi’éfggg;“:f‘@ DETIEA
5 : DO PLANO DE ACOMPANHAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS | 26000 CORRENTE STl 1 870.000,00 ALTA DO TESOURO JUL2022 DEZI2022 JANI2023 CODIN
SISTEMAS DE INFORMAGAO o ar bl oy ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E
SOLUGOES CORPORATIVAS
VIABILIZAR A COMUNICAGAO DE DADOS DAS ZONAS ELEITORAIS COM A
REDE DE COMPUTADORES DA JUSTIGA ELEITORAL E O ACESSO AOS 26999/ DESPESA 0100 - RECURSOS igﬁ;@tiﬁ;ﬂéig;ﬂ#ﬂ““ DETIEA
6 SERVICO DE COMUNICAGAO DE DADOS SISTEMAS CORPORATIVOS, COM O FORNECIMENTO DE ENLACES DE o CORRENTE sTI 1 430.000,00 ALTA DO TESOURO - - AGO/2021 ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA £ COoDIN
COMUNICAGAO DE DADOS ENTRE A SEDE DO TRIBUNAL E AS ZONAS (CUSTEIO) NACIONAL SOLUGOES CORPORATIVAS
ELEITORAIS
SERVICO DE COMUNICAGAO DE DADOS DOS PROVER A INTERLIGAGAO DA REDE CORPORATIVA DA SEDE COM OS DESPESA 0100 - RECURSOS 522;‘;;%%3?255;554“::@“ DETIEA
7 o s EDIFICIOS NA CAPITAL QUE INTEGRAM A JUSTICA ELEITORAL DO PIAUIE | 26174 CORRENTE STl 1 35.000,00 ALTA DO TESOURO E E AGO/2021 BN TREGAR SEVICOS DE INFRAESTRUTURA £ CODIN
VIABILIZAR O ACESSO REDUNDANTE A INTERNET (CUSTEIO) NACIONAL SOLUGOES CORPORATIVAS
FORTALECER A GOVERNANGA DE TI E A
. R . DESPESA 0100 - RECURSOS 5
. . UTILIZAGAO COMO MECANISMO DE CONTINGENCIA PARA COMUNICAGAO . . TRANSFORMAGAO DIGITAL
8 SERVIGO DE COMUNICAGAO DE DADOS MOVEL|  JL'EZACHO COMO MECANSIO DE CONTIN 1185 c(gﬁ;ag;z STl 1 11.000,00 ALTA DO TESOURD SET/2022 A TREGAR SEPVICOS DE INFRAESTRUTURA £ CODIN
SOLUGOES CORPORATIVAS
VIABILIZAR A COMUNICAGAO DE DADOS DAS ZONAS ELEITORAIS DO
SERVICO DE COMUNICAGA® DE DADOS POR FORUM ELEITORAL DE TERESINA COM A REDE DE COMPUTADORES DA DESPESA 0100 - RECURSOS e ARDVEENANGADETIEA
9 At ¢ JUSTICA ELEITORAL E O ACESSO AOS SISTEMAS CORPORATIVOS, COMO | 26450 CORRENTE sTI 1 65.000,00 ALTA DO TESOURO JANI2023 MAR/2023 AGO/2023 plvaisii ity 08 DE INFRAESTRUTURA £ CODIN
FORNECIMENTO DE ENLACE DE COMUNICAGAO DE DADOS POR FIBRA (CUSTEIO) NACIONAL A e
OTICA ENTRE A SEDE DO TRIBUNAL E O FORUM ELEITORAL DE TERESINA. o
. . DESPESA 0100 - RECURSOS
SERVICO DE COMUNICAGAO DE DADOS PROVER SERVICO DE COMUNICAGAO DE DADOS REDUNDANTE DAS . . ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E
10 B e o e AR CORRENTE sTI 59 234.000,00 MEDIO DO TESOURO FEV/2023 MAI2023 AGO/2023 OLUGOES CORPORATIVAS CODIN
(CUSTEIO) NACIONAL
UTILIZAGAO DE SOFTWARE ESPECIALIZADO PELO SERVICO DE DESPESA 0100 - RECURSOS
I O O R oe ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA A ELABORAGAO DE PROJETOS 24333 CORRENTE ENARQ 8 114.000,00 MEDIA DO TESOURO FEVI2023 ABRI2023 SET/2023 A S D FRAESTRUTURAE cosut
¢ ARQUITETONICOS E DE ENGENHARIA CIVIL. (CUSTEIO) NACIONAL c
. . DESPESA 0100 - RECURSOS
. CONTRATAGAO DE SERVICO DE MANUTENGAO DO DATACENTER PARA ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E
12 MANUTENGAO DO DATACENTER EROVER & SE0 ADEOUNDD HONCIONAMENTD 27103 CORRENTE sTI 1 245.200,00 ALTA DO TESOURO FEV/2023 ABRI2023 JUL/2023 OLUGOES CORPORATIVAS CODIN
(CUSTEIO) NACIONAL
. DESPESA 0100 - RECURSOS
. CONTRATAGAO DE SERVIGO DE LICENCIAMENTO DE SOFTWARE ANTI- i i ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E
13 LICENCIAMENTO DE SOFTWARE ANTIVIRUS CIRUS AR PROVER SECURANGA AOS SERVIDORES COMPUTACIONAIS 15741 c(gg;sgg;; sTI 1 50.600,00 ALTA DO TESOURD JUL/2022 SOLUGOES CORPORATIVAS NSCIB
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI

PLANO DE CONTRATAGOES DE SOLUGOES DE Tl 2023

ANEXO UNICO DA PORTARIA PRESIDENCIA N° XXXX/2023

PRAZO DE ENTREGA
CLASSIFICAGAO UNIDADE eI AN A GRAU DE TERMO DE PREVISAO DE UNIDADE
ORDEM OBJETO JUSTIFICATIVA CATMAT DO OBJETO REQUISITANTE QTDE PREIEIR";I)N IAR PRIORIDADE FONTE DE RECURSO EES(';I;‘J:?:(())SS G CONTRATA@AO OBJETIVO ESTRATEGICO TECNICA
PROJETO
PRELIMINARES BASICO
FORTALECER A GOVERNANCADE TIE A
. . . DESPESA 0100 - RECURSOS
SUPORTE TECNICO AO SISTEMA DE SERVIGOS DE SUPORTE TECNICO, MANUTENGAO E ATUALIZAGAO DA i TRANSFORMAGAO DIGITAL
1 GERENCIAMENTO DE SERVICOS DE Tl FERRAMENTA DE SERVICE DESK GLPI, IMPLANTADA NO TRIBUNAL ((:SSSTEEI\:E;)E sT 1 22.000,00 ALTA zi&gﬁit”?o Novi2022 DEZ/2022 FEV/2023 ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E cosut
SOLUGOES CORPORATIVAS
CONTRATAGAO DOS SERVICOS DE CONSERVAGAO DO PARQUE DE URNAS DESPESA 0100 - RECURSOS
MANUTENCAO PREVENTIVA DE URNAS ELETRONICAS E BATERIAS INTERNAS DAS URNAS ELETRONICAS PARA O ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E
15 ELETRONICAS BOM FUNCIONAMENTO DOS EQUIPAMENTOS DURANTE OS PLEITOS 2739 C(SSS%Q)E sT 1 270.000,00 ALTA zichgiuoxLLjRo JAN/2023 MAR/2023 L2023 SOLUCOES CORPORATIVAS COELE!
ELEITORAIS.
DESPESA 0100 - RECURSOS
SERVICO DE LICENCIAMENTO ANUAL DO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DAS UNIDADES QUE NECESSITAM DO USO _ . ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E
16 ADOBE CREATIVE CLOUD FOR TEAMS DE SOFTWARES ESPECIFICOS DE DESIGN GRAFICO E EDIGAO DE VIDEOS C(Sﬁgfggf STl 4 16.800,00 MEDIO zg;gﬁifm JAN/2023 MAR/2023 0UT/2023 SOLUCOES CORPORATIVAS cosut
SOLUCAO DE DATACENTER CONTAINER TIER 3 PARA FORNECIMENTO DE CAPITAL 0100 - RECURSOS ig/?;gti(;fﬂiAEggE??:FCA DETIEA
17 SOLUQAO DE DATACENTER CONTEINER INFRAESTRUTURA ESPECIALIZADA DE FUNCIONAMENTO DOS - (INVESTIMENTO) STI 1 6.120.000,00 ALTA DO TESOURO DEZ/2022 JAN/2023 MAR/2023 ENTREGAR SE%V|QOS DE INFRAESTRUTURA E CODIN
EQUIPAMENTOS SERVIDORES DO TRIBUNAL. NACIONAL SOLUCGES CORPORATIVAS
18 SOLUQAO DE REDE SEM FIO ATUALlZACAO DE EQUIPAMENTOS E LICENCAS DO SERVICO DE WIFI 14958 STI 1 213.100,00 ALTA DO TESOURO NOV/2022 JAN/2023 MAR/2023 CODIN
(INVESTIMENTO) NACIONAL ENTREQAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E
SOLUCOES CORPORATIVAS
PROVER SOLUCAO DE SEGURANCA CIBERNETICA BASEADA EM 0100 - RECURSOS
19 SOLUGAO DE INTELIGENCIA CIBERNETICA INTELIGENCIA ARTIFICIAL COM RECURSOS DE NETWORK DETECTION AND . (leEgillnTnéhTO) sTi 1 1.100.000,00 MEDIO DO TESOURO FEV/2023 ABRI2023 JUL/2023 zg[ﬁgg‘éz ggﬁ\gggﬁﬁ\;@mxxssmumm E CODIN
RESPONSE (NDR) NACIONAL
PROTEGER TODO O TRAFEGO DE ENTRADA DA WEB PARA BLOQUEAR 0100 - RECURSOS
20 SOLU(;AO 'WEB APPLICATION FIREWALL ATAQUES E FORNECER PREVENCAO DE PERDA DE DADOS ALTAMENTE 15741 (INVEQ_;I;/;’:‘TO) STI 1 1.261.200,00 MEDIO DO TESOURO NOV/2022 JAN/2023 MAR/2023 nglRJEgéz (S:SRR\SSS/?T?VEAIQIFRAESTRUTURA E CODIN
EFICAZ NACIONAL ¢
CAPITAL 0100 - RECURSOS ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E
21 SOLU(;AO WEB SECURITY GATEWAY PROVER SOLUCAO DE SEGURANGA APPLIANCE WEB PROXY 15741 STI 1 500.000,00 MEDIO DO TESOURO JAN/2023 MAR/2023 ABR/2023 ~ CODIN
(INVESTIMENTO) NACIONAL SOLUCOES CORPORATIVAS
UT\UZA(;;O DE SOFTWARE ADEQUADO A GERENCIA E MANUTENQAO DE 0100 - RECURSOS
22 SOLU(;AO DE GESTAO DE ATIVOS E PATCH UM AMBIENTE PADRONIZADO E EM CONFORMIDADE COM AS BOAS 15741 (INVEQ_;I;/;’:‘TO) STI 1 414.800,00 MEDIO DO TESOURO NOV/2022 DEZ/2022 MAR/2023 nglRJEgéz (S:SRR\SSS/?T?VEAIQIFRAESTRUTURA E NSCIB
PRATICAS DE GESTAO DE ATIVOS DE SOFTWARE NACIONAL 5
RENOVAQAO DO PARQUE COMPUTACIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL 0100 - RECURSOS A '
23 COMPUTADORES DESKTOP ELEITORAL DO PIAUI, COM A SUBSTlTUlCAD DE EQUIPAMENTOS 243 (INVEQ_;I;/;’:‘TO) STI 150 1.001.800,00 ALTA DO TESOURO MAI/2022 JuL/2022 FEV/2023 ggg\ig.{)ASRDAEiTTISFACAD DOS USUARIOS DOS cosuT
OBSOLETOS, NOS TERMOS DA RESOLUCAO TRE-PI N° 276/2013 NACIONAL
RENOVA(;AO DO PARQUE COMPUTACIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO PIAUI, COM A SUBST|TU|CAO DE EQUIPAMENTOS
OBSOLETOS COM VISTAS A UT|L|ZACAO PARA TRANSMISSAO DE 0100 - RECURSOS x i
24 NOTEBOOKS RESULTADOS A PARTIR DOS LOCAIS DE VOTAQT\O NOS PLEITOS 8435 (lNV(E:/S\f;lI;é;TO) STI 60 144.400,00 ALTA DO TESOURO MAI/2022 JuL/2022 FEV/2023 égg\ig-g\sRDAEiTTlSFAQAO DOS USUARIOS DOS CosuT
ELEITORAIS, ALEM DE PODEREM SER UTILIZADOS PELOS SERVIDORES EM NACIONAL
TRABALHO REMOTO DURANTE O PERIODO QUE PERSISTIR A PANDEMIA
CAUSADA PELA COVID-19
MIDIA AUXILIAR PARA ARMAZENAMENTO DE CAPITAL 0100 - RECURSOS ENTREGAR SERVICOS DE INFRAESTRUTURA E
25 REPOSlCAO DE FITAS PARA OS BACKUPS FiSICOS DO TRIBUNAL 15741 STI 50 20.700,00 MEDIO DO TESOURO MAR/2022 MAI/2022 FEV/2023 ~ CODIN
DADOS (INVESTIMENTO) NACIONAL SOLUCOES CORPORATIVAS
COMPONENTES PARA REPARO E x x 0100 - RECURSOS x 5
% AQUISICAO DE COMPONENTES PARA REPARO E ATUALIZACAO DE CAPITAL - AUMENTAR A SATISFACAO DOS USUARIOS DOS
26 ATUALIZACAO DE EQUIPAMENTOS DE z 445788 STI 50 107.000,00 MEDIO DO TESOURO JAN/2023 MAR/2023 ABR/2023 CosuT
MICROINFORMATICA COMPUTADORES E NOTEBOOKS DO TRIBUNAL (SSD, MEMORIA E OUTROS) (INVESTIMENTO) NACIONAL SERVICOS DE TI
M SUBSTlTU\Q/&O DE LICENCAS ANTIGAS PARA ATENDIMENTO DE DEMANDAS| 0100 - RECURSOS x 5
27 gg:ggcsso[;iggg:ifs DO MICROSOFT ESPECIFICAS DE PRODUCAO DE RELATORIOS, DOCUMENTOS E 111490 (INVEISA;'III\.;/;;TO STI 50 75.000,00 MEDIO DO TESOURO DEZ/2022 JAN/2023 MAI/2023 ggg\iNggRDliTT|SFACAO DOS USUARIOS DOS CosuT
PLANILHAS NO TRIBUNAL ) NACIONAL C
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI

PLANO DE CONTRATAGOES DE SOLUGOES DE Tl 2023
ANEXO UNICO DA PORTARIA PRESIDENCIA N° XXXX/2023

PRAZO DE ENTREGA
CLASSIFICAGAO UNIDADE ESTIMATIVA GRAU DE TERMO DE PREVISAO DE UNIDADE
ORDEM OBJETO JUSTIFICATIVA CATMAT oG requisiTAnTE | QTPE PREIE:;I)NIAR PRIORIDADE | FONTE DE RECURSO E:grt::?:%ss REFERENCIA OU| CONTRATAGAO OBJETIVO ESTRATEGICO TR
PROJETO
PRELIMINARES o)
SERVIGO DE SUPORTE TECNICO E IMPLANTAGAO DE MELHORIAS E ATUALIZAGOES DO SISTEMA DE GESTAO DESPESA 0100 - RECURSOS
28 SUSTENTAGAO DE SISTEMA DE GESTAO DE DE URNAS E SUPORTE TECNICO PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DE - CORRENTE STI 1 150.000,00 MEDIO DO TESOURO MAR/2023 MAR/2023 MAI/2023 gg{EEg’éz zgﬁ‘gggﬁTﬁ’ngRAESTRUTURA E COELEI
URNAS COM RFID MANUTENGAO DE URNAS ELETRONICAS (CUSTEIO) NACIONAL o
' INTERLIGAGAO DOS EQUIPAMENTOS SERVIDORES DISTRIBUIDOS NOS 0100 - RECURSOS
29 ggmgz’;gggé’fs"ég@"'ngDgolegE LOCAL DE DATACENTERS DO TRIBUNAL, DE MANEIRA A GARANTIR A ALTA - (INVE’S"%';’;;TO) STI 1 375.400,00 MEDIO DO TESOURO FEV/2023 MAR/2023 MAI/2023 gg{EEg’éz zgﬁ‘gggﬁTﬁ’ngRAESTRUTURA E CODIN
DISPONIBILIDADE DOS SERVIGOS DE TI NACIONAL o
LICENCIAMENTO DO SISTEMA OPERACIONAL DAS MAQUINAS VIRTUAIS 0100 - RECURSOS
LICENCIAMENTO DE SISTEMA OPERACIONAL 2 ] & CAPITAL - ENTREGAR SERVIGOS DE INFRAESTRUTURA E
30 DE SERVIDORES (WINDOWS SERVER) PREPARADAS COM A AQUISIGAO DA SOLUGAO DE HIPERCONVERGENCIA - (INVESTIMENTO) STI 1 91.000,00 MEDIO DO TESOURO MAR/2023 MAR/2023 MAI/2023 SOLUGOES CORPGRATIVAS CODIN
PELO TRIBUNAL NACIONAL
TOTAL 15.270.400,00 - - - o - - _
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