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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI

RESOLUCAO N° 446, DE 16 DE MAIO DE 2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0600226-14.2021.6.18.0000. ORIGEM: TERESINA/PI
Requerente: Secretaria de Gestido de Pessoas — SGP

Relator: Desembargador Erivan lopes

Dispde sobre a prestacdo de servigo extraordinario no
ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI, no exercicio de suas atribuicbes
legais e tendo em vista o disposto no art. 15, inciso 1X, da Resolugcdo TRE-PI n° 107, de 4 de
julho de 2005 (Regimento Interno),

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o quanto disposto nos
artigos 73 e 74 da Lei n°® 8.112/1990, que trata da concessao do Adicional por Servico
Extraordinario;

CONSIDERANDO a vigéncia da Resolucao TSE n° 22.901, de 12 de agosto de
2008 e suas alteracdes posteriores, que dispde sobre a prestacdo de Servico
Extraordinario no ambito da Justica Eleitoral;

CONSIDERANDO a decisédo proferida pela Egrégia Corte deste Regional no
Processo Administrativo n° 0600059-31.2020.6.18.0000;

CONSIDERANDO o resultado da Auditoria realizada pela Coordenadoria de
Auditoria Interna constante do Relatério de Auditoria n°® 3/2020 (1141802) consignado no
Processo SEI n° 0017114-03.2020.6.18.8000; e

CONSIDERANDO, ainda, a determinacao proferida pela Presidéncia deste
Tribunal nos autos do Processo Administrativo Digital n® 003240/2015,

RESOLVE:
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CAPITULO|
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O regime de servi¢co extraordinario no ambito da Justica Eleitoral do
Piaui sera permitido nos periodos e hipoteses autorizados pelo Tribunal Superior Eleitoral.

Art. 2° Poderao prestar servico extraordinario os servidores ocupantes de
cargo efetivo, requisitados, removidos, cedidos ou lotados provisoriamente, inclusive os
ocupantes de cargo em comissao ou funcido comissionada.

Paragrafo unico. E vedada a realizagdo de servigo extraordinario por servidor
que exerca suas atividades em teletrabalho ou trabalho remoto.

Art. 3° A prestacado de servigo extraordinario é condicionada a autorizacao
prévia do Diretor-Geral, cabendo-lhe avaliar o carater excepcional e temporario da
situacao.

§ 1° Ao requerer a autorizacio de servigo extraordinario, a chefia imediata ou
gestor devera justificar formalmente a necessidade de extrapolacao da jornada ordinaria,
bem como indicar a descricdo detalhada das atividades, os servidores envolvidos e os dias
de realizacao de servico extraordinario.

§ 2° Em situacdes excepcionais, devidamente justificadas pelo gestor da
unidade, a Diretoria-Geral podera homologar a prestacdo do servi¢go extraordinario sem a
autorizacao prévia, desde que comprovada a impossibilidade da formalizacdo do
requerimento em data anterior a realizacdo do servico.

§ 3° A realizacdo de servigco extraordinario sem a prévia autorizagcao ou
homologacdo pela Diretoria-Geral inviabiliza o seu registro para fins de pagamento e
crédito em banco de horas.

§ 4° O pedido da prestacao do servigco extraordinario do Diretor-Geral sera
apreciado pelo Presidente do TRE/PI.

CAPITULO Il
DO SERVICO EXTRAORDINARIO

Art. 4° As horas realizadas em jornada suplementar de trabalho séo
classificadas em:

| - Horas em Servigco Extraordinario para pecunia: a jornada suplementar
previamente autorizada ou homologada pela Diretoria-Geral e passivel de remuneracao em
pecunia.

E! b 1011
yah i

W
:ﬂ- ! "5 Assinado eletronicamente por: ERIVAN JOSE DA SILVA LOPES - 19/05/2022 14:04:11 Num. 21808472 - Pég. 2
ﬁ https://pje.tre-pi.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=22051914041129700000021467414
Numero do documento: 22051914041129700000021467414



Il - Horas em Servi¢co Extraordinario para Compensacao: a jornada
suplementar de trabalho previamente autorizada ou homologada pela Diretoria-Geral e
registrada em banco de horas em razao da indisponibilidade orcamentaria, em periodo nao
autorizado pelo TSE ou por ter ultrapassado os limites autorizados ou a pedido do
servidor.

Art. 5° O inicio do computo do servico extraordinario, em dias uteis, dar-se-a a
partir do fim da oitava hora trabalhada ou da primeira hora que exceder ao regime de
jornada especial previsto em legislacao especifica ou para os optantes pela reducédo da
jornada de trabalho.

§ 1° Para os servidores com jornada de 40 (quarenta) horas semanais que
estejam em realizacao de servico extraordinario, a jornada entre a 72 (sétima) e 82 (oitava)
hora sera descartada, ndao sendo considerada inclusive para ajuste de jornada mensal.

§ 2° O servico extraordinario realizado sem a observancia dos critérios
estabelecidos nesta Resolucao ndao sera computado para fins de pagamento ou banco de
horas.

§ 3° Deverao ser observados periodos de repouso de, no minimo, uma hora
ininterrupta, em cada jornada diaria de trabalho e de, no minimo, oito horas ininterruptas
entre as jornadas, sendo que a hora de intervalo entre as jornadas diarias nao podera ser
utilizada para compensacao de jornada, inclusive quando decorrente de atrasos, auséncias
e saidas antecipadas.

§ 4° Para os servidores com direito a jornada especial de trabalho, o periodo
de repouso sé sera necessario na hipétese de ultrapassar a jornada de 8 horas.

§ 5° Na auséncia do registro do intervalo de no minimo uma hora ininterrupta
de repouso, o sistema automaticamente descontara uma hora ou a fracdo necessaria para
alcancar esse intervalo minimo, inclusive em dias nao (teis.

Art. 6° O computo do servigco extraordinario dar-se-a somente por meio da
marcacao do registro biométrico, ressalvado o deslocamento a servico.

§ 1° Na hipétese de falta ou inoperancia do registro biométrico, o horario sera
incluido manualmente pela chefia imediata em sistema proéprio.

§ 2° Se o servidor autorizado a prestar servigco extraordinario deixar de efetuar
o registro do ponto biométrico, na entrada ou na saida, a chefia imediata podera lancar no
sistema somente o quantitativo de horas suficientes para o fechamento da jornada
ordinaria.

§ 3° Nas situacdes previstas no § 2° podera ser autorizado, em carater
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excepcional, o langcamento das horas extraordinarias laboradas sem o devido registro no
ponto biométrico, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios pela chefia
imediata, que sera analisado e decidido pelo Diretor-Geral.

Art. 7° A realizacdo de servi¢co extraordinario nao excedera, em regra, a 2
(duas) horas em dias uteis e a 10 (dez) horas aos sabados, domingos e feriados.

§ 1° Nao serdo considerados os limites diarios de que trata o caput deste
artigo, nos seguintes periodos:

I - No final de semana em que se realizarem as elei¢cdes oficiais;
Il - 7 (sete) dias sucessivos a data final para o registro de candidatura;

lll - 7 (sete) dias anteriores a data final para o julgamento da prestacao de
contas de campanhas dos candidatos e partidos politicos.

§ 2° As horas que extrapolarem os limites diarios estabelecidos no caput deste
artigo nao serao consideradas para nenhuma finalidade, sendo descartadas da frequéncia
do servidor.

§ 3° Excepcionalmente, a Presidéncia podera autorizar o aproveitamento das
horas de que trata o § 2°, desde que devidamente comprovada a impossibilidade do
adiamento das atividades que ensejaram a nao observancia dos limites diarios de que trata
o caput deste artigo.

§ 4° Em anos eleitorais, a Presidéncia do Tribunal editara Portaria fixando o
periodo em que podera ser realizado servi¢o extraordinario, bem como os quantitativos
diarios e mensais de horas que podem ser remuneradas e de créditos horarios que
poderao ser registrados em banco de horas, observados os limites estabelecidos pelo TSE
e a disponibilidade orcamentaria.

§ 5° O servico extraordinario aos sabados sera realizado em carater
excepcional, vedado o pagamento relativo aos domingos e feriados, exceto nas hipo6teses
de plantao eleitoral, de realizacao de primeiro e segundo turnos das elei¢cdes ordinarias e
suplementares, de plebiscitos e referendos.

§ 6° Em situacdes excepcionais e imprevisiveis, em que fique demonstrado
tratar-se de contingéncia intransponivel e de carater inadiavel, podera ser autorizada pela
Presidéncia a inobservancia da vedacao estabelecida no § 5°.

§ 7° As horas que excederam o limite mensal de pagamento e que foram
registradas em banco de horas para fins de compensacao, poderao ser, excepcionalmente,
convertidas em pecunia no caso de identificacdao de disponibilidade orcamentaria, a ser
apurada no encerramento de cada exercicio financeiro, no ambito da Justica Eleitoral.
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Art. 8° Os débitos da carga horaria mensal serdao descontados do total de
horas extraordinarias realizadas no més, de modo a completar a jornada mensal, sendo
vedada a utilizacdo de eventual saldo em banco de horas ou de créditos de horario de
outros meses para essa finalidade.

CAPITULO il
DO FORMULARIO DE SOLICITACAO DE REALIZACAO DE SERVICO EXTRAORDINARIO

Art. 9° O pedido de prestacdo de servico extraordinario devera ser solicitado,
mensalmente, em formulario disponibilizado em sistema préprio.

§ 1° Sao responsaveis pela solicitacdo de realizagado de servigo extraordinario:
| - o Diretor-Geral, para as suas proprias solicitacoes;

Il - o Corregedor Regional Eleitoral para os servidores lotados na Corregedoria
e nos respectivos Nucleos;

lll - os Juizes Membros da Corte e o Procurador Regional Eleitoral para os
servidores lotados nos respectivos Gabinetes e Nucleos;

IV - 0 Juiz Ouvidor da Justica Eleitoral para os servidores lotados na Ouvidoria
e respectivos Nucleos;

V - o Juiz Diretor da Escola Judiciaria Eleitoral, para os servidores lotados na
Escola Judiciaria Eleitoral e respectivos Nucleos;

VI - o Juiz Eleitoral, para os servidores lotados nos Cartérios Eleitorais;

VIl - o Assessor Juridico da Presidéncia, para as suas proéprias solicitacdes e
para os servidores lotados na Assessoria Juridica da Presidéncia, no Gabinete da
Presidéncia, no Servi¢co de Imprensa e Comunicacao Social e nos respectivos Nucleos;

VIll - o Oficial de Gabinete da Diretoria-Geral, para as suas préprias
solicitacdes e para os servidores lotados no Gabinete da Diretoria-Geral;

IX - o Assessor de Planejamento e Gestao Estratégica, para as suas préprias
solicitacdes e para os servidores lotados na Assessoria de Planejamento e Gestao
Estratégica e respectivos Nicleos;

X - o Assessor Juridico da Diretoria-Geral, para as suas proéprias solicitagées e
para os servidores lotados na Assessoria Juridica da Diretoria-Geral;

Xl - o Coordenador de Auditoria Interna, para as suas proprias solicitacdes e
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para os servidores lotados na Coordenadoria de Auditoria Interna e respectivos Nucleos;

Xll - os Secretarios, para as suas proprias solicitacdes e para os servidores
lotados em quaisquer das unidades administrativas pertencentes a sua estrutura
organizacional.

§ 2° Devera, obrigatoriamente, constar do formulario a matricula e o nome das
pessoas que realizardo a jornada suplementar de trabalho, o periodo previsto para a sua
efetivacdao, bem como a descri¢cao detalhada das atividades justificadora do pedido.

§ 3° Quando a designacdo para realizar servico extraordinario recair em
servidor lotado em outra unidade, cabera ao titular da unidade em que se realizara o
servico providenciar o preenchimento do formulario de que trata o caput deste artigo.

CAPITULO IV
DO PAGAMENTO DO SERVICO EXTRAORDINARIO

Art. 10. A retribuicao pela prestacao de servico extraordinario sera efetuada
em peclnia, condicionada a existéncia de disponibilidade orcamentaria.

§ 1° Na hipo6tese de indisponibilidade orcamentaria ou a pedido do servidor, o
servigco extraordinario sera retribuido por meio de registro em banco de horas para
compensacao.

§ 2° A remuneracédo do servigco extraordinario prestado pelo substituto de
titular de cargo em comissao ou de fungcao comissionada sera calculada com base na
remuneracao a que fizer jus o servidor em razdo da substituicao.

Art. 11. O valor-hora do servico extraordinario sera calculado dividindo-se a
remuneracdo mensal do servidor por 200 (duzentos), acrescido dos percentuais de 50%
(cinquenta por cento) em se tratando de hora extraordinaria em dias uteis e aos sabados, e
de 100% (cem por cento) aos domingos e feriados.

Paragrafo unico. O valor-hora dos ocupantes dos cargos de Analista
Judiciario, area Apoio Especializado, especialidades Medicina e Odontologia, sujeitos ao
regime de jornada previsto em legislacdao especifica de 20 (vinte) e 30 (trinta) horas,
respectivamente, sera calculado dividindo-se o valor da remuneracdao mensal por 100
(cem) e por 150 (cento e cinquenta), respectivamente, acrescido dos percentuais
mencionados no caput deste artigo.

Art. 12. Sendo o servico prestado entre 22h (vinte e duas horas) de um dia e 5h
(cinco horas) do seguinte, sera acrescentado ao valor da hora extra calculada o percentual
de 25% (vinte e cinco por cento), a titulo de adicional noturno, considerando-se cada hora
como cinquenta e dois minutos e trinta segundos.
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Art. 13. Para fins de pagamento das horas em servigco extraordinario o servidor
requisitado, cedido, removido ou em exercicio provisoério neste Tribunal devera estar
previamente cadastrado junto a Secretaria de Gestao de Pessoas.

Paragrafo Unico. Poderdo ser remuneradas as horas em servico extraordinario
realizadas por servidor que nao atenda a exigéncia contida no caput, desde que haja
processo de requisi¢cdao ou cessdo em tramitacao.

Art. 14. Para fins de processamento dos calculos das horas extras realizadas
por servidor requisitado, cedido, removido ou em exercicio provisério neste Tribunal, sera
obrigatorio o encaminhamento de fotocépia de contracheque atualizado da remuneracao
percebida no érgdo de origem, além das informacées pessoais e bancarias.

§ 1° Nao havera pagamento de horas extras para servidores que néao
apresentarem as informacodes de que trata o caput deste artigo.

§ 2° Fica vedado o pagamento de diferengcas no valor de horas extras
decorrentes do envio tardio de documentacao que indique a majoracdao da remuneragao no
6érgao de origem.

Art. 15. O pagamento do adicional por servigo extraordinario devera ser
efetuado no més subsequente a prestacdo da jornada suplementar, salvo quando houver
pendéncias que inviabilizem o processamento ou o coOmputo das horas extras realizadas,
situacao em que o pagamento ficara condicionado ao saneamento da respectiva
pendéncia.

Paragrafo unico. A base de calculo das horas extras a ser considerada é a
existente ao tempo da prestacao do servico extraordinario, mesmo quando se tratar da
conversao do saldo de banco de horas em pecunia.

CAPITULO V
BANCO DE HORAS

Art. 16. As horas extraordinarias serao registradas no Banco de Horas para
compensacao com os acréscimos de que tratam os arts. 11 e 12 desta Resolucao.

Art. 17. O débito a ser lancado no banco de horas para fins de compensacao
de jornada devera observar a jornada diaria a que o servidor esteja submetido e devera ser
descontado dentre as horas mais antigas.

Art. 18. O servidor que tiver créditos registrados em banco de horas devera
utiliza-los no periodo improrrogavel de 5 (cinco) anos, apés o qué os mesmos
prescreverao, nos termos dos arts. 110 e 112 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.
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§ 1° Os servidores com créditos registrados em banco de horas com mais de 5
(cinco) anos e que nao foram declarados prescritos por forca da disposicdao contida no
Acérdao TRE-PI n® 1214/2017, serdo notificados para que gozem esse saldo no prazo
improrrogavel de 12 (doze) meses a contar do primeiro dia do més seguinte ao da
publicacdo desta Resolucao, findo o qual esses créditos serao declarados extintos, sendo
vedada, em qualquer hipétese, a sua conversao em pecunia.

§ 2° Aplica-se a regra do § 1° aos saldos que por forca do Acérdao TRE-PI n°
1214/2017 estiverem com prazo de vencimento inferior a 12 (doze) meses contados da
publicacao desta Resolucgao.

§ 3° Nos casos que nao se enquadrem nas hipoéteses previstas nos § § 1° e 2°,
os saldos registrados em banco de horas, mesmo que adquiridos na vigéncia do Acérdao
TRE-PI n° 1214/2017, observardo o prazo prescricional ordinario de 5 (cinco) anos, a contar
do més da realizacao do respectivo servigo extraordinario.

Art. 19. O servidor podera utilizar o Banco de Horas nas seguintes formas:

| - compensacao do expediente diario integral (folga), limitado a 7 (sete) dias
por més;

Il - compensacao de parcela do expediente diario;
lll - compensacao de jornada negativa mensal de trabalho.

§ 1° Naquelas unidades com quadro reduzido de pessoal, o usufruto do saldo
de banco de horas devera ser realizado preferencialmente na forma estabelecida no inciso
il

§ 2° Fica vedado o usufruto de banco de horas para compensacéao do
expediente diario integral (folga) durante o periodo eleitoral, a partir da data autorizada
pelo TSE para o inicio do regime de servico extraordinario, até a data final para diplomacao
dos eleitos, exceto no caso dos servidores em exercicio nas Unidades nao diretamente
envolvidas com as atividades poés-eleitorais, hipétese em que sera possivel o gozo de
folgas logo apo6s o pleito.

§ 3° O pedido de compensacao do saldo de banco de horas (folga) devera ser
formalizado previamente pelo servidor e levado a apreciacdao da chefia imediata (em
sistema proéprio).

§ 4° Em situagcdes excepcionais, devidamente justificadas, com a anuéncia da
chefia imediata, podera ser autorizado pelo Diretor-Geral deste Tribunal o gozo de folga
com ampliacdo do limite de que trata o inciso | deste artigo e o teto estabelecido no § 6° do
artigo 23, bem como a compensacao do expediente diario integral no periodo disposto no
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§ 2° deste artigo.

§ 5° As horas de banco de horas que nao forem usufruidas nos prazos de que
trata o art. 18 serdo automaticamente excluidas.

CAPITULO VI
PLANO DE FRUICAO DE BANCO DE HORAS COMPULSORIO

Art. 20. Havera o controle do Banco de Horas com o objetivo de evitar o
acumulo demasiado do saldo de cada servidor, de modo a otimizar o planejamento e a
execucao das atividades atinentes as unidades do Tribunal, bem como proporcionar aos
detentores do direito a oportunidade para a sua efetiva fruicao.

Art. 21. Para fins do controle de que trata o art. 20, fica estabelecido o limite de
300 (trezentas) horas para registro em banco de horas para os servidores efetivos,
requisitados, cedidos, em exercicio provisério ou que por qualquer outra forma estejam
vinculados ao TRE-PI.

Paragrafo unico. A partir de 1° de janeiro de 2025, o limite de que trata o caput
deste artigo sera de 200 (duzentas) horas.

Art.22. Fica instituido o Plano de Fruicao de Banco de Horas Compulsério para
os servidores que se encontrarem nas seguintes hipoteses:

I - com saldo de banco de horas superior ao limite estabelecido no art. 21;
Il - com horas com prazo de validade igual ou inferior a um ano;

Il - que estiverem com previsao de encerramento de sua permanéncia neste
Tribunal com prazo igual ou inferior a um ano;

§ 1° Independentemente da possibilidade de renovacao do vinculo de
permanéncia com este Regional, o servidor devera usufruir o saldo do banco de horas
relativo ao periodo de vinculo que esta se encerrando.

§ 2° Existindo saldo em banco de horas de servidor com programacéao de
retorno ao 6rgao de origem no prazo igual ou inferior a 6 (seis) meses, o plano de fruicao
devera alcancar o saldo remanescente independentemente do limite estabelecido no art.
21.

§3° Na hipotese de recusa do servidor em ndo agendar ou usufruir o saldo de
banco de horas no prazo legal sera declarado extinto, sendo vedada a sua conversdao em
pecunia apoés a sua extingao.
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Art. 23. Cabera a Coordenadoria de Pessoal (COPES) encaminhar aos
gestores, por meio de sistema proprio, os relatérios contendo a relacdo nominal das
pessoas que se encontrem em uma das hipéteses dos incisos do art. 21, com a indicagao
do quantitativo de horas que deverdao ser gozadas nos 6 (seis)meses subsequentes,
observando-se as seguintes datas:

| - a COPES encaminhara os relatérios no més de junho em ano nao-eleitoral,
para o gozo compulsoério de banco de horas no segundo semestre do ano em curso;

Il -a COPES encaminhara os relatérios no més de dezembro em ano nao-
eleitoral, para o gozo compulsoério de banco de horas no primeiro semestre do ano
subsequente;

Il - a COPES encaminhara os relatérios no més de julho de ano eleitoral, para
0 gozo compulsério de banco de horas no primeiro semestre do ano subsequente;

§ 1° Os servidores e respectivos superiores hierarquicos terdo um prazo de 5
(cinco) dias uteis, apos o recebimento do relatério de que trata o caput deste artigo, para
encaminhar o plano de fruicao de banco de horas compulsério de forma a viabilizar o gozo
das horas informadas pela COPES nos 6 (seis) meses subsequentes, que devera ser
encaminhado por meio do "Formulario de Gozo Compulsério de Banco de Horas".

§ 2° O plano de fruicdo devera ser encaminhado a COPES por meio do
"Formulario de Gozo Compulsério de Banco de Horas" com a autorizacdo do gestor da
unidade e com as datas da compensacao inseridas e homologadas em sistema proéprio ou
com a indicacao do periodo que havera reducao da jornada de trabalho.

§ 3° Na hipétese da ndo elaboracgao do plano de fruicdo no prazo estabelecido
nesta resolucdo por inércia do servidor interessado, o gestor da unidade devera apresentar
plano de fruicao de banco de horas compulsério de forma a garantir o usufruto das horas
informadas pela COPES no prazo indicado no § 1° deste artigo.

§ 4° Somente em situacdes excepcionais, no estrito interesse da
Administracao, o gestor podera requerer a alteragcdo do plano de fruicao do banco de horas
compulsoério, desde que ndao comprometa o gozo do banco de horas dentro do prazo entédo
agendado, que sera apreciado e decidido pela Diretoria-Geral.

§ 5° Fica suspenso o prazo de gozo das horas de que trata o § 1° deste artigo,
durante o periodo eleitoral disposto no § 2° do art. 19.

§ 6° O total de horas a ser incluido no plano de fruicdo de banco de horas
compulsoério fica limitado ao teto estabelecido no art. 21.

§ 7° Durante o periodo em que o servidor esteja usufruindo o banco de horas
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compulsério, fica vedado o acimulo de horas para compensacao e de formacao de banco
de horas, exceto no periodo eleitoral ou durante o recesso de final de ano.

Art. 24. O "Formulario de Gozo de Banco de Horas" devera ser inserido no
processo SEIl de que trata o artigo 23 desta resolucdo, que sera submetido a homologacao
do gestor da unidade de lotacao dos servidores.

Art. 25. Ficam condicionados a inexisténcia de saldo positivo no banco de
horas, os seguintes atos administrativos:

| - licenca para trato de interesses particulares e para capacitacao;

Il - afastamento para Participacdo em Programa de Pés-Graduacao Stricto
Sensu no Pais;

lll - remocao para outro 6rgéo;
IV - redistribuicao.

§ 1° O eventual saldo negativo no banco de horas sera debitado no acerto
financeiro a ser realizado nos termos dos normativos vigentes.

§ 2° A aposentadoria voluntaria somente sera efetivada apés a frui¢cédo do
banco de horas ou mediante expressa rentncia ao saldo existente.

Art. 26. Em caso de falecimento, aposentadoria por invalidez permanente ou
vacancia decorrente de posse em outro cargo inacumulavel, as horas registradas no banco
do servidor nos 5 (cinco) anos anteriores a data do fato serao remuneradas, condicionado
a disponibilidade orcamentaria, e observadas as disposicdes dos paragrafos seguintes.

§ 1° O servidor que possui saldo positivo de banco de horas e que for
aprovado em concurso publico deve informar essa situacao imediatamente a COPES, sob
pena de impossibilidade de conversao em pecunia.

§ 2° Recebida a comunicacao, a COPES autuara SEI especifico para analise da
viabilidade de inicio de um plano imediato de fruicdo das horas.

§ 3° A medida informada no paragrafo anterior pode ser efetivada de oficio
pela Administragdao, caso tome conhecimento, por qualquer meio, da situacao.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. Os créditos de horas que nao se enquadrem nas hipoteses descritas
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no art. 4° desta Resolucao serdo considerados para fins de compensacao horaria dentro
do proéprio més, findo o qual serao extintos.

Art.28. Fica revogada a Resolucdao TRE-PI n° 244/2012 e alteracdes posteriores.
Art. 29. As duividas e casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia.

Sala das Sessdes do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui, em Teresina, 16 de maio
de 2022.

DESEMBARGADOR ERIVAN LOPES

Presidente e Relator

RELATORIO
O SENHOR DESEMBARGADOR ERIVAN LOPES (RELATOR):

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS, através da Coordenadoria Técnica —
COTEC, apresenta minuta de resolugdo que “disp8e sobre a prestacéo de servigo extraordinario
no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui”.

Inicialmente, foi instaurado processo administrativo (SEI 26973-43.2020) visando a
elaboragéo de ato normativo para dispor sobre a aplicagéo do instituto da prescricdo as hipoteses
de fruicdo de bancos de horas, em cumprimento a determinagéo do Acérddo TRE-PI 060005931,

em seus itens “a” e “d”.

Além disso, a COTEC referiu-se a decisdo proferida no processo SEI 12587-
76.2018 (Dec. 2167/2019), na qual foi ordenada “a reformulacé&o dos normativos internos relativos
ao tema de servigo extraordinario e labor além jornada, com o fito de torna-los mais claros e
acessiveis aos seus operadores”, cujo cumprimento estaria condicionado a conclusdo de
auditoria sobre “Banco de Horas — Registro e Conversdo em Pecunia”, levada a feito pela
Coordenadoria de Auditoria Interna no processo SEI 17114-03.2020.

Concluida a mencionada auditoria, a COTEC elaborou minuta de resolugdo para
disciplinar a prestacdo de servigo extraordinario (ID 21722220, pags. 14/21), incluidas
disposi¢cdes acerca do plano de fruicdo das horas registradas em banco de horas, bem como da
prescricdo. Aquela unidade ressaltou, ainda, que a reformulagc&o dos normativos decorrente dos
achados consighados no Relatério de Auditoria ja foi implementada por meio da Resolugédo TRE-
P1 407/2020.

Apds o0 exame das sugestdes apresentadas pela Coordenadoria de Auditoria
Interna, pela Seg¢do de Registros Funcionais e pela Assessoria da Diretoria-Geral, a COTEC
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promoveu alteragdes no texto da minuta, cuja redagéo final é apresentada no ID 21722220, pags.
122/139.

A Presidéncia do Tribunal acolheu parecer da Assessoria Juridica da Diretoria-
Geral, pela submissdo da minuta de resolugdo proposta ao Tribunal, achando-se apta a
aprovacéo.

O Ministério Publico Eleitoral manifestou-se, preliminarmente, pelo envio dos autos
as unidades administrativas pertinentes para um debate mais aprofundado quanto aos aspectos
que entendeu contraditorios, referentes a modulac&o dos efeitos do Acérdao TRE-PI 1214, em
contraponto com o entendimento de incidéncia de prescrigcdo quinquenal a partir dos registros em
banco de horas (ID 21727173).

Em atendimento, a COTEC esclarece que, em raz&do do entendimento firmado pela
Corte no Acdorddo TRE-PI 1214, de 2017, de que o prazo prescricional para a fruicdo das horas
registradas em banco de horas somente comecaria a fluir apés o decurso de 5 (cinco) anos do
respectivo registro, em contraponto com o entendimento de que a prescrigdo deve ter inicio
desde o registro no banco de horas, foi prevista na minuta uma regra de transigcéo, porquanto
essa mudanca de entendimento da Corte em relag&o ao prazo total da prescricdo alcancaria
diversos servidores que possuiam saldo de banco de horas que, com base no novo
entendimento, teriam os créditos automaticamente prescritos, contrariando o comando inserido
na parte inicial do item 2 da ementa ao Acérddo TRE-PI 060005931 em relagdo a “seguranca
juridica e justa expectativa dos servidores quanto a estabilidade das decis6es normativas” deste
Tribunal. Desse modo, os §§ 1°, 2° e 3° do art. 18 da minuta dispdem que as horas que se
encontrassem nessa situag&o poderiam ser usufruidas no prazo maximo de 12 (doze) meses, a
contar do primeiro dia do més seguinte ao da publicagdo da nova regulamentacédo. Contudo,
embora ratificando a sua manifestacao inicial, a COTEC anexou em seguida minuta de resolug&o
com a excluséo dos §§ 1°, 2° e 3° do art. 18, caso prevalega o entendimento de ndo estabelecer
regra de transicéo para as situagdes mencionadas (ID 21786408, pags. 5/12).

A Assessoria Juridica da Diretoria-Geral ressaltou que a mudanca de entendimento
acerca do termo inicial para a incidéncia da prescricdo pode produzir efeitos para o futuro (ex
nunc), conforme dispdem o art. 23 da LINDB e o art. 2°, Xlll, da Lei 9.764/1999, comungando,
entdo, com a manifestagdo da COTEC (ID 21786408, pags. 15/19).

Por fim, o Ministério Publico Eleitoral reflui do entendimento externado em 2017,
guando da prolagédo do Acérdao TRE-PI 1214, e ressalta que a contagem do prazo prescricional
para gozo dos créditos presentes em banco de horas deve ter como termo inicial o respectivo
registro formal junto ao sistema eletrénico disponibilizado para tanto pelo setor competente, sem
embargo, porém, do estabelecimento de regras de transicdo que salvaguardem a situacdo dos
servidores eventualmente atingidos pela nova contagem prescricional. Nesse contexto,
manifesta-se pela aprovagdo da minuta de resolugédo constante do ID 21722220, porquanto
atende a boa técnica legislativa e em plena conformac&o ao ordenamento juridico vigente, e pela
conversdo da minuta em ato normativo definitivo, sem prejuizo de eventuais alteracdes
decorrentes do debate entre os membros do Tribunal (ID 21792712).
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E o relatorio.
VOTO
O SENHOR DESEMBARGADOR ERIVAN LOPES (RELATOR):

A minuta de resolugdo que “dispde sobre a prestacdo de servigo extraordinario no
ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui” foi elaborada em cumprimento a determinacgéo do
Acoérdao TRE-PI 060005931, referente a incidéncia de prescricdo para a fruicdo de saldos em
banco de horas, bem como a decis&o proferida no processo SEl 12587-76.2018 (Dec.
2167/2019), na qual foi ordenada “a reformulacdo dos normativos internos relativos ao tema de
servigo extraordinario e labor além jornada, com o fito de torna-los mais claros e acessiveis aos
seus operadores”.

A regulamentacéo proposta foi submetida a analise das unidades administrativas,
em especial da Coordenadoria de Auditoria Interna, da Secdo de Registro Funcionais e da
Assessoria da Diretoria-Geral, que apresentaram sugestdes para o aperfeicoamento da minuta.

Apds o exame das sugestdes apresentadas, a COTEC promoveu alteragcdes no
texto e apresentou a proposta de redagéo final no ID 21722220, pags. 122/139.

Destaco da minuta apresentada, por relevantes, os seguintes pontos:

(1) embora mantida a regra que condiciona a prestagéo do servigo extraordinario a
prévia autorizagcéo do Diretor-Geral, foi incluida a possibilidade de, em situacdes excepcionais,
devidamente justificadas pelo gestor da unidade, serem homologados os servigos extraordinarios
prestados sem prévia autorizagéo (art. 3°, § 2°);

(2) a regra da prescricdo encontra-se inserida no art. 18, caput, que estabelece o
prazo improrrogavel de 5 (cinco) anos apdés o registro de créditos em banco de horas para a sua
fruicao;

(3) a minuta apresenta, em seu art. 18, §§ 1° a 3°, regras de transicdo que
salvaguardam as situagdes dos servidores com créditos registrados em banco de horas com mais
de 5 (cinco) anos e que ndo foram declarados prescritos por forgca do Acérdao TRE-PI 1214, de
2017, que assentou a tese de que o prazo prescricional para utilizagdo das horas registradas em
banco de horas somente comecaria a fluir apés o decurso de 5 (cinco) anos para a sua fruicéo,
contado do respectivo registro; para tais casos, a minuta prevé que os servidores sejam
notificados para utilizagdo desse saldo no prazo improrrogavel de 12 (doze) meses, a contar do
primeiro dia do més seguinte ao da publicacdo desta resolugéo, findo o qual esses créditos serédo
declarados extintos e vedada, em qualquer hipotese, a sua conversdo em pecunia; além disso,
mesma regra deve ser aplicada as situagdes em que, por forca do Acérddo TRE-PI 1214, os
créditos em banco de horas estiverem com prazo de vencimento inferior a 12 (doze) meses,
contados da publicagcdo desta resolugcdo; e para os demais casos ndo enquadrados nas
hipdteses mencionadas, os saldos em banco de horas, mesmo que adquiridos na vigéncia do
Acérdéo TRE-PI 1214, observardo o prazo prescricional ordinario de 5 (cinco) anos, a contar do
més da realizag&o do respectivo servigo extraordinario;
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(4) a minuta dispde sobre o plano de fruicdo do banco de horas com o objetivo de
evitar o acumulo demasiado do saldo de cada servidor, de modo a otimizar o planejamento e a
execucgao das atividades atinentes as unidades do Tribunal ou dos Cartérios, bem como
proporcionar aos detentores do direito a oportunidade para a sua efetiva fruicdo (arts. 20 a 26).

Além desses pontos, reputei pertinente conferir a seguinte redacéo ao § 1° do art. 3°
da minuta: "§ 1° Ao requerer a autorizac&o de servigo extraordinario, a chefia imediata ou gestor
devera justificar formalmente a necessidade de extrapolagdo da jornada ordinaria, bem como
indicar a descrigdo detalhada das atividades, os servidores envolvidos e os dias de realizacdo de
servigo extraordinario”.

E que, pela redacéo originalmente proposta aquele dispositivo, poder-se-ia entender
que o chefe imediato ou gestor poderia autorizar, ele proprio, a prestagdo do servigo
extraordinario, interpretagdo essa afastada com a redag&o acima sugerida.

No mais, as disposi¢cdes propostas consolidam em unico instrumento as disposicdes
sobre a matéria — prestacao de servigo extraordinario -, antes regulamentada por atos normativos
diversos, tornando mais eficiente a sua aplicagdo, além de contemplar, de forma clara e
adequada, todas as questdes afetas a esse tema, afastando duvidas e firmando a necessaria
seguranca juridica.

Desse modo, constato que o tramite do processo aconteceu de forma regular e que
a minuta encontra resguardo fatico e juridico, conforme o atestado pelas unidades técnicas deste
Tribunal, estando apta a ser aprovada.

Ante o exposto, VOTO, em consonéancia com o parecer do Ministério Publico
Eleitoral, pela aprovacdo da minuta de resolugédo apresentada no ID 21722220, pags. 122/139,
com a referida alteragdo na redacdo do seu § 1° do art. 3°, determinando sua conversdo em
instrumento definitivo pela unidade competente.

E o voto.

EXTRATO DA ATA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0600226-14.2021.6.18.0000. ORIGEM: TERESINA/PI
Requerente: Secretaria de Gestdao de Pessoas — SGP

Relator: Desembargador Erivan lopes

Decisao: ACORDAM os Membros do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui, por unanimidade,
APROVAR a minuta de resolucao apresentada no ID 21722220, pags. 122/139, com a
referida alteracdo na redacao do seu § 1° do art. 3°, determinando sua conversao em
instrumento definitivo pela unidade competente, na forma do voto do Relator.
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Presidéncia e Relatoria do Excelentissimo Senhor Desembargador Erivan Lopes.

Tomaram parte no julgamento os(as) Excelentissimos(as) Senhores(as): Desembargador José
James Gomes Pereira; Juizes Doutores Lucas Rosendo Maximo de Araujo, Thiago Mendes de
Almeida Ferrér, Charlles Max Pessoa Marques da Rocha, Tedfilo Rodrigues Ferreira e Juiza
Doutora Lucicleide Pereira Belo. Presente o Procurador Regional Eleitoral Doutor Marco Tulio
Lustosa Caminha.

SESSAO DE 16.5.2022
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