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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI
Portaria Presidéncia N° 728/2019 TRE/PRESI/DG/SAOF/COAAD/SECOM, de 10 de setembro de 2019

Dispde sobre a Politica de Contrata¢des no dmbito do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui.
O Desembargador Francisco Antdnio Paes Landim Filho, Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, e
Considerando o planejamento como ferramenta de aperfeicoamento do controle e da coordenagdo das atividades interfuncionais;
Considerando o aperfeicoamento da gestdo or¢amentdria expressa no Plano Estratégico do TRE-PI;
Considerando o quanto previsto no art. 3° da Resoluc@o TSE 23.234, de 25 de margo de 2010;

Considerando as recomendacdes contidas, dentre outros, nos Acérdaos 2.622/2015, 2.341/2016 e 2.349/2016, todos do Plendrio do Tribunal de Contas da Unido — TCU; e Considerando a
deliberagdo proferida no Processo Administrativo Digital (PAD) n° 423/2018 e no SEI n° 0000677-18.2019.6.18.8000, ressolve:

Art. 1° Esta Portaria dispde sobre a Politica de Contratagdes do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui — TRE-PI e dd outras providéncias.

Art. 2° As contratagdes a serem realizadas no ambito do TRE-PI atenderdo, além do disposto nesta Portaria, as regras e aos principios contidos na Constituicdo Federal e na legislagdo de
regéncia, bem como as orienta¢des do Conselho Nacional de Justica, Tribunal Superior Eleitoral e do Tribunal de Contas da Unido.

Paragrafo tnico. Devem ser aplicadas sistematicamente as contrata¢cdes do TRE-PI as boas préticas de governancga e gestdo publica, inclusive as alusivas ao processo de contratagdes publicas

sustentdveis.
Secao I
Das Defini¢oes
Art. 3° Para fins desta Portaria considera-se:
I - Comité de Contratagdes: comité multidisciplinar responsavel pelo planejamento das contrata¢des do TRE-PI;
1I - Planejamento Estratégico Institucional (PEI): documento aprovado pela Administragdo do Tribunal que define os indicadores estratégicos, os macrodesafios e as diretrizes organizacionais do
TRE-PL;

I — Instrumentos Estratégicos Setoriais: os planejamentos estratégicos das Unidades Orgénicas, os Objetivos Organizacionais da Area de Contratacdes e outros instrumentos definidos pela
Diretoria-Geral;

IV - Plano Anual de Contratagdes (PACON): conjunto de contratagdes a serem executadas com base no PEIL nos Instrumentos Estratégicos Setoriais, nos Objetivos Organizacionais para Gestdo
Contratacdes e na Proposta Orcamentdria para o ano subsequente;

V — SIGEPRO: Sistema de Acompanhamento e Gerenciamento da Proposta Or¢amentéria: sistema do Tribunal Superior Eleitoral que tem por finalidade padronizar o processo de elabora¢do da
proposta or¢camentéria da Justiga Eleitoral.
Secdo II
Do Comité de Planejamento das Contrata¢des

Art. 4° O Comité de Planejamento das Contratacdes, formado por componentes das dreas estratégicas do TRE-PI, serd integrado pelos representantes das seguintes unidades:
1 - Diretoria-Geral - DG;

II — Assessoria de Planejamento e Gestdo Estratégica - ASPLAN;

III — Secretaria de Administra¢do, Or¢amento e Finangas - SAOF;

IV — Secretaria de Tecnologia da Informagdo — STI;

V — Coordenadoria de Contratag¢do e Patrimonio - COCONP;

VI - Coordenadoria de Apoio Administrativo — COAAD.

§ 1° O Comité serd presidido pelo Diretor-Geral, a quem caberd convocar suas reunides, a qualquer tempo.

§ 2° Na falta ou nos impedimentos dos titulares, atuardo os substitutos formalmente designados da unidade respectiva.
§ 3° O Comité poderd convocar representantes de outras unidades para participarem das reunides.

§ 4° As decisoes serdo tomadas por meio de maioria simples.

Art. 5° Compete ao Comité de Planejamento das Contratagdes:

I - elaborar o Plano Anual de Contrata¢des do Tribunal;

1I - formular proposta de politicas, diretrizes e estratégias voltadas a gestdo das contratagdes;

III — acompanhar a execucdo do Plano Anual de Contratagdes e propor alteragdes;

IV — prestar auxilio a Administra¢do quanto as decisdes envolvendo as contratagdes do Tribunal;

V — promover estudos continuos visando a melhoria das contratagdes;

VI - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Secéo III
Do Plano Anual de Contratagdes

Art. 6° O Plano Anual de Contratagdes serd elaborado até 30 de novembro, com os dados referentes as contratagdes de bens ou servigos para o ano subsequente.
Paragrafo Unico. No serdo objeto do referido plano as contratagdes oriundas de:

I - agdes de capacitagio de pessoal;

II — suprimento de fundos;

III — servigos e compras com valor de até 10% do limite previsto na alinea “a” do inciso II do art. 23 da Lei n° 8.666/90.

Art. 7° As contratagdes ndo previstas na Proposta Orgamentdria deverdo ser encaminhadas ao Comité, por meio de formuldrio padronizado "Informagdes Gerais da Contratagdo", a ser
disponibilizado no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, conforme modelo contido no Anexo Unico desta Portaria, para consolidacio e posterior envio a0 CONGEST.

§1° Sempre que possivel, a unidade demandante deverd reunir, em uma s6 solicitagdo, demandas que guardem similitude entre si para contratagdo em conjunto.
§2° O CONGEST poderé determinar a inclusdo de outras informagdes além das previstas no caput deste artigo.

§3° Durante a fase de consolidacdo das informagdes, o Comité deverd destacar qualquer inconsisténcia, inadequagdo ou fatos que necessitem de revisdo pelas unidades demandantes, bem como
solicitar alteragdo de dados nelas contidos, em especial os que ndo estejam aderentes a Proposta Or¢amentéria ou que estejam em desacordo com a natureza, a prioridade, a complexidade e o valor estimado da
demanda.

§4° As necessidades encaminhadas extemporaneamente serdo contempladas na Proposta do Plano Anual de Contratagdes do exercicio seguinte, com excegio daquelas de caréter inadidvel e/ou
urgente, aprovadas previamente pelo Comité de Planejamento das Contratagdes.

Art. 8° Para fins de identificagdo da complexidade deverdo ser observados os seguintes critérios:
I - complexidade alta:
a) contratacdes de servicos de natureza continuada com ou sem dedicagdo exclusiva de mao de obra;

b) contratagdes com valor total estimado acima de R$ 1.000.000,00 (um milhao de reais), que ndo sejam exclusivas para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte;
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¢) contrata¢des de objetos que requeiram alto grau de especializa¢do técnica, a exemplo de obras ou objetos que ndo possam ser licitados por pregdo;
d) procedimentos de aquisi¢des que contenham mais de 25 itens;

e) contratacdes de bens ou servi¢os de Tecnologia da Informagdo de valor total estimado acima de R$ 176.000,00 (cento e setenta e seis mil reais);
II — complexidade média:

a) contrata¢des, que ndo sejam exclusivas para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, com valor total estimado de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) a R$ 1.000.000,00 (um milhdo de

reais), exceto para TI;

reais).

CONGEST.

b) procedimentos de contrata¢des que contenham de 10 a 25 itens;

¢) contratagdes de bens ou servigos de Tecnologia da Informagdo de valor total estimado acima de R$ 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais) e até R$ 176.000,00 (cento e setenta e seis mil

III - complexidade baixa:

a) contratagdes com valor total estimado igual ou inferior a R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), exceto para TI;

b) contratagdes exclusivas para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte;

¢) procedimentos de contratagdo que contenham até nove itens;

d) contratagdes de bens ou servigos de Tecnologia da Informagéo com valor total estimado até R$ 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais).

Art. 9° A SAOF terd até o dia 15 de outubro de cada ano para apresentar o Plano Anual de Contratagdes ao Comité de Planejamento das Contratagdes, para aprovagio e posterior submissdo ao

Pardgrafo dnico. Em anos eleitorais, o prazo referido no caput serd dilatado até 14 de novembro.
Art. 10. O CONGEST deverd analisar o Plano Anual de Contratacdes até o dia 20 de novembro.
Paragrafo tnico. Em anos eleitorais, o prazo referido no caput serd dilatado até 30 de novembro.
Art. 11. Aprovado o Plano Anual de Contratagdes, o documento serd submetido a Presidéncia, para aprovagdo, até 30 de novembro.
Pardgrafo dnico. Em anos eleitorais, o prazo referido no caput seré dilatado até 5 de dezembro.
Secao IV
Dos Ajustes e da Revisdo do Plano Anual de Contratagdes

Art. 12. Havendo contingenciamento, remanejamento ou corte or¢amentério, o Comité de Planejamento das Contratagdes propord ao CONGEST a priorizag¢do ou exclusdo de demandas previstas

no Plano Anual de Contratagdes.

§1° A eventual revisdo do Plano Anual de Contrata¢des impede a continuidade da tramita¢do dos feitos ndo enquadrados como prioritdrios que tiveram sua execuc@o suspensa pela limitagdo

orgamentdria, salvo em caso de expressa determinagio do CONGEST em sentido contrario.

§2° A revisdo do Plano Anual de Contratacdes deverd ser submetida ao CONGEST para fins de aprovagao.
Secdo V
Das Disposi¢des Finais

Art. 13. O Plano Anual de Contratagoes serd divulgado pela SAOF no Portal da Transparéncia, disponivel na pdgina do TRE-PI na internet, até o dia 19 de dezembro de cada ano.

Art. 14. O Plano de Contratagdes de Solugdes de Tecnologia da Informagdo — PCSTI do TRE-PI deverd observar as regras contidas nesta Portaria, especialmente em rela¢do aos prazos e regras

para a elaboragdo da proposta orcamentaria.

Art. 15. Prorrogam-se para o primeiro dia ttil subsequente os prazos definidos nesta Portaria que se encerrem em dias ndo tteis.
Art. 16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria-Geral, bem como expedir as normas e procedimentos complementares para a execugdo do disposto neste ato.

Art. 17. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Teresina-PI, 10 de setembro de 2019

Desembargador Francisco Antonio Paes Landim Filho

Presidente do TRE-PI

Anexo Unico

Informacdes Gerais da Contratacdo

(NOME DA UNIDADE ADMINISTRATIVA E

Unidade demandante SECRETARIA/UNIDADE A QUE ESTA SUBORDINADA)

IResponsével
|Ano Base
Item n°®

() Contratagdo Nova

Contrata¢@o nova, renovagao

P () Renovagdo SEI n*:
ou acréscimo

( ) Acréscimo SEI n*:

IDescri¢do do bem ou servigo e
la respectiva quantidade
lestimada

Justificativa para a necessidade
da contrata¢do

Justificativa para a necessidade

da contratagdo () baixo () médio () alto
INivel de complexidade da
contratacdo

\Valor estimado da contratagdo
[Periodo estimado para a

contratacdo

IPotencial prejuizo da ndo
contratagdo do bem ou servigo,
ou de sua contrata¢do ndo ser
feita tempestivamente

IData prevista para a instaura¢ao
do processo de contratagdo

() baixo () médio () alto

Prazos de confecgio

IDocumento de Oficializa¢do da
IDemanda — DOD
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IEstudos Preliminares, incluido
o Gerenciamento dos Riscos da
Contratacdo

IPlano de Trabalho, se for o
caso

IProjeto Bdsico — PB e Projeto

[Executivo, se for o caso

Termo de Referéncia — TR

Outros instrumentos
especificos do objeto da
contratacdo

Indicadores estratégicos

|Alinhamento com o Plano

[Estratégico Institucional — PEL

Outros Instrumentos de

IPlanejamento

[Ex: Plano de Obras, Plano de A¢des de Capacitagio,

[PETIC, PDTIC, Plano de Gestdao do TRE-PI

INormas do Tribunal Superior

[Eleitoral — TSE aplicaveis

[Ex: Resolugdo TSE 23.234, de 25 de marco de 2010

INormas do Conselho Nacional
de Justica — CNJ aplicédveis

[Ex: Resolugdo CNJ 211, de 15 de dezembro de 2015
(ENTIC-JUD); Resolucdo CNJ 182/2013 (STIC); e

Resolu¢do CNJ 114, de 20 de abril de 2010 (Obras).

Indicagdo dos critérios de
sustentabilidade, quando for o
caso

seijl

assinatura
eletrbnica

D

assinado el

por Francisco Antonio Paes Landim Filho, Presidente, em 13/09/2019, as 13:46, conforme art. 1°, § 2°, II1, "b", da Lei 11.419/2006.
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