TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI
Portaria Presidéncia N° 326/2023 TRE/PRESI/DG/ASSDG, de 09 de agosto de 2023

Altera o feriado municipal (Teresina/Pl) do dia 16
de agosto de 2023 para o dia 14 de agosto de 2023

O PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI,
no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO a existéncia de feriado nesta Capital no dia 16 de agosto de
2023 (quarta-feira), data comemorativa do aniversario de Teresina, conforme disposto na Lei
Municipal n® 2.275, de 11 de janeiro de 1994;

CONSIDERANDO a Portaria Presidéncia N° 1084/2022
TRE/PRESI/DG/ASSDG, de 12 de dezembro de 2022, que instituiu o Calendario de feriados
para o ano de 2023 no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui (0022272-
68.2022.6.18.8000);

CONSIDERANDO, ainda, o decidido no Processo SElI n°0011568-
59.2023.6.18.8000,

RESOLVE:

Art. 1° Fica antecipado o feriado municipal (no ambito da Secretaria do Tribunal
e dos Cartorios Eleitorais de Teresina/Pl) do dia 16 de agosto de 2023, previsto na Lei
Municipal n® 2.275, de 11 de janeiro de 1994, para o dia 14 de agosto de 2023.

Paragrafo unico. Os prazos que porventura devam iniciar-se ou completar-se no
dia 14 de agosto de 2023, nesta Capital, ficam automaticamente prorrogados para o dia 15 de
agosto de 2023.

Art.2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Desembargador JOSE JAMES GOMES PEREIRA
Presidente do TRE-PI, em exercicio

Documento assinado eletronicamente por José James Gomes Pereira, Presidente, em exercicio,
em 09/08/2023, as 14:09, conforme art. 1°, § 2°, I, "b", da Lei 11.419/2006.
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