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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAU{

Edital N° 3 - TRE/PRESI/DG/SGP/COEDE/SECADO/ESTAGIARIO

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais e em conformidade com a Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008, a Resolucdo n°
207/2011 (alterada pela Resolu¢do TRE-PI n® 300/2015) e de acordo com o Contrato TRE-PI n°® 94/2020,
TORNA PUBLICA a realizagdo de processo seletivo de Estagiarias e Estagiarios para a Secretaria do
TRE-PI e Cartorios da Capital, o qual reger-se-a pelas seguintes disposicoes:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo serd realizado sob a responsabilidade da empresa Usina de Talentos T&D LTDA,
inscrita sob CNPJ 01.711.278/0001-30, com sede na Rua. Prof. Duilio Ramos, 195, Bardo Geraldo,
Campinas - SP, CEP: 13085-14, com enderego eletrdnico www.usinadetalentos.com.br e
telefone/whatsapp (91) 99246-1258.

1.2. A presente sele¢do destina-se ao preenchimento de vagas para estagio de estudantes de niveis Superior
e Médio surgidas ao longo do prazo de validade, bem como a formagao de cadastro de reserva.

1.3. A estagiaria e o estagiario cumprirdo jornada de 20 (vinte) horas semanais, devendo o horario do
estagio desenvolver-se dentro do expediente do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui (7h as 13h) e
compatibilizar-se com o horério do curso em que esteja matriculado.

1.4. A estagiaria e o estagiario receberdo, obedecida a jornada maxima indicada, a titulo de bolsa, a
importancia mensal de R$ 838,90 (oitocentos ¢ trinta ¢ oito reais ¢ noventa centavos) para estudantes de
nivel superior ¢ R$ 639,92 (seiscentos ¢ trinta e nove reais ¢ noventa ¢ dois centavos) para estudantes de
nivel médio, acrescidos de auxilio-transporte no valor diario de R$ 4,00 (quatro reais).

1.5. Durante a vigéncia do estagio, a estagidria e o estagidrio estardo segurados contra acidentes pessoais,
mediante apolice compativel com valores de mercado estabelecido no termo de compromisso de estagio,
sob responsabilidade do agente de integragao.

2. DOS REQUISITOS PARA SELECAO

2.1. Para participar do processo de sele¢do, a estudante e o estudante deverao, previamente, realizar seu
cadastro ou atualiza-lo, caso ja possua, no site da Usina de Talentos T&D LTDA, no endereco eletronico:
https://www.usinadetalentos.com.br/ para obter o login ¢ a senha de acesso ao portal. Em seguida, devera
realizar as demais etapas da inscrigdo conforme o item 4 deste edital.

2.2. Estao habilitados para participar do programa de estadgio os estudantes de cursos cujas areas estejam
diretamente relacionadas com as atividades desenvolvidas neste Tribunal e que tenham cumprido, com
aprovacao, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da carga hordria total do curso, para estagio de
educagdo superior, ou 1/3 (um terco), para estagio de educagao profissional de ensino médio.

2.2.1. A comprovacdo dos requisitos serd exigida quando da assinatura do termo de compromisso de
estagio, através de declaragdo ou histérico escolar expedidos pela instituicdo de ensino, com data de
emissdo de no maximo 30 dias.

2.3. Nao sera admitido da estagidria e do estagiario:
a) A concomitancia, total ou parcial com outro estadgio similar;

b) Ser filiado a partido politico, e
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¢) Ser conjuge ou parente consanguineo ou afim, até o segundo grau ou por adogao de candidatos a cargos
eletivos.

3. DAS VAGAS

3.1. A presente sele¢do destina-se ao preenchimento de vagas para estagio de estudantes de niveis Superior
e Médio, surgidas ao longo do prazo de validade, conforme segue:

Curso Nivel Vagas

Direito Superior 18
Informatica Superior 3
Ciéncias Contéabeis Superior 2
Arquitetura Superior 2
Engenharia Civil Superior 3
Jornalismo Superior 1
Administragao Superior 8
Biblioteconomia Superior 1
Estatistica Superior 1
Técnico em Informatica Meédio 8
TOTAL 47

3.2. As candidatas e os candidatos aprovados nesta sele¢do serdo lotados na cidade de Teresina, nas
instalacdes da Secretaria do TRE-PI, na Praga Des. Edgar Nogueira, S/N, Cabral e Cartorios da Capital, na
Av. Marechal Castelo Branco n° 1150.

3.3. Aos candidatos com deficiéncia, serd reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
existentes, das que vierem a surgir ou das que forem criadas no prazo de validade do processo seletivo.

3.3.1. A candidata e candidato com deficiéncia quando convocados deverdo comparecer, por ocasido da
assinatura do termo de compromisso, ao setor médico do TRE-PI, munido de laudo circunstanciado que
ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a provével causa da deficiéncia.

3.4. Ficam reservados aos negros 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas nesta selecdo, em
conformidade com o Decreto n® 9.427, de 28/06/2018 e Resolugao CNJ n°® 336, de 29/09/2020.
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3.4.1. S6 poderao concorrer as vagas reservadas as candidatas e candidatos negros, aqueles que se
autodeclararem no ato da inscri¢do do processo seletivo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

3.4.2. A candidata e o candidato que desejarem concorrer as vagas destinadas a negros devera preencher a
autodeclaragdo étnico-racial (Anexo V) e enviar para o e-mail estagiotrepi@gmail.com, acompanhado dos
demais documentos para inscri¢do, além de assinalar na ficha de inscri¢cao online.

3.4.3. A candidata e/ou candidato que ndo assinalar a op¢ao de autodeclaragdo étnico-racial na ficha
online e/ou nao enviar o documento contido no Anexo V no ato da inscrigdo sera excluido da lista
especifica, permanecendo apenas na lista geral.

3.5. Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelos estudantes, no ato de inscricdo, sem
prejuizo de apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipotese de constatacdo de
declaracgao falsa.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente no site da Usina de Talentos T&D LTDA
(www.usinadetalentos.com.br), no periodo de 01/10/2021 a 15/10/2021.

4.2. As candidatas e candidatos deverdo acessar o site www.usinadetalentos.com.br, clicar no banner do
TRE-PI e realizar a leitura minuciosa deste edital, seus anexos e do tutorial para inscri¢ao, devendo, em
seguida, realizar as trés etapas informadas nos subitens seguintes:

4.2.1. Primeira etapa: A candidata e o candidato deverdo realizar o cadastro de que trata o subitem 2.1 e,
em seguida, preencher o curriculo online, de carater obrigatorio, conforme orientagdo (passo a passo), que
serd disponibilizada na mesma area de publicacdo do mencionado edital. A leitura do passo a passo para a
realizacdo da inscricdo € obrigatdria e ndo serdo aceitas reclamagdes posteriores em caso de nao
finalizagdo da inscrigdo.

42.2. Segunda etapa: A candidata e o candidato deverdo acessar o link
http://www.soa.usinadetalentos.com.br, entrar com Login e Senha (criado para o curriculo online),
procurar o Processo Seletivo correspondente a sua area de atuagdo (local/curso), e realizar a inscrigao.

4.2.3. Terceira etapa: Apos finalizar a inscri¢do, a candidata e o candidato deverdo enviar para o e-mail
estagiotrepi@gmail.com os seguintes documentos:

a) RG;

b) Histdrico escolar atualizado contendo o indice de rendimento académico (IRA) ou média global (com
prazo de emissao nao superior a 30 dias);

c¢) Laudo médico circunstanciado que ateste a espécie e o grau de deficiéncia (apenas para candidatos com
necessidades especiais);

d) Autodeclaragdo étnico-racial (apenas para aqueles que se autodeclararam negros).
4.2.4 Serao desclassificados a candidata e o candidato que:

a) ndo enviar a documentagao;

b) enviar documentagao incompleta;

c¢) enviar documentacao ilegivel.

4.2.5 A informacao do Coeficiente de Rendimento informado no ato da inscrigdo que nao corresponder ao
informado no historico da estudante e do estudante implicard na desclassificagdo da candidata e do
candidato.

4.3. No ato da inscri¢do, a candidata e o candidato deverdao optar por um Unico curso, conforme as
especificagdes constantes no item 3.1 deste Edital.

4.4. A inscricdo da estudante e do estudante implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condic¢des estabelecidas neste Edital, também disponivel no site, em relacdo as quais ndo poderdo alegar
desconhecimento.
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4.5. Sera aceita somente uma Unica inscri¢do por candidata e candidato e, em caso de multiplicidade, sera
considerada a ultima inscri¢ao efetuada.

4.6. A inexatiddo, omissdo ou falsidade das informagdes prestadas no ato da inscricdo, ainda que
verificada posteriormente, implicardo na eliminacao sumaria do candidato.

4.7. As inscri¢des que nao atenderem a todos os requisitos fixados serdo canceladas.
4.8. Nao sera possivel alterar o e-mail e o CPF indicados no ato da inscri¢ao.

4.9. Nao serd permitida inscricdo por via postal, fac-simile, como também inscri¢do proviséria ou
condicional, ou, ainda, fora do prazo estabelecido.

4.10. E de inteira responsabilidade da candidata ¢ do candidato o acompanhamento das publica¢des de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo, os quais serdo divulgados no sitio
eletronico da USINA DE TALENTOS T&D LTDA (www.usinadetalentos.com.br).

4.11. Qualquer altera¢ao nos dados cadastrais devera ser comunicada a USINA DE TALENTOS T&D
LTDA.

4.12. A USINA DE TALENTOS T&D LTDA na3o se responsabilizarda por eventuais prejuizos aos
candidatos decorrentes de nimero de telefone ou endereco eletronico incorretos ou desatualizados.

5. DO PROCESSO DE SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. O processo seletivo sera realizado através de Analise Curricular Académico, a fim de aferir o
desempenho académico da candidata e do candidato.

5.2. A classificagdo sera efetuada por ordem decrescente do indice de Rendimento Académico (IRA).
5.3. Serdo utilizados, sucessivamente, para desempate, os seguintes critérios:

a) Maior carga horéaria cursada;

b) Maior idade;

¢) Sorteio publico.

6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

6.1. O Resultado Preliminar contendo as listas de classificagdo das candidatas ¢ dos candidatos e os
resultados da analise curricular serdo divulgados no enderego eletronico da Usina de Talentos T&D LTDA,
www.usinadetalentos.com.br, em editais proprios, no dia 26/10/2021.

6.2. O Resultado Final contendo as listas de classificagdo das candidatas e dos candidatos aprovados e os
resultados da analise curricular serdo divulgados no endereco eletronico da Usina de Talentos T&D LTDA,
www.usinadetalentos.com.br, em editais proprios, no dia 03/11/2021.

7. DOS RECURSOS

7.1. A interposicao de recursos podera ser feita nos dias 27/10/21 e 28/10/21, a Usina de Talentos T&D
LTDA, por e-mail, para o endereco eletronico estagiotrepi@gmail.com, conforme disposi¢des contidas no
site www.usinadetalentos.com.br, no link correspondente a Selecao.

7.2. Nao serdo aceitos os recursos enviados fora do prazo ou ndo fundamentados, e ainda os que nao
contiverem dados necessarios a identificagdo da candidata ou candidato. Também nao serdo aceitos
recursos enviados por qualquer outra via, e os assim enviados serao liminarmente indeferidos.

7.3. O recurso devera ser individual, com a juntada de copia dos comprovantes, € ainda a exposi¢do de
motivos e argumentos com fundamentagdes circunstanciadas. O recurso devera ser apresentado
digitalizado em arquivo Unico, com as seguintes especificagoes:

a) nome, endereco completo e assinatura do candidato;
b) copia do RG, CPF e original da declaragdo escolar do candidato atualizada;

c¢) argumentacdo logica e consistente;
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7.4. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos,
sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais.

7.5. Os recursos julgados serdo divulgados no sitio eletrénico da Usina de Talentos T&D LTDA,
www.usinadetalentos.com.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone ou fax.

7.6. Em nenhuma hipotese serao aceitos pedidos de revisao de recursos e/ou recursos de recursos.

8. DA CONVOCACAO

8.1. As candidatas e os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo-se a rigorosa ordem de
classificagdo e o numero de vagas existentes, podendo os demais aprovados serem convocados
posteriormente, no decorrer do periodo de validade do concurso e na medida em que surgirem novas
vagas.

8.2. Serdo exigidos da candidata e do candidato convocados, além de firmar “Termo de Compromisso de
Estagio”, com interveniéncia obrigatdria da Institui¢ao de Ensino, no ato de sua apresentacdo, os seguintes
documentos:

a) 1 (uma) foto 3x4;
b) Copias da Cédula de Identidade e CPF;
c) Atestado de sanidade fisica e mental expedido por médico, com data de emissdo de no méximo 30 dias;

d) Declaracao fornecida pela Instituicdo de Ensino de que esta frequentando regularmente o curso, com
data de emissao de no maximo 30 dias.

e) declaracdo de carga horaria, expedida pela Instituicdo de Ensino, certificando que o aluno j4 atingiu, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) dos créditos obrigatdrios do curso, se de nivel superior, ou 1/3 (um
ter¢o), se profissionalizante de nivel médio. Caso a Declaragdo nao forneca a carga horaria, anexar o
historico escolar, com data de emissao de no maximo 30 dias.

f) Certidao de que ndo exerce atividade partidaria nem pertence a diretério de partido politico (disponivel
em https://www.tre-pi.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-filiacao-partidaria);

g) Declaragdo de que ndo desempenha nenhuma atividade de estdgio em 6rgdo de natureza publica ou
privada em concomitincia total ou parcial com o estdgio do TRE-PI, conforme modelo constante no
Anexo II;

h) Declaragao de que nao € conjuge ou parente consanguineo ou afim até o segundo grau de candidato a
cargo eletivo, conforme modelo constante no Anexo III;

i) Termo de compromisso de acatamento ¢ observancia das regras estabelecidas pela Resolugédo TRE-PI n°
258/2013, que institui o Codigo de Etica do TRE-PI, conforme modelo constante no Anexo IV.

8.3. Qualquer alteracao de endereco ou dados cadastrais dos candidatos classificados devera ser atualizada
no perfil (cadastro) do estudante no sitio eletronico www.usinadetalentos.com.br com acesso por meio de
login e senha no momento do cadastro no site.

8.3.1. A ndo comunicagao de alteragao de enderego ou dados cadastrais implicara perda da oportunidade
de estagio por parte do candidato, se este nao for localizado a época da convocacao.

8.3.2. A USINA DE TALENTOS T&D LTDA nao se responsabilizard por eventuais prejuizos aos
candidatos decorrentes de dados nao atualizados.

8.4. Apds convocagao o candidato tem o prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis para assumir o estagio, sob
pena de ser considerado desistente.

9. DO PRAZO DE VIGENCIA DO TESTE SELETIVO

9.1. O Teste Seletivo tera validade de 1 (um) ano, a contar da data da publicacdo da homologacdo de seu
resultado final, podendo ser prorrogado, a critério do Tribunal Regional Eleitoral do Piaui, por até igual
periodo.
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10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O Estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Tribunal, e sua realizacdo dar-
se-4 mediante Termo de Compromisso celebrado entre a estudante e o estudante e o Tribunal, com a
interveniéncia obrigatoria da Institui¢do de Ensino.

10.2. O Estagio terd duracdo de 12 (doze) meses, prorrogavel uma tnica vez, a critério das partes, por até
igual periodo, exceto quando se tratar de estagio de portadora e portador de deficiéncia, que podera
permanecer no estagio até a conclusao do curso na instituicao de ensino a que pertence.

10.3. Ocorrera a cessagao do Estagio:
a) Automaticamente, ao término do prazo de duracdo do estagio;

b) Por abandono, caracterizado pelo ndo comparecimento a unidade onde se realizar o estdgio, sem motivo
justificado, por trés dias consecutivos ou cinco intercalados, no periodo de um més, bem como aquele que
faltar, sem motivo justificado, por quinze dias alternados ou seguidamente, durante o periodo completo do
estagio;

¢) A pedido da estagiaria ou do estagiario;

d) Por conclusao ou interrupg¢ao do curso;

e) Por descumprimento de qualquer condi¢do expressa no Termo de Compromisso;

f) A qualquer tempo, por interesse da Administragao;

g) Quando a estagiaria ou estagiario obtiver pontuacao inferior a 70% na avaliagdo de desempenho;

h) Por conduta incompativel com a exigida pela Administragdo ou desobediéncia a qualquer dos preceitos
contidos na Resolucdo TRE-PI n°® 258/2013, que institui o Codigo de Etica;

10.4. Havendo necessidade de outras informacdes, as mesmas poderdo ser obtidas junto a USINA DE
TALENTOS T&D LTDA através do e-mail estagiotrepi@gmail.com.

10.5. A inscri¢do implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitagcdo das normas contidas neste
Edital.

10.6. A organizagdo da Sele¢do, inscri¢do, recebimento de documentacdo, classificagdo dos candidatos,
bem assim os pareceres referentes a recursos ficardo a cargo da Usina de Talentos T&D LTDA.

10.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera realizada por meio de
Edital de retificagao.

10.9. Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital serdo resolvidos pela Presidéncia do TRE-PI.

Teresina, 28 de Setembro de 2021.

DES. JOSE JAMES GOMES PEREIRA
Presidente do TRE-PI

ANEXO 1

CRONOGRAMA GERAL DE EVENTOS

EVENTO DATA

1 — Periodo de inscri¢des 01/10/2021 a 15/10/2021
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2 — Analise Curricular 18/10/2021 a 25/10/2021

3 — Divulga¢ao do Resultado Preliminar 26/10/2021
4 — Interposigao de Recursos 27/10/2021 a 28/10/2021

5 — Divulgagao do Resultado Final 03/11/2021

ANEXO 11
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE ESTAGIO
Eu, , estudante do curso de
da

DECLARO, para os devidos fins de direito e sob as penas do art. 299 do Decreto-Lei n°. 2.848/40, Codigo
Penal, junto ao Tribunal Regional Eleitoral do Piaui, ndo desempenhar qualquer atividade de estagio
similar em 6rgdo de natureza publica ou privada em concomitincia total ou parcial com o estagio deste
Tribunal.

(PI), de de 20

NOME DO(A) ESTAGIARIO(A)

ANEXO III
DECLARACAO DE NAO PARENTESCO

Eu, , estudante do curso de

b da b
DECLARO nio ser conjuge ou parente consanguineo ou afim até o segundo grau de candidato a cargo
eletivo.

de de20

NOME DO(A) ESTAGIARIO(A)

ANEXO IV
TERMO DE COMPROMISSO OBSERVANCIA REGRAS CODIGO DE ETICA
Eu, , aprovado(a) em Teste Seletivo para
desenvolver atividades de estagiario de nivel , area

neste Tribunal Regional Eleitoral do Piaui, declara conhecer e compromete-se a acatar e observar todas
das regras estabelecidas pela Resolugio TRE-PI n° 258/2013 que institui o Codigo de Etica do TRE-PI.

(PID), de de

NOME DO(A) ESTAGIARIO(A)

ANEXO V
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AUTO DECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, , estudante do curso de
, da , portador
da cédula de identidade n° , inscrito no CPF n° , para

os fins de inscricdo no Processo de Estdgio do TRE-PI, conforme estabelecido no Edital de Abertura n°
, DECLARO optar pela participagdo na condi¢ao de estudante negro.

Declaro, ainda, estar ciente de que poderda ocorrer meu desligamento do estagio, na hipotese de ser
aprovado(a) no processo seletivo e ingressar como estagidrio(a) do TRE-PI na condi¢do de cotista e for
constatada a qualquer tempo a ndo veracidade desta declaracao.

O quesito cor ou racao sera utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
(PD), de de20 .

NOME DO(A) ESTAGIARIO(A)

Em 28 de setembro de 2021.

1
Sel
assinatura L
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por José James Gomes Pereira, Presidente, em 28/09/2021, as 13:29,
conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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